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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind stabilirea unor méasuri cu privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca, precum si din
serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedintd ordinara,

Examinand proiectul de hotarare privind stabilirea unor masuri cu privire la salariile de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
municipiului Cluj-Napoca, precum si din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al
municipiului Cluj-Napoca — proiect din inifiativa primarului;

RetinAnd Referatul de aprobare nr. 716489/1/23.12.2021 al primarului municipiului Cluj-
Napoca, in calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 716741/102/30/41/23.12.2021 al Serviciului Resurse
umane, al Directiei Economice si al Directiei Juridice, prin care se propune stabilirea unor masuri cu
privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca, precum si din serviciile publice aflate in
subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca;

Viazand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (4), ale art. 6 si ale art. 11 alin. (1)-(4) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale art. 417 alin. (2) si ale art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, art. I alin. (2) din O.U.G. nr.
130/17.12.2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative si ale art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr.
1071/4.10.2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

Vazand Adresa nr. 328/23.12.2021 a Sindicatului CIVITAS;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din Hotararea nr. 993/19.12.2019 privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca, precum si din serviciile publice aflate in
subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, astfel cum a fost modificata si completata
prin Hotdrarea nr. 26/2020, cuantumul brut al salariilor de bazd, pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca, precum si
din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, in anul 2022,
se mentine la acelasi nivel cu cel acordat in luna decembrie 2021, in conformitate cu anexele 1 si 2 din
Hot#rarea nr. 8/2021, in méisura in care personalul ocupa aceeasi functie si 1si desfagoard activitatea in
aceleasi conditii.
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Art. 2. La nivelul de competenta stabilit, ordonatorii de credite vor emite acte administrative
individuale privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din subordine, incepand cu data de
1.01.2022, in conformitate cu prevederile prezentei hotérari.

Art. 3. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinfeaza Serviciul Resurse umane, Directia
Economici si sefii serviciilor publice din subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

resedinte de sedinté,
E§. Dan Stefan Tarcea

Contrasténeazé:
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Secretarul general al icipiului,
Jr. Aurora

Nr. 31 din 18 ianuarie 2022
(Hotérarea a fost adoptata cu 26 voturi)




