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Citre,

Primdria Municipiului Cluj-Napoca
Directia Economica
Serviciul Buget si Executie Bugetara

Conform HCL 368/2022, va rugam sa aprobati plata cursului pentru perfectionarea
competentelor digitale ale cadrelor didactice din institutia noasira.

20.13 — Pregatire profesionala — 7 cadre didactice * 120 lei = 840 lei
Mentionam faptul ca nu am solicitat suplimentarea bugetului deoarece ne incadrdm in

sumele aprobate pentru anul 2022 pe alineatul 20.13 — Pregatire profesionald si dispunem de
bani in cont.

DIRECTOR CONTABIL
Rebrean Georgeta Otilia Cudur Cristina
Georgeta- s Vorica-
Otilia Rebrean Cristina Cudur
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L. Partile contractante

1.1 ASC i 1t ¥
CIATIA EDU APPS, persoan juridicd romans cu sedinl In Bucuresti, st Fustitiei 47 Sector 4, cod postal
¥ £ i g

040116, avand co
. dul unic de 1 inregistrare 430 072400, R AR 47/04.08.2020, cont nr RO49BTRLRONCRTOS5 6551601,
Schis 1s v So e . : : h N o
eschis la Banca Transilvania, reprezentatd legal prin doarmna Rebeces Mpsar cu functia de presedin
e MAlgan, cuoruncta de presedinte, In ealitate de

7

Furnizor

§i

1.2. @RAN, W%ﬁ“w(?WJ LYERSUL copndb juridics

PO persoand juridici roménd cu sediul in
...................................................... , Jud, % avénd codul unic de fnmgistrmc[ %ﬁ";é’ 27’ {g

cont nr, W&.%Q@%@K@iﬁﬁ% &X  deschis 1Ia %ﬁ@e‘éﬁﬁiﬁ%‘ M}) reprezentati legal prin

doamna/domnul Mégﬁ‘}& GW@’*@%&& functia de director, 1n calitate de Reneficiar

Fiecare denumitd individual * Partea si nnprmm% YPartile”

2. Obiectul contractului

2.1. Prestarea de edtre Furnizor a programului de formare;

2

211 Google Teacher Nivelul Start - Incepitori (GTNS S)”, purtiitor a 7 credite profesionale transferabile cu un cadru

didactic §i cadru didactic auxifiar din nvatiméantal preuniversitar al Beneficiarnini,

3. Durata contractului
3.1. Durata Contractului este de la LS G2, 2671 pani Ia finalizarea programului de formare profesionald.
3.2. Durata programului este de:

3.2.1. 30 ore - GTNS - conform Anexa 1;

4, Preful

4.1. Valoarea totali a Contractulul este de . 3 HG RON si include taxa de scolarizare ¢i serviciile suport pentra
T}" cursantl. Beneficiarul va achita aceastd suma reprezenifind contravaloarea serviciilor prestate de citre Furnizor dupé
semnarea contractulul i erniterea facturii/facturii proforma cu minim 10 (zece) zile Tnainte de data anunfatd de Incepere a
curselni. Ulterior achitiril de clitre Beneficiar a valorii totale a Contractului, Beneficiarul nu poate renunta la prestarea
serviciului, Furnizorul fiind indreptiiit a refine valoarea toialid a coniractului cu titly de daune.

4.7, Plata se face in lei, io contul bancar ROAOBTRLRONCRIOS56551601 la Banca Transilvania, menfiondndu-se

numsle programului de formare pentru care ge face plata ¢ denumirea Beneficiaralui.

5. Evaluarea finalf a formabilulul
5.1, Activitatea de evaluare finald din cadmul programelor acreditate este programatd Tn calendarele activitdfilor de
formare, ca activitate distinet, Intr-un interval de Himp cuprins Inire 20 st 30 de zile calendaristice, caleulat de la data
finalizdrii activitaiilor de fonmars,
Bvaluarea finaldl este o evaluare de tip sumally, care constd {n evaluarea portofoliflor pentrs dezvoltarea profesionald
continud ale formabililor,
5.2. La finalizarvea programului, in urma evalufrii, formabilul este declarat promovat/nepromovat.

T dind
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de punctaj : ind
punctaj de Iz 0 la 100 de puncte. Un i de 70 de puncte este necesar pentra promovare

5.2.1 Insituafia in car i i i
Ha I care un formabil ny obfine punctajul de minin 70 de puncte, are dreptul de

reevaluare a portofolinjui
i ne - § b4 : b 3

- pentru dezvoltarea profesionals conti 1, o singurd dati, ™ maximum 60

ey Lt e . . )

e zile calendaristice de la data primet evaludei,
322 11eev i 1

Pentru reevaluare, formabilul transmite fornizorului o solicitare serisi, revizui i
i ; solicttare scrisd, revizuiegte gi completeqzs
i olmi pentru dezvoltarea profesi g inug |
sionals cont H ine fn ¢ isied
S . olinua, pe care il sustine in cadrul comisici de evalugre
Hd, It sesiune speciald, nrin i 2l ief dig
peciald, prin intermedin! tehnologiei digitale, In format online sificron

6. Obligatiile Piartilor:
A. Furnizorul se obligs;
a) s presteze serviciile de for

UE 1ormare, cu respectarca normelor | sslam i i
oo , Spectarea normelor legale §i a metodologiilor specitice de formare;
s asigure resursele umane, material Ice 8

o X e, lehnice sau altele asemenea, necesare desfisuririi activitifii de formare;

¢) 83 asigure finalizarea procesului de for i i ;
{ & formare si sustinerea examen ; i terrni i

e e 3 tnerea examenelor de absolvire la terminarea orelor de pregitire
teoreticd gi pragticd;
d) si fumizeze informatiile referitoare la i

) ze [nformatiile referitoare la implementarea programului pentru dezvoltare profesionaldi continui — inclusiv
la evaluarea finali.
& si o . o o . . .

) s acorde atestatul de formare coninui st adeverinta de absolvire cu credite, daci cursantul/cursantii  este/sunt
incadrat(i} ca personal didactic de predare la unitatea de Tnvatimint i a promovat cursul:
f) sa acorde adeverinia de absolvire fird credite, daci cursantul/cursantii este/sunt incadrat(i) ez personal didactic anxiliar
la unitatea de Tnviifmant si a promovat cursul:
g) ¢i acorde adeverinte de absolvire a cursului fn maxim 60 zile de 1a susfinerea $i promovarea evalufrii finale de citre
Beneficiar si atestatele de formare continui aferente;
h) si tnapoieze contravaloarea taxelor de gcolarizare de 140 RON/cursant in situatia in care, din motive neinputabile

) 12m
Fumnizorului, nu este demarati formarea cursurilor In maxzim 90 de zile.

B. Beneficiarul serviciului de formare profesionali se obligé:

a) 5& monitorizeze In prima zi de curs dosarele personale ale cursantilor, dosare care trebuie s8 contind toate documentele
enumerate in cererea de fnseriere la cursurd, conform legislatiei specifice in vigoare (formular de inseriere completat st
semnat, copie CI, copie Certificat de nagters, copie certificat de cisitorie (sau dovadi schimbare nume, fafd de diploma
de studii, daci este cazul), copie diplomi de licentd, copie adeverinid de la locul de muncd In care s se precizeze funcfie
ocupatd).

b) si se asigure cif flecare cursant freoventoazd programul de formare pe Intreaga perioadi.

Tnregistrarea de citrc un formabil a unui mumdr de abgenfe mai mare de 20% din bugetl de timp al activititilor

orgarizate In sistem fati in fati/online sincron, acesta este declarat eliminat, nemaiputind participa la activititile

programului, conform ordin 4224/20.07.2022 axt, 13,
o) 1a acumularea de cifre un formabil, din motive medicals, justificate cu docurnents, a unui procent de absente mai mare

de 20% din bugetul de timp total al activitatilor organizate In sistem fai-in fatd/online sincron, furnizorul poate clabora
un plan remedial care s4 permitd formabilului participarsa la recuperarca activitifile de formare, conform ordin
4224/20.07.2022 art. 15,

d) 53 utilizeze resursele materiale, tehnice §i altele asemenea potrivit scopului §i destinafiel acestora §i numnat Tn cadrul

procesului de formare, evitdnd degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestora;

¢) s pistreze ordinea, curdfenia i disciplina pe parcursul frecventdirii cursurilor de formare.



7. Rispunderea contractualy

7.1, P e {
enfru nerespectarea clauzelor prezentulul contract, pentru neexscutarea sau executs
contractului Partea in culpi raspunde potrivit legii,

rea necorespunzitosre a

7.2, Prezentul ' [ 5
tul Contract poate fi denuntat unilateral de cftre Beneficiar, fn termen de maxim § (cinei) zile lncrdtoare de Ia

data semnirii Con i T situatia 7 i
~ontractald. In situatia fn carc Beneficiarul, ulterior acestui termen, comunicd Fumizorului ci refuzi
executarea obiectului C i atre Furni i .
ectului Contractului de cire Furnizor, Beneficiarul Intelege §i Isi asumi c¥ rimine responsabil pentry
) ] o e . i€ *. ] AYISY £
intregul pref contractual fat3 de Furnizor.
8. Foria majora
&1 Forta maiord o % Part 5 %
Forfa majori exonereaz Pértile de raspundere n cazul tn care aceasta cste doveditd In conditiile legii
8.2. Partea care, din cauzi de forts majord. nu isi i ) A
i e, din cauzi de for{d majord, nmu 1§t posle respecta obligatiile contractuale va ingtiinta Tn seris cealalid Parte
5 PRy S SR AN fp o - y raf 3yt ) N
confractantd, Tn termen de cel mult 5 zile de la data Incetdrii sttuatie de forts majori

3. Clauze de confidentialitate

9.1. Niciuna dintre Parti (inclusiv afiliatii acestora) nu va utiliza si nu va dezvilui nicio wformatie confidentiali (inclusiv
sectete comerciale, informatii tehnice, informafil de reglementare, informatii cu valoare comerciali i orice alte
informatii care, din cauza naturi sau continutului ori a circumstantelor in care sunt furnizate pot fi considerats In mod
rezonabil ea fiind confidentiale) referitoare la cealaltd Parte, orice afiliat al Piarfilor in alte scopuri decdt executarea
intoomai a obligatiilor care 3 revin prin prezentul Contract, pe Durafa prezentului Contract si pentru o perioada de 3 (trei)
ani de la incetarea Confractulul,

9.2. Ambele Pirfi se vor asigura ci toate persoancle sau enfititile, inclusiv reprezentantii lor clrora le-au dezviluit
informatii confidentiale respectd toate conditiile privind confidentialitatea aplicabile respectivelor informatii, Fiecare
Parte va despagubi, va apdra §i va exonera de rispundere cealalti Parte, inclusiv afiliatii acesteia, pentru si Impotriva
tuturor pretentiilor, costurilor, cheltuielilor 5i dannelor care decurg din incdlearea prezentului articol.

9.3. Prezenta clauzd de confidengialitate nu se aplicd informatiilor care:

a. sunt disponibile in general publicului, cu exceptia cazurilor in care aceastd disponibilitate decurge dintr-o incilcare a
prezentulul Contract sau a oricirei alte fndatoriri de ciitre Furnizor / Beneficiar;

b. se afli deja In posesia unel Pérfi sau sunt obfinute de aceasta seu provin o mod independent

de la o terjd Parte, in conditiile in care respectiva terfa parte este ca Insdsi liberd sd le dezviluie altora;

¢. se solicitd si fie dezviiluite potvivit cerintelor legii aplicabile sau ale autoritdfilor competente. Dacd o Parte i
cunostintd de faptul ci o tertd parte intentioneazd sé dezviluie informatii pe care i le-a furnizat i care sunt sau pot fi

confidentiale, Partea respectivi va informa de ndat In scris cealaltd Parte i 11 va urma instructiumle.

16. Solutionarea lidgiilor
10.1. Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neintelegerilor ce se pot 1vi

intre ele cu ocazia executirii contractului.
10.2. Daci rezolvarea pe cale amiabild s este posibili, Pértile se pof adresa instantei de judecatii competente de Ia sediul

Fuarnizorului,

11. Modificares, suspendarea si Tncetarea contractului
11.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointd al Partilor, exprimal prin act adifional la prezentul

contract.
11.2. Partile pot stabili de comun acord suspendarea/ aménarea pe o duratd limitatd 2 Contractulul, maxim ¢ senie

{respectiv, 50 de ore online ou formatornl §i 50 ore de e-learning).



11.3. Prezentul contract poate inceta in urmatoarele conditii:

a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului confractului;

b) prin reziliere,

11.4. Tn cazul tn care oricare dintre Pérti nu f§i respectd obligatiile asumate prin contract, Contractul se desfiinfeazi de

plin drept, prin reziliere, fird punere in intirziere si fard interventia instantei, prin transmiterea de cifre oricare dintre

Pérti a declaratiel de reziliere. Declaratia de reziliere va fi transmist la adresa indicatd in dreprul fiecdrei Pirti la art, | din

prezentul Contract.

11.5. Parile infeleg si asumd cd obligatiile reglementate la arf, 4-6 sunt obligatii esentiale, a ciiror neexecntare sau
P

executare necorespunzitoare atrage desfiinfarea de drept 2 Contractului, fird punerea in intdiziers a PartH care mo 2

executat sau care a executat in mod necorsspunzitor.

12, Dispozigi finale
12.1. Neabsolvirea sau nedepunerea portofoliului personal profesional (fird cerere de amanare aprobati de eiitre

Fumnizoru! de formare) pentri evaluarea finald atrage dupa sine posibilitatea de repragramare o singurd dati Ia una din

sesiunile urmitoare, contra unei taxe de reexaminare de 50 lei.

12.2. Prezentul contract reprezintd acordul de vointd al pirilor si a fost incheiat astiizi, 4;5 09, 2672 ndoua

exemplare originale.

Cel de-al dotlea exemplar din contract va fi inménat Beneficiamlui dupd ce va fi tnregistrat la Asociatia Edu Apps.

Furnizor, Beneficiar,
ot 5 ; Y e R
Asociatia Edu Apps Demumire G AT AT o 9¢
%

Rebecca Mugat, Nume reprezentant

Presedinte, Funciie
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