MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

COLEGIUL DE SERVICII IN TURISM “NAPOCA”

Str.Taberei, nr.3, Cluj-Napoca, Cod postal 4005 12
Telefon: 0264.562588, Fax: 0264.425775
E-mail: colegiulnapoca@yahoo.com Site: www.colegiul-napoca.ro

Nr. 2592 /26.09.2022

CATRE,

CONSILIUL LOCAL CLUJ-NAPOCA

SERVICIUL BUGET SI EXECUTIE BUGETARA

Prin prezenta vi rugam s aprobati plata facturii seria AEA nr. 0082 din data de

26.09.2022 emisi de ASOCIATIA EDU APPS,.-eprezentand cursuri pentru cadre didactice
,,Program de formare Google Teachers Nivel 1-Intermediar” conform HCL 368 din 2022.

Atasdm prezentei cereri copia facturii §i copia contractului intocmit cu Asociatia

Edu Apps.

DIRECTOR ; ADMINISTRATOR FINANCIAR

f).YODEA ANGHEL Ec. POPOVICI AURORA
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Furnizor

ASOCIATIA EDU APPS

CIF 43072400
Reg. com.. =
Adresa. str. Justitiei 47, sector 4, Jud.: Bucuresti

IBAN: RO49BTRLRONCRT0556551601
Banca BANCA TRANSILVANIA

FACTURA AEA0082

Data emiterii; 26/09/2022

10500.00 Lei

TOTAL PLATA

Client

COLEGIUL DE SERVICII IN TURISM
"NAPOCA

CIF: 5593758
Reg. com.. X12/594296/1994

Adresa: Str. Taberei, Nr.3", Cluj-napoca, Judet: Clyj

Nr.

e Denumirea produselor sau a serviciilor

1 Program formare Google Teacher Nivelul 1 - Intermediar

Intocrmit de: Rebecca Musat

Conform achizitiel SEAP nr. DA31467745

ASOCIATIA EDU APPS
Capital social: 3000

U.M. Cant. Pret unita_r Valoareg
-Lei- -Lei-
buc. 21 500.00 10500.00

10500.00 Lei

Termen plata: 26/10/2022

Factura este valabila fara semnatura sestamplla, conform art. 319 alin, 23 din leges 227/2015

Generata oo smartBil www.smartbillre  Cod document: C8LEM



[COLEGIUL RE SERVICII o
IN TURISVI ,NAPOCA" CONTRACT DE EPRMARE

str, Tabereinr. 3 NF. 50 [A8,09.2022

seanaalade gfen
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ax: 0264/4257/5

1. Partile contractante

1.1. ASOCIATIA EDU APPS, persoana juridicd roméana cu sediul in Bucuresti, str. Justitiei 47, Sector 4, cod postal
040116, avand codul unic de inregistrare 43072400, R.A.F. 47/04.08.2020, cont nr. RO49BTRLRONCRT0556551601.
deschis la Banca Transilvania. reprezentatd legal prin doamna Rebecca Musat, cu functia de presedinte, in calitate de

Furnizor

si
1.2, Colegiul de Servicii in Turism *Napoca”, persoand juridica romana cu sediul in
Cluj-Napoca, str. Taberei, nr.3, Jud. Cluj. avand codul unic de inregistrare 5593758,

cont nr. ROS4TREZ24A650402201300X, deschis la TREZORERIA CLUJ-NAPOCA. reprezentata legal prin domnul
Todea Anghel. cu functia de director, in calitate de Beneficiar
Fiecare denumitd individual “Partea™ si impreuna "Partile”

2. Obiectul contractului
2.1. Prestarea de catre Furnizor a programului de formare:
2.1.1. .Google Teacher Nivelul I- Intermediari (GTN1)", purtator a 25 credite profesionale transferabile cu un cadru

didactic al Beneticiarului;

3. Durata contractului
3.1. Durata Contractului este de la 26.09.2022 pani la finalizarea programului de formare profesionala.
3.2. Durata programului este de:

3.2.1. 100 ore - GTNI - conform Anexa |

4. Pretul

4.1. Valoarea totald a Contractului este de 10500 RON si include taxa de scolarizare si serviciile suport pentru

21 cursanti. Beneficiarul va achita aceasta suma reprezentand contravaloarea serviciilor prestate de catre Furnizor dupa
semnarea contractului si emiterea facturii/facturii proforma cu minim 10 (zece) zile inainte de data anuntatd de incepere a
cursului. Ulterior achitarii de catre Beneficiar a valorii totale a Contractului. Beneficiarul nu poate renunta la prestarea
serviciului. Furnizorul fiind indreptatit a retine valoarea totala a contractului cu titlu de daune.

4.2. Plata se face in lei, in contul bancar RO49BTRLRONCRT0556551601 la Banca Transilvania, mentionandu-se

numele programului de formare pentru care se face plata si denumirea Beneficiarului.

5. Evaluarea finald a formabilului:

5.1. Activitatea de evaluare finala din cadrul programelor acreditate este programata in calendarele activitatilor de
formare, ca activitate distincta, intr-un interval de timp cuprins intre 20 si 30 de zile calendaristice, calculat de la data
finalizarii activitatilor de formare.

Evaluarea finald este o evaluare de tip sumativ, care constd in evaluarea portofoliilor pentru dezvoltarea profesionald
continua ale formabililor,

5.2. La linalizarea programului, in urma evaluarii. formabilul este declarat promovat/nepromovat.
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Evaluarea portofoliului pentru dezvoltare profesionala continua se realizeaza, pe baza unei grile de evaluare, prin alocare
de punctaj de la 0 la 100 de puncte. Un minim de 70 de puncte este necesar pentru promovare.

5.2.1 In situatia in care un formabil nu obtine punctajul de minim 70 de puncte. are dreptul de

reevaluare a portofoliului pentru dezvoltarea profesionald continud, o singura datd, in maximum 60

de zile calendaristice de la data primei evaluari.

5.2.2 Pentru reevaluare. formabilul transmite furnizorului o solicitare scrisa, revizuieste si completeaza

portofoliul pentru dezvoltarea profesionala continua, pe care il sustine in cadrul comisiei de evaluare

finald. intr-o sesiune speciald, prin intermediul tehnologiei digitale. in format online sincron.

6. Obligatiile Partilor:

A. Furnizorul se obliga:

a) sa presteze serviciile de formare, cu respectarea normelor legale si a metodologiilor specifice de formare:

b) sd asigure resursele umane. materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfasurarii activitdtii de formare;

¢) sa asigure finalizarea procesului de formare si sustinerea examenelor de absolvire la terminarea orelor de pregatire
teoretica si practica;

d) s furnizeze informatiile referitoare la implementarea programului pentru dezvoltare profesionald continud — inclusiv
la evaluarea finala.

e) s acorde atestatul de formare continud si adeverinta de absolvire cu credite. daca cursantul/cursantii este/sunt
incadrat(i) ca personal didactic de predare la unitatea de invatamant si a promovat cursul;

f) s acorde adeverinta de absolvire fara credite, daca cursantul/cursantii este/sunt incadrat(i) ca personal didactic auxiliar
la unitatea de invatamant si a promovat cursul;

¢) s& acorde adeverinte de absolvire a cursului in maxim 60 zile de la sustinerea si promovarea evaludrii finale de catre
Beneficiar si atestatele de formare continué aferente;

h) s inapoieze contravaloarea taxelor de scolarizare de 500 RON/cursant in situatia in care. din motive neimputabile
Furnizorului, nu este demarata formarea cursurilor in maxim 90 de zile.

B. Beneficiarul serviciului de formare profesionald se obliga:

a) s monitorizeze in prima zi de curs dosarele personale ale cursantilor, dosare care trebuie sa contind toate documentele
enumerate in cererea de inscriere la cursuri, conform legislatiei specifice in vigoare (formular de inscriere completat si
semnat. copie Cl, copie Certificat de nastere. copie certificat de casatorie (sau dovada schimbare nume, faid de diploma
de studii, daca este cazul), copie diploma de licentd, copie adeverinta de la locul de munca in care sa se precizeze functie
ocupatd).

b) sa se asieure ¢i ficcare cursant frecventeaza programul de formare pe intreaga perioadi. Inregistrarea de catre un
formabil a unui numar de absente mai mare de 20% din bugetul de timp al activitatilor organizate in sistem fata in
fatd/online sincron. acesta este declarat eliminat., nemaiputand participa la activitdtile programului, conform ordin

4224/20.07.2022 art. 13.

¢) la acumularea de catre un formabil. din motive medicale, justificate cu documente. a unui procent de absente mai mare
de 20% din bugetul de timp total al activitatilor organizate in sistem fata-in fatd/online sincron, furnizorul poate elabora
un plan remedial care sa permita formabilului participarea la recuperarea activititile de formare, conform ordin
4224/20.07.2022 art. 15.

d) sa utilizeze resursele materiale. tehnice si altele asemenea potrivit scopului si destinatiei acestora si numai in cadrul
procesului de formare, evitand degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestora;

e) sa pastreze ordinea. curitenia si disciplina pe parcursul frecventirii cursurilor de formare.
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7. Raspunderea contractuala

7.1. Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarea necorespunzdtoare a
contractului Partea in culpd raspunde potrivit legii.

7.2. Prezentul Contract poate fi denuntat unilateral de catre Beneficiar, in termen de maxim 3 (cinci) zile lucratoare de la
data semnarii Contractului. In situatia in care Beneficiarul, ulterior acestui termen, comunica Furnizorului ca refuza
executarea obiectului Contractului de catre Furnizor, Beneficiarul intelege si isi asuma cad raméne responsabil pentru

intregul pret contractual fatd de Furnizor,

8. Forta majora
8.1. Forta majora exonereaza Partile de raspundere in cazul in care aceasta este doveditd in conditiile legii.
8.2. Partea care, din cauzi de fortd majord, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va instiinta in scris cealalta Parte

contractanta, in termen de cel mult 5 zile de la data incetdrii situatiei de forta majora.

9. Clauze de confidentialitate

9.1. Niciuna dintre Parti (inclusiv afiliatii acestora) nu va utiliza si nu va dezvilui nicio informatie confidentiala (inclusiv
secrete comerciale, informatii tehnice, informatii de reglementare. informatii cu valoare comerciald si orice alte
informatii care. din cauza naturii sau continutului ori a circumstantelor in care sunt furnizate pot fi considerate in mod
rezonabil ca fiind confidentiale) referitoare la cealaltd Parte, orice afiliat al Partilor in alte scopuri decét executarea
intocmai a obligatiilor care ii revin prin prezentul Contract. pe Durata prezentului Contract si pentru o perioada de 3 (trei)
ani de la incetarea Contractului.

9.2. Ambele Parti se vor asigura ca toate persoanele sau entitdtile, inclusiv reprezentantii lor carora le-au dezviluit
informatii confidentiale respecta toate conditiile privind confidentialitatea aplicabile respectivelor informatii. Fiecare
Parte va despagubi. va apara si va exonera de raspundere cealalta Parte. inclusiv afiliatii acesteia, pentru si impotriva
tuturor pretentiilor, costurilor, cheltuielilor si daunelor care decurg din incalcarea prezentului articol.

9.3. Prezenta clauzi de confidentialitate nu se aplica informatiilor care:

a. sunt disponibile in general publicului. cu exceptia cazurilor in care aceasta disponibilitate decurge dintr-o incélcare a
prezentului Contract sau a oricarei alte indatoriri de catre Furnizor / Beneficiar;

b. se afld deja in posesia unei Parti sau sunt obtinute de aceasta sau provin in mod independent

de la o terta Parte, in conditiile in care respectiva tertd parte este ea insasi libera sa le dezviluie altora;

c. se solicitd sa fie dezvaluite potrivit cerintelor legii aplicabile sau ale autoritatilor competente. Dacd o Parte ia
cunostintd de faptul ca o terta parte intentioneaza sa dezvaluie informatii pe care i le-a furnizat si care sunt sau pot fi

confidentiale, Partea respectiva va informa de indaté in scris cealalta Parte si fi va urma instructiunile,

10. Solutionarea litigiilor

10.1. Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neintelegerilor ce se pot ivi
intre ele cu ocazia executarii contractului.

10.2. Daci rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila. Partile se pot adresa instantei de judecatd competente de la sediul

Furnizorului.

11. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

I1.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al Partilor, exprimat prin act aditional la prezentul
contract.

11.2. Partile pot stabili de comun acord suspendarea/ amanarea pe o duratda limitata a Contractului, maxim o serie

(respectiv, 50 de ore online cu formatorul si 50 ore de e-learning).
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1 1.3. Prezentul contract poate inceta in urméatoarele conditii:

a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului:

b) prin reziliere.

11.4. In cazul in care oricare dintre Parti nu isi respecta obligatiile asumate prin contract, Contractul se desfiinteaza de
plin drept, prin reziliere, fara punere in intarziere i fard interventia instantei, prin transmiterea de cdtre oricare dintre
Parti a declaratiei de reziliere. Declaratia de reziliere va fi transmisi la adresa indicata in dreptul fiecarei Pérti la art. 1 din
prezentul Contract.

11.5. Partile inteleg si asuma ca obligatiile reglementate la art. 4-6 sunt obligatii esentiale. a caror neexecutare sau
executare necorespunzitoare atrage desfiintarea de drept a Contractului, fara punerea in intarziere a Partii care nu a

executat sau care a executat in mod necorespunzator.

12. Dispozitii finale

12.1. Neabsolvirea sau nedepunerea portofoliului personal profesional (fird cerere de amdnare aprobatd de catre
Furnizorul de formare) pentru evaluarea finala atrage dupa sine posibilitatea de reprogramare o singurd data la una din
sesiunile urmitoare, contra unei taxe de reexaminare de 50 lei.

12.2. Prezentul contract reprezintd acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astdzi, 26.09.2022. in doua

exemplare originale.

Cel de-al doilea exemplar din contract va fi inmanat Beneficiarului dupa ce va fi inregistrat la Asociatia Edu Apps.

Furnizor, Beneficiar.

Asociatia Edu Apps Denumire: Colegiul de Servicii in Turism “Napoca™
Rebecca Musat. Nume reprezentant: Todea Anghel

Presedinte. Functie: Director
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