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privind Raportul de activitate al Consiliului de administratie al
SC Cluj Innovation Park SA pe semestrul | al anului 2022

in atentia Consiliului local al Municipiului Cluj-Napoca

S.C. Cluj Innovation Park S.A. a fost infiintaté prin Hotararea nr. 101/2014 (aprobarea infiintarii Societatii Cluj
Innovation Park S.A, aprobarea actului constitutiv si a statutului acesteia), astfel cum a fost modificata si completata
prin Hotararile nr. 172/2014 si nr. 598/2016, avand ca unic actionar Municipiul Cluj-Napoca prin Consiliul local al
municipiului Cluj-Napoca. '

in conformitate cu prevederile art. 56 al O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, prin adresa nr. 1337/01.09.2022 inregistrata cu nr. 717132/01.09.2022, SC Cluj Innovation Park SA a thaintat
decizia Consiliului de administratie nr. 19/08.08.2022 prin care a fost aprobat Raportul de activitate al Consiliului de
administratie al SC Cluj Innovation Park SA pe semestrul | al anului 2022.

in cadrul acestui raport al Consiliului de administratie al SC Cluj Innovation Park SA se precizeazé
urmatoarele (pag. 13 din raport): ,Contextul general provocat de pandemia Covid 19 a continuat sa afecteze negativ
climatul economic la nivel national, local si, implicit in cadrul parcului industrial Cluj Innovation Park in prima parte a
anului 2022. Din acest motiv, majoritatea companiilor gazduite in parcul industrial nu au demarat sau au demarat cu
intarziere proiectele de investitii pe care intentioneaza sé le dezvolte. Cu toate acestea, in perioada de referinta
societatea a incheiat noi contracte, atat pentru spatii de inchiriat, cat si pentru spatii de evenimente. Functionalitatea
parcului industrial a fost asigurata la parametrii optimi, prin derularea fara probleme a contractelor incheiate cu
furnizorii de utilitati, precum si a contractelor cu furnizorii de servicii necesare pentru echipamentele din parc’.

Pentru aceste considerente, transmitem spre informare Consiliului local al mun. Cluj-Napoca Raportul de
activitate al Consiliului de administratie al SC Cluj Innovation Park SA pe semestrul | al anului 2022, anexd la Decizia
Consiliului de administratie nr. 19/08.08.2022.

Director executiv, Director execu ‘
Olimpia Moigradan'l\

Inspector Emilia Ruge
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Centrul CREIC - Biroul 09, etaj 1
Capital Sacial subseris silvarsat; 8.168.580 Lei

Nr. 1337 / 01.09.2022

Catre: Primaria Municipiului Cluj-Napoca

Compartimentul pentru monitorizarea managementului regiilor
autonome si intreprinderilor comerciale din subordinea Consiliului

local

Referitor la - Raportul de activitate al Consiliului de Administratie al Socfetati Cluj

Innovation Park SA pe semestrul I anul 2022

Va transmitem anexat, pe suport electronic, Raportul ce cuprinde activitatea Consiliului
de Administratie al societatii Cluj Innovation Park SA pe semestrul I al anului 2022, precum
si copie dupd Decizia nr9 din 08.08.2022, privind aprobarea Raportului de activitate

mentionat.

Cu stima,
Director general,

Alexandru Caroian

Tel /Fax: + 40 264 450 320, office@clujinnovationpark.re, www:clijinnovationpark.ro
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DECIZIA

Consiliului de Administratie
Nr. 19 din 08.08.2022
cu privire la

Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie pe semestrul I 2022

Consiliul de Administratie al societatii Cluj Innovation Park S.A., intrunit legal,

conform convocatorului, in sedinta ordinard

in temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale, ale art. 55 din
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile

si completarile ulterioare, precum si ale art. 70 din Statutul societatii;

Avand n vedere procesul verbal al sedintei din data de 08.08.2022, Consiliul de

Administratie
Decide:

Art. 1. Se aproba Raportul pe semestrul I 2022 asupra activitatii Consiliului de
administratie al societdtii Cluj Innovation Park S.A, cuprins in Anexa 1 la prezenta hotdrére si

care face parte integrantd din aceasta.

Art. 2. Prezenta decizie se comunicd actionarului unic al societdtii, Municipiul Cluj-

Napoca, prin Consiliul Local al municipiului Cluj-Napoca.

Presedinte C.A%,
Daniel Arpad-Zoltan
o

ClujiNapoca, str. Tiberiu Popavicil, nr- 2-4, Centrul CREIC - Birou 09, etajl, | T/F: +£0 264 4501320
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

RAPORT DE ACTIVITATE

Anexa 1 la Decizia CA nr. 19/2022
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A. Introducere

Consiliul Local al municipiului Cluj-Napoca, prin HCL nr. 101/20.03.2014, a hotdréat sd aprobe
infiintarea societatii Cluj Innovation Park SA, care s& administreze doua structuri de sprijinire
a afacerilor: CREIC - Centrul Regional de Excelentd pentru Industrii Creative si TEAM -
Tehnologie, Evolutie, Antreprenoriat si Microintreprinderi.

Societatea Cluj Innovation Park SA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Tiberiu Popoviciu nr.2-4,
Centrul CREIC - Biroul 9, Etaj 1, a fost inmatriculata la Oficiul Registrul Comertului sub numarul
J12/1645/15.05.2014. Forma juridica, conform art. 2, pct. 2, lit. b) din OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa, este societate pe actiuni, persoana juridicd romana,
administratd potrivit sistemului unitar stipulat in Legea 31/1991 a societatilor comerciale,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Obiectul principal de activitate al
societatii este, potrivit codului CAEN, Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau
contract - 6832.

Capitalul social total subscris al societatii este de 8.168.580 Lei, divizat in 816.858 de actiuni
cu o valoare nominala de 10 Lei fiecare. Capitalul social este varsat in integralitate de actionar.
Actionarul unic ce participa la capitalul social cu aport in numerar si naturd, subscris si varsat
de 8.168.580 Lei, este municipiul Cluj-Napoca prin Consiliul Local al municipiului.

Avand in vedere specificul activitatii principale a societatii, de administrare a doud structuri de
sprijinire a afacerilor realizate prin cofinantarea cu fonduri europene nerambursabile, Planul
de administrare care face obiectul acestui raport face referire la cele doud planuri de afaceri
care stau la baza obiectivelor mentionate.

Prezentul Raport este elaborat de cdtre membrii Consiliului de Administratie al societatii,
in baza prevederilor art. 55 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, art.181 si art.185 din Legea nr 31/1990 privind societdtile comerciale
republicatd, OMFP nr. 1802/2014 cu modificdrile si completarile ulterioare pentru a fi prezentat
Adunérii generale a actionarilor respectiv, Consiliului Local al municipiului Cluj-Napoca.

Raportul prezinta evolutia executiei mandatului administratorilor societatii pe perioada de
raportare si informatii referitoare la executia contractului de mandat al directorilor, detalii
relevante privind activitatile desfasurate, performantele financiare si raportdrile contabile
semestriale ale societatii.
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B. Consideratii generale

Societatea Cluj Innovation Park SA, care administreazd cele doua structuri de sprijinire a
afacerilor - CREIC si TEAM, dar si extinderea centrului de afaceri in conditiile valabile de
functionare a unui Parc Industrial de tip stiintific si tehnologic, conform cadrului legislativ din

Romania, isi asuma urmatoarele declaratii:

Misiunea societdtii consta in implementarea si dezvoltarea unui centru de afaceri atractiv i
inovativ prin intermediul structurilor de sprijinire a afacerilor CREIC si TEAM, in colaborare cu
mediul academic si de business din regiunea Transilvania, oferind servicii integrate complete
la calitate maximd conform asteptarilor clientilor si partenerilor, in conditii economice

sustenabile.

Viziunea companiei Cluj Innovation Park SA este de a deveni lider regional in domeniul
centrelor de afaceri care sprijind valorificarea potentialului antreprenorial, creativ si inovativ,

stimuland transferul tehnologic si de cunostinte.

Valorile asumate, care stau la baza intregii activitati a companiei sunt urmatoarele:

o Integritate e Inovare
e Angajament » Prioritatea interesului public
o Echipa o Transparenta

Obiectivele strategice ale societatii sunt urmatoarele:

o Realizarea indicatorilor asumati prin cererile de finantare pentru cele doua proiecte;
Indicatorii de proiect asumati in documentele prin care s-a obtinut accesul la (co)finantarea
europeand reprezintd o cerintd fundamentald atét pentru administratorii CIP, cat si pentru

conducerea executivd, implicit.

o Asigurarea sustenabilitdtii financiare a companiei,
In concret, acest obiectiv vizeazd realizarea unei cresteri constante a cifrei de afaceri in conditii
de eficientd economicd, si se refera la activitatea de ansamblu a companiei Cluj Innovation

Park, si nu doar la una dintre structurile de sprijinire a afacerilor, CREIC sau TEAM.
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» Certificarea EU|BIC, in conformitate cu sistemul UE gestionat de reteaua EBN;
Afilierea la organisme/asociatii internationale care activeazd in domeniul societdtii si
acreditarea in conformitate cu cerintele prevdzute de acestea prezintd o serie de avantaje
importante atat pentru Cluj Innovation Park, cat si pentru clientii si partenerii de afaceri.
Aceastd afiliere permite accesul la resurse si la informatii la nivel global dar, totodatd permite

si o crestere considerabila a increderii in serviciile si potentialul societatii.

» Dezvoltarea de parteneriate strategice cu mediul academic, mediul de afaceri, institutii
culturale si cu societatea civila;

Aceste parteneriate durabile si comun profitabile vor reprezintd un element diferentiator
important pentru Cluj Innovation Park pe piata Centrelor de sprijinire a afacerilor. Potentialul
oferit de caracterul universitar al municipiului Cluj-Napoca, datorat universitétilor de stat de
prestigiu care functioneaza aici si implicit numarului mare de studenti, trebuie concretizat intr-
un avantaj competitiv de catre societate. Dezvoltarea acestor parteneriate va viza si oferirea
de stagii de practicd pentru studenti, care ulterior ar putea dezvolta afaceri in domeniile vizate
de CREIC sau TEAM. O altd componenta a parteneriatului se va axa pe dezvoltarea de proiecte
in parteneriat. Pentru aceasta directie de dezvoltare vor fi vizate inclusiv ONG-urile care

activeaza in domeniu.

o Crearea de noi locuri de munca, cu valoare adaugata.
Referitor la cifrele ce reprezintd numarul de locuri de munca asumat a fi realizate prin
proiectele CREIC si TEAM, Cluj Innovation Park isi propune ca in cea mai mare masurd acestea
sd fie cu valoare addugata, bine pldtite, care sa reprezinte o alternativa viabild pentru tinerii
de valoare care altfel, aleg sa lucreze pentru companii din afara tarii. Inovarea, cercetarea,
transferul stiintific si de cunostinte constituie elemente definitorii preponderente n ceea ce

priveste activitatile care se desfdsoara in centrul de afaceri administrat de CIP.

In vederea operationalizirii si cuantificirii principalelor obiective strategice, Consiliul Local al
municipiului Cluj-Napoca a aprobat pentru administratori criterii si obiective de performanta
cuantificate pentru perioada 2018-2022. Actiunile si activitatile sintetizate in prezentul Raport
se fnscriu printre cele care concurd atat la realizarea semestriald/anuald a indicatorilor de

performanta, cat si la realizarea obiectivelor strategice pe termen scurt, mediu si lung.
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C. Evenimente semnificative, cu impact asupra activitatii de
administrare

Evenimentele semnificative care au avut un impact major in ceea ce priveste activitatea de
administrare pentru pericada de raportare, au fost urmatoarele:
- 7/18.01.2022 // Incheierea unui act aditional la contractul de administrare a parcului
industrial Cluj Innovation Park, aprobat prin Hotdrarea nr. 516/2018;
- 56/08.02.2022 // Numirea de administratori provizorii in Consiliul de administratie al
S.C. Cluj Innovation Park S.A.;
- 72/07.03.2022 // Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al Societatii
Cluj Innovation Park S.A. si mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta
interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin consiliul local, in cadrul Adunarii Generale

Ordinare a Actionarilor la Societatea Cluj Innovation Park S.A., care va avea loc la sediul

societatii, in data de 10.03.2022, ora 10 (prima convocare) si, respectiv, 11.03.2022,
ora 10 (a doua convocare);

- 85/07.03.2022 // Insusirea Documentatiei tehnice pentru alipirea a doud imobile,
situate Tn municipiul Cluj-Napoca, zona Lomb;

- 365/04.05.2022 // Aprobarea situatiilor financiare pe anul 2021 ale societatii Cluj
Innovation Park S.A. si mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele
Municipiului Cluj-Napoca prin Consiliul local in cadrul Adundrii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Cluj Innovation Park S.A., care va avea loc la sediul societatii
in data de 16.05.2022, ora 10 (prima convocare) si, respectiv, 17.05.2022, ora 10 (a
doua convocare); :

- 456/07.06.2022 // Prelungirea duratei mandatului administratorilor provizorii la Cluj
Innovation Park S.A., pané la finalizarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului
de administratie, dar nu mai mult de doud luni, conform art. 64”1 alin 5 din OUG
nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 545/07.07.2022 // Numirea administratorilor in Consiliul de administratie al Cluj

Innovation Park S.A.
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D. Activitatea Consiliului de administratie

In conformitate cu legea nr. 31/1990 a societdtilor comerciale, republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare, Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd la 3 luni.
Pe parcursul semestrului 1 a anului 2022, membrii Consiliului de administratie al societatii
s-au intrunit in 6 sedinte ordinare pentru a adopta un numar de 13 de decizii si care au vizat
urmatoarele aspecte:
- Aprobare extindere inchiriere spatii UBB
- Aprobare BVC 2022
- Aprobarea rezultatelor inventarierii anuale pe anul 2021
- Aprobarea grilei de evaluare, caietului de sarcini caietul de sarcini si documentatia de
selectie (model) aferente procedurii de licitatie deschisd pentru dobandirea si
exercitarea de catre rezidenti a dreptului de folosintd asupra parcelelor de teren (revizie
2022)
- Avizarea profilului consiliului
- Aprobarea acordului de parteneriat pentru autorizarea/acreditarea laboratorului de
design development si a contractului de administrare si prestdri servicii conexe,
conform art. 8.5 din Anexa la HCL nr. 818/2018
- Aprobare raport anual activitate CA 2021
- Aprobarea Comitetului de nominalizare si remunerare
- Aprobarea introducere taxa sedii sociale si puncte de lucru
- Aprobarea situatiilor financiare la data de 31.12.2021
- Aprobarea incheierii unui contract de inchiriere cu Asociatia Clusterul de Industrii
Creative Transilvania
- Aprobarea creditdrii Asociatiei Clusterul de Industrii Creative Transilvania
- Prelungire duratd mandat si numirea directorului provizoriu, pana la finalizarea
procedurii de selectie a directorului CLUJ INNOVATION PARK

Pagina 7 din 17



\ CLUJ
\ INNOVATION
PARK \

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE | RAPORT DE ACTIVITATE SEMI | 2022

E. Activitatea societatii in anul 2022 | semestrul 1

\
|
’ E.1. Activitdti de ocupare spatii si gdzduire evenimente
" Proceduri de selectie/licitatie pentru ocuparea spatiilor/terenurilor

Pe parcursul anului 2022, n vederea ocupérii Parcului Industrial au fost derulate 13 proceduri
| de selectie si/sau licitatie, pentru ocuparea spatiilor de birou, atelierelor/studiourilor de creatie,
parcelelor de teren din Centrele CREIC si TEAM.

f In scopul implementérii strategiei de ocupare a spatiilor disponibile, pe parcursul anului 2022
‘ au fost elaborate si/sau actualizate proceduri operationale si alte documente/regulamente

pentru functionarea eficientd a societatii/parcului industrial.

Evenimente

a

“ In perioada de referintd, au fost gézduite o serie de evenimente, unele dintre acestea
{‘ internationale, pentru care s-au pus la dispozitie (prin inchiriere) mai multe spatii — sdli de
| evenimente, studioul de film, sali de productie audio-video, lobby parter, terase exterioare,
platou intrare (Competitia FIX - Fondul de Inovare si Experiment, Saptdmana Internationald a
Clusterelor din Transilvania, Europe Goes Local (cu participarea comisarului european dna.

Marya Gabriel) — eveniment de tineret, IDENTICOM 3 — Targ international de industrie etc.)

Referitor la ocuparea spatiilor disponibile, ca urmare a procedurilor derulate, precum si a

activititilor de promovare aferente, s-au obtinut urmatoarele rezultate:

Centrul CREIC - in anul 2022, semestrul 1:
o S-au predat 3 spatii de birou in suprafata totald de 393,12 mp, etajul 4, cladirea CREIC;
Centrul TEAM - in anul 2022, semestrul 2:

o Parcele — in anul 2022, semestrul 1, s-a incheiat 5 contracte de superficie pentru
urmatoarele parcele de teren din Centrul TEAM: P 13 —3.589 mp | P 14 —3.590 mp |
P15-3.489 mp | P23 —-5.947 mp | P 26 — 4.580 mp;

o S-a predat un spatiu de birou in suprafatd de 64,64 mp, parter, clddirea TEAM;

o S-a predat un spatiu de birou in suprafatd de 80.32 mp, etaj 1, cladirea TEAM;

o S-a predat un spatiu de birou in suprafatd de 89,08 mp, etaj 1, clddirea TEAM.
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E.2. Activitati tehnice/logistice
» Organizare de discutii si intalniri cu reprezentantii constructorului in vederea remedierii
problemelor depistate pe parcursul administrarii celor doud centre;

» S-au intocmit si actualizat liste cu sesizari si neconformitati, depistate n Centrului TEAM;

» Solicitare de oferte si analiza lor, in vederea achizitiondrii de lucrdri si servicii de

mentenanta si intretinere si incheierea de noi contracte cu furnizorii de servicii;

» Elaborarea de proceduri operationale si alte documente/regulamente necesare
functionarii operationale a societatii;

1 » Pregédtirea spatiilor inchiriate pentru evenimentele din Centrul CREIC, intocmirea
documente pentru predarea — primirea spatiilor in bune conditii;

» Asigurarea de asistentd tehnica pe durata evenimentelor organizate in Centrul CREIC;

o Oferirea de suport tehnic catre departamentele comercial si economic;

o Training cu personalul inaintea fiecarui eveniment pentru a fluidiza si eficientiza
| desfasurarea evenimentelor in bune conditii; '
o Verificarea si pregatirea instalatiilor, implementarea lucrarilor premergatoare furnizarii

agentului termic (cald/rece).

E.3. Proiecte/Colaborari:

o Implementarea Proiectului Cluster Inovativ pentru Téhnologii Avansate in Energii
Alternative - obiectivul general al proiectului constd in crearea unui laborator de
cercetare pilot pentru testarea n conditii reale a eficientei energetice produse de
panouri fotovoltaice si instalatii eoliene moderne, precum si maximizarea acestei

eficiente in functie de caracteristicile consumatorului;

o Gdzduirea si gestionarea activitdti in laboratoarele Machine Learning &
Automation, CGI&VFX si Design Development dotate prin initiativa Urban
Innovative Actions (UIA), Proiectul Cluj Future of Work. Liderul acestui proiect este
Primdria municipiului, iar parteneri: Centrul Cultural Clujean, Clusterul de Industrii
Creative Transilvania, Clusterul Mobilier Transilvan, TIFF, Clusterul Transilvania IT etc.;

e Depunerea unei aplicatii prin programul Marie Sklodowska Curie Action Staff Exchanges
(Horizon — MSCA — SE — 2022), ca si partener non academic, aldturi de Universitatea

Tehnica Cluj-Napoca (momentan proiectul se aflé pe lista de rezerva, pentru finantare);

l
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 (faza de evaluare) Depunerea aplicatiei in data de 1 octombrie 2021 pentru proiectul
~Iransylvania digital film studios — cercetare, dezvoltare, inovare si integrare
ICT” (Acronim TDFS_CICT) prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020,
Axa Prioritard PI 1 — Cercetare, dezvoltare tehnologicd si inovare (CDI) in sprijinul
B e e

infrastructurilor de cercetare si inovare si a capacitdtilor pentru a dezvolta excelenta in
materie de CDI si promovarea centrelor de competentd in special a celor de interes

European, Actiunea — Mari infrastructuri de CD, Tip proiect — Clustere de inovare, apelul

3 — termen de depunere: 7/11/2021. Apelul este dedicat clusterelor de inovare, iar in
acest caz solicitantul este Asociatia Clusterul de Industrii Creative Transilvania, avand ca
parteneri Cluj Innovation Park SA si Hygia Consult SRL. Toate investitiile prin proiect se
vor face in Centrul CREIC. Propunerea de proiect este structuraté pe doud componente:

Investitii in facilitti CD comune ale clusterului si Activitdti de exploatare a clusterului;

l o Gazduirea proiectului Open Innovation. Brand of Cluj-Napoca, editia 2,
. implementat de Asociatia Clusterul de Industrii Creative Transilvania. In perioada mai
— junie 2022, in cadrul acestui proiect au fost organizate in Centrul CREIC ateliere
experimentale pentru tineri clujeni (elevi si studenti), a fost organizat un hackathon cu
tema Future Skills: Robotics & Virtual Reality, editia 2, iar in zilele de 20-21 iunie 2022
a avut loc evenimentul Open Labs Day — eveniment in cadrul caruia publicul larg a

putut vizita Centrul CREIC si cele 3 laboratoare nou echipate;

o Gizduirea unui eveniment international: TCIW 2022 - Transylvania Clusters
International Week — Future Skills for Industry. Acesta este un eveniment anual
organizat la Cluj Innovation Park de catre Consortiul Clusterelor din Transilvania de
Nord, cu scopul de la sprijini mediul economic si de a facilita schimbul international de
cunostinte si bune practici, oferind o platformé de colaborare trans continentald. Pand
acum, cele 6 editii anterioare ale conferintei au adunat peste 1.200 de participanti din

mediul de afaceri, mediul academic si administratia publica;

o (faza de evaluare) Participare la pregatirea aplicatiei pentru un proiect din cadrul
apelului 3.1 Capacitate sporitd de furnizare a energiei regenerabile — Alte surse
regenerabile de energie (SRE), finantat prin mecanismul Financiar Norvegian 2014-
2021; Prin proiect, se vor instala panouri fotovoltaice. Pentru parcul industrial Cluj
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Innovation Park s-a propus amplasarea a 167 de panouri, pe o suprafata de 950 mp
(valoare aproximativé a investitiei fiind de cca 94.000 euro). Solicitantul este Primaria
Cluj-Napoca;

» Primirea delegatiei oficiale a reprezentantei Comisiei Europene dna Marya Gabriel,
comisar european pentru Inovare, Cercetare, Culturd. Educatie si Tineret — in cadrul
evenimentului Europe Goes lLocal, organizat la Centrul CREIC in perioada 16-20 mai
2022.
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F. Sistemul de Control Intern Managerial
Controlul intern reprezintd ansamblul politicilor si procedurilor concepute si implementate de
cdtre managementul si personalul entitdtii publice, in vederea obtinerii unei asigurdri
rezonabile pentru:
» atingerea obiectivelor societatii Cluj Innovation Park SA intr-un mod eficient si eficace
din punct de vedere economic;
» asigurarea respectdrii regulilor interne si externe precum si a politicilor si regulilor
managementului;
» protejarea bunurilor si a informatiilor din cadrul societatii;
» prevenirea si depistarea fraudelor si erorilor;
o cresterea calitdtii documentelor de contabilitate si livrarea in timp util de informatii de

incredere, referitoare la segmentul financiar si de management in cadrul societdtii.

In contextul principiilor generale de bund practicd care compun acquis -ul comunitar,
controlului i se asociazd o acceptiune mult mai larga, acesta fiind privit ca o functie
manageriald, si nu ca o operatiune de verificare. Prin functia de control, managementul
constatd abaterile rezultatelor de la obiective, analizeaza cauzele care le -au determinat si

dispune masurile corective sau preventive ce se impun.

La nivelul societdtii Cluj Innovation Park SA, in anul 2022 a continuat implementarea
sistemului de control intern managerial conform ORDONANTEI nr. 119 din 31 august 1999
privind controlul intern si controlul financiar preventiv republicatd si ORDINULUI nr. 600/2018

privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.
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G. Obiective si criterii de performanta

l Avand in vedere ca in semestrul I 2022 nu s-a incheiat procedura de selectie a membrilor
’, Consiliului de Administratie, nu avem indicatori de performanta aprobati prin HCL.

Contextul general provocat de pandemia COVID 19 a continuat sa afecteze negativ climatul
economic la nivel national, local, si implicit in cadrul parcului industrial Cluj Innovation Park si
prima parte anului 2022. Din acest motiv, majoritatea companiilor gdzduite in parcul industrial

nu au demarat, sau au demarat cu intarziere, proiectele de investitii pe care intentioneaza sa

le dezvolte.

Cu toate acestea, in perioada de referintd societatea Cluj Innovation Park SA a organizat
proceduri de selectie si a incheiat noi contracte, atat pentru spatii de inchiriat, cat si pentru
spatii de evenimente. Functionalitatea parcului industrial a fost asigurata in parametrii optimi,
I prin derularea faré probleme a contractelor incheiate cu furnizorii de utilitati, precum si a

contractelor cu furnizorii de servicii mentenanta necesar pentru echipamentele din parc.
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H. Situatii financiare

l
Buget Venituri-Cheltuieli

Venituri totale la 30.06.2022 . 1.705.993 lei,
Venituri din redevente si chirii 888.473 lei
| - Venituri din alte activitéti diverse (evenimente etc) 512.678 lei
| - Venituri financiare 9.238 lei
; - Venituri din despégubiri, amenzi si penalitati 43.843 lei
‘ - Venituri din subventii primite ( scutire impozit cladire) 206.680 lei
l ] - Alte Venituri din exploatare 45.081 lei
Cheltuieli totale la 30.06.2022. 1.523.547 lei,

- Cheltuieli cu personalul, contracte de mandat si impozite aferente ~ 669.453 lei
| - Cheltuieli cu materiale consumabile 14.978 lei
| - Cheltuieli cu energia, gaz si apa 279.820 lei

- Cheltuieli cu obiecte de inventar 2.712 lei

- Cheltuieli cu reparatiile 0 lei

I - Cheltuieli cu reclama, publicitate si protocol 1.493 lei
| - Cheltuieli cu deplasdrile 20 lei
- Cheltuieli postale, telefon 2.828 lei

Cheltuieli cu comisioane bancare 1.310 lei

- Cheltuieli cu asigurarile 1.024 lei

- Cheltuieli cu dob&nda la leasing si alte cheltuieli financiare 0 lei

- Cheltuieli cu alte impozite si taxe 382.662 lei
- Cheltuieli cu amortizarea 3.425 lei
- Cheltuieli cu alte servicii prestate de terti 161.447 lei
- Cheltuieli cu comisioane si onorarii 0 lei
| - Cheltuieli privind dobanzile 2.339 lei
i Diferente nefavorabile de curs 36 lei
‘ Prof' t/ pierdere la 30.06.2022 182.446 lei
Fluxul monetar

Sold initial de numerar: 880.602 lei

- Incaséri totale la 30.06.2022 1.767.120 lei

- Plati totale la 30.06.2022 1.959.639 lei

- Flux net de numerar -192.519 lei

688.083 lei

Sold final de numerar _la 30.06.20?_2

Situatia implementdrii proiectului Cluster Inovativ pehtru tehnologii Avansate in Energii

Alternative,
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Bugetul proiectului conform contractului de finantare nr.2/01.09.2016 este

aratat in urmatorul tabel:

{

L Lei

|

El

. I. Valoarea totala a proiectului, din care 13.018.416,00
1.I Valoare neehglblla 1.516.800
1.I1. Valoare eligibila, din care: 11.501.616

3 LILI Subventie Program operational de Competitivitate POC

| ; . 6.849.326,00

( asistenta nerambursabila)

: I.II.II Contributie eligibila a solicitantului 4.652.290

(cofinantare Cluj Innovation Park)

In perioada de implementare 2016-2022 valoarea sumelor achitate de catre Cluj Innovation
Park reprezentdnd cofinantarea cheltuielilor eligibile aferente proiectului a fost de
2.087.631,72 lei, valoarea de cofinantare eligibild ramasa - 2.564.658,28 lei.
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Anexa 2 - BVC 2022 [mii Lei]- aprobat si realizat

NR. | Prevederi Realizat
INDICATORI
rd. 2022 30.06.2022
0 1 2 3 4 5
VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 4.092,00 1.705,99
Venituri din exploatare 2 4.090,00 1.696,75
I 1 a) | subventii conform prevederilor legale in vigoare | 3 495,00 206,68
b) tr.ansferuri, conform prevederilor legale in 4 0.00 0.00
vigoare
2 Venituri financiare 5 2,00 9,24
3 Venituri extraordinare 6 0.00 0.00
CHELTUIELI TOTALE
7 4.181,48 1.523,54
- (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21)
| : i Cheltuieli de exploatare, din care: 8 4.159,48 1.521,16
cheltuieli cu bunuri si servicii 9 1719,80 455,63
B cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 840 382,66
cheltuieli cu personalul, din care: 11 1.575,68 679,45
CO | Cheltuieli de naturd salariald (Rd.13+Rd.14) 12 1.246,36 524,60
Cl | cheltuieli cu salariile 13 1.161,00 475,94
C2 | Bonusuri, tichete de masa 14 85,26 48,66
II
" C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0.00 0.00
c4 cheltuieli cu pldti compensatorii aferente | ¢ 0.00 0.00
disponibilizarilor de personal
cheltuieli aferente contractului de mandat si a
C5 | altor organe de conducere si control, comisii si | 17 296,52 140,97
comitete
ce | cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociald, | 1g 32 80 13.88
fondurile speciale si alte obligatii legale ! !
D alte cheltuieli de exploatare 19 24,00 3,43
2 Cheltuieli financiare 20 22,00 2.38
3 Cheltuieli extraordinare 21 0.00 0.00
111 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 -89,48 182,45
IV IMPOZIT PE PROFIT 23 0.00 0.00
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NR. | Prevederi Realizat

INDICATORI
rd. 2022 30.06.2022
0 1 2 . 3 4 5
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT, din |24 -89,48 182,45
\
| care:
i 1 Rezerve legale 25 0.000 0.00
| Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
2 26 0.00 0.00
l lege
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 0.00 0.00

Constituirea surselor proprii de finantare  pentru
proiectele cofinantate din Tmprumuturi externe,
4 precum si pentru constituirea surselor necesare | 28 0.00 0.00

rambursarii ratelor de capital, plati dobanzilor,

|
|
’ ’ comisioanelor si altor costuri aferente acestora.

5 Alte repartizdri prevazute de lege 29 0.00 0.00

Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
6 30 0.00 0.00
Rd. 22, 23, 24, 25 si 26

Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din

profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
7 . 31 0.00 0.00
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului

economic n exercitiul financiar de referintd

Minim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local, in
cazul regiilor auton., ori dividende cuvenite actionarilor
8 in  cazul societdtilor/ companiilor nationale si | 32 0.00 0.00

societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, din

care:
a) dividende cuvenite bugetului de stat 33 0.00 0.00
b) dividende cuvenite bugetului local 33a 0.00 0.00
C) dividende cuvenite altor actionari 34 0.00 0.00

Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31-
9 Rd.32 se repartizeazd la alte rezerve si constituie sursa | 35 0.00 0.00

proprie de finantare

Pagina 17 din 17



