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Catre,
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA
Serviciul Asistenta Persoanelor cu Dizabilitati
Subsemnatul(a)
domiciliat(d) in Cluj-Napoca, str. , 1. , ap. ,

solicit efectuarea anchetei sociale pentru admiterea intr-un Centru de ingrijire si asistenta, pentru d-I/dna

, domiciliat(d) in Cluj-Napoca, str. , Ir.

ap. .

Tel. de contact

0 Prin prezenta solicit comunicarea raspunsului pe urmatoarea adresa de e-mail:

o Ma oblig sa comunic institutiei orice modificare intervine in legaturd cu aceasta adresa de e-mail

0 Imi exprim consimtimantul ca Primaria Municipiului Cluj-Napoca si comunice orice informatii, date
personale, clarificari si completari pe adresa de e-mail indicata mai sus

o Am luat la cunostintd faptul ca In cazul nefunctionarii serverului de e-mail comunicat sau in cazul

adresei gresite de e-mail, Municipiul Cluj-Napoca nu poate fi tras la raspundere pentru acest lucru

Data Semnatura

http://dasmclujnapoca.ro
telefon/e-mail:0264599316/dizabilitati@dasmclujnapoca.ro
Cluj-Napoca, str. Venus FN intre 20-22

www.primariaclujnapoca.ro
telefon: 0264/596.030
Cluj-Napoca, str. Motilor, nr. 3
* 8 02 00 9 =%

Timp estimativ de completare: 5 minute

Datele personale care va sunt solicitate prin prezenta cerere vor fi prelucrate numai in vederea procesarii si solutionarii solicitarii dumneavoastra. Primaria municipiului Cluj-
Napoca garanteaza securitatea procesarii datelor si arhivarea acestora in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Responsabilul Priméariei municipiului Cluj-Napoca cu
protectia datelor poate fi contactat pe adresa de email dpo@primariaclujnapoca.ro.

n conformitate cu Regulamentul nr. 679/2016 aveti dreptul de a solicita Primériei municipiului Cluj-Napoca, in ceea ce priveste datele cu caracter personal referitoare la persoana

vizata, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii sau a dreptului de a va opune prelucrarii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor.



