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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA
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HOTARARE
privind modificarea Hotararii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,, Promovarea sandtdfii orale prin
cresterea accesibilitatii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie™)

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedintd ordinara,
Examinand proiectul de hotirdre privind modificarea Hotdrarii nr. 596/2021 (aprobarea Programului

.....

stomatologie”);

Retindnd Referatul de aprobare nr. 824.255/1/11.10.2023, conex cu nr. 795.586/1/27.09.2023 al primarului
municipiului Cluj-Napoca, in calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 824.315/80/11.10.2023, conex cu nr. 795.609/27.09.2023 al Directiei
de Asistentd Sociala si Medicald, al Directiei Juridice si al Directiei Economice, prin care se propune modificarea
Hotararii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdfii orale prin cresterea

Potrivit prevederilor Capitolului I, Obiectivul 3 “Sanatate si bunastare” din Anexa I la H.G. nr. 877/2018
privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030, cu modificérile si completérile
ulterioare, ale art. 129 alin. (9) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare, art. 28 alin. (3) si art. 53 alin. (2) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare, ale art. 18 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 137 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sinatatii, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, ale art. 5 alin. (3) si art. 14 alin. (2) din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile i completarile ulterioare, ale art. IX din
0.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotdrérii privind aprobarea
bugetului general rectificat al municipiului Cluj-Napoca pe anul 2023;

Vizand si avizul comisiilor de specialitate;

Retinand prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. (1), 139 si 196 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. L. Se aproba modificarea punctului 4 alin. (1) lit. a) din Anexa 1 la Hotararea nr. 596/2021, in sensul
modificarii veniturilor cumulate din pensii si alte drepturi de asiguréri sociale, pentru pensionarii cu domiciliul in
municipiul Cluj-Napoca, de la 1000 lei, 1a 1500 lei.

Art. II. Celelalte prevederi ale Hotardrii nr. 596/2021 ramén neschimbate.

Art. III. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteazd Serviciul Protectie Sociald si Serviciul
Financiar, Contabilitate, Buget din cadrul Directiei de Asistenta Sociala si Medicala. )

Presedinte de sedinta,
Ec. Dan Stefan Tarcea

Contrasemneaza:
Secretarul general al municipiului,
Jr. Aurora Rosca

Nr. din T 2023
(Hotarérea a fost adoptatd cu ___ voturi
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MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL
Nr. 824.255/1/11.10.2023, conex cu nr. 795.586/1/27.09.2023

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind modificarea Hotdrarii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual
,Promovarea sdanatatii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie™)

eJe, e

servicii de stomatologie” (aprobat prin Hotararea nr. 126/2016 si modificat prin Hotararea nr. 880/2017), demarat
in 2017 si reluat in baza Hotdrarii nr. 596/2021, este fundamentat pe parteneriatul incheiat intre Municipiul Cluj-
Napoca si D.A.S.M., pe de o parte, si Universitatea de Medicina si Farmacie “Tuliu Hatieganu” prin Facultatea de
Medicina Dentara si Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Cluj-Napoca, pe de alta parte.

Scopul Programului multianual a fost si este acela de a promova incluziunea sociala si Imbunatatirea
starii de sanatate a persoanelor si familiilor vulnerabile cu domiciliul Tn municipiul Cluj-Napoca, marginalizate
social sau expuse riscului marginalizarii si excluziunii sociale.

Conform Anexei 1 punctul 4 alin. (1) din Hotararea nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual
beneficiarii programului multianual sunt urmdtoarele categorii de persoane cu domiciliul in municipiul Cluj-
Napoca:

a) pensionari ale caror venituri cumulate din pensii si alte drepturi de asigurdri sociale nu depasesc 1000 lei;
b) persoanele cu dizabilitati incadrate in grad de handicap grav si accentuat;
c) somerii care beneficiazd de indemnizatie de somaj de pana la 700 lei si somerii neindemnizati aflati Tn

evidentele A.J.O.F.M. Cluj; ,

d) persoanele fard venituri sau cu venituri reduse, aflate in evidentele D.A.S.M., beneficiare de venit minim
garantat, alocatie pentru sustinere a familiei sau masa la cantina de ajutor social, In conditiile legii.

in situatia actuald, niciun pensionar nu poate beneficia de acest program, Intruct, indemnizatia sociald
minima pentru pensionari este de 1.125 lei Pe cale de consecinia, la aceasta data niciun pensionar nu poate accesa
acest program, motiv pentru care se impune majorarea nivelului de venituri pana la care o persoana pensionara s
poatd fi recomandatd pentru nscrierea in Programul multianual ,,Promovarea sdndtdfii orale prin cregterea
accesibilitatii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”.

Din datele statistice obtinute de la Casa Judeteana de Pensii Cluj, in anul 2022, cand indemnizatia sociald
pentru pensionari era de 1.000 lei, numdrul persoanelor potential eligibile pentru acest program era de 6914.

Conform aceleiasi surse (Casa Judeteana de Pensii Cluj), in luna septembrie 2023, din totalul pensionarilor
din sistemul public de pensii din municipiul Cluj Napoca (70.988), 6.914 sunt pensionari cu pensii de pana la 1500
lei, ceea ce reprezintd 9,74 % din totalul pensionarilor din municipiul Cluj-Napoca. Prin urmare, prin majorarea
nivelului de venituri la 1500 lei, pana la care pensionarii pot accesa Programul multianual ,,Promovarea sdandtdfii
beneficiari ai programului va fi acelasi, respectiv cel de la nivelul anului 2022.

In vederea sustinerii Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii
populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” In anul 2023, prin Hotdrarea nr. 84/2023 a fost alocatd suma de
400.000 lei. Din aceasta sumd, au fost decontate cheltuieli Tn suma de 125.813 lei.

Avand In vedere cele da mai sus, propunem modificarea punctului 4 alin. (1) lit. a) din Anexa 1 la
Hotdrarea nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin cresterea
pensii si alte drepturi de asigurdri sociale, pentru pensionarii cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca, de la 1000
lei, 1a 1500 lei.



Celelalte prevederi ale Hotararii nr. 596/2021 privind aprobarea Programului multianual ,,Promovarea
sdndtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” raman
neschimbate.

Inainte de a fi supus dezbaterii si aprobarii in plenul Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, Tn
conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald In administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, proiectul de hotarare a fost publicat pe site-ul institutiei la
data de 27 septembrie 2023. In termenul legal de 10 zile nicio persoand sau organizatie nu au solicitat in scris
organizarea unei dezbateri publice si nu au fost formulate in scris propuneri, sugestii sau opinii cu referire la acest
proiect de hotdrare, fiind indeplinite astfel prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Retindnd prevederile art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala In
administratia publicd, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare (,,In cazul reglementdrii unei situatii
care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitdrii unei
grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun adoptdrii in procedura de urgentda
prevazutd de reglementdrile in vigoare®), urgenta adoptarii prezentului proiect de hotdrare este justificata de
eficientizarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei
defavorizate la servicii de stomatologie”, cresterea numadrului de persoane eligibile, avand in vedere Imprejurarea
cd s-a modificat punctul de pensie si asigurarea accesului la serviciile de stomatologie a cat mai multor persoane
vulnerabile pand la finalul anului 2023, apreciem ca sunt indeplinite conditiile prevazute In art. 7 alin. (13) din
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare, n ceea ce priveste circumstantele sale exceptionale astfel cd se impune adoptarea de solufii
imediate.

Prin urmare, in temeiul prevederilor art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, imi exprim initiativa de promovare a proiectului de hotdrare privind
modificarea Hotararii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin
cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”).
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA
DIRECTIA JURIDICA

DIRECTIA ECONOMICA

Nr. 824.315/80/11.10.2023, conex cu nr. 795.609/27.09.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea Hotararii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin
cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie™) '

Avand 1n vedere:

Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 824.255/1/11.10.2023, conex cu nr. 795.586/ 1/27.09.2023 al
primarului municipiului Cluj-Napoca,

Proiectul de hotirare privind modificarea Hotérarii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual
., Promovarea sdndtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”),

Directia de Asistentd Sociald si Medicala, Directia Juridica si Directia Economica precizeaza urmatoarele:

Programul multianual ,,Promovarea sandtdtii orale prin cresterea accesibilitdyii populatiei defavorizate la
servicii de stomatologie” (aprobat prin Hotarirea nr. 126/2016 si modificat prin Hotérarea nr. 880/2017), demarat
in 2017 si reluat in baza Hotérérii nr. 596/2021, este fundamentat pe parteneriatul incheiat intre Municipiul Cluj-
Napoca si D.A.S.M., pe de o parte, si Universitatea de Medicind si Farmacie Tuliu Hatieganu” prin Facultatea de
Medicin Dentari si Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Cluj-Napoca, pe de alté parte.

Scopul Programului multianual a fost si este acela de a promova incluziunea sociald si imbunatatirea stérii
de sanitate a persoanelor si familiilor vulnerabile cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca, marginalizate social
sau expuse riscului marginalizarii i excluziunii sociale.

Conform Anexei 1 punctul 4 alin. (1) din Hotirérea nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual
Promovarea sandtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”),
beneficiarii programului multianual sunt urmdtoarele categorii de persoane cu domiciliul in municipiul Cluj-
Napoca:

a) pensionari ale ciror venituri cumulate din pensii si alte drepturi de asigurari sociale nu depédsesc 1000 lei;

b) persoanele cu dizabilititi incadrate in grad de handicap grav si accentuat;

¢) somerii care beneficiazd de indemnizatie de somaj de pana la 700 lei si somerii neindemnizati aflati in
evidentele A.J.0.F.M. Cluj;

d) persoanele fird venituri sau cu venituri reduse, aflate in evidentele D.A.S.M., beneficiare de venit minim
garantat, alocatie pentru sustinere a familiei sau masa la cantina de ajutor social, in conditiile legii.

In situatia actuald, nici un pensionar nu poate beneficia de acest program, intrucat, indemnizatia sociala
minima pentru pensionari este de 1.125 lei (conform art. IX din O.U.G nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare, ,,Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din Ordonanja de urgentd a Guvernului
nr. 6/2009 privind instituirea indemnizatiei sociale pentru pensionari, aprobatd prin Legea nr. 196/2009, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2023, indemnizatia sociald pentru
pensionari este de 1.125 lei”). Pe cale de consecintd, la aceastd datd niciun pensionar nu poate accesa acest
program, motiv pentru care se impune majorarea nivelului de venituri pana la care o persoand pensionard sd poatd
fi recomandati pentru inscrierea in Programul multianual ,,Promovarea sdndtaii orale prin cresterea

.....

accesibilitdtii populaiei defavorizate la servicii de stomatologie”.
Din datele statistice obtinute de la Casa Judeteand de Pensii Cluj, in anul 2022, cand indemnizatia sociald
pentru pensionari era de 1.000 lei (stabilita conform O.U.G.. 125 din 15/2021 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 127/2019 privind sistemul public de pensii, precum §i pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate), numarul persoanelor
potential eligibile pentru acest program era de 6914.
Conform aceleiasi surse (Casa Judeteani de Pensii Cluj), in luna septembrie 2023, din totalul pensionarilor

din sistemul public de pensii din municipiul Cluj Napoca (70.988), 6.914 sunt pensionari cu pensii de pand la 1500



lei, ceea ce reprezintd 9,74 % din totalul pensionarilor din municipiul Cluj-Napoca. Prin urmare, prin majorarea
nivelului de venituri la 1500 lei, pana la care pensionarii pot accesa Programul multianual ,.,Promovarea Sandtatii
orale prin cresterea accesibilitdfii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”, numarul potentialilor
beneficiari ai programului va fi acelasi, respectiv cel de la nivelul anului 2022.

fn vederea sustinerii Programului multianual ,,Promovarea sdndtdfii orale prin cresterea accesibilitatii
populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” in anul 2023, prin Hotérarea nr. 84/2023 a fost alocatd suma de
400.000 lei. Din aceasti suma, au fost decontate cheltuieli in suma de 125.813 lei.

Prin urmare, propunem modificarea punctului 4 alin. (1) lit. a) din Anexa 1 la Hotararea nr. 596/2021
(aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtatii orale prin cresterea accesibilitdtii populafiei
defavorizate la servicii de stomatologie”), in sensul modificarii veniturilor cumulate din pensii si alte drepturi de
asigurdri sociale, pentru pensionarii cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca, de la 1000 lei, 1a 1500 lei.

Celelalte prevederi ale Hotdrarii nr. 596/2021 privind aprobarea Programului multianual ,,Promovarea
sandtdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” rdman
neschimbate.

Avédnd in vedere cele expuse mai sus, proiectul de hotirire indeplineste conditiile de naturd tehnicd

pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

Din punct de vedere juridic, raportat la:

I. Capitolul II, Obiectivul 3 “Sandtate si bunastare” din Anexa I la H.G. nr. 877/2018 privind adoptarea
Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Roméaniei 2030, cu modificdrile si completarile ulterioare;

I1. prevederile art. 129 alin. (9) lit. a) ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, care precizeaza: ,,(9) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a) hotdrdgte, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane Juridice romdne sau strdine, in
vederea finantdrii si realizdrii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii sau proiecte de interes public local;";

IIL prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare, respectiv
ale:

-art. 28 alin. (3): “Pentru realizarea unor actiuni sociale coerente, unitare §i eficiente in beneficiul
persoanei, serviciile sociale se pot organiza si acorda in sistem integral cu serviciile de ocupare, de sandtate, de
educatie, precum si cu alte servicii sociale de interes general, dupd caz.

- art. 53 alin. (2): “Pentru prevenirea §i combaterea sdrdciei si a riscului de excluziune sociald, prin
politicile publice initiate, statul:

a) asigurd accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi fundamentale, cum ar fi: dreptul la locuind,
la asistentd sociald si medicald, la educatie i la loc de muncd;”,

b) instituie mdsuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor, familiilor si grupurilor
defavorizate; ”;

IV. prevederile art. 18 ale Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare, care precizeaza: "Mdsurile suplimentare i cu specific local privind accesul
persoanelor defavorizate la asistenta medicald se stabilesc prin hotdrari ale consiliilor locale.”;

V. prevederile art. 137 ale Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanitatii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, care precizeaza: "Auforitdfile administratiei publice locale pot sprijini
furnizorii de servicii medicale de specialitate, la nivelul comunitdjilor locale, financiar, material si administrativ,
inclusiv prin punerea la dispozifie a spafiilor cu destinafia de cabinete medicale/laboratoare, conform unor
criterii obiective si transparente aprobate prin hotdrdre a consiliului local.”;

VL. prevederile art. IX din O.U.G nr. 168/2022 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificirile si completérile ulterioare: ,, Prin
derogare de la prevederile art. I alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 6/2009 privind instituirea
indemnizatiei sociale pentru pensionari, aprobatd prin Legea nr. 196/2009, cu modificarile si completdrile
ulterioare, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2023, indemnizatia sociald pentru pensionari este de 1.125 lei”.

proiectul de hotirdre indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobdrii plenului
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca



Din punct de vedere economic, raportat la:

I. prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare,
respectiv ale:

- art. 5 alin. (3): “Fundamentarea, dimensionarea §i repartizarea cheltuielilor bugetelor locale pe
ordonatori de credite, pe destinatii, respectiv pe actiuni, activitdi, programe, proiecte, obiective, se efectueazd in
concordantd cu atribuiile ce revin autoritdtilor administrafiei publice locale, cu prioritdtile stabilite de acestea,
in vederea functiondrii lor si in interesul colectivitdfilor locale respective. i

- art. 14 alin. (2): ”Cheltuielile bugetare au destinatie precisd si limitatd si sunt determinate de autorizdrile
continute in legi speciale si in legile bugetare anuale.”;

I1. Hotararea privind aprobarea bugetului general rectificat al municipiului Cluj-Napoca pe anul 2023,

proiectul de hotirdre indeplineste conditiile de naturd economicd pentru a fi supus dezbaterii §i

aprobdrii plenului Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

fnainte de a fi supus dezbaterii si aprobarii in plenul Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, in
conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn administratia publica,
republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare, proiectul de hotirére a fost publicat pe site-ul institutiei la
data de 27 septembrie 2023. in termenul legal de 10 zile nicio persoand sau organizatie nu au solicitat in scris
organizarea unei dezbateri publice si nu au fost formulate in scris propuneri, sugestii sau opinii cu referire la acest
proiect de hotardre, fiind indeplinite astfel prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publicd, republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare.

Retindnd prevederile art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare (..[n cazul reglementdrii unei situatii
care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solufii imediate, in vederea evitdrii unei
grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun adoptdrii in procedura de urgentd
previzutd de reglementdrile in vigoare™), urgenta adoptarii prezentului proiect de hotarare este justificatd de
eficientizarea Programului multianual ,,Promovarea sdandtdfii orale prin cresterea accesibilitatii populatiei
defavorizate la servicii de stomatologie”, cresterea numarului de persoane eligibile, avand in vedere imprejurarea
ci s-a modificat punctul de pensie si asigurarea accesului la serviciile de stomatologie a cit mai multor persoane
vulnerabile pand-la finalul anului 2023, apreciem cd sunt indeplinite conditiile prevazute in art. 7 alin. (13) din
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd, cu modificdrile si
completirile ulterioare, in ceea ce priveste circumstantele sale exceptionale astfel ¢ se impune adoptarea de solufii

imediate.

Avand in vedere prevederile tehnice, legale si economice expuse in prezentul raport, apreciem ca proiectul
de hotdrare privind modificarea Hotararii nr. 596/2021 (aprobarea Programului multianual ,, Promovarea
sandtdfii orale prin cresterea accesibilitdtii populafiei defavorizate la servicii de stomatologie”) poate fi supus
dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind aprobarea Programului multianual ,,Promovarea sandtdfii orale prin cresterea accesibilitafii
populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedin{a ordinara,

Examindnd proiectul de hotdrare privind aprobarea Programului multianual ,.Promovarea
sandtdtii orale prin cresterea accesibilitdfii populafiei defavorizate la servicii de stomatologie”;

Retinand Referatul de aprobare nr. 492.515/1/27.08.2021 al primarului municipiului Cluj-
Napoca, in calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 492.553/27.08.2021 al Directiei de Asistentd Sociala si
Medicald, al Directiei Juridice si al Directiei Economice, prin care se propune aprobarea Programului
multianual ,,Promovarea sandtdfii orale prin cresterea accesibilitdfii populatiei defavorizate la servicii
de stomatologie”;

Vizand Adresele nr. 595.005/3.12.2020 si nr. 604.320/80/9.12.2020, prin care Spitalul Clinic
Judetean de Urgentd Cluj-Napoca si Universitatea de Medicind si Farmacie , Iuliu Hatieganu” si-au
expimat dorinta de a continua implementarea Programului multianual ,,Promovarea sandtaii orale prin
cresterea accesibilitdfii populafiei defavorizate la servicii de stomaftologie”,

Potrivit prevederilor Capitolului I, Obiectivul 3 ,,Sanatate i bunastare” din Anexa I la H.G. nr.
877/2018 privind adoptarea Sirategiei nafionale pentru dezvoltarea durabild a Romdniei 2030, ale art.
129 alin. (9) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 28 alin. (3) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 18 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, ale
art. 137 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare, ale art. 5 alin. (3) si art. 14 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si ale Hotérérii nr. 127/2021 privind
aprobarea bugetului general al municipiului Cluj-Napoca pe anul 2021;

Vizéand si avizul comisiilor de specialitate;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133, alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd programul multianual ,,Promovarea sdndtdfii orale prin cresterea
accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie”, conform Anexei 1 care face parte
integrant3 din prezenta hotérare.

Art. 2. Se aprobi incheierea Acordului de parteneriat intre Municipiul Cluj-Napoca si Directia
de Asistentd Sociald si Medicald, pe de o parte, si Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu”, prin Facultatea de Medicin Dentar3, si Spitalul Clinic Judefean de Urgentd Cluj-Napoca,
pe de alti parte, conform Anexei 2 care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 3 Cheltuielile care cad in sarcina Directiei de Asistentd Sociald si Medicald, in conformitate
cu prevederile din Acordul de parteneriat, vor fi suportate din bugetul pe anul 2021 al Directiei de
Asistentd Sociald §i Medicald, capitolul 68.02. ,.Asigurdri si asistenjd sociald”, in limita sumei de
200.000 lei.

Art. 4. Cu indeplinirea prevederilor hotérarii se incredinteazd Serviciul Protectie Sociald si
Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget din cadrul Directiei de Asistgnta Sociala si Medicala.

te de sedinta,
Stefan Tarcea

Nr. 596 din 2 septembrie 2021
(Hotarérea a fost adoptatd cu 23 voturi)
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI Anexa 1 la Hotarérea nr. 596/2021

CLUJ-NAPOCA . )
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SI MEDICALA

Programul multianual
. Promovarea sandtdtii orale prin cresterea accesibilitdfii

populatiei defavorizate la servicii stomatologice”

Preambul

Programul multianual ,, Promovarea sdndtdfii orale prin cresierea accesibilitdfii populafiei
defavorizate la servicii de stomatologie” este un efort al comunititii care vine in sprijinul persoanelor
provenite din grupurile sirace sau vulnerabile in vederea facilitarii accesului acestora la  servicii
stomatologice de calitate.

Aceasti formi de intervenfie a autorititii locale se sprijind pe implicarea mediului academic, a
societatii civile, a ONG-urilor, a altor forme asociative, persoane fizice si juridice, publice sau private, care
prin parteneriat doresc si susfind Programul multianual ,, Promovarea sdandtdtii orale prin cresterea
accesibilitdfii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” si se subsumeazd Obiectivului 3:
Sénditate si bundstare, asa cum se regiseste in Strategia nafionald pentru dezvoltarea durabild a Romdniei
2030, aprobatd prin H.G. nr. 877/2018: ,,Romdnia, aldiuri de alte 192 de state, sd isi asume stabilirea
cadrului national pentru sustinerea Agendei 2030 peniru Dezvoltare Durabild, care include un set de 17
Obiective de Dezvoltare Durabild si Agenda de Actiune de la Addis-Abeba. Planul de actiune global, pe
care Romdnia alege sd-l susfind in urmdtorii ani, se adreseazd ameliordrii sdrdciei, combaterii
inegalitdtilor, injustifiei sociale si protejdrii planetei pdnd in anul 2030. Este un plan de acfiune pentru
oameni, planetd si prosperitate, prin care se urmdreste consolidarea unui climat de siguran{d si libertate,
in care ,nimeni nu va fi lisat in urmd" (...). Obiectivul 3: Sdndiate si bundstare urmareste LWAsigurarea
unei viefi sindtoase §i promovarea bundstdrii tuturor, la orice varstd”, precum §i Imbundtatirea
serviciilor §i accesului la asistenfa medicald de calitate este esenfiald pentru functionarea unei societdfi
durabile centrate pe pacient §i prevenfie. Trebuie asigurat un cadru adecvat peniru promovarea unui mod

de viafd sanditos §i proactiv, favorizarea activitdtilor sociale si preventia §i educatia medicald”.

1. Scopul =

Promovarea incluziunii sociale si imbunétitirea starii de sindtate a pe 0@@5\{[@
*

vulnerabile, marginalizate social sau expuse riscului marginalizdrii §i excluziunii
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2. Obiective
a) cresterea accesibilitatii populatiei defavorizate la servicii stomatologice de calitate;

b) promovarea sinititii orale in rdndul persoanelor si familiilor vulnerabile, marginalizate social

: sau expuse riscului marginalizarii i excluziunii sociale;

¢) promovarea unui stil de viati sanatos si a unei igiene orale adecvate;

d) prevenirea, diagnosticarea si tratarea afectiunilor stomatologice la pacientii din grupul tintd, care
indeplinesc procedurile de selectie si intrare in program;

e) reabilitarea orald complexa, personalizatd pentru fiecare beneficiar, folosind proceduri, tehnologii

si materiale omologate, aprobate de Ministerul Sanatii, in limita unor costuri rezonabile.

3. Principiile si valorile care stau la baza furnizarii serviciilor
a) responsabilitatea autoritatii locale si a comunitatii pentru sanatatea publica;
b) parteneriatul activ al administratiei publice locale cu mediul academic i societatea civild,

¢) solidaritatea sociald;

i d) subsidiaritatea;
e) respectarea demnitétii umane;

f) abordarea individuald si consimtdmaéntul informat al pacientului;

g) participarea beneficiarilor;

h) transparenta;

1) nediscriminarea;

j) eficacitatea si eficienta utilizarii resurselor publice;

k) respectarea dreptului la autodeterminare.

4. Grupul tinta

(1) Beneficiarii directi vor fi identificati din urmatoarele categorii de persoane:

a) pensionari ale caror venituri cumulate din pensii i alte drepturi de asigurari sociale nu depasesc 1000

lei, cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca;

b) persoane cu dizabilitati, incadrate in grad de handicap grav si accentuat, cu domiciliul in municipiul

Cluj-Napoca;

¢) someri care beneficiazd de indemnizatie de somaj de péna la 700 lei si someri neindemnizati, aflati in

evidentele A.J.0.F.M. Cluyj, cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca;
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d) persoane fird venituri sau cu venituri reduse, aflate in evidentele Directiei de Asistentd Sociald si
Medicala Cluj-Napoca, care beneficiaza de venit minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei,

servicii ale Cantinei de Ajutor Social si Pensiune Cluj-Napoca, in conditiile legii.

(2) Persoanele previzute la alin. 1 lit. a), b) si c) nu pot beneficia de serviciile acordate prin prezentul
program dacd defin unul din bunurile cuprinse In Lista bunurilor ce conduc la excluderea acorddrii
gjutorului social, previzutd in Anexa nr. 4 din H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice

de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat.

(3) Pentru fiecare potential beneficiar va fi intocmit un dosar cu acte doveditoare privind eligibilitatea

acestuia in acest program.

(4) Elevii si studentii nu pot beneficia de serviciile medicale stomatologice din cadrul acestui program.
Serviciile medicale stomatologice pentru elevi si studenti sunt asigurate gratuit prin refeaua cabinetelor de

medicind dentara din structura Directiei de Asistentd Sociald si Medicala.

(5) Beneficiarii indireci ai proiectului: familiile, sistemul de sanatate si comunitatea.

5. Servicii medicale stomatologice acordate:

(1) Persoanele din grupul tintd vor putea beneficia de servicii medicale prevazute in pachetul
minimal si pachetul de servicii medicale de baza in ambulatoriul de specialitate pentru medicind dentara,
conform actelor normative care reglementeaza domeniul, in vigoare la data acordérii acestora.

(2) Persoanele din grupul tintd nu vor putea fi incluse in program pentru aceleasi lucréri o perioada
de patru ani.

(3) In situatia in care persoanele din grupul {intd nu respectd timp de sase luni programarea

medicului coordonator, acestea vor fi excluse din program.

6. Principalele activitati
Pentru atingerea obiectivelor Programului multianual ,, Promovarea sdndidfii orale prin cresterea
accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie™ vor fi derulate urmatoarele activitati:

a) incheierea unui protocol de colaborare intre Municipiul Cluj-Napoca, Directia de Asistentd Sociali si
Medicald cu posibili parteneri (mediul academic, O.N.G.-uri si alte forme asociative, persoane fizice si
juridice, publice sau private); |

b) actualizarea bazei de date cu potentialii beneficiari ai Programului;

¢) stabilirea procedurilor operationale pentru implementarea Programului;
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f) tratarea cu prioritate a afectiunilor cronice dentare cu impact asupra stérii de sandtate generale a

organismului beneficiarilor din grupul tintd;

TR

g) decontarea cheltuiclilor materiale citre furnizorii serviciilor medicale dentare, parteneri in cadrul

programului, va fi facutd conform costurilor prevazute in anexa la Acordul de parteneriat.

7. Monitorizarea si evaluarea implementarii
‘ Monitorizarea Programului multianual ,,Promovarea sdndtdfii orale prin cresterea accesibilitdtii

populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” va fi facuta de cétre Municipiul Cluj-Napoca prin

Directia de Asistentd Sociala si Medicald pe tot parcursul procesului de implementare. La sfarsitul fiecérui
an vor fi analizate situatiile statistice intocmite, prin compararea rezultatelor obtinute cu cele planificate prin
prezentul proiect. Anual vor putea fi realizate ajustéri ca urmare a rezultatelor procesului de monitorizare.

Evaluarea impactului programului la sférgitul fiecérui an calendaristic, prin comparatie intre rezultatele

sociologice si statistice inregistrate. Evaluarea va aprecia, in egald masurd, realizarea obiectivelor propuse,

cét si procesul — modul 1n care au fost atinse obiectivele.

Rezultatele Programului multianual ,,Promovarea sdndtdtii orale prin cresterea accesibilitdfii

anul anterior.

DIRECTOR EXECUTIV SEF SERVICIU,
H AUREL MOCAN CARMEN/CIORNEI
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UNIVERSITATEA DE
MEDICINA §1 FARMACIE
{ULIU HATIEGANU

PRIMARIA $1 CONSILIUL LOCAL &
cuusnARocA S SPITALUL CLINIC JUDETEAN
DE URGENTA CLUJ-NAPOCA
Nr / Nr. / Nr /
ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1. Pirtile .

Municipiul Cluj-Napoca, cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, Calea. Motilor nr. 3, cod fiscal 4305857,
tel. 0264-596030, www.primariacluinapoca.ro, reprezentat prin domnul EMIL BOC, in calitate de
primat,

Directia de Asistentd Sociali si Medicali (D.A.S.M.), cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, Piata Unirii
nr.1, cod fiscal 22970653, tel. 0264-599316, mail: dasclujnapoca@gmail. com, reprezentati prin domnul
AUREL MOCAN, in calitate de director executiv, pe de o parte

si

Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Juliu Hatieganu', cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str.
Victor Babes nr. 8, cod fiscal 4288047, tel. 0264-406844, reprezentatd de prof. dr. ANCA DANA
BUZOIANU, in calitate de rector, prin

Facultatea de Medicini Dentard cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Louis Pasteur nr. 4, et. 2,
reprezentat prin conf. dr. CRISTIAN MIHAIL DINU, in calitate de decan,

Spitalul Clinic Judetean de Urgenti Cluj-Napoca, cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Climicilor
nr. 3-5, tel. 0264-597582, reprezentat prin prof. dr. CLAUDIA GHERMAN, in calitate de manager, pe

de alta parte,

in temeiul art. 18 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, art. 129
alin. (9) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 28 alin (3) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale si art. 137 din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatafii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, au convenit
incheierea prezentului acord de parteneriat.

Art. 2. Scopul Acordului de parteneriat
Prin semnarea prezentului Acord de parteneriat, partile isi exprimd acordul de c erea
implementarii Programului multianual ,Promovarea sdndtitii orale prin cy il
populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” in municipiul Cluj-Napoca.




Art. 3. Obiectivele Acordului de parteneriat urmaresc:

3.1. promovarea incluziunii sociale, imbunitatirea starii de sanatate a persoanelor si familiilor
vulnerabile, marginalizate social sau expuse riscului marginalizarii si excluziunii sociale;

3.2. cresterea calitétii vietii persoanelor si familiilor vulnerabile, marginalizate social sau expuse riscului
marginalizarii si excluziunii sociale;

3.3. cresterea accesibilititii populatiei defavorizate la servicii stomatologice de calitate;

3.4. promovarea unui stil de viata sanatos si a unei igiene orale adecvate;

3.5. prevenirea, diagnosticul precoce si tratatea afectiunilor stomatologice la pacientii din grupul {inta,
care indeplinesc procedurile de selectie si intrare in program;

3.6 reabilitarea orald complex, personalizatd pentru fiecare beneficiar, folosind proceduri, tehnologii si
materiale omologate, aprobate de Ministerul Sanatiii, in limita costurilor prevazute in Anexa la prezentul

Acord de parteneriat.
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Art. 4. Durata Acordului de parteneriat

Prezentul Acord intrid in vigoare la data semnirii lui, dupd aprobare prin hotirire a
= Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, si va fi valabil pina la data de 31 decembrie 2024.

Art. 5. Obligatiile partilor

5.1. Municipiul Cluj-Napoca se angajeaza:

5.1.1. Si asigure resursele financiare necesare pentru sustinerea activitétilor prevazute in Program.

S& promoveze imaginea celorlalti parteneri in relatia cu persoane fizice si juridice din tara si strainatate.

- 5.1.2 S& monitorizeze, evalueze §i si urmireasca respectarea prezentului Acord de parteneriat.

= 5.1.3 Sa asigure prompt interventia politiei locale, in situatiile de violentd verbala sau fizica din partea
H beneficiarilor/apartinitorilor acestora, in situatiile in care existd un pericol sub aspectul sigurantei
: H beneficiarilor si/sau personalului medical implicat in program.

5.2. Directia de Asistentd Sociali si Medicala (D.A.S.M.) se angajeaza:

5.2.1. Sa promoveze imaginea celorlalti parteneri in relatia cu persoane fizice si juridice din fard si
strainatate.

5.2.2. S# actualizeze baza de date cu potentialii beneficiari, eligibili in cadrul Programului.

5.2.3. S stabileasca procedurile operationale pentru implementarea Programului.

5.2.4. S& prevadi in bugetul propriu sumele necesare in vederea asigurarii sustenabilitatii Programului.
5.2.5. S# asigure, lunar, decontarea catre Spitalul Clinic Judetean de Urgentdi a costurilor materiale
4 prevazute in Anexa prezentului Acord de parteneriat si in baza documentelor prevazute la punctul 5.4.7.
5.2.6. Sa stabileascd impreund cu Facultatea de Medicind Dentard si Spitalul Clinic Judefean de
Urgentd Cluj-Napoca proceduri comune, in vederea implementarii programului.

5.2.7. Si intocmeascad rapoarte anuale privind implementarea Programului multianual ,Promovarea
scnditdtii orale prin cresterea accesibilitdtii populatiei defavorizate la servicii de stomatologie” sisd le
prezinte Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca in primul trimestru al anului in curs pentru anul
anterior.

L
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5.3, Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Tuliu Hatieganu” (U.ML.F.), prin Facultatea de Medicina
Dentari, se angajeaza:

5.3.1. Si promoveze imaginea celorlalti parteneri in relatia cu persoane fizice §i juridice din tard si
strainatate.

53.2. Sa presteze activititi medicale stomatologice prin intermediul cadrelor didactice cu integrare
clinica din Facultatea de Medicina Dentara, a rezidentilor si personalului calificat pe care 1i coordoneaza.

533 Cadrele didactice-medici si detind certificatul de membru al Colegiului Medicilor Dentisti din
Cluj, avizat pe anul in curs, precum si asigurarea de malpraxis, in conformitate cu prevederile legale in

vigoare.
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5.3.4. S3 asigure supravegherea medicilor rezidenti si a personalului calificat de catre cadrele didactice
indrumatoare de rezidentiat.

5.3.5. S asigure spatiile, echipamentele si plata utilitafilor pentru spatiile aflate in administrarea sa.

5.4. Spitalul Clinic Judetean de Urgenti Cluj-Napoca se angajeaza:

5.4.1. S& promoveze imaginea celorlalfi parteneri in relatia cu persoane fizice §i juridice din fard si
| strainétate.
‘ | 5.4.2. Si presteze activitati de servicii medicale stomatologice prin intermediul medicilor cu integrare
| | clinica, a medicilor rezidenti si a personalului calificat din structura ambulatoriului de medicina dentara.
5.4.3. S# asigure spatiile, echipamentele si plata utilitafilor pentru spatiile aflate In administrarea sa.
5.4.4. Si asigure consumabile, in limita fondurilor alocate de catre consilul local, In urma deconturilor
5 lunare.
} 5.4.5. Si puni la dispozitie un registrator medical in vederea intocmirii rapoartelor care vor fi depuse la
D.A.S.M. pe baza fisclor elaborate de medicii cu integrare clinicd si de catre medicii rezidenti.
54.6. Si acorde servicii medicale stomatologice cu respectarea condifiilor prevazute in pachetul
mimimal si pachetul de servicii medicale de bazd in ambulatoriul de specialitate pentru medicina dentard,
conform actelor normative care reglementeazd domeniul, in vigoare la data acordérii acestora.
54.7. Si solicite in scris, lunar, D.A.S.M., decontarea contravalorii serviciilor medicale, in baza
urmatoarelor documente:

a) facturd;

b) lista cu persoanele beneficiare ale serviciile medicale stomatologice din luna pentru care se
solicits decontarea, in care si fie specificat tipul interventiei si dintele supus interventiei pentru fiecare
pacient in parte;

¢) alte documente relevante, dupa caz.

T A RO

6. Obligatii comune:

6.1. Partenerii trebuie si actioneze impreund §i s se sustind reciproc in vederea implementarii
‘ Programului multianual ,Promovarea sdndtdifii orale prin cresterea accesibilititii populatiei
defavorizate la servicii de stomatologie”.

6.2 Partile trebuie sd se consulte in mod regulat si si se informeze asupra tuturor aspectelor privind
activitatea ce face obiectul Acordului de parteneriat, sens in care fiecare va desemna o persoand in
calitate de coordonator program.

6.3 Partenerii trebuie sa desfagoare activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd cele
mai inalte, respectiv cu maximum de profesionalism, eficienta si vigilents, in conformitate cu cele mai
bune practici in domeniu.
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6.4. Partenerii pot si refuze pe acei posibili beneficiari care au un comportament agresiv, limbaj trivial si
igiend precard, care pun in pericol personalul propriu sau pe ceilalfi beneficiari.
6.5. Angajamentele fiecarei parti vor fi asumate in conformitate cu legislatia in vigoare.

7. lIncetarea acordului. Litigii.

7.1. Prezentul Acord de parteneriat inceteaza in 31.12.2024.

7.2. Orice comunicare intre Parteneri in legaturi cu prezentul Acord se va face in scris.

7.3. Orice document scris trebuie inregistrat, att la transmitere, cat si la primire.

7.4. Modificarile aduse prezentului acord vor fi consemnate in scris, prin act aditional, semnat de pértile
implicate. Modificarile aduse prin actele aditionale nu vor putea excede cadrului Programului
multianual , Promovarea sandtitii orale prin cresterea accesibilititii populatiei defavorizate la servicii
de stomatologie” si actelor normative in vigoare care reglementeazd domeniul.

7.5. In cazul in care una din pdrti nu isi va indeplini obligatiile asumate, cealalta parte va putea rezilia
unilateral prezentul Acord de parteneriat.

7.6 Litigiile in legaturd cu prezentul Acord de parteneriat vor fi solutionate pe cale amiabila.

7.7. In cazul in care acest lucru nu este posibil, acestea vor fi solutionate de instantele de judecatd

competente.

8. Dispozitii finale

8.1 Prezentul Acord de parteneriat a fost redactat in 4 exemplare originale, cAte unul pentru fiecare parte.
8.2 Prezentul acord de parteneriat s-a semnat azi, /

Municipiul Cluj-Napoca
Primar,
EMIL BOC

Directia de Asistentd Sociald si Medicala
Director executiv,

AUREL MOCAN

Univeristatea ,Juliu Hatieganu” Cluj-Napoca
Rector,
prof. dr. ANCA DANA BUZOIANU

prin
Facultatea de Medicina Dentara

Decan, -
Conf. dr. CRISTIAN MIHAIL DINYO M4
Y

Spitalul Clinic Judetean de Urge
Manager,

Prof. Dr. CLAUDIA GHERMAN
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA
Directia de Asistentd Sociald si Medicala

Anexa la Acordul de parteneriat

PACHETUL DE SERVICII MEDICALE DE BAZA
pentru medicind dentaré in cadrul Programul multianual

Nr Tarife Costuri Costl.n'i
' ACTE TERAPEUTICE . | manoperd | materiale
cit. CAS™ : R
(le1) (lep)**
0 1 2 3 4
1 | Consultatie - 0 27
2 | Consultatie-model de studiu , control oncologic , igienizare 133 42 91
3 | Tratamentul cariei simple 94 20 74
Tratamentul cariei in urma afectiunilor pulpare (pulpita,
4 | gangrens ) 120 25 95
5| Tratamentul afectiunilor pulpare cu anestezie 97 18 79
6 | Pansament calmant-drenaj endodontic 39 9 30
7 | Tratamentul gangrenei pulpare 109 19 90
8 | Tratamentul parodontitelor apicale (prin incizie) cu anestezie 109 56 53
9 | Tratamentul afectiunilor parodontiului cu anestezie 94 49 45
10 | Extractia dintilor permanenti cu anestezie 70 15 55
11 | Chiuretajul alveolar si tratamentul hemoragiei 86 36 50
12 | Reducerea luxatiei articulatiei temporo-mandibulare 62 35 27
13 | Proteza acrilicd mobilizabil pe arcadd 850 290 560
14 | Reparatie proteza 78 23 55
15 | Rebazare protezd 150 68 82
16 | Element acrilic 78 28 50
17 | Element metalo-acrilic 170 45 125
18 | Reconstituire coroana radiculara 100 32 68
19 | Radiografie retroalveolara 15 0 15
20 | Radiografie panoramicéd 30 0 30

*) Tarifele decontate de Casele de Asigurari de Sénatate (coloana 2) sunt cele previzute in Anexa 14 la
Ordinul nr. 1.068 din 29 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a
Hotararii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
1eglementeaza condr;ule acorda:rn as1stentel medlcale a medlcamentelor 51 a dlspozmvelor medlcale

2021-2022.
**) Prin Programul multianual ,,Promovarea sdndz‘dfii orale prin cregterea accesi 71t
defavorizate la servicii de stomatologie”
costurile cu manopera stomatologicé (coloana 3).
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