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'/X 20 INFORMARE |
"/’ 5 privind activitatea de administrare a Cluj Innovatzon Park SA

1

—

pe semestrul I al anului 2023

In atentia Consiliului local al Municipiului Cluj-Napoca

S.C. Clyj Innovation Park S.A. a fost infiintatd prin Hotdrdrea nr. 101/2014 (aprobarea
infiintarii Societatii Cluj Innovation Park S.A, aprobarea actului constitutiv si a statutului acesteia),
astfel cum a fost modificatd si completatd prin Hotérarile nr. 172/2014 si nr. 598/2016, avind ca unic
actionar Municipiul Cluj-Napoca prin Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca.

In conformitate cu prevederile art. 56 al O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prin adresa nr. 1291/28.08.2023
inregistrata cu nr. 731272/29.08.2023, SC Clyj Innovation Park SA a fnaintat decizia Consiliului de
administratie nr. 12/28.08.2023 prin care a fost aprobat Raportul de activitate al Consiliului de
administratie al SC Cluj Innovation Park SA pe semestrul I al anului 2023.

In urma analizei Raportului semestrial al Consiliului de administratie al Cluj Innovation Park
S.A. de citre Directia Economicd, aceasta transmite faptul c&, conform bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat pe anul 2023, veniturile realizate la data de 30.06.2023 sunt in procent de 53,71%, iar
cheltuielile sunt realizate in procent de 50.09%. Profitul estimat pe anul 2023 este in suma de 81,32 mii
lei, realizand la data de 30.06.2023, profit in suma de 204.61 mii lei.

In ceea ce priveste gradul de realizare a indicatorilor de performanta, anexd la contractele de

mandat, in raport, conform centralizirii datelor de la pag. 11 se aratd faptul ci gradul de realizare a

indicatorilor anuali, este intr-un procent de 160.18%.

Napoca Raportul de activitate al Consiliului de administratie al S.C. Cluj Innovation Park S.A. pe

semestrul I al anului 2023, anexa la Decizia Consiliului de administratie nr. 12/28.08.2023.

Director executiv, Director j}m‘
VirgilPorutiu Olimpia Nloigrada

Consilier, Septimilﬁ)‘povici
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Anexa 1 la Decizia CA nr. 12 /2023
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A. Preambul

~ Societatea Cluj Innovation Park SA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Tiberiu Popoviciu nr.

2-4, Centrul CREIC - Biroul 9, Etaj 1, a fost inmatriculatd la Oficiul Registrul Comertului
sub num&rul J12/1645/15.05.2014. Forma juridicd, conform art. 2, pct. 2, lit. b) din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa, este societate pe actiuni, persoana
juridicd romand, administratd potrivit sistemului unitar stipulat in Legea 31/1991 a
societétilor comerciale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare. Obiectul
principal de activitate al societdtii este, potrivit codului CAEN, Administrarea imobilelor

pe bazd de comision sau contract - 6832.

in anul 2022 (decembrie), capitalul social al societdtii a fost redus de la 8.168.580 lei
la 6.596.290 lei prin restituirea unei cote parti din aporturi, si anume, a aportului in
naturd, reprezentdnd imobile in valoare totald de 1.572.290 lei (teren intravilan

27.200mp).

In esent3, societatea administreazé parcul industrial Cluj Innovation Park, in suprafata
de 18.1 ha, situat pe strada Tiberiu Popoviciu, din municipiul Cluj-Napoca.

Prezentul Raport este elaborat de citre membrii Consiliului de Administratie ai
societ3tii Cluj Innovation Park SA, in baza prevederilor art. 55 din OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, art.181 si art.185 din Legea
nr 31/1990 privind societtile comerciale republicatd, OMFP nr. 1802/2014 cu
modificdrile si completdrile ulterioare pentru a fi prezentat Adunarii generale a

actionarilor respectiv, Consiliului Local al municipiului Cluj-Napoca.

Raportul prezintd evolutia executiei mandatului administratorilor societdtii pe perioada
de raportare si informatii referitoare la executia contractului de mandat al directorilor,
detalii relevante privind activittile desfasurate, performantele financiare si raportarile

contabile ale societdtii.

Pagina 2 din 15




R R B RT A bl 0 G e e R i

LUJ
!NNOVAT ON

\ PARK =

B. Evenimente semnificative, cu impact asupra activitatii de
administrare

Evenimentele semnificative care au avut un impact major In ceea ce priveste activitatea de

administrare pentru perioada de raportare, au fost urmatoarele:

// 20.01.2023 — Semnarea contractului de achizitie publicd de lucrdri cu nr 302, privind

obiectivul de investitii Projectare si executie parc fotovoltaic si eolian (proiect CITAT).

/] 60/02.02.2023 - Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al
Societitii Cluj Innovation Park S.A. si mandatarea unui consilier local pentru a
reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin consiliul local, in cadrul Adundrii
Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Cluj Innovation Park S.A., care va avea
loc la sediul societétii, in data de 28.02.2023, ora 10 (prima convocare) si, respectiy,
01.03.2023, ora 10 (a doua convocare);

// 149/04.04.2023 - Hotarare privind insusirea Documentatiei tehnice pentru alipirea
imobilelor situate Tn municipiul Cluji-Napoca, zona Lomb cu nr. cadastrale 335488 si
335489;

/] 433/15.05.2023 - Aprobarea situatiilor financiare pe anul 2022 ale societatii Cluj
Innovation Park S.A. si mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele
Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, in cadrul Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Cluj Innovation Park S.A,, care va avea loc la sediul societatii,
in data de 24.05.2023, ora 10 (prima convocare) si, respectiv, 25.05.2023, ora 10 (a
doua convocare);

// 558/16.06.2023 - Hotdrare privind incetarea calitétii de administrator, membru in

Cansiliul de Administratie al Cluj Innovation Park S.A., a domnului Daniel Arpad Zoltan;
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C. Activitatea Consiliului de administratie

in conformitate cu legea nr. 31/1990 a societatilor comerciale, republicata cu modificarile si
completérile ulterioare, Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni.
Pe parcursul semestrului 1 a anului 2023, membrii Consiliului de administratie al societatii
s-au intrunit in 4 sedinte ordinare pentru a adopta un numar de 11 de decizii si care au vizat

urmatoarele aspecte:

// Aprobare BVC 2023;

// Aprobare extindere inchiriere spatii UBB;

// Aprobarea Raportului Anual al Consiliului de Administratie al societdtii Cluj
Innovation Park S.A. pentru anul 2022;

J/ -Aprobarea Raportului anual al Comitetului de nominalizare si remunerare pentru
anul 2022;

/| Aprobarea rezultatelor inventarierii anuale pe anul 2022;

// Aprobarea componentei variabile a functiei de Director General;

// Aprobarea actualizarii Comitetului de audit;

// Aprobarea situatiilor financiare la data de 31.12.2022

// Aprobarea inchirierii si a pretului de dolosinté pentru suprafetele de teren din Parcul
Industrial Cluj Innovation Park nedestinate construirii;

// Numirea presedintelui Consiliului de Administratie;

// Aprobare cu privire la prelungirea creditului nr. 10947655/19.07.2021.
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D. Activitatea societitii in anul 2023 | semestrul 1

D.1. Activititi de ocupare spatii si gézduire evenimente

Proceduri de selectie/licitatie pentru ocuparea spatiilor/terenurilor

Pe parcursul primului semestru al anului 2023, in vederea ocuparii Parcului Industrial au fost
derulate 5 proceduri de selectie si/sau licitatie, pentru ocuparea spatiilor de birou,

atelierelor/studiourilor de creatie, parcelelor de teren din Centrele CREIC si TEAM.

in urma procedurilor de selectie derulate, a fost ocupatd incepand cu trimestrul 1_2023, o
suprafatd de 693,13 mp (parter), destinati deschiderii unei gradinite si o suprafata de 466.55

mp — reprezenténd 5 spatii de birou n cladirea de birouri TEAM.

in urma incetdrii contractului de administrare si prestare servicii conexe ce are ca obiect
nchirierea halei nr. 5 din Centrul TEAM la finele lunii ianuarie, a fost lansatd o noua procedurd

de selectie ce s-a incheiat cu adjudecarea unui nou contract.

In scopul implementarii strategiei de ocupare a spatiilor disponibile, in primul semestru al
anului 2023 au fost elaborate si/sau actualizate proceduri operationale si alte

documente/regulamente pentru functionarea eficientd a societdtii/parcului industrial.

Evenimente

In perioada de referintd, au fost gézduite o serie de evenimente, pentru care s-au pus la
dispozitie (prin inchiriere) mai multe spatii - s3li de evenimente, studioul de film, lobby parter,
sli de sedintd etc. Dintre acestea, dorim sa mentiondm o serie de evenimente de referinta

prin—anvergira si numarul de participanti: Tarqul de tehnologie IDENTICOM, InnoFair,

Techsylvania, The Developers si pregatirea Expozitiei Absolventilor Universitatii de Artd si

Design din Cluj-Napoca.

D.2. Activitati tehnice/logistice
o Organizare de discutii si intalniri cu reprezentantii constructorului in vederea remedierii

problemelor depistate pe parcursul administrarii celor doud centre;

e S-au intocmit si actualizat liste cu sesizari i neconformitdti, depistate In Centrului TEAM;
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o Solicitare de oferte si analiza lor, in vederea achizitiondrii de lucréri si servicii de
mentenant? si intretinere si incheierea de noi contracte cu furnizorii de servici;

o Elaborarea de proceduri operationale si alte documente/regulamente necesare
functiondrii operationale a societatii;

o Pregatirea spatiilor inchiriate pentru evenimentele din Centrul CREIC, intocmirea
documente pentru predarea — primirea spatiilor in bune conditi;

o Asigurarea de asistentd tehnica pe durata evenimentelor organizate in Centrul CREIC;

o Oferirea de suport tehnic cétre departamentele comercial si economic;
o Training cu personalul inaintea fiecarui eveniment pentru a fluidiza si eficientiza
desfésurarea evenimentelor in bune conditii;

o Verificarea si pregétirea instalatiilor, implementarea lucririlor premergatoare furnizarii

agentului termic (cald/rece).

D.3. Proiecte/Colaborari:

D.3.1 Proiecte derulate

// DEBUTING - Developing Business Through Incvlusivness and Gender

Awareness — New Cluster Competences

Finantat din programul de cooperare teritoriald Interreg Europe, proiectul DEBUTING va
facilita transferul de experientd intre regiunile partenere prin vizite de bune practici, ntalniri
regionale si inter-regionale, ateliere tematice, sustinute de analize ale sistemului
antreprenorial din Suedia, Finlanda, Franta, Spania, Italia, Polonia, Ungaria, Austria, Germania
si Romania. fn vederea facilitarii colabordrii pe subiectul egalitatii de gen si pentru a asigura

transferul de bune practici pe durata proiectului, prin intalniri regionale si participare la vizite

de studiu, ADR Nord-Vest a fost creat un Comitet Regional, format din reprezentanti al Unor

organizatii direct interesate de acest subiect. Cluj Innovation Park SA este membru in acest

Comitet si participd la activitdtile de proiect.

Un consortiu european din 10 tari va avea misiunea timp de 4 ani de a identifica, promova si
inspira bune practici referitoare la egalitatea de gen, cu scopul de a sprijini dezvoltarea unui

ecosistem antreprenorial bazat pe incluziune si constientizare, contribuind la competitivitatea

IMM-urilor.
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// Creative FLIP Twin Hubs
in perioada de referinta, echipa CIP a continuat implementarea proiectului Creative FLIP Twin

Hubs, derulat Tn parteneriat cu hub-ul Missia 23 din Sofia, Bulgaria. Acesta este un program
mixt de mobilitate peer to peer pentru hub-uri bazat pe modelul ,orase surori”. Activitatile
asumate propun o potrivire a doud hub-uri care se angajeazé intr-un program de cooperare
si schimb de un an, implica mobilitate mixt4 - cu o combinatie de intalniri online, schimb de
comunitate si un program clasic de schimb P2P intre membrii hub-ului. La finalul lunii februarie
si inceputul lunii martie 2023 a avut loc mobilitatea unui hub member al CIP in Sofia, Bulgaria,

si participarea acestuia la evenimentul Createch Summit Sofia 2023;

/] Cluster Inovativ pentru Tehnologii Avansate fn Energii Alternative — CITAT-E
In perioada de referinta, echipa CIP a continuat implementarea proiectului Cluster Inovativ
pentru Tehnologii Avansate in Energii Alternative — CITAT-E. Obiectivul general al proiectului
consts in crearea unui laborator de cercetare pilot pentru testarea Tn conditii reale a eficientei
energetice produse de panouri fotovoltaice si instalatii eoliene moderne, precum Si
maximizarea acestei eficiente In functie de caracteristicile consumatorului. Parcul fotovoltaic

si eolian va fi construit pe parcarea exterioard a Centrului CREIC si pe o parcela de teren
limitrofa parcarii.

In data de 20.01.2023 a fost semnat contractul de proiectare si executie. In data de
26.06.2023 a fost semnat procesul verbal de predare-primire al amplasamentului pentru
demararea lucrarilor de autorizare si executie al sitului fotovoltaic si eolian. La momentul

redactérii materialului, partea de constructii-montaj a fost finalizatd, urmand a fi realizate

lucirile de conecticd si demararea fazei de testare efectiva a instalatiilor.

/] EPISTEM

in luna mai, propunerea de proiect EPISTEM (Epistemology I SCIETCE, TFechnotogy;
Engineering, Art and Maths) a fost aprobatd. Proiectul EPISTEAM a fost depus spre finantare
pe apelul de finantare HORIZON-MSCA-2022-SE-01, MSCA Staff Exchange, n parteneriat cu
Unitersitatea Tehnicd din Cluj-Napoca si alti 12 parteneri internationali. Obiectivul general al
proiectului este de a dezvolta un consortiu colaborativ si o retea intersectoriald pentru a testa
ipoteza ca diversificarea pozitiilor epistemologice ar putea fi cheia pentru o epistemologie

responsabild in educatia si inovare tehnologicd. Problema fundamentald abordata este
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impactul technologiilor digitale asupra constructiei cunoasterii, 0 adeviratd ,criza epistemica”

atat in interiorul, cat si in exteriorul mediului academic. Diversificarea epistemologica prin
cercetare transdisciplinmara este esentiald si va fi investigatd, prin acest proiect, prin

intersectiile artei, stiintei si tehnologiei, in contextul activitatii disciplinare.

in acest scop este necesara o mobilitate transdisciplinard de amploare, pentru a intelege
contextualizarea localizatd a tehnologiilor digitale in cadrul disciplinelor si laboratoarelor de

cercetare. CIP a fost cooptat ca si partener non-academic.

// CULTUREPRENEURS

In luna mai 2023, echipa CIP a depus propunerea de proiect Cultureprneurs CLTP (program

de incubare si accelerare), in calitate de solicitant, fmpreund cu Centrul Cultural Clujean

(partener 1) si Opium Hub Portugalia (partener 2).

Propunerea de proiect a fost depus in cadrul concursului organizat de EIT (European Institute
of Innovation and Technology), organism creat de UE in 2008 pentru a sprijini inovarea in
Europa. In 2022, a fost creata ramura EIT Culture & Creativity, care finanteaza Incepand cu
acest an proiecte de sprijinire a sectorului cultural si creativ european. Propunerea de proiect
Cultureprneurs CLTP se ncadreaza pe obiectivul strategic 3, apelul 4 (Venture Factory) din
cadrul programului, care sprijin& programele de incubare si accelerare create pentru a dezvolta
modele de afaceri pentru mediul divers al industriilor creative. EIT Culture & Creativity poate

finanta proiecte cu durata de maxim 24 de luni, cu grantuari anuale de maxim 325.000 euro.

D.3.2. Vizite / Delegatii / Colaborari

in data de 01.02.2023, echipa CIP a participat la dezbaterea public3, organizata de Primaria

Cluj-Napoca, prin Centrul de Tnovare si Imaginatie Civica (CIIC) - ,Sciene Tampus ctuf=
Napoca”. Primaria municipiului Cluj-Napoca in parteneriat cu Universitatea Babes-Bolyai a
demarat un amplu proiect in domeniul educatiei, realizarea Campusului Stiintific / Science
Campus Cluj, un complex educational, de cercetare, dezvoltare si inovare. Proiectul este in
valoare de 1,7 milioane euro, echipa castigdtoare a fost selectatd de un juriu international in

urma unui concurs de solutii organizat de Primdrie in parteneriat cu OAR si UBB, iar
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documentatia de proiectare este In curs de realizare. Campusul se va construi in proximitatea

Centrului CREIC.

in data de 24.04.2023, echipa CIP a primit delegatia ADR — Portugalia. Agentia de Dezvoltare
Regionala Nord-Vest face parte dintr-un proiect Interreg 2021-2027, UNICORNQUEST, ce
urmareste s sprijine crearea si dezvoltarea start-upurilor inovative pentru cresterea numarului
de ,unicorni” din Europa. Coordonatorul acestui proiect este Parcul Tehnologic de Stiinte din

Alentejo, Portugalia. i acest sens, in data de 24 aprilie am primit vizita dl. Profesor Soumodip

Sarkar, director al Parcului Tehnologic de Stiinte Alentejo, Portugalia.

n data de 3.05.2023, echipa CIP a primit 0 delegatie din Dortmund, Germania, parte a
programului ;T +ansnational meeting in Cluj”, facilitata de Clusterul de Educatie C-Edu cu scopul
de a stabili conexiuni si de a demara discutii in vederea stabilirii unor parteneriate pentru

viitoarele oportunitdti de finantare la nivel European.

in data de 17.05.2023, echipa CIP a primit delegatia Parlamentului European, formata din
Younous Omarjee (GUE/NGL, Franta, Presedintele Comisiel pentru Dezvoltare Regionala a
Parlamentului European), Daniel Buda (EPP, Romania), Corina Cretu (S&D, Romania), Mircea-
Gheorghe Hava (EPP, Romania), Krzysztof Hetman (EPP, Polonia), Dan Motreanu (EPP,
Romania), Andrey Novakov (EPF, Bulgaria). Delegatia a vizitat la Cluj-Napoca locurile de

implementare a proiectelor finantate prin fonduri europeng, parcul industrial fiind considerat

model de bund practica.

‘ in data de 31.05.2023, echipa CIP a primit vizita regizorului chinez Xei Fei — laureat al

festivalului ,Ursul de Aur” de la Berlin si Best Director la Festivalul de Film din Montreal.

l inpericada15-16.06.2023 la CREIC, in laboratorul de CGI&VFX a fost organizat proiectul

Let’s go digital parte a Festivalului International de Film Transilvania.

D.3.3. Actiuni de impact

In luna aprilie, presedintele Consiliului de administratie, dl. Daniel Zoltan Arpad si-a incetat
activitatea in urma demisiei depuse, fiind numit un nou presedinte, in data de 12 aprilie 2023

— dl. Gheroghe Pop.
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in luna iunie a inceput misiunea de audit cu tema Evaluarea sistemului de prevenire a corupliei

2023, derulaté de Serviciul Audit Public Intern din cadrul Primariei Cluj-Napoca.

E. Sistemul de Control Intern Managerial

Controlul intern reprezinté ansamblul politicilor si procedurilor concepute si implementate de

citre managementul si personalul entitdtii publice, n vederea obtinerii unei asigurari

rezonabile pentru:
o atingerea obiectivelor societatii Cluj Innovation Park SA ntr-un mod eficient si eficace
din punct de vedere economic;
‘ o asigurarea respectdrii regulilor interne si externe precum si a politicilor si regulilor
managementului;
o protejarea bunurilor si a informatiilor din cadrul societatii;

o prevenirea si depistarea fraudelor si erorilor;
o cresterea calitatii documentelor de contabilitate si livrarea in timp util de informatii de

incredere, referitoare la segmentul financiar si de management in cadrul societatii.

fn contextul principiilor generale de bund practicd care compun acquis -ul comunitar,
controlului i se asociazd o acceptiune mult mai largd, acesta fiind privit ca o functie
manageriald, si nu ca o operatiune de verificare. Prin functia de control, managementul
constaty abaterile rezultatelor de la obiective, analizeaza cauzele care le -au determinat si

dispune masurile corective sau preventive ce se impun.

La nivelul societdtii Cluj Innovation Park SA, in anul 2023 a continuat implementarea

sistemului de control intern managerial conform ORDONANTEI nr. 119 din 31 august 1999

privind controlul intern si controlul financiar preventiy republicata st OKDINULUL ni: 6UU/2U18

privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.
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G. Situatii financiare

Buget Venituri-Cheltuieli

Venituri totale la 30.06.2023: 2.431.495 lei
- Venituri din redevente si chirii 2.017.625 lei
- Venituri financiare 29.735 lei
- Venituri din subventii primite ( scutire impozit cladire) 288.016 lei
- Alte Venituri din exploatare 96.119 lei
Cheltuieli totale la 30.06.2023: 2.226.887 lei,
- Cheltuieli cu personalul, contracte de mandat si impozite aferente 849.806 lei
- Cheltuieli cu materiale consumabile 13.994 lei
- Cheltuieli privind combustibilul 4.111 lei
, - Cheltuieli cu energia electrica, gazele naturale si apa 706.557 lei
| - Cheltuieli cu obiecte de inventar 6.544 lei
- Cheltuieli cu reparatiile 4,108 lei
- Cheltuieli cu reclama, publicitate si protocol 1.585 lei
- Cheltuieli cu deplasarile 2.429 lei
- Cheltuieli postale, telefon 5.807 lei
- Cheltuieli cu comisioane bancare 7.600 lei
- Cheltuieli cu asigurarile 906 lei
- Cheltuieli cu dobanda la leasing si alte cheltuieli financiare 0 lei
- Cheltuieli cu alte impozite si taxe 417.421 lei
- Cheltuieli cu amortizarea 4.241 lei
- Cheltuieli cu alte servicii prestate de terti 193.835
- Cheltuieli privind dobanzile 7.894 lei
= DIferente neravorapile de curs 49-tet
Profit la 30.06.2023 204.608 lei
Fluxul monetar: Sold initial de numerar 01.01.2023 1.307.777 lei
Incaséri totale la 30.06.2023 2.933.113 lei
- Plati totale la 0.06.2023 3.518.608 lei
- Flux net de numerar -585.495 lei
Sold final de numerar la 30.06.2023 722.282 lei
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Situatia financiard privind implementarea proiectului Cluster Inovativ pentru tehnologii
Avansate in Energii Alternative,

Bugetul proiectului conform contractului de finantare nr. 2/01.09.2016 este

aratat in urmatorul tabel:

Lei

- 1. Valoarea totald a proiectului, din care 13.018.416,00
LI Valoare neeligibila 1.516.800
' 1.IL. Valoare eligibila, din care: 11.501.616
I.II.-I Subventie Program_ operational de Competitivitate POC 6.849.326,00
(asistenta nerambursabila) P B 3, "W
1.II.II Contributie eligibila a solicitantului j 4.652.290

' (cofinantare Cluj Innovation Park)

in perioada de implementare 2016-2022 valoarea sumelor achitate de catre Cluj Innovation
Park reprezentdnd cofinantarea cheltuielilor eligibile aferente proiectului a fost de
2.087.631,72 lei, valoarea de cofinantare eligibild rdmasd - 2.564.658,28 lei.

In trimestrul 2 al anului 2023 a fost platitd cererea de plata nr. 1121/25.04.2023, pentru
cofinantare n valoare de 931.219,86 lei.

Cofinantarea ramasd de platd este de 1.633.438,42 lei
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Anexa 2 - BVC 2023 [mii Lei]- aprobat si realizat

NR.

Prevederi

7 Realizat
g INDICATORI
= rd. 2023 30.06.2023
0o |1 2 3 4 5
" | VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 4,527,00 2.425,72
, Venituri din exploatare 2 4.,510,00 2.395,98
‘ ! I |1 a) | subventii conform prevederilor legale in vigoare | 3 560,00 288,01
, b) tr'ansferuri, conform prevederilor legale in | 4 0.00 0.00
1 vigoare
2 Venituri financiare 5 17,00 | 29.73
3 Venituri extraordinare 6 0.00 0.00
CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 4.445,68 2.221,11
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 4.365.68 2.213,16
cheltuieli cu bunuri si servicii 9 1486.00 941,50
cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 840 417,42
cheltuieli cu personalul, din care: 11 2029.68 850.00
CO | Cheltuieli de natura salariald (Rd.13+Rd.14) 12 1349.140 605,92
Cl | cheltuieli cu salariile 13 1250.10 566,83
C2 | Bonusuri, tichete de masa 14 929 39.09
II C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0.00 0.00
C
c4 | cheltuieli cu plati compensatorii aferente | 4¢ 0.00 0.00
| disponibilizarilor de personal
cheltuieli aferente contractului de mandat si a
r C5 | altor organe de conducere si control, comisii si | 17 638.10 226,24
comitete
| ce | cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociald, | {g 47.48 17.84
i fopebyrespesiatesalaoblioabHesals : ’
| D | alte cheltuieli de exploatare 19 10,00 4,24
2 Cheltuieli financiare 20 80,00 7,94
3 Cheltuieli extraordinare 21 0.00 0.00
111 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 81.32 204,61
v IMPOZIT PE PROFIT 23 0.00 0.00
| PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
\' 24 81.32 204,61
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care:

Pagina 14 din 15




ION

£ICTENGE

proprie de finantare

e e NR. | Prevederi| Realizat
rd. 2023 30.06.2023
: 2 3 4 5
| Rezerve legale 25 0.000 0.00
‘ | Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
B 26 0.00 0.00
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 0.00 0.00
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din Tmprumuturi externe,
precum si pentru constituirea surselor necesare | 28 0.00 0.00
rambursérii ratelor de capital, pléti dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestora.
Alte repartizéri prevazute de lege 29 0.00 0.00
Profitul contabil ramas dupd deducerea sumelor de la
Rd. 22, 23, 24, 25 si 26 30 0.00 e
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
bazd mediu lunar realizat la nivelul operatorului . 0-00 000
economic in exercitiul financiar de referinta
Minim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local, in
cazul regiilor auton., ori dividende cuvenite actionarilor
in cazul societdtilor/ companiilor nationale si| 32 0.00 0.00
societdtilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
care:
a) dividende cuvenite bugetului de stat 33 0.00 0.00
b) dividende cuvenite bugetului local 33a 0.00 0.00
c) dividende cuvenite altor actionari 34 0.00 0.00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevdzute la Rd.31-
Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa | 35 0.00 0.00
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DECIZIA

Consiliului de Administratie
Nr. 12 din 25.08.2023
cu privire la

Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie pe semestrul I 2023

Consiliul de Administratie al societdtii Cluj Innovation Park S.A., intrunit legal,

conform convocatorului, in sedintd ordinard

in temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, ale art. 55 din
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificdrile

si completdrile ulterioare, precum si ale art. 70 din Statutul societatii;

Avand in vedere procesul verbal al sedintei din data de 25.08.2023, Consiliul de

Administratie
Decide:

Art. 1. Se aproba Raportul pe semestrul I 2023 asupra activitati Consiliului de
administratie al societatii Cluj Innovation Park S.A, cuprins in Anexa 1 la prezenta hotarare si

care face parte integranta din aceasta.

Art. 2. Prezenta decizie se comunica actionarului unic al societatii, Municipiul Cluj-

Napoca, prin Consiliul Local al municipiului Cluj-Napoca.

Presedinte C.A.,
Gheorghe POP
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Nr. 1291 / 28.08.2023

Cdtre: Primaria Municipiului Cluj-Napoca

Compartimentul pentru monitorizarea managementului regiilor
autonome si intreprinderilor comerciale din subordinea Consiliului

local

Referitor la - Raportul de activitate al Consiliului de Administratie al Societatii Cluj
Innovation Park SA - semestrul I_2023

V& transmitem anexat, pe suport electronic, Raportul ce cuprinde activitatea Consiliului
de Administratie al societ&tii Cluj Innovation Park SA pe semestrul I_2023 si copie dupd Decizia
nr.12 din 28.08.2023, privind aprobarea Raportului de activitate mentionat.

Cu stima,

Director general,

Alexandru Coroian




