CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PROIECT AVI
CLUJ-NAPOCA SECRETAR GENERAL

MUNICIPIULUI,

HOTARARE
privind aprobarea Listei de priorititi pentru anul 2024,
in vederea repartizirii, prin inchiriere, a locuintelor de serviciu

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedintd ordinara,

Examinand proiectul de hotardre privind aprobarea Listei de prioritdti pentru anul 2024, in
vederea repartizérii, prin Inchiriere, a locuintelor de serviciu - proiect din inifiativa primarului;

Retinand Referatul de aprobare nr. 57129/1/26.01.2024 al primarului municipiului Cluj-Napoca,
in calitate de initiator;

Analizdnd Raportul de specialitate nr. 57188/451/26.01.2024 al Directiei Patrimoniul
municipiului si evidenta proprietdtii si al Directiei Juridice, prin care se propune aprobarea Listei de
prioritdti pentru anul 2024, in vederea repartizarii, prin inchiriere, a locuintelor de serviciu;

Vizand avizul comisiei de specialitate;

Retindnd prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ¢) si alin. (7) lit. q) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, ale art.
2 lit. d) din Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art. 29 alin. (1) si (2) din H.G. nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, actualizatid, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Hotararii nr. 138/2014 privind aprobarea criteriilor de punctare (criterii de
eligibilitate si de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte de serviciu si repartizarea acestora, in
regim de inchiriere, formularele de inscriere pe lista de prioritati la locuintele de serviciu, documentele
justificative pentru intocmirea dosarelor, stabilirea datei si locului de depunere a dosarelor, precum si
modul de comunicare a acestor informatii catre solicitanti, completatd prin Hotararea nr. 332/2014 si
tinand cont de Procesul-verbal nr. 49884 din data de 23.01.2024 al Comisiei mixte de repartizare, prin
inchiriere, a locuintelor sociale, a locuintelor de serviciu si a locuintelor de necesitate, constituitd prin

Hotéararea nr. 782/2020;




Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Lista de prioritdti pentru anul 2024, in vederea repartizérii, prin inchiriere, a
locuintelor de serviciu, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotérare. ,
Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor hotérarii se incredinfeazéd Directia Patrimoniul municipiului

si evidenta proprietatii si Biroul Mass-Media.

Presedinte de sedint3,
Ec. Dan Stefan TARCEA

Contrasemneaza:

Secretarul general al municipiului,

Jr. Aurora ROSCA

Nr. din

(Hotararea a fost adoptata cu voturi)
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CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA

Anexi la Hotararea nr.

LISTA DE PRIORITATI LA LOCUINTE DE SERVICIU

12024

PENTRU ANUL 2024
Nr. crt. NUME/PRENUME PUNCTAJ
1 |PARV OANA SIMINA 92
2 |NEDELEA MARIA SABINA 71
3 |MELINTE VASILICA 68
4 |FARKAS ZSOLT 66
5 |CADAR OVIDIU ANDREI 51
6 |ARIO ROXANA ELENA 50
7  |DUMITRESCU DIANA NICOLETA NE

DIRECTOR,
IULIA ARDEU \
0

f
INTOCMIT,
ALEXANDRJNA PERSA

Anexa la Hotérérea nr. /2024 cuprinde un numér de 1 pagini.
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MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL
Nr. 57129/1/26.01.2024

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea listei de prioritati pentru anul 2024,
in vederea repartizirii, prin inchiriere, a locuintelor de serviciu

Prin Hotérdrea nr. 138/2014, astfel cum a fost completatd prin Hotirarea nr. 332/2014,
deliberativul local a aprobat criterille de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie), pentru
solutionarea cererilor de locuinte de serviciu si repartizarea acestora in regim de inchiriere, formularul
tip privind solicitarea de inscriere pe lista de prioritéti la locuinte de serviciu si actele necesare pentru
solicitarea unei locuinte de serviciu, respectiv a stabilit termenele limitd de depunere a cererilor, insotite
de actele doveditoare.

Astfel, pentru a fi inclusi in lista de prioritdti pentru anul 2024, termenul limitd de depunere a
cererilor, Insotite de actele doveditoare de catre solicitantii de locuinte de serviciu a fost stabilit pentru
data de 31.12.2023.

Data de referintd fatd de care se calculeazd punctajele pentru criteriile care impun un reper
temporal a fost stabilita ca fiind 31.12.2023.

Au fost Inregistrate sapte solicitdri, formulate de cétre d-na Oana-Simina Parv angajati la Primiria
municipiului Cluj-Napoca in cadrul Serviciului Relatii cu consiliul si administratie locald, d-na Nedelea
Maria Sabina angajatd la Priméria municipiului Cluj-Napoca in cadrul Directiei de Asistentd Sociala si
Medicald, d-na Melinte Vasilica angajatd la Priméria municipiului Cluj-Napoca in cadrul Directiei de
Asistentd Sociald si Medicald, d-1 Farkas Zsolt angajat in cadrul Directiei Patrimoniul municipiului si
evidenta proprietdtii, d-1 Cadar Ovidiu Andrei angajat la Primaria municipiului Cluj-Napoca in cadrul
Directiei Juridice, d-na Ario Roxana-Elena, angajatd in cadrul Directiei Economice si dna Dumitrescu
Diana-Nicoleta, angajata in cadrul A.P.I.A. Gilau.

Comisia mixtd de repartizare a locuintelor sociale, a locuintelor de serviciu si a locuintelor de
necesitate, intrunitd in sedinfa din data de 23.01.2024 a procedat la analizarea cererilor depuse si a
actelor doveditoare, stabilind punctajele si ordinea de prioritate astfel: pozitia 1 - doamna Oana-Simina
Parv 92 puncte, pozitia 2 - doamna Nedelea Maria Sabina 71 puncte, pozitia 3 - doamna Melinte Vasilica
68 puncte, pozitia 4 — domnul Farkas Zsolt 66 puncte, pozitia 5 - domnul Cadar Ovidiu Andrei 51
puncte, pozitia 6 - doamna Ario Roxana- Elena 50 puncte si pozitia 7 — doamna Dumitrescu Diana-
Nicoleta, neeligibild, deoarece aceasta nu este angajata in cadrul aparatului de specialitate a Primarului
municipiului  Cluj-Napoca/serviciilor publice/institutiilor publice subordonate Consiliului local al

municipiului Cluj-Napoca, conform Procesului-verbal nr. 49884/23.01.2024.
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In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, imi exprim initiativa de promovare a
proiectului de hotérare privind aprobarea listei de prioritéti pentru anul 2024, in vederea repartizarii, prin

inchiriere, a locuintelor de serviciu.

PRIMAR
Emil Boc, /




DIRECTIA PATRIMONIUL MUNICIPIULUI SI EVIDENTA PROPRIETATII
SERVICIUL ADMINISTRARE SPATII, TERENURI

DIRECTIA JURIDICA

Nr. 57188/451/26.01.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea listei de prioritiiti pentru anul 2024,
in vederea repartizirii, prin inchiriere, a locuintelor de serviciu

Avéand 1n vedere:

Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 57129 din data de 26.01.2024 al Primarului Municipiului
Cluj-Napoca;

Proiectul de hotirdre privind aprobarea listei de prioritdfi pentru anul 2024, in vederea

repartizarii, prin inchiriere a locuintelor de serviciu;

DIRECTIA PATRIMONIUL MUNICIPIULUI SI EVIDENTA PROPRIETATII $I
DIRECTIA JURIDICA prezinti urmitoarele:

Din perspectiva Directiei Patrimoniul municipiului si evidenta proprietdtii ardtdim faptul cg,
temeiul legal privind repartizarea locuintelor de serviciu este dat de Legea nr. 114/1996, privind
Jocuintele, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de H.G. 1275/2000, privind
aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996
actualizata, cu modificirile si completirile ulterioare, potrivit cdrora prin hotérari ale consiliilor locale se
stabilesc si se dau publicitatii criteriile in baza cédrora se repartizeazd locuintele sociale, actele
justificative necesare care insotesc cererea si locul de primire a cererilor.

Astfel, deliberativul local prin Hotararea nr. 138/2014, completata prin Hotdrarea nr. 332/2014 a
aprobat criteriile de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie), pentru solufionarea cererilor de
locuinte de serviciu si repartizarea acestora in regim de inchiriere, formularul tip privind solicitarea de
inscriere pe lista de prioritéti la locuinte de serviciu si actele necesare pentru solicitarea unei locuinge de
serviciu, respectiv a stabilit termenele limitd de depunere a cererilor, nsofite de actele doveditoare.

Pentru a fi inclusi in lista de prioritdti pentru anul 2024, termenul limitd de depunere a cererilor,
insotite de actele doveditoare de citre solicitantii de locuinte de serviciu a fost stabilit pentru data de
31.12.2023,

Data de referintd fatid de care se calculeazd punctajele pentru criteriile care impun un reper

temporal a fost stabilitd ca fiind 31.12.2023.




Au fost inregistrate sapte solicitdri, formulate de cdtre d-na Oana-Simina Parv angajatd la Primaria
municipiului Cluj-Napoca 1n cadrul Serviciului Relatii cu consiliul si administratie locald, d-na Nedelea
Maria Sabina angajatd la Primaria municipiului Cluj-Napoca in cadrul Directiei de Asistenta Sociald si
Medicala, d-na Melinte Vasilica angajatd la Priméria municipiului Cluj-Napoca in cadrul Directiei de
Asistentd Sociald si Medicald, d-1 Farkas Zsolt angajat in cadrul Directiei Patrimoniul municipiului si
evidenta proprietdtii, d-1 Cadar Ovidiu Andrei angajat la Primaria municipiului Cluj-Napoca in cadrul
Directiei Juridice, d-na Ario Roxana-Elena, angajata in cadrul Directiei Economice si dna Dumitrescu
Diana-Nicoleta, angajatd in cadrul A.P.LA. Gilau.

Comisia mixtd de repartizare a locuinfelor sociale, a locuintelor de serviciu si a locuintelor de
necesitate, intrunitd in sedinta din data de 23.01.2024 a procedat la analizarea cererilor depuse si a
actelor doveditoare, stabilind punctajele si ordinea de prioritate astfel: pozitia 1 - doamna Oana-Simina
Parv 92 puncte, pozitia 2 - doamna Nedelea Maria Sabina 71 puncte, pozitia 3 - doamna Melinte Vasilica
68 puncte, pozitia 4 — domnul Farkas Zsolt 66 puncte, pozitia 5 - domnul Cadar Ovidiu Andrei 51
puncte, pozi;ié 6 - doamna Ario Roxana- Elena 50 puncte si pozi’gié 7 — doamna Dumitrescu Diana-
Nicoleta, neeligibila, deoarece aceasta nu este angajatd in cadrul aparatului de specialitate a Primarului
municipiului Cluj-Napoca/serviciilor publice/institutiilor publice subordonate Consiliului local al
municipiului Cluj-Napoca, conform Procesului-verbal nr. 49884/23.01.2024.

Avéand 1n vedere cele expuse mai sus, proiectul de hotarare indeplineste conditiile de naturd tehnica
pentru a fi supus dezbaterii si aprobdrii plenului Consiliului Local.

Din perspectiva juridica sunt incidente si aplicabile urmatoarele prevederi legale:

0.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 129 alin. 1: ”Consiliul local are initiativa si hotdraste, in conditiile legii, n toate problemele
de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege In competenta altor autoritdti ale administratiei
publice locale sau centrale”;

Art. 129 alin. 2 lit.c: ”Consiliul local exercitd urmétoarele categorii de atributii: “atributii
privind administrarea domeniului public si privat al comunei, oragului sau municipiului”;

Art. 129 alin. 7 lit.q: ”In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local
asigurd, potrivit competentei sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes local privind: locuintele sociale si celelalte unitéti locative aflate in proprietatea
unitatii administrativ-teritoriale sau In administrarea sa";

Legea nr. 114/1996, privind locuintele, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare:

Art. 2 lit. d: ”Locuinta de serviciu - Locuinta destinatd functionarilor publici, angajatilor unor
institutii sau agenti economici, acordata in conditiile contractului de munca, potrivit prevederilor legale.”

H.G. nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a

prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare:



Art. 29 alin. 1: ”Locuintele de serviciu si cele de interventie fac parte din patrimoniul agentilor

economici sau al institutiilor publice centrale ori locale si se administreazd in interesul acestora prin

inchiriere salariatilor proprii, contractul de inchiriere fiind accesoriu la contractul individual de munca.”
- Art. 29 alin. 2: ”Conditiile de administrare si de inchiriere a acestor locuinte se stabilesc de cétre

conducerile agentilor economici sau ale institutiilor detinatoare, cu respectarea prevederilor legale.”

Hotararea nr. 138/2014, completati prin Hotérarea nr. 332/2014, privind aprobarea criteriilor de
!' punctare (criterii de eligibilitate si de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte de serviciu si
l 1 repartizarea acestora in regim de inchiriere, formularele de inscriere pe lista de prioritati la locuintele de
| serviciu, documentele justificative pentru intocmirea dosarelor, stabilirea datei si locului de depunere a
dosarelor, precum si modul de comunicare a acestor informatii cétre solicitanti.

‘ Din punct de vedere juridic, raportat la dispozitiile art. 129 alin. 1, alin. 2 lit.c si alin. 7 lit.q din

g Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completarile
| ulterioare, ale art. 2 lit. d din Legea nr. 114/1996 privind locuintele, actualizatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare,;ale art. 29 alin. 1 si alin. 2 din H.G. nr. 1275/2000 actuéilizaté, privind aprobarea
Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996
actualizatd, cu modificarile si completirile ulterioare si ale Hotardrii nr. 138/2014, privind aprobarea
criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte de
serviciu si repartizarea acestora in regim de Inchiriere, formularele de inscriere pe lista de prioritati la
locuintele de serviciu, documentele justificative pentru intocmirea dosarelor, stabilirea datei si locului de
depunere a dosarelor, precum si modul de comunicare a acestor informatii cétre solicitanti, completata
prin Hotirdrea nr. 332/2014, proiectul de hotardre indeplineste conditiile legale pentru a fi supus
dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local.

Avéand in vedere cele expuse in prezentul raport, apreciem c& proiectul de hotirare privind
aprobarea listei de prioritati pentru anul 2024, in vederea repartizarii, prin inchiriere a locuinelor de

serviciu, indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobrii plenului Consiliului Local.

DIRECTIA PATRIMONIUL MUNICIPIULUI DIRECTIA JURIDICA
SI EVIDENTA PROPRIETATI DIRECTOR EXECUTTY,

DIRECTOR EXECU|TTY, / AL Us
’ 0 I 0 J),
TULIA ARDEUS ‘ o¢€ Ol X0 *H

SERVICIUL ADMINISTRARE

= intecmit,yz&ljﬁndrina Persa
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MUNICIPIUL CLUJ-NAPGCA

COMISIA MIXTA DE REPARTIZARE A
LOCUINTELOR SOCIALE, A LOCUINTELOR

DE SERVICIU SI A LOCUINTELOR DE NECESITATE
NR. 49884/23.01.2024

Proces-verbal
fncheiat azi 23.01.2024 cu ocazia intrunirii Comisiei Mixte de repartizare a locuintelor sociale, a locuintelor
de serviciu si a locuintelor de necesitate

Sunt prezenti: Oldh Emese, Fugel Edina, Chira Beniamin-Marius, Ardeus Iulia lonela, Ferezan

Raluca Bogdana, Petrice Dorina — supleant al doamnei Moigrddan Olimpia, Mocan Aurel, Ciornei Carmen.

Se constatd faptul ci sunt prezenti un numar de 8 persoane dintr-un total de 13 membri.

Se ia in discutie punctul 1 al Ordinii de zi, respectiv "Analizarea documentelor depuse de cétre
solicitantii unei locuinte de serviciu in vederea fnscrierii pe lista de prioritéti pentru anul 2024."

Comisia procedeazi la analizarea dosarelor si a documentelor depuse pand la data de 31.12.2023,
respectiv un numdr de 7 solicitéri i stabileste urmatoarele:

Melinte Vasilica — Domnul Aurel Mocan se abtine de la dezbateri si de la vot. Eligibild, se acorda 68
puncte;

Dumitrescu Diana-Nicoleta — neeligibild, deoarece aceasta nu este angajatd in cadrul aparatului de
specialitate a Primarului municipiului Cluj-Napoca/serviciilor publice/institutiilor publice subordonate
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca;

Farkas Zsolt — eligibil, se acorda 66 puncte;

Nedelea Maria Sabina — Domnul Aurel Mocan se abtine de la dezbateri si de la vot. Eligibila, se
acordd 71 puncte.

Ario Roxana Elena — eligibild, se acorda 50 puncte;

Parv Oana Simina - eligibild, se acordi 92 puncte;

Cadar Ovidiu Andrei — eligibil, se acordd 51 puncte;

Astfel, Comisia, raportat la punctajele acordate stabileste ordinea in lista de prioritdti la locuinte de
serviciu pentru anul 2024, astfel:

pozitia 1. Parv Oana Simina — 92 p

pozitia 2. Nedelea Maria Sabina — 71 p

pozitia 3. Melinte Vasilica— 68 p

pozitia 4. Farkas Zsolt - 66 p




pozitia 5. Cadar Ovidiu Andrei — 51 p

S R T GO OO

s

pozitia 6. Ario Roxana Elena — 50 p

pozitia 7. Dumitrescu Diana-Nicoleta — neeligibila.

Comisia decide transmiterea listei de prioritdti la locuinte de serviciu pentru anul 2024 citre
deliberativul local, spre aprobare.

Prezentul proces verbal contine un numér de 2 pagini.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind aprobarea criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie)
pentru solufionarea cererilor de locuinte de serviciu §i repartizarea acestora in regim de inchiriere,
formularele de inscriere pe lista de priorititi la locuinte de serviciu, documentele justificative
pentru. intocmirea dosarelor, stabilirea datei §i locului de depunere a dosarelor, precum si modul

de comunicare a acestor informatii citre solicitanti

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedinti ordinari,

Examinénd proiectul de hotirére privind aprobarea criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate
si de selectie) pentru solutionarea cererilor de locuinte de serviciu §i repartizarea acestora in regim de
inchiriere, formularele de inscriere pe lista de priorititi la locuinte de serviciu, documentele Jjustificative
pentru intocmirea dosarelor, stabilirea datei §i locului de depunere a dosarelor, precum si modul de
comunicare a acestor informatii cétre solicitanti - proiect din initiativa primarului si a consilierilor locali:
Horvith Anna, Geréd Imre, Ligia Mihaiu, loan Pop si Lazir Ovidiu Chifor;

Analizind Referatul nr. 131379/451/11.04.2014 al Directiei patrimoniul municipiului si evidenta
proprietdfii prin care se propune.aprobarea criteriilor de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie)
penfru solufionarea cererilor de locuinte de serviciu i repartizarea acestora in regim de inchiriere,
formularele de inscriere pe lista de prioritdfi la locuinte de serviciu, documentele justificative pentru

intocmirea dosarelor, stabilirea datei si locului de depunere a dosarelor, precum si modul de comunicare a

~acestor mfﬂmiam Cﬁn’e SOhCltaﬂtl O

Retindnd prevederile H.G. nr. 1275/2000 privind aprobarea normelor metodologice pentru
aplicarea Legii nr. 114/1996, actualizati;

Vizénd avizul comisiei de specialitate;

Potr1v1t dispozitiunilor art, 36 pct. 2 lit.”c”, 39 al. 1 §i 45 din Legea nr. 215/2001 a  administratiei
pubhce locale, republicats, cu modificarile i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba criteriile de punctare (criterii de eligibilitate si de selectie), pentru solutionarea
cererilor de locuinfe de serviciu i repartizarea acestora in regim de inchiriere, conform Anexei 1, care
face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 2. Se aproba formularul tip privind solicitarea de inscriere pe lista de prioritati la locuine de
serviciu i actele necesare pentru solicitarea unei locuinte de serviciu, conform Anexelor 2 si 3, care fac

parte integrant3 din prezenta hotirare,




Art. 3. Se aproba data de ] junie 2014 termen limitd de depunere a cererilor, Insotite de actele
- doveditoare de catre solicitantii de locuinte de serviciu, pentru a fi inclusi in lista dé priorifiti pentru anul
2014. | '

_Art. 4. Se aproba data de 1'iunie 2014, dats de referint fai de care se calculeazd punctajele
pentru criteriile ‘care impun un reper temporal.

Art. 5. Se aprobi data de 1 iulie 2014 termen limitd de analizi a cererilor Insotite de actele
doveditoare depuse de citre solicitantii de locuinte de serviciu,

Art. 6. 'Se aprobi data de 31 decembrie a fiecirii an termen limits de depunere a cererilor
inscite de actele doveditoare de citre solicitantii de locuinte de serviciu, pentri a fi inclusi in lista de
prioriti{i pentru anul urmitor,

_Art. 7. Se aprobi data de 31 decembrie a fiecArui an, dati de referinti fat de care se calculeazi

punctajele pentru criteriile care impuin un reper temporal.

Art. 8. Se aprobi data de 31 ianuarie 2 fiecirui an termer limit4 de analizi a cererilor insofite de
actele doveditoare depuse de citre solicitantii de Jocuinte de serviciu.

Art. 9. Se aprobi ca informarea solicitanifilor si fie- realizats prin afigare Ia sedinl autoritaii
locale, respectiv str. Motilor nz. 3.

Art. 10. Cu'indeplinirea prevederilor hotérarii se incredinteazi Directia patrimoniil municipiului

si evidenta proprietafii.

Nr. 138 din 28 aprilie 2014
(Hotzirarea a fost adoptati cu 24 voturi)




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI Anexa 1 la Hotdrdrea nr. 138 /2014
CLUJ-NAPOCA
CRITERII DE PUNCTAJ

CRITERII DE ELIGIBILITATE:
L. CRITERII DE ELIGIBILITATE PRIVIND ACCESUL LA LOCUINTELE DE SERVICIU AFLATE ;
N PROPRIETATEA STATULUI ROMAN. N ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL ,
MUNICIPTULUI CLUJ-NAPOCA/MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA SAU iN PROPRIETATEA \
MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA 3

A) Sunt eligibile urmitoarele categorii de persoane:

1. Solicitantii care sunt cetiteni roméni. ‘

2. Solicitantii care sunt angaja{i ai aparatului de specialitate al Primarului municipiului Cluj-
Napoca/ai serviciilor publice/institufiilor publice subordonate Consiliului local al municipivlui Cluj-
Napoca.

3. Solicitantii gi/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sot, sotie, copii care locuiesc si gospodiresc
impreund) care nu ocupd §i nu au ocupat abuziv un imobil aflat in proprietatea Statului Roman/in administrarea
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca/Municipiului Cluj-Napoca, ori in proprietatea Municipiului Cluj-
Napoca, pe raza teritoriald a municipiului Cluj-Napoca.

4. Solicitantii gi/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sot, sotie, copii care locuiesc si gospodéresc
impreun#), care nu au definut, nu detin si nu au instriinat o locuint3 proprietate personald san o coti parte din
suprafata utild a unei locuinte, mai mare de 18 mp., pe raza teritoriald a municipiului Cluj-Napoca.

5. Solicitantii gi/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sof, sotie, copii, care locuiesc si gospodaresc
impreund), care nu defin, nu au detinut i nu au-instriinat o suprafati de teren construibil mai mare de 150 mp.
pe raza teritoriald a municipiului Cluj-Napoca, dupi 01.01.1990.

6. Solicitantii gi/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sot, sotie, copii care locuiesc si gospodaresc
impreund), care nu au definut, nu detin si nu au instriinat o casi de vacant, proprietate personali, pe raza
teritoriald a judetului Cluj, dup3 01.01.1990.

7. Solicitantii si/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sot, sotie, copii care locuiesc si gospodﬁrésc
impreund), care nu au beneficiat de sprijinul statului in credite si executie pentru realizarea unei locuinte pe
raza teriroriald municipiului Cluj-Napoca.

8. Solicitantii gi/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sof, sotie, copii care locuiesc si gospodaresc
impreund), care nu detin, in calitate de chirias, o alti locuinti din fondul locativ de stat.

9. Solicitantii si/sau membrii familiei de grd. I ai acestora (sof, sotie, copii care locuiesc i gospoddresc

impreund), care nu au fost evacuafi in urma rezilierii contractului de inchiriepe wﬁei& £4 Municipiul Cluj-
o :

Napoca, din culpa lor.



IL. Punctai acordat pentru conditii de locuit: _

1. Pentru chirie in locuint privati cu contract de'inchiriere vizat de Admiinistratia Financiari Clyj, avand

durata: : e g s . a -
-sub 1an 2p
-intre 1-2 ani 3p
- intre 2-3 ani 7p
-intre 3-4 ani 0p
~fntre 4-5 ani 15p
- peste 5 ani 20p

Mentivne: Se considerf validate din punct de veders al incadririi in acest criteriu ‘contractele de
inchiriere care, prin data vizei Administratiei Financiare, dovedesc inregistrarea lor in-intervalul de valabi_l%t_a'te
a contractului de inchiriere.

2. Dacd solicitantul 5i membrii familiei sunt tolerafi intr-un imobil, in functie de suprafata spatiului de locuit
(suprafata utild), ce revine pe membru de familie : '

- maimare de 12 m.p.; 0p
- ‘mai mare de 10 m.p., dar mai mic, cel mult.egal’ cu 12 m.p.;. 4p
- maj mare de 8 m.p., dar mai micé, cel mult egals cu 10 m.p;; 7p
- mai mic3 de 8m.p. i0p

Dovada numzrului de membri de familie care ocups suprafaa locuibild a unei locuinie in care sunt
tolerati, se face cu adeverint eliberats de Asociatia de proprietari/locatari, din care s rezulte suprafata utild a

imobilulii precum si numirul persoanelor cars au iﬁgurgt la calcularea cheltuielilor comune pentru ‘ntreg anul

ﬁntﬁn@xd:pxmsmcermx/;encade;aa%w&éep&memcerem,éefalwi‘:mar,ﬁcapndupéﬁifﬁlaiatﬁmmr """""""" -

locatarilor apartamentului respectiv.

In cazul in care nu exists Asociafie de propristari/locatari Ia adresa la cate titularul cererii locuieste,
proprietarul imobilului in care sunt tolerati solicitantul i membrii familiei acestuia va trebui s5 dea o declaratie
notariald in care si fie speciﬁcati suprafata utild a locuintei, numirul de persoane care locuiese la -adresa
respectivi, numele acestora i copiile dupd B.1/C.L/certificat de nagtere ‘ale tuturor persoanelor caré Gcupd.
Iocuinta rcs;:ecﬁyiia caz de neconcordant3, nu se acordi punctaj la acest critetin.

U Starea civila:

Pentru punctéle a-d se puncteazi doar una din situafii.

a. cisatorit fird copil 2p
'b. casitorit cu copil 5p
c. neclisatorit, vaduv, divortat fars copii in Intrefinere 3p
d. familie monoparentalz : i0p

e. copiii aflati in irtretinere pﬁnﬁ la vérsta de 18 ani, precum i cei pani-la varsta de 25 de ani care isi

continui studiile universitare la zi si care nu realizeaza venituri, pentru fiecare copil: 2p




b O

IV. Venitul net/membru de familie ( sot, sotie, copii):

- venit net mai mic decat 1000 lei 2p
- venitul net peste 1000 lei 1p
Dovada venitului este probati prin:

- adeverin{a eliberatd de angajatorul solicitantului pentru ultimele 12 luni cu detaliere lunara, pentru
veniturile obtinute ca urmare contractuluj de munc#/raportului de serviciu incheiat in conditiile legii;

- adeverinfe/orice document care atest3 venitul membrilor familiei solicitantului pentru ultimele 12 luni
cu detaliere lunard, pentru veniturile obfinute ca urmare a unor contracte/raporturi de serviciu incheiate in
conditiile legii;

- acte eliberate de catre autoritatile statului care si dovedeascs venitul realizat in ultimele 12 luni, pentru
acele venituri realizate ca urmare a desfagurdrii unei activititi generatoare de venituri de citre oricare membru
al familiei solicitantului, legal constituite (conventii civile, PFA, drepturi de autor, dividente, participatii san

altele semenea).

V. Studii:
Se puncteazi ultima form# de studii absolviti cu diplomii.

a) studii doctorale 45p
b) studii universitare 40p
¢) scoli tehnice, postliceale, scoli de maigtri, colegii, subingineri 3Sp
d) studii medii, licee, scoli profesionale, 30p
SRS BERATE L e e e et ey e
f) fird studii, studii primare 5p

VI Vechimea in institutie:

- vechimea in institutie probati prin adeverinta eliberata de citre Serviciul Resurse umane din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului municipiului Cluj-Napoca/al serviciilor pubhce/mstltu;nlor publice subordonate
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, privind vechimea in cadrul Primiriei municipiului Cluj-Napoca,
functia definuti §i observatii daca este cazul cu privire la abateri/sanctiuni disciplinare.

S pet. pentru fiecare an, fird a se depiisi 30 p

VIL Vechimea solicitirii:
a) pani la un an vechime 0p

b) pentru fiecare an de vechime a solicitirii 2p




VIIL. Cazuri de forti maiori. situatii dsosebite sau de excelenti:

1. Prin cazurile de forts majori si situatii deosebite se Tnteleg cazurile de sinitate, sau cazuri pe care Comisia la
apreciazi ca fiind deosebite cu privire la condifia umans, situatii familiale deossbite, violenta domestica,
precum §i alte asemenea situatii cu imﬁlica‘ﬁi directe sau indirecte asupra drepturilor i libertatilor cetitenesti, a
calitatii 5i dernnitatii fiintei umane.

- la latitudinea comisiei 0-10p

2. Prin cazuri de excelents se infelege cazurile solicitantilor care si-au adus. aportul la cresterea prestigiului

administratiei publice locale. - la latitudinea comisiei G- 50 p.

Fiecare solicitant va depune in mod obligatoriu o prezentare a activitifii desfigurate, eliberatd de ciitre.

toti sefii ierarhici superiori pe care acesta i-a avut in ultimii 3 ani.

Aceasti recomandare se va elibera in mod obligatoriu la cererea solicitantului §i va fi vizati atét de citre

director cat si de ctre conducitorul institutiei.

Solicitantii vor depune orice doctiment pe care il apreciazs ca fiind dovad'in obtinerea punctajului.
IX. DISPOZITI FINALE §1 TRANZITORH

1. Prezentul regulament nu este aplicabil titulasilor contractelor de inchiriere, angajati ai aparatului de
specialitate al primarului municipinlui Cluj-Napoca cate la momentul intririi sale in vigoare detin un contract
de locatiune avand ca obiect o locuing3 de serviciu care se regiseste in lista imobilelor care constituie fondul de
locuinge de serviciu al municipiului Cluj-Napoca aprobat3 prin Hotérdrea nr. 580/2013 ca fiind revendicate.

in aceste cazur, respectiv daci imobilul atribuit va face obiectul predarii citre persoanele indreptatits in
baza unui protocol de predare-preluare, titularii contractelor de inchiriere aii prioritate in atribuirea unei locuinte

de serviciu din fondiil iocﬁiﬁ;&lor deserviciu fartia fi aplicabil prezentul regulament.

2. La data incheierii contractului de inchiriere, solicitantul §i membrii familiei de ged. 1 (sot;-sotie, copii -—

al acestuia, care locuiesc §i.gospodiresc fmpreuni), vor prezenta o declaratie notarials, nu mai veche de trei

zile, care s4 ateste respectarsa criteriilor de eligibilitate pentru toti membrii familiei care urmeazi a i inclusi cu

drepturi locative in contractu] de inchiriere.

Daci de la momentul incheierii contractului de inchiriete/procesului-verbal de predare-primire al

locuingei, solicitantul 5i membrilor familiei de grd. I (sof, sofie , copii) ai acestuia, care locuiese §i gospodéresc

'impreané, nu mai indeplinesc criteriile de eligibilitate avute in vedere la includerea in lista de prioriti, Ii se va

anula repartifia de locuinia.

Astfel, titularul contractului de inchiriere are obligafia de a notifica autoritatea locals cu privire la

apatitia oticrei situatii care guverneaza nepetpetuarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate avute in vedere la.

la momentul incheierii contractului de inchiriere/pracesului-verbal de predare-primire al locuintei,

in termen de 15 zile de 1a aparijdafunui eveniment/act/situatii care conduc la starea de neeligibilitate:
titularul contractului de inchiriere va solicita antoritatii locale rezilierea contractului i predarea imobilului citre

autoritatea locald. In caz contrar, Ia implirirea celor 15 zile de la momentul aparitiel vreunei situatii generatoare’

a starii de neeligibilitate, contractul se reziliazi de drept, fard punere in intArziere, locatarul si persoanele aflate




in imobil devenind astfel ocupanti fir3 titlu al locuintei, urmand a se institui taxa de ocupare abuzivi in
cuantum de 2 lei/mp/zi.

Taxa de ocupare abuziva se achiti pani la data de 30 a fiecirei luni, pentru luna in curs.

Aceastd taxd valabild la momentul prezentului regulament, care se poate modifica pe parcursul
aplicabilitatii acestuia in baza actelor administrative

Pentru neachitarea la termenul de scadentd de citre debitor a obligatiilor de platd se datoreazi, dupa
acest termen, majordri de intirziere/penalitifi/dobanzi de intrziere, aga cum vor fi acestea stabilite prin
reglementéri speciale in materie, la nivel national sau local. Nivelul majordrii de intirziere valabil la data
prezentului regulament este de 0,5 % / zi din cuanturnul obligatiei neachitate in termen. Sanctiunea privind
neplata la termen ce face obiectul reglementirii se calculeazi pentru fiecare zi, incepind cu ziva urmatoare
termenului de scadent si p4na la data stingerii sumei datorate, inclusiv.

3. Contractul de inchiriere este accesoriu la contractul de munci si inceteazi de drept la incetarea
contractului de munc#/raporturilor de serviciu.




tolerafi Intr-un imobil);

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI Anexa 2 la Hotardrea nr. 138/2014
 CLUI-NAPOCA
LISTA ACTELOR CARE INSOTESC ; S
SOLICITAREA UNEI LOCUINTE DE SERVICIU
ACTE DOVEDITOARE:
1.-Dosar plic;

2. Cerere tip conform anexei 3 la Hotlirére;

3. Copii ale B.. ( Buletin de Ideftitate ) sau C.L (Carte de Identitate) ale tuturor membrilor majori ai familiei;
4, Adeverinti eliberatd de citre Serviciul Resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Cluj-Napoca/al serviciilor publice/institutiilor publice subordonate Comsiliulni local al
municipiului Cluj-Napoca, privind vechimea in ¢adrul Primiiriei municipiului Cluj-Napoca, functia definuti si
observatii dac3 este cazul cu privire 1a abateri/sanctiuni disciplinare,

5. Declaratie notarials, dats atdt de solicitant cat si de membrii familiei de grd. I (inclusiv pentra, copiii minori:
declaratiz va fi dati de citre reprezentantul minofului)' ai acestuia care locuiesc si gospodirese impreuns, din
care sd reiasd faptul ci:

- 1 ocupd. i nu au ccupat abuziv un imobil afiat in proprietatea Statului Roméan/in administrarea Consiliului
local al municipiutui Cluj-Napcca/Municipiului Cluj-Napoca, ori in proprietatea Municipiuli Cluj-Napoea, pe
raza municipiului Cluj-Napoca;

- nu au detinut, nu defin §i m au nstoiinat o locnintZ proprietate personald sau o cots parte din suprafata utils 2
unei locuinfe, mai mare de 18 tip., pe raza teritoriald a municipiului Cluj-Napeca, dupd 01__.01 .199,0;

- nu detin, no au definut si nu au instr¥inat o suprafatd de teren construibil mai mare de 150 mp. pe raza

. ‘teritoriald ammmzpmhuCIu;—Napoca,dnpaomuggg, e e

= i a2 defimut, mu defin i nu au instr3inat o casi de vacants, proprietate personali, pe teritoriul judetului Chy
dup# 01.01.1990;

- mu au beneficiat de sprijinul statului in credite §i executie pentru realizarea unei locuinie;

- nu detin, in calitate de chirias, o alti locuinti din fondul locativ de stat;

6. Contract/contracte de inchiriére inregistrat Ja Ditectia Generald a Finantelor Publice a judetalui -Chyj; in
situatia in care locuiti in chirie la propristat;

7. Adeverinta de la Asociatia de proprietari/locatari, din care s3 rezulte suprafata util a imobililui precum si
numérul persoanelor care ‘au figurat la calcularea cheltuielilor comune pentru intreg anul anterior/perioada
antefioard depunerii cérerii, defalcat lunar i copii dupa B.L/C.L ‘certificat de nastere ale tuturor persoanelor

care ocupd locuinfa respectiva/declaratia proprietarului (in situatia in care solicitantul §i membrii familiei sunt
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10. Adeverinie/orice document care atestd venitul membrilor familiei solicitantului pentru ultimele 12 luni cu

detaliere lunard, pentru veniturile obtinute ca urmare a unor contracte/raporturi de serviciu incheiate in

conditiile legti;
11. Copii dupa actele de studii (se depun doar pentru solicitant);

12. Dovada vechimii cererii (orice document care atesti Inregistrarea la Primiria municipiului Cluj-Napoca a
solicitirii unei locuinge de serviciu).

13. Recomandare din partea tuturor sefilor ierahici superiori al solicitantului din ultimii 3 ani de activitate,
vizati de citre director si conducatorul institufiei.

14. Alte documente care sunt apreciate ci fac dovada obinerii punctajului pentru cazuri de forta majord, situatii

neprevazute sau de excelenta.




| ‘CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI Anexa 3 la Hotirirea nr. 138/2014
\ CLUJ-NAPOCA

CERERE PRIVIND ATRIBUIREA UNEI LOCUINTE DE SERVICIU

Subsemani’ul/subsemnata e B s bavessssns ks e iR s G adisnesannm s Sl v kus Sr dncimouninasoress itinnnds eoon ke Funiedisendinnsaians

domiciliat/a ...cevrrrean e nrr e e peeseareseasiasbnbisibsintaneripepesmd sl st emrebenipaiaationy OO TogEdINfa In
e s sentssseanipeinte sasp varmneyiemegibdonnannm gimgdeiny A TR S , niscut/d la data de .o vevnneaesaaeny, AVADD
CNLP ciecriesrensasessnsmsssiersssis TRIETON cercseimsenisemennnmnracnsiessains

Farnilia este cornpusi dintr-un numdr de .......... ..DETS0ANE, dupé cum urmeaz:
a)Solicitantul cererii (nume, prenume, CNP) ..o ivcniseeseeens ersnensasmrisuEnsspisinnibiseiiinethastivenpontopebitseringrotiv iishaeibussd
b)Sot/sofie solicitant (nume, prenume, CNP) evereesrsinrammssipsnsssons e i S A A AR R RSREH

| £ Copil [ {nume, Prefuins, TINBY u.iuismmmisminsssismmmissssssssiinssntostseiosstsossssismamsasesmamonsassessosiosenshsssisassams
| d) Copil II (nume, prenume, CNP) .c...iioeiones sttt iams s ingen g bemamn s amg g n iR RS S TR S——
€) Copil TII(nume, prenuime, CNP) ...oscmssissimmessinssmmsessansssssrsnsassssessmsassassssiorssss sassissinisisasisssesssinpiersisirionssisesasses
1) Copil IV (RUMe, PremimE, CNP) .occrvrrmsesesssssssssiesssssssasivssessssssssssecessersesssissassses s tessssssssasssstsss s ssssssssesees
‘ ] g) Copil V (nume, prenume, CHE ..o B Ssniscssisslaasmsisaust S

| ‘ In vederez ‘Inscrierii pe lista de prioritafi pentru afribuirea unei locuinte de: serviciy, in regim de
\ inchiriere, depun urmatoarsle documente:
1. Copii ale BL ( Buletin de Identitate ) sau C.1. (Carte de Identitate) ale tuturor membriler majori ai familiei;
2. Adeverinti eliberats de citre Serviciul Resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Cluj-Napoca/al serviciilor publice/inistitatiilor publice ‘subordonate Consiliului local al
----------------- municiptului-Cluj<Napoca; privind vechimes fn-cadrut Primériet- municipislui Chej-Napoca; finctia definuth si
observatu daci este cazul cu privire la abateri/sanctiuni disciplinare.
3. Declaratie notariald, datd atét de solicitant cét §1 de membrii familiei de grd. I (inclusiv pentra,’ capm minori.
declaratia va fi datii de cifre reprezentantul minorului) ai acestuia care locuiesc i gospodaresc impreund, din
care si reiasi faptul c&: :
- 1 ‘ocupd §i nu au ocupat abuziv n imobil aflat in proprietatea Statului Romanf‘m admimstrarca Consiliului
local al municipiulai Cluj—Napocanummpmlul_Cluj-Napoca, ori in proprictatea Municipiului Cluj-Napoca, pe
raza municipiului Cluj—Napoca, '
- nu au detinut; nu defin si nu au Instriinat o locuin{a propnetate personald sau o coté parte din suprafata utild a
unei 1ocum;c, mai mare de 18 m:p., peraza teritorialaa mumclpm}m Clu__]-Napoca,v dupa 01.01.1990-? '
- nu detin, nu an definut $i nu-au instriinat-0 siprafatd de teren construibil mai mare de 150 in;p, pe raza.

teritoriala a municipiului Cluj-Napoca, dup 01.01.1990;

- mu au detinut, nu defin si nu au instriinat o casi de vacant, proprietate personald/
dups 01.01.1990;
- nu au beneficiat de sprijinul statulni in credite §i execufie pentru realizarea unei pc e




- nu detin, in calitate de chirias, o altd locuin{i din fondul locativ de stat;

4. Contract/contracte de inchiriere inregistrat la Direcfia Generald a Finantelor Publice a judefului Clyj, in
situatia in care locuiti in chirie la proprietar;

5. Adeverintd de la Asociatia de proprietari/locatari, din care s rezulte suprafata utils a imobilului precum si
numarul persoanelor care au figurat la calcularea cheltuielilor comune pentru intreg anul anteriot/perioada
anterioard depunerii cererii, defalcat lunar i copii dupi B.L/C.L certificat de nastere ale tuturor persoanelor
care ocupd locuinta respectivd/declaratia proprietarului (in situatia 1n care solicitantul $i membrii familiei sunt
tolerati intr-un imobil);

6. Copii dupd actele de stare civili { certificat de nagtere, de césitorie, deces, sentintd de divort);

7. Adeverinii eliberatd de angajatorul solicitantului pentru ultimele 12 luni cu detaliere lunar3, pentru veniturile
obtinute ca urmare a contractului de munc#/raportului de serviciu incheiat in conditiile legii;

8. Adeverinfe/orice document care atestii venitul membrilor familiei solicitantului pentru ultimele 12 luni cu
detaliere lunard, pentru veniturile obfinute ca urmare a unor contracte/raporturi de serviciu incheiate in
conditiile legii;

9. Copii dupi actele de studii (se depun doar pentru solicitant);

10. Dovada vechimii cererii (orice document care atesta inregistrarea la Primiria municipiului Cluj-Napoea a
solicitérii unei locuinte de servicin),

11. Recomandare din partea tuturor sefilor ierahici superiori al solicitantului din ultimii 3 ani de activitate,
vizatd de cétre director gi conducitorul institutiei

12. Alte documente care sunt apreciate ¢i fac dovadi in obtinerea punctajului pentru cazuri de for{# majori,

situatii neprevizute sau de excelenti.

Dosarul cn actele depuse, conform Listei cu actele necesare la dosarul pentru solicitarea pentru
inchirierea unei locuinte de serviciu, confine un nr. de............. file (inclusiv prezenta cerere).

Declar pe propria rispundere ¢ datele inscrise in prezentul formular corespund realitatii.

Cluj-Napoca, Semnitura,




.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA
HOTARARE
privind completarea Anexei 1 a Hotararii nr. 138/2014 (aprobarea criteriilor de punctare pentru
solutionarea cererilor de locuinie de serviciu i repartizarea acestora in regim de inchiriere,
formularele de inscriere pe lista de prioritati la locuinte de serviciu, documentele justificative
pentru intocmirea dosarelor, stabilirea datei si locului de depunere a dosarelor, precum si modul

de comunicare a acestor informatii citre solicitanti)

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca Intrunit in sedini3 ordinara,

Examinénd proiectul de hotirare privind completarea Anexei 1 a Hotararii nr. 138/2014 - proiect
din initiativa primarului §i a consilierilor locali: Horvath Anna, Geréd Imre, Ligia Bocse, loan Pop si
Lazir Ovidiu Chifor;

Analizand Referatul nr. 276823/451/06.08.2014 al Directiei patrimoniul municipiului i evidenta
proprietatii prin care se propune completarea Anexei | a Hot#rarii nr. 138/2014;

Vizand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit dispozitiunilor art. 36 pet. 2 lit.”¢”, 39 al. 1 i 45 din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
HOTARASTE:
Art. I Se aprobd completarea Anexei 1 cap. 1X a Hotérarii nr. 138/2014 cu punctul 4, care va

avea urmitorul continut:

., 4. La stabilirea ordinii de repartizare in listele anuale, in cazul in care cel putin doi solicitanti
inregistreaza acelasi punctaj, criteriul de departajare va consta in vechimea calitdfii de angajat al
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Cluj-Napoca/al serviciilor publice/ai institufiilor
publice subordonate Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.”

Art. IL Cu indeplinirea prevederilor hotardrii se incredinjeazd Directia patrimoniul municipinlui

si evidenta proprietifii.

Nr, 332 din 29 august 2014

(Hotararea a fost adoptata cu 24 voturi)




