SR BE M) e

|40 14,

' \
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI 'PROIECT AVIZAT:

CLUJ-NAPOCA SECRETAR GENERAL,
Jr. AUR SCA
00 /25 03 Jo25

HOTARARE
privind aprobarea majorarii cotizatiei anuale a municipiului Cluj-Napoca,
in calitate de membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedintd extraordinard,

Examinind proiectul de hotardre privind aprobarea majordrii cotizatiei anuale a
municipiului Cluj-Napoca, in calitate de membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU” -
proiect din initiativa primarului;

Retindnd Referatul de aprobare nr. 354517/1/20.03.2024 al primarului municipiului
Cluj-Napoca, in calitate de initiator;

Analizdnd Raportul de specialitate nr. 354706/105/20.03.2024 al Biroului Relatii
externe si investitori, al Directiei Juridice si al Directiei Economice, prin care se propune
aprobarea majorarii cotizatiei anuale a municipiului Cluj-Napoca, in calitate de membru al
Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”;

Vazand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor hotérérii nr. 642/2020, privind aderarea municipiului Cluj-Napoca
la Asociatia ,,Clusterul de educatie C-EDU”, ale art. 46 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile si completarile ulterioare
si tindnd cont de Decizia Consiliului Director nr. 1 din data de 04.12.2023, art. 21, alin. 7, lit. 1
din Statutul Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”, precum si ale art. 35 alin. 6 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. (2), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd majorarea cotizatiei anuale a municipiului Cluj-Napoca, in calitate de
membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”, incepand cu anul 2024, de la suma de
2000 de lei la suma de 3000 de lei.

Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor hotarérii se incredinteazd Biroul Relatii externe si
investitori si Directia Economica.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneaza.

Secretarul general al municipiului,
Jr. Aurora ROSCA

Nr. din 2024
(Hotararea a fost adoptata cu __voturi)




MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL

Nr. 354517/1/20.03.2024

REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotarére privind aprobarea majorarii cotizatiei anuale a municipiului Cluj-Napoca in

calitate de membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”

n anul 2020 s-a constituit Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU”, cu scopul de a actiona ca un
spatiu de dialog si colaborare intre principalii actori implicati in educatie, de a imbunatti accesul elevilor
si studentilor la structuri educationale si formative, de a creste calitatea proceselor educationale si de a
conecta educatia continud cu mediul economic. Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU” va sustine
intersectarea formirii profesionale cu cercetarea si inovarea, in scopul racordarii educatiei la dinamica
schimbdrilor sociale. Clusterul de educatie C-EDU isi asuma conceptul de entitate inovatoare in ceea ce
priveste formarea capitalului uman adaptat la inovatiile si schimbdrile tehnologice care condifioneazi
dezvoltarea educationala. '

Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat si competent, care pune in centrul
proceselor educationale elevul/studentul, asigurdndu-i acestuia instrumentele si abilitafile care il vor
transforma intr-un membru al societitii competent, empatic si participant activ la structurarea comunitétii.

Prin HCL nr. 642 din 2020 s-a aprobat aderarea Municipiului Cluj-Napoca la Asociatia ,,Cluster de
educatie C-EDU” si s-a aprobat alocarea sumei de 1000 lei, reprezentind contributia la constituirea
patrimoniului initial al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU” respectiv plata cotizatiei anuale, in valoare
de 2000 lei, incepand cu anul 2021.

Din anul 2020 si pand In prezent, clusterul a inregistrat o crestere de membri (companii, entititi de
cercetare-dezvoltare-inovare, institutii publice, respectiv catalizatori §i entitdti de sprijin), dar si de
activititi si proiect cu impact in ecosistemul local, in special pe zona de inovare, tineret si relatia rural-

urban, devenind un partener strategic in proiecte pe termen lung ale ecosistemului local si regional.
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Prin adresa nr. 37853 din data de 16 ianuarie 2024, Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU”

tnainteazd Decizia Consiliului Director nr. 1 din 04.12.2023. Potrivit art. 1 din decizia mai sus mentionata
si in conformitate cu art. 21, alin. 7, lit. | din statutul asociatiei, incepand cu anul 2024 s-a aprobat
majorarea cotizatiei anuale de membru, Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU” de la 2000 lei la 3000
lei.

In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, Imi exprim initiativa de promovare a proiectului de hotérare privind aprobarea modificarii

cotizatiei anuale aferente municipiului Cluj-Napoca la Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU”.

PRIMAR

Emil Boc




DIRECTIA ECONOMICA

DIRECTIA JURIDICA

BIROUL RELATII EXTERNE SI INVESTITORI
Nr. 354706/105/20.03.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea majoririi cotizatiei anuale a municipiului Cluj-Napoca in calitate de

membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”

Avand in vedere:

Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 354517/1 din data de 20.03.2024 al Primarului
Municipiului Cluj-Napoca;

Proiectul de hotirdre privind aprobarea majordrii cotizatiei anuale a municipiului
Cluj-Napoca in calitate de membru fondator al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”;

In anul 2020 s-a constituit Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU”, cu scopul de a actiona ca
un spatiu de dialog si colaborare intre principalii actori implicati in educatie, de a Tmbunatati
accesul elevilor si studentilor la structuri educationale si formative, de a creste calitatea proceselor
educationale si de a conecta educatia continua cu mediul economic. Asociatia ,,Cluster de educatie
C-EDU” va sustine intersectarea formarii profesionale cu cercetarea si inovarea, in scopul racordarii
educatiei la dinamica schimbdrilor sociale. Clusterul de educatie C-EDU isi asuma conceptul de
entitate inovatoare in ceea ce priveste formarea capitalului uman adaptat la inovatiile si schimbarile
tehnologice care conditioneaza dezvoltarea educationald.

Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat si competent, care pune in
centrul proceselor educationale elevul/studentul, asigurandu-i acestuia instrumentele si abilitatile
care il vor transforma intr-un membru al societdtii competent, empatic si participant activ la
structurarea comunitatii.

Prin HCL nr. 642 din 2020 s-a aprobat aderarea Municipiului Cluj-Napoca la Asociatia
,,Cluster de educatie C-EDU” si s-a aprobat alocarea sumei de 1000 lei, reprezentdnd contributia la
constituirea patrimoniului initial al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU” respectiv plata
cotizatiei anuale, n valoare de 2000 lei, incepand cu anul 2021.

Din anul 2020 si pani In prezent, clusterul a inregistrat o crestere de membri (companii,

entitati de cercetare-dezvoltare-inovare, institutii publice, respectiv catalizatori si entitdfi de sprijin),




dar si de activitdti si proiect cu impact in ecosistemul local, in special pe zona de inovare, tineret 51
relatia rural-urban, devenind un partener strategic in proiecte pe termen lung ale ecosistemului local
si regional.

Prin adresa nr. 37853 din data de 16 ianuarie 2024, Asociatia ,,Cluster de educatie C-EDU”
inainteazd Decizia Consiliului Director nr. 1 din 04.12.2023. Potrivit art. 1 din decizia mai sus
mentionaté si in conformitate cu art. 21, alin. 7, lit. | din statutul asociatiei, incepand cu anul 2024
s-a aprobat majorarea cotizatiei anuale de membru, Asociatiatiei ,,Cluster de educatiec C-EDU” de
la 2000 lei 1a 3000 lei.

Din punct de vedere juridic, raportat la art. 129 din Ordonanta Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii; avand in
vedere prevederile art. 46, alin. 1, lit. a din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 potrivit cirora
“veniturile asociatiilor sau federatiilor provin din cotizatiile membrilor”; raportat la art. 1 a Deciziei
Consiliului Director al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU” nr. 1 din data de 04.12.2023 sila
art. 21 alin. 7, lit. 1 din Statutul Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU, proiectul de hotirire
indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local.

Din punct de vedere economic, raportat la dispozitia art. 35, alin. 6 din Legea nr. 273/2006
coroborat cu art. 46 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, proiectul de hotirére
indeplineste conditiile de naturd economica pentru a fi supus dezbaterii si aprobirii plenului
Consiliului Local.

Avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ci proiectul de
hotarare privind aprobarea majorarii, incepand cu anul 2024 a cotizatiei anuale a municipiului Cluj-
Napoca in calitate de membru al Asociatiei ,,Cluster de educatie C-EDU”, poate fi supus dezbaterii

si aprobarii plenului Consiliului Local.

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA
Olimpia Moigradan

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA JURIDICA

Alina R
- J0.05.9020 .

SEF BIROU RELATII EXTERNE SI INVESTITORI




Catre membri fondatori §i activi ai Asociatief Cluster de Educatie C-EDU,

NOTIFICARE MODIFICARE COTIZATIE ANUALA
ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU

In data de 04.12.2023 Consiliul Director al Asociatiei Cluster de Educatie C-EDU, CIF 43307034, s-a
intalnit in sedinta de lucru, intalnirea a avut cvorumul prevazut de documentele statutare ale
asociatie “Art. 22 alin. (4) Consiliul Director poate lua decizii statutare prin prezenfa
majoritdfii simple la sedinfa in cauzd. Deciziile Consiliului Director se vor lua prin votul
majoritatii simple celor prezenti. Fiecare persoand, respectiv pregedintele si vicepresedintii,
au dreptul la vot egal, respectivivot / membru."”

Un punct de interes pentru membri fondatori si activi ai Asociatiei Cluster de Educatie C-EDU este
valoarea taxelor pe care acestia trebuie sa le achite in calitate de membri ai asociatiei asadar va
comunicam ceea ce s-a decis asupra taxelor pt anul 2024 in conformitate cu Art. 21 alin (7)
“Atributiile Consiliului Director sunt urmdtoarele: [) stabileste taxele i cotizatiile membrilor,
precum si nivelul acestora;”

“Art. 13 - OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

(2) Membrii fondatori si activi ai asociafiei au urmdtoarele obligatii decurgénd din calitatea
de membri:

e) Sa pldteascd cotizatia anuald, precum si alte contribufii si taxele, in conditiile si la
nivelurile stabilite de Consiliul Director;”

Extras din Decizia Consiliului director nr. 1 din data de 04.12.2023 Asociatia Cluster de
Educatie C-EDU

“Consiliul Director al ASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU, inregistratd in registrul
asociafiilor si fundatiilor sub nr. 125/27.10.2020, avénd CIF 43307034, cu sediul in mun.
Cluj-Napoca, Ale. Bdisoara, nr. 2A, jud. Cluj, format din:

Simona Baciu - Presedinte (Fundafia Transilvania College)

Daniela Popescu - Vicepresedinte (UTCN)

Christian Sdcdrea - Vicepresedinte (UBB)

Nelida Nedelcuf - Membru al Consiliului Director (ANMGD)

Mara Ratiu - Membru al Consiliului Director (UAD)

Cornel Cdtoi - Membru al Consiliului Director (USAMV)

Marinela Marc - Membru al Consiliului Director (15J)

Emilia Botezan - Membru al Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca)
Istvan Vakar - Membru al Consiliului Director (Judeful Cluj)

Carmen Mihu - Membru al Consiliului Director (UMF)

DECIDE

ART. 1. Cu unanimitate de voturi a membrilor prezenti se aprobd taxele si cotizatiile pentru anul
2024 ale membrilor:

1) taxa de aderare membrii noi (se achita o singura data la momentul aderdrii membrului nou) -
1000 LEI

2) cotizatie anuala (se achita in fiecare an, inclusiv in anul aderdrii) - 3000 LEI”

Simona Baciu
Presedinte Asociatia Cluster de Educatie C-EDU

(b
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind aprobarea participarii Municipiului Cluj-Napoca, in calitate de membru
fondator, la constituirea Asociatiei ,,Clusterul de educatiec C-EDU” si aprobarea actului
constitutiv si a statutului asociatiei

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca ntrunit in sedingi ordinar,

Examindnd proiectul de hotardre privind aprobarea participarii Municipiului Cluyj-
Napoca, in calitate de membru fondator, la constituirea Asociatiei ,,Clusterul de educatie C-
EDU” si aprobarea actului constitutiv si a statutului asociatiei - proiect din initiativa
primarului;

Retindnd Referatul de aprobare nr. 388728/1/13.08.2020 al primarului municipiului
Cluj-Napoca, in calitate de initiator;

Analizdnd Raportul de specialitate nr. 389439/105/13.08.2020 al Biroului Relatii
externe §i investitori, al Direcfiei Juridice si al Directiei Economice prin care se propune
aprobarea participdrii Municipiului Cluj-Napoca, in calitate de membru fondator, la constituirea
Asociafiei ,,Clusterul de educatie C-EDU” si aprobarea actului constitutiv si a statutului
asociatiei;

Viézind avizul comisiei de specialitate;

Avand in vedere prevederile art. 1, respectiv art. 6 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr.
26/2000, cu privire la asociatii si fundafii, cu modificarile si completirile ulterioare si art. 89
alin(7),129, alin.(2) lit e), coroborat cu alin.(9) lit a) si c),154 alin(6)din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ;

Potrivit dispozitiunilor 129, 133 alin.1, 139, si 196 din Ordonanta de Urgenti
nr.57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd participarea Municipiului Cluj-Napoca, in calitate de membru
fondator, la constituirea Asociatiei ,,Clusterul de educatie C-EDU”.

Art. 2. Se aprobd alocarea sumei de 1000 lei, reprezentand contributia la constituirea
patrimoniului inifial al Asociatiei ,,Clusterul de educatie C-EDU”,

Art. 3. Se aprobd actul constitutiv si statutul Asociatiei ,,Clusterul de educatie C-EDU”,I)
conform Anexelor 1 si 2 care fac parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 4 Se aproba plata cotizatiei anuale, in valoare de 2000 lei, incepand cu anul 2021.

Art. 5. Se mandateazd primarul municipiului Cluj-Napoca, domnul Emil Boc, si
reprezinte municipiul Cluj-Napoca in cadrul Asociafiei si sd semneze actul constitutiv si
statutul Asociafiei ,,Clusterul de educatie C-EDU *.

Art. 6. Cu indeplinirea prevederilor hotarérii se incredinteazi Biroul Relatii externe si
investitori i Directia Economica.

Nr. 642 din 20 august 2020
(Hotararea a fost adoptaté cu 21 voturi)
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»ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU”

CAPITOLUL I. NATURA JURIDICA, DENUMIRE, MEMBRII FONDATORI SI
SEDIU (FILIALE / SUCCURSALE)

Art. 1 - NATURA JURIDICA

(1) ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU denumitd in continuare ASOCIATIE,
acronym C-EDU, s-a constituit in mod voluntar de cétre membrii fondatori si se inregistreazi ca
persoand juridicd roménd de drept privat fard scop patrimonial si care 1si desfisoard activitatea in
conformitate cu prevederile prezentelor acte constitutive, dispozitiilor cuprinse in OG nr.
26/2000 privind asociatiile si fundatiile, modificata si aprobatd prin L. 246/2005, precum si a
completdrilor aduse de alte norme aplicabile persoanclor juridice de drept privat fard scop
patrimonial, potrivit legislatiei romane. (2) ASOCIATIA este neguvernamentald, apolitici,
nonprofit si independentd, ne subordonaté vreunei alte persoane juridice.

Art. 2 - MEMBRII FONDATORI:

1. FUNDATIA TRANSYLVANIA COLLEGE, cu sediul in Cluj-Napoca, Aleea Baisoara 2A,
jud. Cluj, Romania avind numarul 163/01.03.1996 din Registrul Special al Asociatiilor i
Fundatiilor Judecidtoria Cluj-Napoca, avind cod unic de finregistrare8590047, email:
simona.baciu@transylvania-college.ro, reprezentata prin Dna. BaciuSimona;

2. ACADEMIA NATIONALA DE MUZICA “GHEORGHE DIMA”, cu sediul in
Cluj-Napoca, str. Ion I. C. Bratianu 12, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare 4722471, email:
conscluj@gmail.com, reprezentatd prin DI. Rector Jucan Vasile;

3. UNIVERSITATEA DE ARTA SI DESIGN DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in
Cluj-Napoca, Piata Unirii nr. 31, jud. Cluj, cod de inregistrare fiscald 4288098, email:
public@uad.ro, reprezentatd prin DI. Rector Moraru Radu-Marcel ;
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4. UNIVERSITATEA “BABES BOLYAI”, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Mihail Kogalniceanu
nr. 1 ap.8, jud. Cluj, cod de inregistrare fiscald 4305849, email: contact@ubbcluj.ro, reprezentati
prin DI. Rector Daniel David,

5. UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,JULIU HATIEGANU?”, cu sediul in
Cluj-Napoca, str. Str. Victor Babes, nr. 8, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare 4288047,
email: contact@ubbcluj.ro, reprezentatd prin Dna Rector Buzoianu Anca Dana;

6. UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA

DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Manastur 3-5, jud. Cluj, avand cod
unic de inregistrare 4288381, email: contact@usamvcluj.ro, reprezentati

prin DI1. Rector Catoi Cornel;

7. UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, str.
Memorandumului nr. 28, jud. Cluj, avdnd cod unic de 1inregistrare 4288306, email:
contact@utcluj.ro, reprezentata prin D1. Rector Topa Vasile;

8. JUDETUL CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor 106, Cluj-Napoca, jud.
Cluj, avind cod unic de inregistrare 4288110, email: infopublic@cjcluj.ro, reprezentat prin
Presedintele Consiliului Judetean dl. Tise Alin;

9. INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Strada
Arges nr. 24, Cluj-Napoca, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare 4485669, email:
cluj@isjcj.ro, reprezentat prin Inspector Scolar General Prof. Marinela Marc;

10. MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor 1-3, jud. Cluj,
avand cod de identificare fiscald 4305857, email: registraturd@primariaclujnapoca.ro,
reprezentat prin Primar dl. Boc Emil;

Art. 3 - DENUMIREA ASOCIATIEI
(1) Denumirea este “ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU”, denumire rezervati

[T Ty

Ministerul Justitiei — Serviciul Comunicare si Relatii Publice.
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Art. 4 — Sediul ASOCIATIET

(1)Sediul ASOCIATIEI este Roménia, jud. Cluj, localitatea Cluj-Napoca, Aleea Biisoara,
nr. 2A.

(2) Asociatia isi poate desfasura activitatea pe intregul teritoriu al Romaniei si in strainitate. (3)
In functie de necesititi, asociatia 151 poate constitui filiale si sucursale, in tard sau striinitate, prin
decizia Adunarii Generale, in conditiile legii.

CAPITOLUL II. SCOP, OBIECTIVE SI DURATA ASOCIATIEI
Art. 5 — SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

(1) ASOCIATIA se constituie cu scopul de a actiona ca un spatiu de dialog si colaborare intre
principalii actori implicafi in educatie, cu scopul a imbunitati accesul elevilor si studentilor la
structuri educationale si formative, de a creste calitatea proceselor educationale si de a conecta
educatia continud cu mediul economic. C-EDU va sustine intersectarea formarii profesionale cu
cercetarea §i inovarea, inscopul racorddrii educatiei la dinamica schimbarilor sociale.

Clusterul de educatie C-EDU isi asuma conceptul de entitate inovatoare in ceea ce priveste
formarea  capitalului uman adaptat la inovatiile si schimbarile tehnologice
careconditioneazadezvoltarea educationala.

Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat si competent, care pune in
centrul proceselor educationale elevul/studentul, asigurandu-i acestuia instrumentele si abilitatile
care il vor transforma intr-un membru al societdtii competent, empatic si participant activ la
structurarea comunitatii.

(2) ASOCIATIA va actiona in vederea atingerii urmitoarelor obiective de dezvoltare
CLUSTERULUI DE EDUCATIE C-EDU:

1. Asigurarea standardelor de calitate ale proceselor educative si conectarea acestora cele
europene/internationale;

2. Cresterea calitdtii educatiei preuniversitare §i universitare prin raportarea la economia
viitorului  §i, implicit, la formarea acelor competente care o vor sustine (norme
europene—creativitate, dezvoltare antreprenoriald si personald, gandire criticd etc);

3. Introducerea in programele de invétare formale a cursurilor formatoare de abilititi personale si
interpersonale — educatie culturald, dezvoltare personald, cetitenie activi, etc.;

4. Imbunitatirea accesului grupurilor vulnerabile la educatie in toate formele ei; 5. Conectarea
structurilor educationale cu cele profesionale;
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6. Dezvoltarea unei oferte curriculare interinstitutionald care dezvoltd competente transversale;

7. Crearea unor infrastructuri educationale (poli de cercetare) care si faciliteze dezvoltarea unor
activitati interdisciplinare;

(3) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, ASOCIATIA desfasoara urmatoarele activitati:
1. Analizarea standardelor de calitate ale proceselor educative si crearea de

oportunitafi de conectare cu programe educative europene/internationale;
2. Elaboreazd strategii si programe pentru cresterea gradului de creativitate, dezvoltare
antreprenoriald si personald, gandire criticd etc. in domeniul educational;

3. Dezvoltarea cursurilor formatoare de abilitati personale si interpersonale—
educatie culturald, dezvoltare personald, cetitenie activa, etc.;

4. Elaboreazi si promoveaza proiecte pentru imbunititirea accesului grupurilor
vulnerabile la educatie in toate formele ei;

5. Organizeazd si acorda asistentd pentru colaborarea intre membrii sdi in vederea conectarea
structurilor educationale cu cele profesionale;

6. Acorda asistent{d si promoveaza oferte curriculare interinstitutionale care

dezvolta competente transversale;

7. Efectueaza activitai de cercetare i studii si elaboreazi strategii, initiaza

politici publice, construieste baze de date, sistematizeazi informatiile si asigurd accesul larg si

nediscriminatoriu al membrilor la acestea

8. Creazd infrastructurd educationald (poli de cercetare) care si faciliteze dezvoltarea unor
activitati interdisciplinare

9. Desfdgoara activititi de cercetare-dezvoltare-inovare (CDI), transfer
tehnologic, precum si activitati economice directe, in conformitate cu

prevederile OG 26/ 2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

10. Organizeaza actiuni de formare profesionali in tard i striinitate;
11. Elaboreaza strategii de promovare si deruleazi activititi de promovarea
proiectelor Intreprinse de Asociatie gi de membrii acesteia (inclusive

comunicarea si promovarea facilititilor proiectelor disponibile pentru uzul membrilor, atragerea
de noi membri, dezvoltarea de pagini web/ portaluri etc.); 12. Desfagoard activitati legate de
participarea Asociatiei si a membrilor sii la tArguri, expozitii si misiuni economice (activitati
privind organizarea

standurilor, producerea si diseminarea de materiale promotionale, contacted
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afaceri cu prilejul participarii la aceste evenimente).
13. Desfdgoara activitati de marketing a rezultatelor proiectelor implementate de

Asociatie;

14. Desfagoara activitati aferente organizarii de, si/sau participarii la sesiuni deformare (training)
si/sau evenimente pentru facilitarea schimbului de

experienta;

15. Desfagoara activitati de management, coordonare, monitorizare gi raportare

privind implementarea coordonati si coerentd a proiectelor si implementarea
planurilor de dezvoltare sau lantului de valoare;

16. Intreprinde activitdti de comunicare, construire de imagine (branding) la nivel national si
european, mediatizarea proiectelor si a rezultatelor, Intarirea

cooperdrii cu parteneri interni si internationali;

17. In derularea activitaii sale, Asociatia va putea achizitiona atat active corporale, cat si active
necorporale, obiecte de inventar, sau poate desfasura orice alte

achizitii.

18. Asociatia poate desfagura orice alte activitati economice directe, daci acestea au caracter

accesoriu si sunt in strdnsa legdtura cu scopul principal al persoanei juridice.

19. Oferirea de finantari citre castigatorii proiectului Fondul de Inovare si Experiment Cluj in
conformitate cu Regulamentul proiectului.

Art. 6 - DURATA

(1) S-a stabilit durata de functionare a ASOCIATIEI pe o perioadi nedeterminati.

CAPITOLUL IIl: PATRIMONIUL, VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art. 7— PATRIMONIUL INITTIAL

(1) S-a stabilit patrimoniul initial, la data constituirii ASOCIATIEI, in sumi de 10.000lei,
format din aportul in bani al tuturor membrilor fondatori cotizanti, respectiv cate 1.000lei pentru
fiecare membru.
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Art. 8 - VENITURILE ASOCIATIEI

(1) Patrimoniul inifial urmeazd a fi dezvoltat ulterior constituirii ASOCIATIEI prin: a)
cotizatiile anuale ale membrilor fondatori si activi cotizanti si celelalte contributii si taxe stabilite
in sarcina membrilor de catre Adunarea General3;

b) dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale; c)
donatii, sponsorizari sau legate;

d) resurse obfinute de la bugetul de stat si/sau bugetele locale gi/sau programe de finantare cu
fonduri europene sau internationale;

e) venituri din activitatile economice directe;

f) fonduri/finan{ari pentru proiecte in acord cu statutul ASOCIATIE primite de la persoanefizice
sau juridice din tard sau strainatate;
h) alte mijloace legale.

(2) Fondurile existente vor fi folosite exclusiv pentru indeplinirea scopului ASOCIATIE]
realizarea obiectivelor propuse.

Art. 9 - CHELTUIELILE ASOCIATIEI

(1) Se vor efectuat toate cheltuielile necesare pentru o derulare optima a
activitatilorASOCIATIE si in vederea indeplinirii scopurilor si a obiectivelor asocierii.

(2) ASOCIATIA va putea efectua inclusiv cheltuieli de investitii, acordate de donatii si burse de
studiu sau perfectionare.,

CAPITOLUL IV: MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 10 - MEMBRII ASOCIATIEI
(1) ASOCIATIA are urmatoarele categorii de membri:
a) Membri fondatori — persoane juridice care au luat initiativa infiintarii asociatiei;

b) Membri activi - persoane juridice care dobandesc calitatea de membru dupi infiintarea
asociatiei; (aceasta clasa de membri include o subcategorie respectiv Membru YouthStartup -
Membru activ fard obligatie de plata cotizatiei anuale. Statutul de YouthStartup este acordat de
catre Consiliul Director la momentul aprobarii cererii de aderare)

c) Membri activi fird drept de vot - persoane juridice care dobandesc calitatea de membru
activ si care opteaza Incd din momentul aderdrii la renuntarea dreptului de vot
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d) Membri inactivi - Consiliul director Intocmeste lista membrilor inactivi in urma analizei
efectuate referitoare la statutul de membru activ.

| (2) ASOCTATIA isi desfagoara efectiv activitatea prin:
a) reprezentanti ai membrilor ASOCIATIEI,

b) colaboratori voluntari;

¢) personal angajat si/sau alte tipuri de contracte, conform legislatiei in vigoare.

Art. 11 - DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU AL ASOCIATIET
(1) ASOCIATIA este o structurd asociativd deschisd si orice persoand juridici poate si
dobandeasci calitatea de membru, daca isi Tnsuseste si respectd actele constitutive, documentele
de organizare si functionare, si parcurge o procedurd transparenti de aderare. (2) Admiterea
noilor membri in cadrul asociatiei se face prin hotdrarea Consiliului Director, pe baza unei cereri
de adeziune insotitd de copia actelor constitutive si a altor informatii si documente, conform
prevederilor procedurale cuprinse in Regulamentul de Organizare Si Functionare.

(3) Calitatea de membru se pierde in urmatoarele moduri:

a) la cerere, prin renuntare la calitatea de membru;

b) in caz de deces /pierdere/incetare a personalitatii juridice;
¢) la dizolvarea asociatiei;

d) prin excludere;

(4) Sanctiunea de excludere se aplicd de catre Adunarea Generald, pentru incilcari grave sau
repetate ale obligatiilor statutare, in cazurile expres previzute de Statut sau in alte cazuri cand
Adunarea Generala apreciaza ca repetitivitatea sau gravitatea incalcdrilor impune aceasti masura.
(5) Excluderea unui membru se face la propunerea Consiliului Director sau a cel putin 1/4 din
membrii ASOCIATIEL prin votul a % din totalul membrilor prezenti in urma unei convocari
statutare a Adundrii Generale. Aceasta decizie este definitivd si se poate modifica doar daci
conditiile care au stat la baza excluderii se modifica, moment in care persoana juridici in cauzi
poate solicita din nou adeziunea la ASOCIATIE.

(6) Dobandirea si pierderea calitafii de membru al asociatiei se anunta in scris tuturor celorlalti
membri ai asociatiei In termen de 30 de zile de la data producerii acestora.




Art. 12 - DREPTURILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

(1) Toti membrii ASOCIATIEI sunt beneficiarii, fird discriminare, a tuturor rezultatelor
actiunilor/activitdtilor intreprinse de ASOCIATIE in urmarirea scopului si obiectivelor pentru
care aceasta s-a constituit.

(2) Pentru fiecare proiect individual, in functie de gradul de implicare a membrilor in unele
activitati punctuale desfisurate de ASOCIATIE, vor putea exista situatii in care membrii cu o
implicare mai mare si beneficieze de un drept preferential sau conditii mai favorabile
exploatarea rezultatelor, in comparatie cu ceilalti membrii ai asociatiei, proportional cu
contributia fiecdruia dintre acesti membri la respectivele activititi si aceste situatii vor fi
considerate exceptii fatd de prevederile pct. (1). Aceste exceptii se vor discuta punctual de citre
membrii ASOCIATIEI atunci cand se ivesc si vor fi supuse votului in cadrul Adunirii Generale a
Membrilor Asociatiei.

(3) Exceptiile prevazute la pct. (2) vor avea un caracter particular, vor fi facute publice si sunt
consecintele implementarii unor proiecte in care parte din membrii au o implicare semnificativa,
putdnd avea in consecintd un drept preferential, dar nu exclusiv, in privinta beneficiilor rezultate
din acele actiuni/activitdti. Aceste exceptii vor trebui aprobate obligatoriu in sedinte ale Adunarii
Generale.

(4) Membrii fondatori ai ASOCIATIE au urmatoarele drepturi:

a) sa participe sau sa fie reprezentati la Adunarile Generale ale ASOCIATIE, s puni in discutie
si sd ia parte la dezbaterea problemelor care intereseazi domeniul sau bunul mers al
ASOCIATIEL sd 1si delege votul prin mandat scris unui alt membru al ASOCIATIEi unei
persoane desemnate in acest scop;

b) sd sesizeze ASOCIATIA despre problemele care privesc interesele generale ale membrilor, in
vederea apardrii §i promovarii acestor interese;

¢) sd-gi expund opiniile cu privire la orice situatie legatd de bunul mers al ASOCIATIE; d) s
aibd acces la evidenfele contabile cu privire la modul de folosire a fondurilor cuaprobarea
prealabild a membrilor Consiliului Director al ASOCIATIE;

e) sd beneficiese, in conditiile stabilite de statut si in regulamentul de functionare, serviciile
ASOCIATIEL

f) sd propund AMBASADORI ai ASOCIATIEL Procedura de numire a AMBASADORILOR,
drepturile si obligatiile acestora fiind stabilitd printr-un regulament separat.

g) In cadrul Adunarii Generale, puterea de vot a membrului fondator este de 3:1 (votul sau este
egal cu 3 voturi).

(5) Membrii activi ai ASOCIATIE au urmatoarele drepturi:

a) Membrii activi au aceleasi drepturi ca §i membrii fondatori cu exceptia puterii de vot. b)
Puterea de vot a membrului activ este de 1:1 (1 vot).
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Art. 13 - OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEI

(1) Toti membrii ASOCIATIEI au obligatii egale, exceptand atunci cind eventualele drepturi
preferentiale si/sau conditii mai favorabile la exploatarea unor rezultate au corelate obligatii
suplimentare, asumate prin liberul consimtamant al acestor membri si care, odata asumate, devin
obligatii ferme ale acestuia fatd de ASOCIATIE.

(2) Membrii fondatori si activi ai asociatiei au urmatoarele obligatii decurgand din calitatea de
membri:

a) sd promoveze prin orice mijloace posibile scopul, obiectivele si activititile ASOCTIATIE; b)
sd respecte prevederile statutului si hotarérile organelor de conducere ale asociatiei si si-i acorde
sprijin pentru indeplinirea obiectivelor acesteia;

¢) sd dea dovadd de corectitudine n raport cu ceilal{i membri ai asociatiei si sa respecte Codul
etic al asociatiei;

d) sd sc abfind de la organizarea sau fingtiintarea oricdror activitifi contrare scopului si
obiectivelor asociafiei sau care ar conduce la manipularea politici si/sau religioasi a celor care
participd la manifestdrile si activitaile asociatiei;

e) Sa plateascd cotizatia anuald, precum si alte contributii si taxele, in conditiile si la nivelurile
stabilite de Consiliul Director;

f) Sd-si desfagoare activitatea cu respectarea legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL V: ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL

Art. 14

Asociatia este infiintatd din initiativa membrilor fondatori previzuti in Actul Constitutiv Si n
Statut si prezintd urmatoarea organizare interna:

I. ADUNAREA GENERALA

Art. 15

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei si este constituitd din totalitatea
membrilor fondatori si activi, la sedintele ei puténd asista, cu acceptul ei, si alte persoane.
Adunarea Generald are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

b) aprobd si modificd Actul constitutiv si Statutul, Regulamentul de organizare si functionare
(ROF) al asociatiei, precum si Codul etic;
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¢) aprobd Bugetul de venituri si cheltuieli, Planul anual de activitate si situatiile financiare ale
anului anterior si descarcarea de gestiune;

d) dezbate raportul de activitate al Consiliului Director si raportul de verificare al Cenzorului
privind activitatea desfaguratd intre sesiunile Adunarii Generale si da descircare de gestiune; e)
alege presedintele Consiliului Director si aprobd sau modificd programul si Comitetele Si sau
Comisiile propuse de Consiliul Director;

f) stabileste numdrul membrilor din consiliul director, alege si revocd membrii Consiliului
Director;

g) stabileste numarul cenzorilor, alege si revoca cenzorii;

h) aproba infiintarea de filiale si/sau sucursale;

1) aprobd schimbarea sediului i a denumirii Asociatiei;

j) dispune aprobarea fuziunii i afilierii Asociatiei cu alte persoane juridice fara scop patrimonial
cu obiective asemanatoare;

k) aprobd dizolvarea si lichidarea asociatiei si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare.

1) dezbate problemele de interes general si actual ale Asociatiei, adoptd rezolutii care reflectd

pozitia membrilor Asociatiei in problemele dezbatute si care cuprind concluziile si propunerile
de masuri corespunzatoare;

n) delibereaza si hotdraste in privinta oricaror altor probleme care intrd in competenta conform
legislatiei in vigoare.

(2) Membrii fondatori si activi au drept de vot in Adunarea Generald conform art. 12 alin. 4. (3)
Adunarea Generala este convocata:

a) cel putin o data pe an pentru a aproba bugetul de venituri si cheltuieli;
b) la initiativa Consiliului Director;
¢) la cererea scrisd a cel putin 20 % din numarul membrilor Asociatiei.

(4) Atribufiile Adundrii Generale se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Art. 16

Adunarea Generala se Intruneste in sesiune ordinard, o dati in fiecare an, iar in sesiune
extraordinard ori de cite ori trebuie rezolvate probleme importante care intrd in competenta sa si
care nu sufera amanare.

Adunarea Generala poate avea loc chiar si in mediul virtual/online respectandu-se prevederile
prezentului Statut si ale legislatiei aplicabile in vigoare.



Art. 17

(1) Adunarea Generald se convoacd, in cazurile prevazute de Statut, de Consiliul Director, prin
scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, fax, e-mail, sau in orice alt mod prin care se si
atestd confirmarea primirii convocarii.

(2) Odatd cu convocarea se comunicd membrilor ordinea de zi preliminard, cu prezentarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii adunirii, precumsi a datelor,
locatiilor si orelor eventualelor convocdri in situatiile de neintrunirea cvorumului previzut in
Statut.

Art. 18

(1) Adunarea Generald este valabil intrunitd daca sunt prezenti 50% + 1 din numérul total al
membrilor ASOCIATIEL

(2) Dacad la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de membri, opereazi convocare, la
minim 1 zi maxim 15 zile de la data primei convocari, Adunarea Generali Fiind valabil intrunita
in acest caz indiferent de numarul de membri, cu exceptia situatiilor cand pe ordinea de zi sunt
prevazute: aprobarea unei eventuale fuziuni si afilieri ASOCIATIEI cu alte persoane juridice fard
scop patrimonial cu obiective asemandtoare si/sau aprobarea dizolvirii si lichidirii
ASOCIATIEI si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupd lichidare, situatii in care este
nevoie de 50% + 1 din numarul total al membrilor fondatori ai ASOCIATIEI pentru a se putea
lua decizii statutare chiar si la reconvocare.

Art. 19

(1) Adunarea Generala este condusa de Presedintele in functiune al ASOCIATIEI sau unul dintre
Vicepresedinte.

(2) Tnainte de deschiderea Adunarii Generale, se va verifica numirul membrilor prezenti dupa
lista nominala, raportdndu-se Adunarii Generale rezultatul verificarii prin persoanele desemnate
de catre Consiliul Director in convocator.

Art. 20

(1) In cadrul unei convociri statutare, Adunarea Generald va lua decizii prin votul majoritatii
simple a membrilor prezenti, cu exceptia deciziilor privind aprobarea unei eventuale fuziuni si
afilieri a ASOCIATIEI cu alte persoane juridice fara scop patrimonial cu obiectiveasemanitoare
si/sau aprobarea dizolvarii gi lichidarii ASOCIATIEI si stabilirea destinatiei bunurilor rimase
dupa lichidare, situatii in care deciziile se vor putea lua doar majoritatea

calificata, respectiv 2/3 din drepturile de vot a membrilor prezenti.




II. CONSILIUL DIRECTOR

Art. 21

(1) Consiliul Director va avea in special rol de coordonare si va fi compus din 10 persoane: 1
presedinte, 2 vicepresedinti si 7 membrii ai Consiliului Director, fiecare dintre acestea
reprezentdnd un membru fondator al ASOCIATIEL

(2) Componentd nominald a Consiliul Director este urmatoarea:

Simona Diana Baciu - Presedinte (Fundatia Transylvania College)

Daniela Popescu - Vicepresedinte (UTCN) Christian Sacarea - Vicepresedinte (UBB)
Nelida Nedelcut - Membru al Consiliului Director (ANMGD)

Daniela Chiorean - Membru al Consiliului Director (UAD)

Carmen-Mihaela Mihu - Membru al Consiliului Director (UMF)

Cornel Citoi - Membru al Consiliului Director (USAMYV)

Marinela Marc - Membru al Consiliului Director (ISJ)

Istvan Valentin Vakar - Membru al Consiliului Director (Judetul Cluj)

Emilia Alina Botezan - Membru al Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca)

(3) Nominalizarea si alegerea componentei Consiliului Director se va face in cadrul Adunarii
Generale.

(4) Perioada pentru care se alege nominal componenta Consiliului Director este de 2 ani. (5)
Persoanele care compun Consiliul Director nu vor fi remunerate.

(6) Consiliul Director trebuie sa fie format din minim 50%+1 membrii fondatori, cu exceptia
primului Consiliu Director si al doilea Consiliu Director care vor avea componenta indicat in
prevederile Actului Constitutiv si ale Statutului.

(7) Atributiile Consiliului Director sunt urmatoarele:

a) asigurd conducerea operativi a ASOCIATIEI si aplicarea hotararilor Adunirii Generale,
asigurind coordonarea actiunilor strategice la nivelul ASOCIATIEI;

b) elaboreaza si supune spre aprobarea si/sau modificarea Adunarii Generale, Regulamentul de
organizare si functionare (ROF) al asociatiei, Planul anual de activitate, Bugetul anual de venituri
si cheltuieli, precum si Codul etic;

¢) alege managerul general al asociatiei, persoand care va conduce organul executiv al asociatiei,
respectiv Entitatea de Management a Clusterului,
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d) prezintd Adundrii Generale proiectele majore ale ASOCIATIEL, analizand periodic stadiul de
realizare ale acestora, precum si executia bugetara;

e) propune Ordinea de zi si elaboreazd materialele care se prezintd in Adunarea Generals; f)
asigurd convocarea Adunarii Generale in conditiile previazute in Statut;

g) Incheie acte juridice in numele si pe seama ASOCIATIEI, direct sau prin persoane mandate;
h) aprobd Organigrama si Politica de personal ale ASOCIATIEI,

1) dezbate problemele de interes general ivite in perioada dintre adundrile generale si adopta
concluziile si hotararile cu masurile corespunzatoare;

J) aproba solicitarile de adeziune la ASOCIATIE;

k) exercitd orice alte atribuiii prevazute prin Statut, Adunarile Generale si legislatia in vigoare.

1) stabileste taxele si cotizatiile membrilor, precum si nivelul acestora;

m) aprobd participarea in calitate de membru fondator a ASOCIATIEI in cadrul altor asociatii
sau fundatii constituite conform OG 26/2000 actualizatd si reformulati.

Art. 22

(1) Consiliul Director se va Intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o dati la 3(trei)luni.
(2) Convocarea Consiliului Director se face de cdtre Presedinte sau de citre o persoani
desemnatd de acesta, cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data fixatd pentru sedinte prin
scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, fax, e-mail, sau in orice alt mod care atesti
confirmarea primirii convocarii.

(4) Consiliul Director poate lua decizii statutare prin prezenta majoritdtii simple la sedinta in
cauzd. Deciziile Consiliului Director se vor lua prin votul majorit{ii simple celor prezenti.
Fiecare persoana, respectiv presedintele si vicepresedintii, au dreptul la vot egal, respectivlvot /
membru.

(5) Desfagurarea activitdtii Consiliului Director va fi reglementatd in cadrul unui Regulament
intern de organizare si functionare, supus aprobarii Adunirii Generale, in conformitate cu
drepturile i obligatiile stabilite in Statutul Asociatiei.

Art. 23

(1) Calitatea de membru al Consiliului Director poate fi revocatd prin votul Consiliului Director,
in urmatoarele conditii:

- aduce prejudicii grave imaginii si activitatii Asociatiei;

- nu participa la 6 Intalniri consecutive personal sau prin reprezentant;

- intrd in conflict cu interesele organizatiei.

(2) Completarea posturilor ramase libere, in Consiliul Director, se face in cel mult 90 de zile.



Art. 24

(1) Calitatea de membru a Consiliului Director inceteaza, dacd inceteaza apartenenta acelei
persoane fizice la persoana juridicd, membru al asociatiei pe care o reprezenta si/sau daca nu mai
are sustinerea acesteia.

(2) Constatarea intervenirii Incetarii calitdtii de membru al unui organ in cazul previzut de
alin.(1) se face de Consiliul Director, in termen de 30 zile de la notificarea sa Tn acest sens de
catre persoana in cauzd sau de membrul in cauzd sau de luarea la cunostintd pe orice alta calea
situatiei create.

Art. 25

Deliberarile si hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului Director se consemneazi de citre o
persoana desemnatd in acest sens de catre Consiliul Director, in procese-verbale incheiate cu
ocazia fiecdrei sedinte. Procesele-verbale se arhiveaza, prin grija Presedintelui Consiliului
Director, alaturi de toate actele Asociatiei

;,? III. PRESEDINTELE

Art. 26

(1) Presedintele asociatiei este ales dintre membrii Consiliului Director pentru un mandat de doi
ani prin hotdrdrea Adundrii Generale. Presedintele are rol de reprezentare §i exercitd atributiile
proprii prevazute in Statut, precum si competentele delegate de Adunarea Generala Si de catre
Consiliul Director.

(2) Principalele atributii ale Presedintelui sunt:

a) convoaca Consiliul Director si pregateste ordinea de zi a sedintelor acestuia;

b) analizeaza periodic, impreund cu membrii Asociatiei, stadiul indeplinirii obiectivelor propuse
si a rezultatelor obtinute;

c) reprezintd asociatia In raporturile cu alte asociatii si fundatii, cu institutii, persoane fizice sau
juridice romane sau straine.

IV. ECHIPA DE MANAGEMENT A CLUSTERULUI

Art. 27

(1) Echipa de Management a Clusterului este organul executiv al ASOCIATIEI si concuri la
atingerea obiectivelor asocierii, desfagurandu-gi activitatea in subordinea Consiliului Director.

i R

|




(2) Echipa de Management a Clusterului va fi condusd de un manager general ales de citre
Consiliul Director si care, la randul lui, va propune echipa cu care va desfisura activitati, in
functie de obiective asumate, planul de activitati si bugetul avut la dispozitie.

(3) Echipa de Management a Clusterului, sub conducerea managerului general, are in
principal urmatoarele atributii:

a) organizeazd si conduce activitatea curentd a ASOCIATIEI in scopul aplicirii hotirarilor
Adundrii Generale si ale Consiliului Director, a programelor si planurilor de activitate aprobate,
in limita resurselor avute la dispozitie;

b) pregiteste Impreund cu Consiliul Director programele si planurile de activitatea
ASOCIATIEIL bugetul anual de venituri si cheltuieli, precum si situatia periodici a executiei
bugetare;

¢) implementeaza strategia generala si programele ASOCIATIEI,

d) este responsabild de managementul operational al ASOCIATIEI,

¢) implementeazd prevederile Regulamentului de organizare si functionare al ASOCIATIET; f)
angajeazd ASOCIATIEI in relatiile cu tertii, in limitele competentei delegate de citre Consiliul
Director, in functie de atributiile fiecarui post;

g) participd la sedintele Consiliului Director fard drept de vot;

h) mentine legdturile dintre membrii, membrii Consiliului Director, personalul angajat,
beneficiarii si partenerii ASOCIATIET,

i) participa la intocmirea raportului anual de activitate al ASOCIATIEI si orice alte rapoarte, la
solicitarea Consiliului Director;

J) Indeplineste orice alte sarcini delegate de Consiliul Director, conform legii si prevederilor
acestui Statut.

V. CENZORUL

Art. 28

(1) Controlul financiar al ASOCIATIEI este asigurat de un Cenzor numit de Adunarea Generala
pentru un mandat de patru ani.

(2) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) - verificd modul 1n care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) - intocmeste rapoarte de verificare §i le prezintd Adunarii Generale;

¢) - poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

d) - indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Cenzorul ASOCIATIEI este Doina Filip




CAPITOLUL VI : MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI STATUTULUI
ASOCIATIEI

Art. 29

Modificarea actului constitutiv si/sau a Statutului asociatiei se face prin inscrierea modificarii in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecdtoriei in a carei circumscriptie teritoriala
isi are sediul asociatia, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art. 8-12 din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 32

Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera, dacd este cazul, atit in Registrul
asociatiilor si fundatiilor de la grefa judecdtoriei in a cérei circumscriptie se afld vechiul sediu,
cat si in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie se
afla noul sediu.

CAPITOLUL VII: DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 33

(1) Cazurile si conditiile de dizolvare si lichidare a Asociatiei sunt cele prevazute de Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000 cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Dizolvarea voluntard a asociatiei poate avea loc prin hotararea Adunarii Generale, adoptata
cu cvorumul si In conditiile prevazute de actualul Statut.

(3) In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rdmase in urma lichidarii nu se pot transmite catre
persoane fizice.

(4) Aceste bunuri vor fi transmise catre membrii Clusterului de Educatie C-EDU, conform
raportului procentual adus prin cotizatiile platite.

CAPITOLUL VIII: LITIGIT
Art. 34

Litigiile ASOCIATIEI cu persoane fizice sau juridice se vor rezolva pe cale amiabild. In cazul
In care aceasta situatie nu este posibild, litigiile sunt de competenta instantelor judecatoresti din
Romania.



Asocistia
Cluster de Educatie
C-EDU

CAPITOLUL IX: DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 35

Dispozitiile prezentului statut se completeaza in mod corespunzitor cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000, modificata si aprobata prin L. 246/2005.

Art. 36

Prezentul statut intrd in vigoare dupd dobandirea personalitdtii juridice prin inscrierea in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald
isi are sediul, respectiv Judecatoria Cluj-Napoca.

04.12.2023
Cluj-Napoca
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ACT CONSTITUTIV actualizat la data de 04.12.2023

“ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU”

I. NATURA JURIDICA, DENUMIRE, MEMBRII FONDATORI SI SEDIU (FILIALE /
SUCURSALE)

Art. 1 — NATURA JURIDICA

(1) ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU denumita in continuare ASOCIATIE,
s-a constituit in mod voluntar de citre membrii fondatori §i se inregistreazi ca persoani
juridicd romana de drept privat fard scop patrimonial si care isi desfdsoard activitatea in
conformitate cu prevederile prezentelor acte constitutive, a dispozitiilor cuprinse in OG nr.
26/2000 privind asociatiile si fundatiile, modificatd si aprobata prin L. 246/2005, precum si a
completarilor aduse de alte norme aplicabile persoanelor juridice de drept privat fird scop
patrimonial, potrivit legislatiei romane.

(2) ASOCIATIA este neguvernamentald, apoliticd, nonprofit si independentda, nesubordonatd
vreunei alte persoane juridice.

Art. 2 - MEMBRII FONDATORI:

1. FUNDATIA TRANSYLVANIA COLLEGE, cu sediul in Cluj-Napoca, Aleea
Béigoara 2A, jud. Cluj, Romania avand numarul 163/01.03.1996 din Registrul Special al
Asociatiilor s1 Fundatiilor Judecatoria Cluj-Napoca, avand cod unic de inregistrare 8590047,
email: simona.baciu@transylvania-college.ro, reprezentata prin Dna. Baciu Simona;

2. ACADEMIA NATIONALA DE MUZICA “GHEORGHE DIMA?”, cu sediul in
Cluj-Napoca, str. Ton I. C. Bratianu 12, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare 4722471,
email: conscluj@gmail.com, reprezentatad prin D1. Rector Jucan Vasile;

8. UNIVERSITATEA DE ARTA SI DESIGN DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in
Cluj-Napoca, Piata Unirii nr. 31, jud. Cluj, cod de inregistrare fiscald 4288098, email:
public@uad.ro, reprezentata prin DI. Rector Moraru Radu-Marcel ;

4. UNIVERSITATEA “BABES BOLYAI”, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Mihail

Kogélniceanu nr. 1 ap.8, jud. Cluj, cod de inregistrare fiscald 4305849, email:
contact@ubbcluj.ro, reprezentata prin DI. Rector Daniel David;




5, UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,IULIU HATIEGANU”, cu
sediul in Cluj-Napoca, str. Str. Victor Babes, nr. 8, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare
4288047, email: contact@ubbcluj.ro, reprezentatd prin Dna Rector Buzoianu Anca Dana;

6. UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Manastur 3-5, jud. Cluj, avand
cod unic de Tnregistrare 4288381, email: contact@usamvcluyj.ro, reprezentati prin DI. Rector
Catoi Cornel;

7. UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca,
str. Memorandumului nr. 28, jud. Cluj, avand cod unic de nregistrare 4288306, email:
contact@utcluj.ro, reprezentatd prin D1. Rector Topa Vasile;

8. JUDETUL CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor 106,
Cluj-Napoca, jud. Cluj, avand cod unic de inregistrare 4288110, email: infopublic@cjcluj.ro,
reprezentat prin Presedintele Consiliului Judetean dl. Tise Alin;

9. INSPECTORATUL $SCOLAR JUDETEAN CLUJ, cu sediul in Cluj-Napoca, str.
Strada Arges nr. 24, Cluj-Napoca, jud. Cluj, avind cod unic de inregistrare 4485669, email:
cluj@isjcj.ro, reprezentat prin Inspector Scolar General Prof. Marinela Marc;

10. MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor 1-3, jud.

Cluj, avand cod de identificare fiscald 4305857, email: registratura@primariaclujnapoca.ro,
reprezentat prin Primar dl. Boc Emil

Art. 3 —- DENUMIREA ASOCIATIEI

(1) Denumirea este ,,“ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU””, denumire

IRV

de cétre Ministerul Justitiei — Serviciul Comunicare si Relatii Publice.
Art. 4 — Sediul ASOCIATIEI

(1) Sediul ASOCIATIEI este in Romania, jud. Cluj, localitatea Cluj-Napoca, Aleea Biisoara,
nr. 2A.

(2) Asociatia isi poate desfasura activitatea pe intregul teritoriu al Romaniei si in striinitate.

(3) In functie de necesitati, asociatia igi poate constitui filiale gi sucursale, in tard sau
straindtate, prin decizia Adunarii Generale, in conditiile legii.




II. SCOP, OBIECTIVE SI DURATA ASOCIATIEI
Art. 5— SCOPUL $I OBIECTIVELE ASOCIATIEI

(1) ASOCIATIA se constituie cu scopul de a actiona ca un spatiu de dialog si colaborare
intre principalii actori implicati in educatie, cu scopul a imbunatati accesul elevilor si
studentilor la structuri educationale si formative, de a creste calitatea proceselor educationale
si de a conecta educatia continua cu mediul economic.

C-EDU va sustine intersectarea formarii profesionale cu cercetarea §i inovarea, in scopul
racordarii educatiei la dinamica schimbarilor sociale.

Clusterul de educatie C-EDU isi asuma conceptul de entitate inovatoare in ceea ce priveste
formarea capitalului uman adaptat la inovatiile si schimbarile tehnologice care
conditioneaza dezvoltarea educationala.

Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat si competent, care pune in
centrul proceselor educationale elevul/studentul, asigurdndu-i acestuia instrumentele si
abilitatile care il vor transforma Intr-un membru al societatii competent, empatic si participant
activ la structurarea comunitatii.

(2) ASOCIATIA va actiona in vederea atingerii urmatoarelor obiective de dezvoltare a
CLUSTERULUI DE EDUCATIE C-EDU:

1. Asigurarea standardelor de calitate ale proceselor educative si conectarea acestora cu
cele europene/internationale;

2. Cresterea calitdtii educatiei preuniversitare si universitare prin raportarea la economia
viitorului §i, implicit, la formarea acelor competente care o vor sustine (norme europene —
creativitate, dezvoltare antreprenoriald si personala, gandire critica etc);

3. Introducerea in programele de invatare formale a cursurilor formatoare de abilititi
personale si interpersonale — educatie culturald, dezvoltare personald, cetitenie activa, etc.;

4. Imbunititirea accesului grupurilor vulnerabile la educatie in toate formele ei;

5. Conectarea structurilor educationale cu cele profesionale;

6. Dezvoltarea unei oferte curriculare interinstitutionala care dezvoltd competente
transversale;

7. Crearea unor infrastructuri educationale (poli de cercetare) care si faciliteze

gt

(3) Activitatile asociatiei sunt descrise pe larg in cuprinsul statutului asociatiei.

Art. 6 - DURATA

(1) S-a stabilit durata de functionare a ASOCIATIEI pe o perioadd nedeterminati.



II. PATRIMONIUL INITTAL ST ORGANELE DE CONDUCERE

Art. 7— PATRIMONIUL INITIAL

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 10.000 lei, fiind varsati prin contributia
membrilor fondatori.

Art. 8 — ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL

(1) Consiliul Director va avea in special rol de coordonare i va fi compus din 10 persoane: 1
presedinte, 2 vicepresedinti si 7 membrii ai Consiliului Director, fiecare dintre acestea
reprezentdnd un membru fondator al ASOCIATIEL

(2) Componenta nominala a Consiliul Director este urmitoarea:

Simona Diana Baciu - Presedinte (Fundatia Transilvania College)

Daniela Popescu - Vicepresedinte (UTCN)

Christian Sicirea - Vicepresedinte (UBB)

Nelida Nedelcut - Membru al Consiliului Director (ANMGD)

Daniela Chiorean - Membru al Consiliului Director (UAD)

Carmen Mihu - Membru al Consiliului Director (UMF)

Cornel Citoi - Membru al Consiliului Director (USAMY)

Marinela Marc - Membru al Consiliului Director (ISJ)

Istvan Vakar - Membru al Consiliului Director (Judetul Cluj)

Emilia Botezan - Membru al Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca)
(3) Nominalizarea si alegerea componentei Consiliului Director se va face in cadrul Adunirii
Generale.

(4) Perioada pentru care se alege nominal componenta Consiliului Director este de 2 ani.
(5) Persoanele care compun Consiliului Director nu vor fi remunerate/vor fi remunerate.

(6) Consiliul Director poate lua decizii statutare prin prezenta majorititii simple la sedinta in
cauza.

(7) Deciziile Consiliului Director se vor lua prin votul majorititii simple celor prezenti.
Fiecare persoand, respectiv presedintele, vicepresedintii si membrii Consiliului Director au
dreptul la vot egal, respectiv 1 vot / membru.

(8) Desfagurarea activitafii Consiliului Director va fi reglementatd in cadrul unui Regulament
intern de organizare si functionare, supus aprobarii Adundrii Generale a membrilor fondatori,
In conformitate cu drepturile i obligatiile stabilite in Statutul ASOCIATIEI.



(9) Activitatea de control a gestiunii patrimoniului §i a activititii economico-financiare a
ASOCIATIEI este asiguratd de un cenzor, ales de Adunarea Generala.

(10) Cenzorul ASOCIATIEI este Doina Filip

Art. 9 Pentru indeplinirea formalitatilor legate de atestarea, inregistrarea si indeplinirea
formalitatilor legale privind atestarea Statutului si Actului Constitutiv, inscrierea in Registrul
asociatiilor i fundatiilor a Asociatiei Cluster De Educatie C-EDU, se mandateazi Simona
Diana Baciu, care poate angaja un avocat pentru indeplinirea mandatului.

Art. 10 Prezentul act constitutiv se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare.
Cluj-Napoca

04.12.2023




t instanfei ca, prin inchei
zASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU si sd di
“ﬁpersoanelor juridice al Judecitorie Cluj-N

Cod ECLI ECLI:RO:JDCLJ:2020:002.009747

ROMANIA

JUDECATORIA CLUJ-NAPOCA
Prezentul document este Supus reglementdrilor aflate sub incidenta Regulamentului U.E 2016/679

Dosar nr. 18111/211/202 0

fNCHEIEREA CIVILANR., 974 7/CC/2020
Sedinfa camerei de consiliu din data de 12 octombrie 2020
Instanta constituits din:
JUDECATOR: ANAMARIA MIHAELA MOGA
GREFIER: OANA-CALINA ENE

Pe rol se aflz judecarea cererij formulati de petentul BACIU SIMONA DIANA, avind ca
obiect acordarea personalitétii juridice ASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU.

La apelul nominal ficut jy sedinfa camerei de consiliu se constati lipsa petentului.
Procedura este legal indeplinits,

S-a fiicut referatul cauzei de citre grefierul de sedinfa,

Instanta, verificAndu-gi din oficiu competenta, in temeiul art. 131 N.CP.C., constati cj

este competenti general, material i teritorial s3 Judece prezenta cauzd, prin raportare la
prevederile 5 alin. 1 din Ordonanta nr. 26/2000.

Instanta constat c3 |3 dosarul cauzej s

cererii $i, in baza art. 394 din Codul de proce
cauza in pronunfare,

-au depus suficiente acte pentru justa solutionare a
durd civild, declars inchiss faza probatorie si retine

INSTANTA:

Prin cererea inregistrati sub dosar

nr, 18111/211/2020 petentul BACIU SIMONA DIANA
a solicita

CIca ce se va pronunfa, si acorde personalitate juridics
I Spund inscrierea acesteia 1n Registrul
apoca privind asociafiile si fundatiile firy scop

patrimonial.

Din examinarea actelor depuse la dosar se constatii cj asociatia s-a constituit in data de
16.09.2020, pe perioada nedeterminats, urménd s aibi sediul in Cluj-Napoca, Aleea Biigoara
nr. 2A, judetul Cluj, avand ca scop: ,de a actiona ca un spatiu de dialog si colaborare intre
principalii actori implicati in educalie, cu scopul a imbunatiti accesul
structuri educationale si formative, de a creste calitatea
educafia continud cu mediyl economic. C
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Rezultd de asemenea ci a fost desemnatd conducerea asociatiei prin Consiliul Director
alcatuit din: presedinte — BACIU SIMONA DIANA, vicepresedinte — POPESCU DANIELA,
membru — MARC MARINELA.

in dovedirea indeplinirii condiiilor previzute de O.G. nr. 26/2000, actualizats, pentru
desfdsurarea activitdfii asociafiei s-au depus la dosar dovada constituirii patrimoniului initial in
valoare de 10000 LEI, acte cu privire la sediul unde urmeazi si functioneze asociatia, actul
constitutiv i statutul asociafiei atestate sub nr. 11 gi 12 din data de 16.09.2020 de avocat Fulvia
Midilina Emina, cazierele fiscale ale membrilor asociafi, dovada disponibilitatii denumirii
cliberatd de Ministerul Justifiei nr. 180794/06.03.2020, declarafia pe proprie rispundere privind
beneficiarii reali ai asociafiei autentificatd sub nr. 1567/28.09.2020 de notarul public
Moigréddean Laura.

Avind in vedere ca in cauzi sunt intrunite conditiile previzute de dispozitiile art.4-7 din
O.G. nr. 26/2000, cererea formulatd de petent urmeazi si fie admisi, in sensul ci se va incuviinga
acordarea personalitdfii juridice ASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU si se va
dispune Inscrierea asociatiei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

Médalina Emina, cu sediul in Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie 1989 nr. 3,ap. 2, judetul Cluj,
avind ca obiect acordarea personalitdfii juridice ASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-
EDU si, 1n consecini:

Incuviinteaza acordarea personalitifii juridice, in conditile O.G. nr. 26/2000,
ASOCIATIEI CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU in conformitate cu actul constitutiv si statutul
asociatiei atestate sub nr. 11 i 12 din data de 16.09.2020 de avocat Fulvia Midilina Emina.

Dispune inscrierea asociatiei in Registrul Asociatiilor i Fundatiilor aflat la Judecitoria
Cluj-Napoca, cu urmitoarele date:

Denumirea asociatiei: ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU

Sediul: Cluj-Napoca, Aleea Biisoara nr. 2A, judeful Cluj.

Scop: ,,de a actiona ca un spafiu de dialog si colaborare intre principalii actori implicafi in
educafie, cu scopul a imbunitéfi accesul elevilor si studentilor la structuri educationale si formative,
de a cregte calitatea proceselor educationale §i de a conecta educafia continui cu mediul economic,
C-EDU va sustine intersectarea formérii profesionale cu cercetarea si inovarea, in scopul racordarii
educatiei la dinamica schimbdrilor sociale. Clusterul de educatie C-EDU fsi asuma conceptul de
entitate inovatoare in ceea ce priveste formarea capitalului uman adaptat la inovatiile si schimbérile
tehnologice care conditioneaza dezvoltarea educationals. Viziunea C-EDU este cea a unui ecosistem
educational conectat §i competent, care pune in centrul proceselor educationale elevul/studentul,
asigurndu-i acestuia instrumentele si abilitdtile care il vor transforma intr-un membru al societifii
competent, empatic §i participant activ la structurarea comunitétii.”

Conducerea asociafiei este asiguratd prin Consiliul Director alcituit din: presedinte —
BACIU SIMONA DIANA, vicepresedinte — POPESCU DANIELA, membru — MARC
MARINELA.

Dispune comunicarea hotirarii citre Parchetul de pe langd Judecitoria Cluj-Napoca,
insofitd de un exemplar din actele depuse de petent.

Dispune comunicarea din oficiu a incheierii citre Administratia Finantelor Publice a
Municipiului Cluj-Napoca odati cu efectuarea Inscrierii asociatiei in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor aflat la Judecétoria Cluj-Napoca.

Cu drept de apel in termen de 5 zile de la comunicare.
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Apelul si motivele de apel se depun la Judecétoria Cluj-Napoca.
Pronunfatd prin punerea solutiei la dispozifia pértilor, prin mijlocirea grefei, azi, 12.10.2020.

JUDECATOR GREFIER
ANAMARIA MIHAELA MOGA OANA-CALINA ENE

Red. A.M.M./ dact. O.C.E./4 ex./12.10.2020/4 exemplari.

Neintroducéneu-se in termen

n = legal APEL hptararea se
Achitat taxa judicigra declara definitiv
de timistu in valoare Cluj-Napoca, 2?«(0‘20)()
de lel. .’?:\\
N
\ (=
N
AC:/\ZQ/
&




A A P DT HTEL

W
i

Gt

(MM

!
5|
:
l
.

=
§
=

Instanta : JUD. CLUJ-NAPOCA

REGISTRUL SPECIAL
Partea A - Asociatii
Sectiunea |

0. Schimbarea sediului in circumscriptia acestei instante :

(] DA Ulterior constituirii organizatia si-a schimbat sediul in circumscriptia acestei instante

| Numarul inscrierii schimbarii sediului |

Data inregistrarii schimbarii sediului

1. Numarul si data inscrierii:
| Numar de inregistrare 125
Data inregistrarii 27.10.2020

2. Mentiuni privind inscrierea :

Instanta fond : JUD. CLUJ-NAPOCA

Numarul dosarului 181117211/ Tdin anut 2020

Numarul si data incheieni prin care s-a admis cererea de inscriere
numar 9747/CC/|din data ﬁfﬂ 02020 |

Instanta de recurs (th'bunal sau curte de apei, &upé incadkraireaijuﬁdica a organizatiei) sectia
Numarul dosarului de recurs

e

Numarul si data deciziei pronuntate in recurs numar | din data

L W=

3. Denumirea :

ASOCIATIA CLUSTER DE EDUCATIE C-EDU

Dovada de disponibilitate a denumirii emisa de MJ : 180794 eliberata de la dat:
Modificari ale denumirii :
nrcrt | numar, data si instanta care care a denumirea modificata
pronuntat hotararea jud. (referinta la
sectiunea 15, dupa caz)
1
2
3
4
5
6
7
4. Sediul ;. SR T
judetul CLUJ
localitatea  |CLUJ-NAPOCA
adresa ALEEA BAISOARA NR. 2A, JUDETUL CLUJ
telefon
fax

Registrul de asociatii, fundatii si federatii Data tiparirii 07.03.2023




Modificari ale sediului :

|le-mail

nrert | numar, data siinstanta care | judet sediu modificat localitate sediu adresa modificata
care a pronuntat hotararea modificat
jud.(referinta la sectiunea 15,
dupa caz)
1
2
3
4
5
6
7

[ -- ca urmare a schimbarii sediului organizatia trece in circumscriptia altei instante si aceasta pozitie se
inchide

5. Durata de functionare: = ]
Durata de functionare : NEDETERMINATA

Modificari ale duratei de functionare :

nrcrt | numar, data si instanta care care a durata de functionare modificata
pronuntat hotararea jud.(referinta la
sectiunea 15, dupa caz)
1
2
3
4
5
6
7
6. Patrimoniu : = ' ]

Patrimoniu initial 10000 LEI

Modificari ale patrimoniului :

nrert | numar, data si instanta care care a patrimoniu modificat
pronuntat hotararea jud.(referinta la
sectiunea 15, dupa caz)
1
2
3
4
5
6
7
7. Asociatii ; N S e

Lista initiala :FUNDATIA TRANSYLVANIA COLLEGE, ACADEMIA NATIONALA DE MUZICA
"GHEORGHE DIMA", UNIVERSITATEA DE ARTA $| DESIGN DIN CLUJ-NAPOCA,
UNIVERSITATEA "BABES BOLYAI", UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE "IULIU
HATIEGANU", UNIVERSITATEA DWE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA DIN
CLUJ-NAPOCA, UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA, JUDETUL CLUJ,

Registrul de asociatii, fundatii si federatii Data tiparirii 07.03.2023
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN CLUJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA

Modificari ale listei de asociati / fondatori :

DE'LONGHI ROMANIA S.R.L., DIGITAL
EDUCATION SOLUTIONS S.R.L., ESUA
ASOCIATIE CULTURALA
ROMANO-GERMANA, FUNDATIA ROMANIAN
BUSINESS LEADERS, STUDIO IMPRESS
DESIGN S.R.L., KINETOMED THERAPY
SRL-D, INSTITUTUL ROMAN PENTRU PACE
(PATRIR), TEATRUL DE PAPUSI PUCK
CLUJ-NAPOCA, ASOCIATIA THINKUP
ACADEMY/ACADEMIA DE INVENTARE,
VITRINA FELIX MEDIA S.A., NTT DATA

ROMANIA S.A..
2 INCH. 9355/CC/06.09.2021 aprobarea statutului de membrii cu drepturi
DOSAR NR. 13948/211/2021 JUD. |depline in cadrul asociatiei a numifilor:
CLUJ-NAPOCA EMERSON S.R.L., FUNDATIA THE DUKE OF

EDINGURGH'S INTERNATIONAL AWARD
ROMANIA, ASOCIATIA INVESTITORILOR
STRAINI DIN CLUJ, ROBERT BOSCH S.R.L.

nrert | numar, data si instanta care care a lista de asociati / fondatori modificata
pronuntat hotararea jud. (referinta la TN
sectiunea 15, dupa caz) J:’U/);; N
1 |INCH. 1421/CC/08.02.2021 actualizarea membrilor cu drepturi deplines *\
DOSAR NR. 2002/211/2021 JUD. asociatiei, care sunt: AROBS TRANSII:;YﬁNI %% \
CLUJ-NAPOCA SOFTWARE S.A., INFORMATICA S.R}{:.- > "{, =
ASOCIATIA FEMEILOR DE AFACERI \EA A3 Sy / f
BRANDLOGIC ADVISORY S.R.L., BANGA. \ 74
TRANSILVANIA S.A., CAMPEADOR SR04, o 47
ASOCIATIA CENTRUL CULTURAL CLUJE ,\_,//

8. Scopul :

]

Registrul de asociatii, fundatii si federatii

Scopul initial : ,de a acfiona ca un spatiu de dialog si colaborare intre principalii actori implicati in
educatie, cu scopul a imbunatati accesul elevilor si studentilor la structuri educationale si
formative, de a creste calitatea proceselor educationale i de a conecta educatia continu cu
!-nediul economic. C-EDU va sustine intersectarea formarii profesionale cu cercetarea s-i
inovarea, in scopul racordarii educatiei la dinamica schimbirilor sociale. Clusterul de educatie
C-EDU isi asuma conceptul de entitate inovatoare in ceea ce priveste formarea capitalului uman
adaptat la inovatiile si schimbarile tehnologice care conditioneazi: dezvoltarea educationald
Viziunea G-EDU este cea a unui ecosistem educational conectat §i competent, care pune fn'
centrul proceselor educationale elevul/studentul, asigurandu-i acestuia instrumentele si abilitatile
care il vor transforma intr-un membru al societatii competent, empatic si participant activ la

Data tiparirii 07.03.2023
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structurarea comunitatii."
Modificari ale scopului :

nrert | numar, data si instanta care care a

modificari aduse scopului RN
pronuntat hotararea jud.(referinta la (doar completari sau eliminari din scopul initial) =
sectiunea 15, dupa caz)
1
2
3
4
5
§]
7
9.Obiective: ok i ok et
Obiectiv : (1) ASOCIATIA va actiona in vederea atingerii urmatoarelor obiective de

dezvoltare a CLUSTERULUI DE EDUCATIE C-EDU:

1. Asigurarea standardelor de calitate ale proceselor educative i conectarea acestora cu cele
europenel/internationale;
2. Cresterea calitatii educajei preuniversitare si universitare prin raportarea la economia viitorului
si, implicit, la formarea acelor competente care o vor sustine (norme europene - creativitate,
dezvoltare antreprenoriala si personald, gandire critica etc);

3. Introducerea in programele de invétare formale a cursurilor formatoare de abilitadi personale si
interpersonale - educatie culturald, dezvoltare personala, cetétenie activa, etc.;

4. Tmbuntatirea accesului grupurilor vulnerabile la educatie in toate formele ei:

5. Conectarea structurilor educationale cu cele profesionale;

6. Dezvoltarea unei oferte curriculare interinstitutionala care dezvolta competente transversale;

7. Crearea unor infrastructuri educationale (poli de cercetare) care s4 faciliteze dezvoltarea unor
activitai interdisciplinare;

Modificari obiective :

nr crt numar, data si instanta care care a modificari aduse obiectivelor

pronuntat hotararea jud.(referinta la | (doar completari sau eliminari din obiectivele initiale)
sectiunea 15, dupa caz)

00 G = o] =

[10. Conducere, reprezentanti :

Registrul de asociatii, fundatii si federatii

’:l
Reprezentant : BACIU SIMONA DIANA PRIN AVOCAT IANCU FULVIA MADALINA EMINA, CU
SEDIUL IN CLUJ-NAPOCA, B-DUL 21 DECEMBRIE 1989 NR. 93, AP. 2, JUDETUL CLUJ

Consiliul director (componenta nominala) : presedinte — BACIU SIMONA DIANA, vicepresedinte —
POPESCU DANIELA, membru - MARC MARINELA.

Organul de control (componenta nominala) :

Modificari ale sectiunii :

nrert | numar, data si instanta care reprezentant maodificari in consiliul director, organul de conducere,
care a pronuntat hotararea modificat organul de administrare sau organul de control
jud.(referinta la sectiunea 15)

1 INCH. modificareafintroducerea unor articole in actul
1421/CC/08.02.2021 constitutiv si statut, avand ca si obiect structura
DOSAR NR. §i componenta Consiliului Director, astfel
2002/211/2021 JUD. structura ,Consiliului Director va avea in special
CLUJ-NAPOCA

rol de coordonare si va fi compus din 10
persoane: 1 presedinte, 2 vicepresedinti si 7
membrii ai Consiliului Director, fiecare dintre
acestea reprezentand un membru fondator al

Data tiparirii 07.03.2023
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asociatiei”, iar componenta Consiliului Director
va fi compusa din: Simona Diana Baciu -
Presedinte (Fundatia Transilvania College),
Daniela Popescu - Vicepregedinte (UTCN),
Christian Sdcérea - Vicepregedinte (UBB),
Nelida Nedelcut - Membru al Consiliului Director
(ANMGD), Mara Ratiu - Membru al Consiliului
Director (UAD), Carmen Mihu - Membru al
Consiliului Director (U }ms &toi -
Membru al Consiliulyl’Birector V),
Marinela Marc - Merabtu iu@\Director
(1SJ), Istvan Vakar/ silitilui

- Membru

Director (Judetul G};g), /B0
al Consiliului Director ( ipiul Cltj:Napoca);

{ /
introducerea art. 8 aliff;,10 si numire’in functia
de cenzor a d-nului VICTORBOGIAN
OPREAN

2 INCH.
1894/CC/20.02.2023
DOSAR NR.
3030/211/2023 JUD.
CLUJ-NAPOCA

modificarea componentei Consiliului Director
2022-2024, astfel: Simona Diana Baciu -
Pregedinte (Fundatia Transilvania College),
Daniela Popescu - Vicepregedinte (UTCN),
Christian Sécérea - Vicepresedinte (UBB),
Nelida Nedelcuf - Membru al Consiliului Director
(ANMGD), Mara-Victoria Ratiu - Membru al
Consiliului Director (UAD), Cornel Catoi -
Membru al Consiliului Director (USAMV),
Marinela Marc - Membru al Consiliului Director
(1SJ), Emilia-Alina Botezan - Membru al
Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca),
Istvan-Valentin Vakar - Membru al Consiliului
Director (Judetul Cluj), Carmen-Mihaela Mihu -
Membru al Consiliului Director (UMF )

o BT &

| O] [¢)]

o

[11. Mentiuni cu privire Ia filiale :

Sediul :
Patrimoniul initial :
Radiere :

Modificari ale sectiunii :

nret| n i : T e -
el L L M patrimoniu modificat I~ modificar priving
jud.(referinta la sectiunea 15) radierea

1

2

3

4

5

6

7

n2. Mentiu?i'mgri\iﬁdﬁrmuefﬁcgnta la o federatie : L T

Denumirea :
Sediul ;

Registrul de asociatii, fundatii si federatii
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Radiere : A J 00

e NP, ? Y
Modificari ale sectiunii : ‘lqllg _—3//\‘/7
nrert| numar, data si instanta care denumire f i i i i A T : :
SoTe € srene hckrisa enumire federatie modificata sediu federatie modificat |modificari privind radierea
jud.(referinta la sectiunea 15)
1
2
3
A
5
6
7
[13. Mentiuni privind afilierea la organizatii internationale |
Denumirea organizatiei internationale :
Sediul :
Alte organizatii afiliate :
Modificari ale sectiunii :
nrert| numar, data si instanta care denumire organizatie internationala sediu organizatie internationala modificari in lis
_carea pronuntat hotararea modificata modificat H
jud.(referinta la sectiunea 15)
1
2
3
4
5
6
7
14. Mentiuni privind statutul juridic de utilitate publica : k!
e Recunoastere : Hotararea Guvernului nr din data de publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr din data
e Publicarea rapoartelor de activitate si a bilanturilor anuale : Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a, nr din data de
e Retragere : Hotararea Guvernului nr. din data de publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea |, nr. din data de

15. Modificari ale actului constitutiv si/sau statutului :

1
M

Registrul de asociatii, fundatii si federatii

Data inscrierii modificarii : 18.02.2021

Temeiul : INCH. 1421/CC/08.02.2021 DOSAR NR. 2002/211/2021 JUD. CLUJ-NAPOCA
Obiectul modificarii : potrivit procesului verbal si hotérarii adundrii generale ordinare nr.
1/26.11.2020 si actului aditional nr. 1 la actul constitutiv si statutul asociatjei atestate sub nr.
31 si 32 din data de 26.11.2020 de avocat lancu Fulvia Madalina Emina s-a hotarat:
modificarealintroducerea unor articole in actul constitutiv si statut, avand ca si obiect structura
si componenta Consiliului Director, astfel structura ,Consiliului Director va avea in special rol
de coordonare si va fi compus din 10 persoane: 1 presedinte, 2 vicepresedinti si 7 membrii ai
Consiliului Director, fiecare dintre acestea reprezentand un membru fondator al asociatiei”, iar
componenta Consiliului Director va fi compusé din: Simona Diana Baciu - Pregedinte
(Fundatia Transilvania College), Daniela Popescu - Vicepresedinte (UTCN) Christian
Sicarea - Vicepregedinte (UBB), Nelida Nedelcut - Membru a|. Consiliului Director (/‘\.NM'GD),
Mara Ratiu - Membru al Consiliului Director (UAD), Carmen Mihu - Membru al Consiliului
Director (UMF), Cornel Catoi - Membru al Consiliului Director (USAN}\/). I}/Iapne|a Marc -
Membru al Consiliului Director (1SJ), Istvan Vakar - Membru a_l Qonsu[ulm Director (Judetul
Cluj), Emilia Botezan - Membru al Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca), introducerea
art. 8 alin. 10 si numirea in funclia de cenzor a d-nului VICTOR-BOGDAN QPREAN.
actualizarea membrilor cu drepturi depline a asociatiei, modificarea art. 10 lit b gi introducerea

art. 10 lit. c in statut.

Data tiparirii 07.03.2023
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Data inscrierii modificarii : 21.09.2021

Temeiul : INCH. 9355/CC/06.09.2021 DOSAR NR. 13948/211/2021 JUD. CLUJ-NABGGH
Obiectul modificarii : conform procesului verbal al adundrii generale ordinare nr. oY 7 N
1/15.04.2021, hotararii adunarii generale ordinare nr. 1/15.04.2021 i actului a iﬁ’on .2 la vft\\
actul constitutiv si statutul asociatjei, atestate sub nr. 10 si 11 din data de 15.( '%2‘9

avocat lancu Fulvia Madalina Emina, prin care s-a hotarat: aprobarea statutul
drepturi depline in cadrul asociafiei a numitilor: EMERSON S.R.L., FUNDATI!\ 1
EDINGURGH'S INTERNATIONAL AWARD ROMANIA, ASOCIATIA INVESTIT

UKE.O
OR
STRAINI DIN CLUJ, ROBERT BOSCH S.R.L.. W

Data inscrierii modificarii : 07.03.2023

Temeiul : INCH. 1894/CC/20.02.2023 DOSAR NR. 3030/211/2023 JUD. CLUJ-NAPOCA
Obiectul modificarii : potrivit hot&rarii adunarii generale ordinare nr. 1/11.11.2022 s-a hotarat:
modificarea componentei Consiliului Director 2022-2024, astfel: Simona Diana Baciu -
Presedinte (Fundatia Transilvania College), Daniela Popescu - Vicepregedinte (UTCN),
Christian Sécérea - Vicepresedinte (UBB), Nelida Nedelcut - Membru al Consiliului Director
(ANMGD), Mara-Victoria Ratiu - Membru al Consiliului Director (UAD), Cornel Cétoi -
Membru al Consiliului Director (USAMV), Marinela Marc - Membru al Consiliului Director (ISJ),
Emilia-Alina Botezan - Membru al Consiliului Director ( Municipiul Cluj-Napoca),
Istvan-Valentin Vakar - Membru al Consiliului Director (Judetul Cluj), Carmen-Mihaela Mihu -
Membru al Consiliului Director (UMF ), eliminarea art. 18 (1) lit. a teza a doud, art. 10 (2), art.
30-31 din statut.

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii ;

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul ;
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Data inscrierii modificarii :
Temeiul :
Obiectul modificarii :

Registrul de asociatii, fundatii si federatii Data tiparirii 07.03.2023
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e Data inscrierii modificarii :
e Temeiul:
e  Obiectul modificarii :

14 .
e Data inscrierii modificarii :
e Temeiul :
e  Obiectul modificarii :

15
e Data inscrierii modificarii :
e Temeiul:
e  Obiectul modificarii :

16
e Data inscrierii modificarii :
e Temeiul:
e  Obiectul modificarii :

e  Data inscrierii modificarii :
e Temeiul :
e  Obiectul modificarii :
Modificari inregistrate inainte de adoptarea acestui formular :

(6. Mentiuni privind reorganizarea :
Modalitatea :
Actul doveditor :

Modificari ale sectiunii ;

[17. Mentiuni cu privire la dizolvare
Modul de dizolvare :
Actul de dizolvare :
Organul emitent :

Modificari ale sectiunii :

[18. Mentiuni cu privire la lichidare : i
Lichidatori :
Operatiuni de lichidare :
Contestatii la bilantul lichidatorilor :

Modificari ale sectiunii :

[19. Alte mentiuni : =

[20. Data radierii : B
|
ITA,,_,, |

21. Asociatie religioasa : =
O pA
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