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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI . PROIECT AVIZAT:
CLUJ-NAPOCA SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
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HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
Societdtii Termoficare Napoca S.A.

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedintd extraordinars,

Examinénd proiectul de hotdrare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2024 al societatii Termoficare Napoca S.A. - proiect din initiativa primarului;

Retinidnd Referatul de aprobare nr. 351212/1/19.03.2024 al primarului municipiului Cluj-
Napoca, in calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 351391/414/19.03.2024 al Directiei Economice si al
Directiei Juridice, prin care se propune aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
societédtii Termoficare Napoca S.A;

Viazand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor O.M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de fundamentare a
acestuia, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, ale O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, precum si ale Legii nr. 421/2023 privind aprobarea
bugetului de stat pe anul 2024; ,

Vizind Hotdrdrea nr. 7/06.03.2024 a Consiliului de Administratie cu privire la aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024;

Potrivit dispozitiunilor art. 129 alin. (14), 133 alin. (2), 139 si 196 din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al Societitii Termoficare Napoca
S.A., conform Anexelor 1, 2, 3, 4 5i 5, care fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteazi Societatea Termoficare Napoca
S.A. si directiile din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Presedinte de sedinta,
Ec. Dan Stefan Tarcea

Contrasemneazi:
Secretarul general al municipiului,
Jr. Aurora Rosca

(Hotararea a fost adoptata cu ....... voturi)




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI
CLUJ-NAPOCA
S.C. TERMOFICARE NAPOCA S.A.

ANEXA 1 LA HOTARAREA NR.

BUGETUL DY VENITOURI §1 CHELTUIELI

pe anul 2024
Realizat/ o, 9%
Nr Preliminat | Propuneri Estiméiri
INDICATORI d ‘ an an curent B an ~ 5
"1 precedent | 2024 6=5/4 2025 9115 10=8/7
2023 _
2 3 4 5 6 7 9 10
VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 11 126,740 | 147.509 116,39 | 140.134 95,00 95,00
Venituri totule din exploatave din cave: 21 126.737 | 147.504 116,39 | 140.129 95,00 95,00
a  subven(ii, cf. prevederilor legale fn vigoare 3 48.068 |  48.000 99,86 | 45.600 95,00 95,00
a¥  compensatie pentru acoperirea pierderilor 3% 15.386 25.000 162,49 23.750 95,00 95,00
b transferur, cf. prevederilor legale in  vigoare 4 - - - - - -
¢ ajutoare pentru fucdlzire, of. prevederilor legale in vigo] 4% 391 400 102,30 380 95,00 95,00
. d TVA aferenti subventiilor si ajutoarelor pentru incilzin 4%* -3.788 -4.500 119 4,275 95,00 94,99
Venituri financiare 5 3 5 167 5 100,00 100,00
CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd7-+Rd.19) 6| 126.080| 146.809 116,44 | 139.469 95,00 95,00
Cheltuieli de exploatare, din care: 71 124,678 | 145407 116,63 | 138.137 95,00 95,00
cheltuieli cu bununi gi servicii 8 106429 | 123.437 115,98 | 117.265 95,00 95,00
cheltuieli cu impozite, taxe si virsiminte asimilate 9 538 538 100,00 511 94,98 94,91
| cheltuieli cu personalul, din care: 10 15.390 19.111 124,18 18.156 95,00 95,00
CO0 | Cheltuieli de natura salariald (Rd12+Rd13) 11 14.179 17.745 125,15 16.858 95,00 95,00
C1 | ch, cu salariile 12 13.307 16.310 122,57 15.495 95,00 95,00
C2 | bonuswi 13 8§72 1.435 164,56 1.363 94,98 95.01
C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 - - - - - -
cheltuieli cu plati compensatorii aferente ;
: sxiery: s 15 - - - - - -
disponibilizatilor de personal
o4 chclt.u‘ieli f{ferente gog(ract“ului de mandat si 16 851 975 108,70 §79 95,03 94,99
Consiliului de Administratie
C5 | Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 360 441 122,50 419 95,01 94,99
D) alte cheltuieli de exploatare 18 2321 2.321 100,00 2.205 95,00 95,01
Cheltuieli financiare 19 1.402 1.402 100,00 1.332 95,01 94,97
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 660 700 106,06 665 95 95,19
| IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 - 112 - 101 14 95,09
IMPQZIT PE PROFIT AMANAT 22 - - - - -
VENIT DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 - - - - B -
IMPQZIT SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 - - - - - -
ALTE IMP.NEPREZENTATE T.A ELEM DE MAI SUY 25 - - - - - -
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT, din care; | 20 5ge 588 9,02 34 By e
Rezerve legale 27 33 35 106,06 33 94,29 96,97
Alte rezerve reprezentind facilitafi fiscale previzute de 28 ) i i i i 3
lege
Acopetirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 - - < - - 2
Constituirea surselor proprii de finanfare pentru
proiectele cofinanfate din fmpramuturi externe, precum si
pentru constiluirea surselor necesare rambursarii ratelor 30 - - - - - -
de capital, platii dobauzilor, comisioanelor ¢i altor costuri
aferente acestor mprumuturi
Alte repartiziiri previzute de lege 31 - - - - - -
Profitul contabil rimas dupa deduccrea sumelor de la Rd. = 3
25,26, 27,28, 29 P 32 627 553 88,20 531 96,00 95,09
Participarea salariatilor la profit in limitu a 10% din
prni;ntul nc::t, dar nu mai mult de nivelul um.u sal'fu‘m de - i 55 ) 53 96.36 9434
bazi mediu lunar realizat la nivelul operatoruiui
economic T exercitiul financiar de referin(a
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Realizat/ o, %
NI Preliminat | Propuneri Estiméri | Estiméiri
INDICATORI i an an curent 5 an an ¥
| precedent | 2024 6=5/4 2025 | 2026 9=7/5 | 10=8/7
2023 :
1 2 3 4 5 6 2 8 9 10
M 50% VAISAmIte a bugetul ue stat sau local, 1
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8§ aciionarilor Tn cazul societitilor/companiilor nationale §i | 34 - 297 - 263 252 95,67 95,09
societitilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
cAre:
a] - dividende cuvenite bugetului de stat 35 - 4 . s s = «
b| - dividende cuvenite bugetului local 36 - 39 - 39 39 100,00 100,00
¢| - dividende cuvenite altor actionari 37 - - = - - - -
Profitul nerepartizat pe destinatiile previzute fa Rd.33-
9 Rd.34 se repartizeazi la alte rezerve gi constituie sursd 38 627 221 35,25 213 203 96,33 95,28
proprie de finantare (Rd32-1d33-rd34)
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 - - - - - - -
VII CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 40 ' : L i ) > ]
EUROPENE, din care:
a) cheltuieli materiale 41 - - - - - ~ -
| cheltuielicu salariile 42 - - - - - - -
¢) cheltuieli privind prestirile de servicii 43 - - - - - - -
d} cheltuieli cu reclami si publicitate 44 - = - - - - -
¢) alte cheltuieli 45 @ “ « - « P -
VIII| | SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din 46 7.643 2,322 30,38 2,050 1.950 88,29 95,12
1 Alocatii de la buget 47 2.044 - - - - - -
alocatii bugetare aferenle plitii angajamentelor din 43 . 5 ) . i N :
anii anteriori
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 7.643 2322 30,38 2.060 6.960 88,72 | 337,86
X | | DATE DE FUNDAMENTARE
1 Ni. de personal prognozat la finele anului 50 109 120 110,09 98 89 81,67 90,82
2, Nr. mediu de salariafi total 51 109 120 110,09 98 89 81,67 90,82
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoani)
3 determinat pe baza cheltuiclilor de natura salaviala®) 32 10,693 12074 Has1 14588 Ers 7 104,60
Céstigul mediu lunar pe salaviat (lei/persoand)
4 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, 53 9.381 9.782 104,27 14335 14.995 146,55 104,60
recalculat ¢f, Legii anuale a bugetului de stat**)
Productivitatea muncii Tn unitéti valorice pe total ;
31 |personal mediu (mii lei/persomfﬁ) (Rd.:z/rfd.sn 54| 1163|1229 105671 1A30) 1496 11635 ) 104,62
N Productivitatea muncii In unititi valorice pe total
6| |personal mediu recalculata of Legii anuale a bugstuluide | 55 1.163 1.229 105,67 1.430 1.496 116,35 104,62
stat
7 Prosluchvﬂz#ca muncii m‘_m‘n.lau ﬁzmcupc total personal 56 1239 1208 97.50 1378 1461 114,07 106,02
mediu (cantitate produse [inite/persoani)
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale ! o
8 (Rd. 7/Rd. 1) x 1000 57 995 995 100,00 995 995 100,00 100,00
9 Pliti restante 58 7.586 6.000 79,09 5.900 5.800 98,33 98,31
10 Creante restante 59 2491 4.900 196,71 4,800 4,700 97,96 97,92
11 Productie Gealorii 60| 135.072 | 145.000 107,35 | 135.000 | 130.000 93,10 96,30
*Rd.52=Rd.151 din Anexanr.2
#*Rd.53=Rd.[52 din Anexa nr.2
Director genexr ! Departament financiar-contabilitate
; f Ec. Tulia Keresztesy
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ- NAPOCA
5.C. TERMOFICARE NAPOCA S.A.
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Programul de investifii, dotiri §i sursele de finantare
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an precedent 2023 Valoare
INDICATORI Realizat/ | an curent
Preliminat 2024 AI20Z) | sealin
01 2 5 6 7 8
SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din
1| |eare: 7.643 2,322 2.050 1.950
| |Surse proprii, din cave: 1.823 2.322 2.050 1.950
a) - amortizare
b) - profit
2 {Alocatii de Ia buget 2.044 0 0 0
3 |Credite bancare, din care: 2.497 0 0 )
a) - interne 2.497 0 0 0
b) - externe -0 0 0
| '4]Alte surse, din care: 1.279 0 0 0
/| - Fonduri externe nerambursabile 1.279 0 0 0
~ Fond de dezvoltare 0 0 0
- Alimentare cont rezerva (varsiminte din profitul net
conform Ordonangei nr. 101/1999) 0 0 0
| |CHELTUIELI PENTRU INVESTITIL din care: 7.643 2.322|  2.060 6.960
1 |Investitii Tn curs, din care: 4.164 800 1.000 1.000
a) peniru bunurile proprietate privata a operatorului
economic; 0 0 0
b) pentru bunwile de natura domeniului public al statului 1.274 800 1.000 1.000
sau al unitdjii administrativ-teritoriale:
Eficientizarea sisterului centralizat de productie si
distributie agent termic la Centralele Termice de Cvartal-
Reabilitare retele agent termic - 1.274 800 1.000] ' 1.000
Surse proprii 1.274 800 1.000 1.000
¢) pentri bunurile de natura domeniului privat al statului
, sau al unitdfii administrativ-teritoriale: 2.890 0 0 0
| |Realizarea unui parc fotovoltaicamplasat in mcinta
centrale] termice de zond (CTZ) 2.890 0 0 0
B Surse proprii 0
B Credite interne 1611 0 0 0
] Fonduri nerambursabile externe 1.279 0 0 0
| d) pentru bunurile luate In concesiune, inchiriate sau n
locatie de gestiune, exclusiv cele din domeniul public
sau privat al statului sau al unitdfii administrativ- 0 0 0
2 {Investitii noi, din care: 2.930 52 10 5.010
a) pen.tu'l bunurile proprietate privata a operatorului 2930 0 10 5010
economic:
Separare instalaii electrice ale SC Termoficare Napoca 886 0 0 0
SA de instalatiile electrice ale CCNE 1in incinta CTZ
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului
sau al unitdii administrativ-teritoriale; 0%
Ame.nzuarc, 1-nodermzar-e, s(ma pl.ﬂtCtC,.l‘)OdUFI, pungl,A 4044 5 . £60
pasaje, pasatele, consolidari etc. Lucrdri iluminat public
str. G.Verdi, str. Valea Seaci, str.Valea Chint&ului




Data an precedent 2023 Valoare
INDICATORI finalizarii Realizat/ | an curent .
investi(iei Aprobat Preliminat 2024 an 2025 | an 2026
011 2 3 4 5 6 7 8
buget local 2.044
S.F, P.Th.Serviciul public de iluminat stradal 31.12.9025
{(madernizare,extindere iluminat public, etc.) 32 0 0 10 10
Realizare carport cu panouri fotovoltaice si statie de
incercare auto pentru parcarea Termoficare Napoca SA 0 52 0 0
Surse Proprii| 31.12.2024 0 52
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului
sau al unititii administrativ-teritoriale: 0 0 0 0 0
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau n
locatie de gestiune, exclusiv cele din. domeniul public
sau privat al statului sau al unitifii administrativ-
teritoriale: 0 0 0 0 0
Investifii efectuate la imobilizarile corperale
3 |existente (modernizari), din care: 186 258 768 550 450
a) pentru bunurile proprietate privatd a operatorului
| economic; 186 258 768 550 450
" | Achizitie si montaj vase de expansiune la centralele
termice 31.12.2025 16 86 0 50 0
Achizitie si montaj vase de acumulare la centralele
termice 31.12.2025 20 36 0 50 0
Inlocuire cazane la centrale termice 31.12.2025 50 35 0 100 100
Inlocuire contoare de energie termici in sursele de
producere a energiei termice 31.12.2025 0 0 0 250 250
nlocuire schimbiitoare de cildurd in sursele de
producere a energiei termice 31.12.2025 100 83 0 100 100
Montaj panouri fotovoltaice pe terasa centralei termice
nr.11 Grigorescu din municipiul Cluj Napoca 31.12.2024 18 768 0 0
Surse proprii 18 768
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului
sau al unitiii administrativ-teritoriale: 0 0 0 0 0
) pentrn bunurile de natura domeniufui privat al statolui
sau al unitigii administrativ-teritoriale: 0 0 0 0 0
d) pentru bumurile luate n concesiune, inchiriate sau in
*{locatie de gestiune, exclusiv cele din domeniul public
sau privat al statului sau al unitdfii administrativ-
teritoriale: 0 0 0 0 0
4 |Dotiiri (alte achizitii de imobiliziiri corporale) 1.200 291 702 500 500
Utilaje independente si dotari 1.200 291 702 500 500
Surse Proprii 1.200 291 702 500 500
Rambursiri de rate aferente creditclor pentra
5|investifii, din care; 0 0 0 0 0
a) - inteine 0 0 0 0 0
b)-exierne 0 0 0 0
Director Departament financiar-contabilitate
Ee. Bmil Ee. Tulia Keresztesy
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ANEXA. 5 LA HOTARAREA NR
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUL
CLUJ-NAPOCA

S.C.TERMOFICARE NAPOCA S.A.

Miisuri de tmbunititire a rezultatulai brut gi reducere a pliilor restante

mii lei
An precedent 2023 . An curent 2024 An 2025 An 2026
:i | s Te:;:en' P’;:;l;:?/ Tnfluene (+/-) Influenge (+/-) | Influente (+-)
0 realizare Reiu_itat Plati Rezultat Plati | Rezultat| ‘Plati Rezullt'at Plati
‘ brut (+/-) | restante biat restante brat | restante | brut | restante
v L 23 7 5 6 7 i g 10
PI? . Misuri de fmbunitifire a rezultatului brut §ireducere-a platilor restante
Stabilitea unui program de
fiinctionare pe:perioada verii
i care sa.-deten’nx,ne'? reducere | X x 70 0 50 0 47 0
¢ |a consumului specific de 1.
gaze naturale fafd de anul
anteriot
Monitorizarea consomului de
energie electricd in
4 |contualele feraticost g x| X so0 | o | 4 | 0 | 38| 0
punctele termice n vederea
reducerii. consumufui Sp@ci’ﬁc
de enegie electricd
Incasarea dccelerati a
ereantelor restante prin v : _
4 ag?tiun:i:.ﬁlfif,tl_sf_an;é side sindm ) X X 30 -2586 10 | -100,00 9 | -100,00 |
lexecutare silitd a clienfilor '
restanth . | T B S IR I R
_|Total Pet. X X | X | 150 | -2.586 | 100 [ -100 | 94 | -100
*Et Cauze care diminueazi efectul misurilor previzute la pet. 1
Sciderea productiei datoritd
1 clebl*a11§ar110,1' de la; s;stemul o] X % 0 0 0 o | o
cenhrahzat,de furnizare-a
energiel termice
2 Scac?e'xiea productiei d'ator.lta ] ¥ < 110 1000 | -134 ” 198 i
conditiilor meteorologice
Total Pct. 1L X | X 110 | 1.000 | -134 0 | -126 0
Pot POTAL GENERAL et X X 4 | <1586 | -34 | -100 | 32 | -100
T | T+Pet. T
BVC . 660 7586 700 6.000 666 5.900 634 5.800
’\\‘?72%'

Departament financiar-contabilitate
Te. Tulia Keresztesy

Ee. Famil Mirag
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MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL
Nr. 351212/1/19.03.2024

REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotérare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
societdtii Termoficare Napoca S.A.,

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritara bugetul de venituri si
cheltuieli, se aproba prin hotarare a Consiliului Local.

Viazand adresa primitd de la societatea Termoficare Napoca S.A. nr. 839 din 11.03.2024,
inregistratd la Primédria municipiului Cluj-Napoca sub numdarul 333718 din 12.03.2024, vizand
Hotérérea nr. 7/06.03.2024 a Consiliului de Administratie, supunem analizei si dispunerii
deliberativului local, propunerea de aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
societatii Termoficare Napoca S.A.

Gradul de realizare a veniturilor totale in anul 2023 a fost de 86,51 % (realizat 126.740.000 lei
fatd de 146.500.000 lei aprobat).

Veniturile totale estimate pentru anul 2024 sunt in suma de 147.509.000 lei, se estimeazi o
productie de energie termicd de 145.000 Geal, alimentand cu energie termica peste 1.240 de Asociatii
de Proprietari, reprezentand 20.750 de apartamente, respectiv aproximativ 53.650 de locuitori.

Cheltuielile totale estimate pentru anul 2024 sunt in suma de 146.809.000 lei.

Rezultatul brut estimat pentru anul 2024 este de 700.000 lei, crestere cu 40.000 lei fatd de
rezultatul brut realizat in anul 2023.

Pentru anul 2024, cheltuielile de natura salariald au fost fundamentate la suma de 17.745.000
lei, mai mult cu 3.000.000 lei fatd de bugetul anului 2023.

Cresterea salariilor prevazutd pentru anul 2024 este rezultatid din sume reprezentind cresteri
ale cheltuielilor de naturd salariala aferente indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru
anul 2024, din sume reprezentand cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald pentru intreg anul 2024,
datorate cresterii numdrului de personal in cursul anului 2023 ca urmare a diversificarii/extinderii
activitatii si din reintregirea cheltuielilor de naturd salariald pentru intreg anul 2024, determinate ca
urmare a acordarii unor cresteri salariale in anul 2023,

Indicele castigului mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza cheltuielilor de
naturd salariald, recalculat conform Legii anuale a bugetului de stat este de 104,27% mai mic decat
indicele productivitdtii muncii in unitdti valorice pe total personal mediu recalculat conform Legii
anuale a bugetului de stat care este de 105,67%.

La nivelul anului 2023 au fost inregistrate plati restante de 7.586.000 lei, restante care se
datoreaza faptului ci prin contractul incheiat cu Romgaz, s-a obligat la platd in avans a gazelor
naturale. Pentru anul 2024 se estimeaza scaderea platilor restante la 6.000.000 lei, ceea ce reprezinti o
scadere cu aproximativ 21 %.

In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, Imi exprim inifiativa de promovare a proiectului de hotdrire privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al societitii Termoficare Napoca S.A.

PRIMAR
Emil Boc
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DIRECTIA ECONOMICA
SERVICIUL BUGET

SI EXECUTIE BUGETARA
Nr. 351391/414/19.03.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind propunerea de aprobare a proiectului de hotirare privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pe anul 2024 al societitii Termoficare Napoca S.A,

Avéand in vedere:

Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 351212/1/19.03.2024 al Primarului Municipiului Cluj-
Napoca;

Proiectul de Hotérare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
societatii Termoficare Napoca S.A.

Viazand adresa primitd de la societatea Termoficare Napoca S.A. nr. 839 din 11.03.2024,
inregistratd la Priméria municipiului Cluj-Napoca sub numarul 333718 din 12.03.2024, vizind
Hotardrea nr. 7/06.03.2024 a Consiliului de Administratie, supunem analizei si dispunerii
deliberativului local, propunerea de aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al
societdtii Termoficare Napoca S.A.

Directia Economica si Directia Juridica precizeaza urmiitoarele:

Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ — teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritari, prevede urmétoarele:

LArt 7
(1) Anual, prin legea bugetului de stat se stabilesc obiective de politicd salariald pe baza cdrora
operatorii economici fundamenteazd indicatorii din bugetele de venituri si cheltuieli.

Art. 9

(1) La fundamentarea bugetelor de venituri §i cheltuieli operatorii economici au in vedere, dar
fard a se limita la acestea, urmdtoarele:

a) respectarea politicii Guvernului si respectiv a unitdtilor administrativ-teritoriale privind
imbundtdtirea performantelor economico-financiare ale operatorilor economici;

b) respectarea obiectivelor de politicd salariald stabilitd prin legea anuald a bugetului de stat;

c) criteriile de performantd specifice si obiectivele cuantificate privind reducerea pldtilor si
creantelor restante, reducerea pierderilor, cresterea profitului, a cifrei de afaceri, precum si cresterea
productivitatii muncii, prevdzute in contractele de mandat, stabilite in corelatie cu strategia de
administrare a Consiliului de administratie/Consiliului de supraveghere si a planului de management
al directorilor/membrilor directoratului operatorilor economici,

d) programele de achizifii de bunuri i servicii pentru desfdsurarea activitdtii, fundamentate pe
baza posibilitdtilor reale de platd a acestora;

e) programele de investitii si dotari, fundamentate in limita surselor legale de finantare a
acestora;

) programele de reducere a pldtilor/creantelor restante.
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Art. 10

(1) Operatorii economici respectd in executia bugetelor de venituri §i cheltuieli urmdtoarele
reguli:

a) cheltuielile de naturd salariald, numdrul de personal la finele anului, aprobate prin bugetele
de venituri §i cheltuieli, reprezintd limite maxime ce nu pot fi depdyite,

b) in cazul in care se inregistreazd depdsiri sau nerealizari ale veniturilor totale aprobate, se pot
efectua cheltuieli totale proportional cu gradul de realizare a veniturilor totale, cu incadrarea in
indicatorii de eficientd aprobati;

c) in cazul in care se inregistreazd nerealizdri ale surselor de finanfare a investitiilor aprobate se
procedeazd la reconsiderarea angajamentelor aferente si la efectuarea tuturor demersurilor legale
pentru ca receptia de servicii, lucrdri §i bunuri sd fie efectuatd la nivelul surselor de finantare
recalculate,

d) respectarea nivelului anual al pldtilor restante aprobat prin bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat;

"e) angajarea de cheltuieli din credite bugetare aprobate se va face la nivelul celor repartizate de
ordonatorul principal de credite potrivit art. 21 alin. (4) din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificdarile si completdrile ulterioare.

/) cresterea nivelului cdstigului mediu brut lunar pe salariat si a productivitdtii muncii conform
prevederilor art. 9 alin. (3) se calculeazd in functie de indicatorii economico-financiari realizati in
anul precedent.”

Legea bugetului de stat nr. 421/28.12.2023 privind aprobarea bugetului de stat pe anul
2024, prevede urmitoarele la art. 73 alin.1 lit. a), d) si e), alin. 8 si alin. 11:

Art. 73
,,(1) Pentru anul 2024, operatorii economici cdrora li se aplicd prevederile art. 9 alin. (1) lit.

' b) si alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul

unor operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, aprobatd cu completdri prin Legea
nr. 47/2014, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pot prevedea, in bugetul de venituri §i
cheltuieli, majorarea cheltuielilor de naturd salariald fatd de nivelul programat in ultimul buget de
venituri §i cheltuieli aprobat conform prevederilor legale, astfel:

a) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente indicelui
mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2024,

d) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald pentru intreg anul
2024, datorate cresterii numdrului de personal in cursul anului 2023 ca urmare a diversificarii/
extinderii activitdyii,

e) cu sumele reprezentdnd cregteri ale cheltuielilor cu salariile, aferente reintregirii acestora,
pentru intreg anul 2024, determinate ca urmare a acorddrii unor cresteri salariale in anul 2023.

(8) Operatorii economici care au inregistrat pierderi §i/sau pldfi restante la data de 31
decembrie 2023 pot programa in anul 2024 majorarea cheltuielilor de naturd salariald fatd de nivelul
programat in ultimul buget de venituri §i cheltuieli aprobat conform prevederilor legale cu sumele
prevazute la alin. (1) si (2), cu conditia reducerii pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2023
cu cel putin dublul sumelor programate pentru majorarea cheltuielilor de naturd salariald, respectiv
cresterea profitului brut fatd de cel realizat la data de 31 decembrie 2023, dupd caz, precum §i cu
conditia reducerii pldtilor restante cu cel putin 20% fatd de nivelul realizat la data de 31 decembrie
2023, dupad caz.

(11) Operatorii economici pot majora cdstigul mediu brut lunar pe salariat in limita sumelor
prevdzute la alin. (1) si (2), cu condifia ca indicele de crestere a acestuia sd nu depdseascd indicele de
crestere a productivitdtii muncii calculate in unitdti valorice sau fizice, dupd caz.”
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Gradul de realizare a veniturilor totale in anul 2023 a fost de 86,51 % (realizat 126.740.000 lei
fatd de 146.500.000 lei aprobat).

Veniturile totale estimate pentru anul 2024 sunt in suma de 147.509.000 lei, se estimeazi o
productie de energie termicd de 145.000 Gceal, alimentand cu energie termica peste 1.240 de Asociatii
de Proprietari, reprezentdnd 20.750 de apartamente, respectiv aproximativ 53.650 de locuitori.

Cheltuielile totale estimate pentru anul 2024 sunt in suma de 146.809.000 lei.

Rezultatul brut estimat pentru anul 2024 este de 700.000 lei, crestere cu 40.000 lei fatd de
rezultatul brut realizat in anul 2023.

Pentru anul 2024, cheltuielile de naturd salariald au fost fundamentate la suma de 17.745.000
lei, mai mult cu 3.000.000 lei fata de bugetul anului 2023.

Cresterea salariilor prevdzutd pentru anul 2024 este rezultatd din sume reprezentdnd cresteri
ale cheltuielilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru
anul 2024, din sume reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala pentru intreg anul 2024,
datorate cresterii numarului de personal in cursul anului 2023 ca urmare a diversificirii/extinderii
activitafii si din reintregirea cheltuielilor de naturd salariald pentru intreg anul 2024, determinate ca
urmare a acordérii unor cresteri salariale in anul 2023.

Indicele castigului mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe baza cheltuielilor de
naturd salariald, recalculat conform Legii anuale a bugetului de stat este de 104,27% mai mic decét
indicele productivitatii muncii 1n unitati valorice pe total personal mediu recalculat conform Legii
anuale a bugetului de stat care este de 105,67%.

La nivelul anului 2023 au fost Inregistrate pléti restante de 7.586.000 lei, restante care se
datoreazd faptului cd prin contractul incheiat cu Romgaz, s-a obligat la platd in avans a gazelor
naturale. Pentru anul 2024 se estimeaza scidderea plétilor restante la 6.000.000 lei, ceea ce reprezintd o
scéddere cu aproximativ 21 %.

Au fost respectate prevederilor O.M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si
structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia.

Din punct de vedere economic proiectul de hotdrare indeplineste conditiile pentru a putea fi
supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local.

Din perspectiva juridica sunt incidente si aplicabile urmitoarele prevederi legale:

Art. 4 alin.1 lit. a) si art. 6 alin. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intéarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ —
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara,
potrivit cérora :

Art.4
(1) Bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aprobd dupd cum urmeazd.:

a) prin hotdrdre a Guvernului sau prin hotdrdre a consiliului local, judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, initiatd de ordonatorii principali de credite
in subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul cdrora se afld operatorii economici
din categoria prevazutd la art. 1 lit. a) si b). Proiectele de hotdrdri ale Guvernului se avizeazd de
cdtre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale §i Persoanelor Virstnice din punctul de vedere al
respectdrii politicii salariale stabilite de Guvern la elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli si
ulterior de cdtre Ministerul Finantelor Publice;
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Art.6

(1) Operatorii economici prevdzuti la art. 4 alin. (1) lit. a)-c) prezintd, in vederea aprobdrii,
dupd consultarea prealabild a organizatiilor sindicale, bugetul de venituri §i cheltuieli insotit de
anexele de fundamentare, intocmite in conformitate cu prevederile legale in vigoare, organelor
administratiei publice centrale ori locale, dupd caz, in subordinea, in coordonarea, sub autoritatea
sau in portofoliul cdrora se afld, in termen de 45 de zile de la intrarea in vigoare a legii anuale a
bugetului de stat sau a aprobdrii bugetelor locale ale comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor
municipiului Bucuresti, judetelor sau municipiului Bucuregsti, dupd caz.”

Art. 2 pet. 1, pet. 2 lit. b), pet. 3 lit. b) si art. 3 alin. 1 lit. k) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, potrivit
carora:

L Art 2

In sensul prezentei ordonante dé urgentd, termenii i expresiile de mai jos au urmdtoarele
semnificatii:

1. guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice - ansamblul de reguli, proceduri si
procese pentru administrarea §i conducerea intreprinderii publice, care determind modul in care sunt
stabilite drepturile §i obligatiile diferitilor participanti, respectiv structura de guvernanfd a
intreprinderii publice, precum §i consiliul de administratie i de supraveghere, directori si directorat,
actionari §i alte persoane interesate, care stabilesc structura si functionarea sistemului decizional,
avdnd drept scop asigurarea conformitdfii directiei strategice a intreprinderii publice, precum §i a
conducerii acesteia cu standardele de bund guvernamfd corporativd cuprinse in Principiile
Organizatiei pentru Cooperare §i Dezvoltare Economicd (OCDE) de guvernantd corporativd, precum
si in Ghidul OCDE privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

2. intreprinderi publice:
b) companii nationale, societdyi nationale §i societdti la care statul sau o unitate administrativ-
teritoriald este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul;

3. autoritate publicd tutelard - institutia care:
b) exercitd, in numele statului sau al unitdtii administrativ-teritoriale, calitatea de actionar la
intreprinderile publice prevazute la pct. 2 lit. b);

Art. 3
(1) In aplicarea dispozitiilor prezentei ordonante de urgenfd, autoritatea publicd tutelard
exercitd dreptul de proprietate asupra actiunilor/partilor sociale, dupd caz, detinute in intreprinderea
publica, prin:
k) orice alte atributii stabilite prin prezenta ordonantd de urgentd, prin legi speciale §i prin
legislatia secundard.”

Art. 129 alin. 14 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
potrivit carora:

,,Consiliul Local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu
excepfia celor date in mod expres in competenta altor autoritdti publice, precum si orice alte atributii
stabilite prin lege;”




Din punct de vedere juridic raportat la dispozitiile art. 4 alin. 1 lit. a) si art. 6 alin. 1 din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unititile administrativ - teritoarale sunt actionari unici ori majoritari sau
detin direct ori indirect o participatie majoritard, ale art. 2-pct. 1, pet. 2 lit. b), pet. 3 lit. b) si art. 3
alin. 1 lit. k) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativé a
intreprinderilor publice si la dispozitiile art. 129 alin. 14 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, proiectul de hotardre indeplineste conditiile legale pentru a fi supus
dezbaterii si aprobérii plenului Consiliului Local.

Avind in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca proiectul de
hotirire privind aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli pe anul 2024 al societatii
Termoficare Napoca S.A. poate fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local.

DIRECTIA JURIDICA, DIRECTIA ECON
DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECU
ALINA RUS OLIMPIA MOIGRADA

&4 20.0%.9004

SEF SERVICIU,
STEFANIA MADARAS
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, Noti de fundamentare,
a principalilor Indicatori economico-financiari
(a Bugetului de venituri si cheltuieli)
pe anul 2024

§.C.Termoficare Napoca S.A. are ¢a principal obiect de activitate producerea, transportul,

disfributia §i furnizarea energiei termice fn Sistem de Alimentare Centralizatd cu Energie Termicd

(SACET), n municipiul Cluj-Napoca.

SACET este operat de S.C.Termoficare Napoca S.A. §i cuprinde intreg lantul de producere,
transport, distributie si furnizare a energiei termice ctre agenti economici, institutii §i locuitorii

mumicipiului Cluj-Napoca, alimentind cu energie termici peste 1.240 de Asociafii de Proprietat,

reprezentand 20,750 de apartamente, respectiv aproximativ 53.650 de locuitori.

T acalé§i' tirrip,_"Temloﬁcare Napoca-asizguri activitdfi secundare: lucrtiti de instalatii
sanitare, de inc#lzire si de aer condifionat; alte luerdii de instalafii pentru constructit; activititi de
servicii (citirea contoarelor de apd si energie termicd i infocinirea notelor de consum individuale
pentru fiecate apartameiit); activitdfi de. inginerie si servicii de consultan(d tehnica legate de acestea,
ete. 7

fi conformitate cu prevederile legale; pentru desfisurarca activitafii S.C.Termoficare

Napoca S.A. detine Licenta ANRSC nr. 2155/12.06.20 19 pentru serviciul public de alimentare cu
energie -‘;el'micé,. cu exceptia produceril energiei termice in cogenerare.

1o august 2022 companiei noastre j-a fost incredin_‘;_atﬁ. activitatea de iluminat public din

municipiul Cluj-Napoca. ‘
fn  elaborarea bugetului de venituri i cheltuieli pentru anul 2024 s-a tinut cont de
urmitoarele reglementiri legislative:

. Ordinul Ministerului Finantelor publice nr, 3.818 din 30 decembrie 2019, privind
aprobarea formatului §i structutii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor
economici, precum §i a anexelor de fundamentare a acestuia;

- Legea nr: 421din 28 decembrie 2023 privind bugetul de stat pe anul 2024;

Otdonanta nr. 26 din 21 august 2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin dixect ori indirect o participatie majoritard;
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- Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu completirile si modificarile ulterioare;

- Legeanr, 31 dii 16 noiembrie 1990 privind societdfile comerciale, cu completirile si

modificarile ulterioare;

legea nr.571/2003 privind Codul Fiscal, cu completirile si modificarile nlterioate;

- Hotsrérea nr. 1.151 din 27 noiembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind modul de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune;

La intocmirea BV.C pentru amul 2024 s-a tinut cont de prevederile art. 9 sin 10. din
Ordonanta nr, 26 din 21 august 2013 privind intdrirea disciplinel financiate la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unititile adminis trativ-feritoriale sunt actionari unici ori majoritati sau

detin direct ori indirect o patticipatie maj oritard §i care stipuleazi:

Articolul 9

(1) La fundamentarea bugetelor de venituri.si cheltuieli operatorii economici au in vedere,
dar fird a se limita la acestea, wrmditoarele:

@) respecldared politicii Guvernului si respecti
mbundittitivea performanelor economico-financiare ale 0p,emzfoz~'ilor economici,

b) respectarea obiectivelor de politict salarialdt stabilitd prin. leget anuald a bugetului de.

v a unitdfilor administrativ-teritoriale privind

stat;
¢) criteriile de performanid specifice gi obiectivele cuantificate privind reducered plagilor

si creangelor restante, reducerea pierderilor, crestered profitului, a cifrei de afacers, precum §i
crestered productiviféii muncti, previzite in contractele de mandat, stabilite tr corelafie cu
strategia de administrare o Consiliului de administratie/Consiliului de supraveghere §i a pld'nului
de management al diréctorilor/membrilor directoratului operalorilor économici;

d) programele de achizifii de by §i servicii pentru desfsurarea activitdfii, fundamentate
pe baza posibilitdtilor reale de platil a acestora

¢) programele de investijii §i dotiiri, fundamentate in limita surselor legale de finanfare a
acestora;

f) programele de reducere a pldyilor/creantelor restante.

Articolul 10
1) Operatorii economici respectd in execufia bugetelor de veniluri §i cheltuieli

wrmditodarele reguli:

@) cheltuielile de naturd salariald, numciul de personal la finele anulii, aprobate prin
bugetele de venituri i cheltuielj, reprezinti limite maxime ce 1 pot fi depdsite;

b) tn cazul in care se fnregistreaz(i depdsiri sau nerealizéri ale veniturilor totale aprobate,
se pot efectua cheltuieli totale proportional cu gradul de realizare a veniturilor totale, cu
ncadrarea i indicatorii de eficientd aprobafi; '

¢) in cazulin care se inregistreazd neredlizari ale surselor de finantare a investifiilor
aprobate se procedeazd la reconsiderarea angajamentelor aferente 5i la efecluarea tuturor
demersurilor legale pentru ca recepfia de servicii, lucrdiri si bunuri sd fie efectudtd la iivelul
surselor de finanfare recalculate;

d) respectarea nivelului anual al pldfilor restante aprobat prin bugetul de venituri §i
cheltuieli aprobat;

¢) angajarea de cheltuieli din credite bugetare aprobate se va face la nivelul celor
repartizate de ordonatorul principal de credite potrivil art. 21 alin. (4) din Legea nr.

500/2002 privind finanfele publice, cu modificdrile si compleldirile ulterioare.

) cresterea nivelului castigului mediu brut lunar pe. salariar si a productivitafii muncii

conform prevederilor art. 9 alin. (3) se calculeazd in funcfie de indicatorii economico-financiari

realizafi in anul precedent.
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Pentru anul 2024 S.C, Termoficare Napoca S.A prognozeazi o productie de energie termicé
de 145.000 Geal.
Structura Bugetului de venituri §i cheltuieli este urmatoarea:

1. Veunituri

Veniturile totale estimate a fi realizate in anul 2024 sunt fn sumd de 147 509 mii lei din care:
1. Venituri din exploatare 147,504 mii lei - rédnd 2 din Buget din.care
- subventie 48,000 mii lei ~ rdnd 3 din Buget.

- compensatie pentru acoperirea pierderilot 25.000- rdnd 3* din Buget

2. Venitari finaiciate 5 ihii lei - rdnd 5 din Buget.

2.Cheltuielir R

Cheltuielile totale-estimate pentru anul 2024 sunt in sumi de 146.809 mii lei din care:

1.Cheltuieli de exploatate 145.407 mii lei - rdnd 7 din Buget. din care:
A Cheltuieli cu bururi si servicii 123.437 mii lei - #dnd 8 din Buget
B Cheltuieli cu imporzite, taxe §i virsiminte asimilate 538 mii lei - rdnd 9 din Biigel
C Cheltuieli cu personalul 19.111 mii lei - rdnd 10 din Buget ‘
D Alte cheltuieli de exploatare 2.321 mii lei -rdnd 18 din Bugel

2 Cheltuieli financiare 1402 mii lei - rdnd 19 din Buget.

Luénd In considerare venitutile gi cheltuielile prezentate mai sus rezultd pentru anul 2024 un profit
de 700 mii lei repartizat conform reglementarilor In vigoare- rdnd 20 din Buget

Modul de determinare a unor cheltuieli din Anexa de fundamentare nr. 2 ,,Detalierca
indicatorilor economico-financiari previzuti n bugetul devenituri si cheltuieli si repattizareéx pe
{rimestre a acestora” la Bugetul de venituri i cheltuieli:

o Randul 103 ,,Cheltuieli aferente. conitractului-de mandat gi a unor organe de conducere §i
cotitiol, comisil si comitete” reprezintd sumele aferente contractului de mandat a Directorilor
siindemnizafiile membrilor Consiliului de administratie

o Randul 139 , Venituii neimpozabile” reprezintd venituri din dividende.

o Randul 140 ,Cheltuicli nhedeductibile fiscal” reprezintd cheltuieli cu cota parte din
provizioanele nedeductibile constituite din valoarea creantelor netncasate de la clientii incerti

sau in Jitigin conform Legii 227/2015 privind Codul fiscal

Tn ceea cepriveste modul dé determinare a cheltuielilor de naturd salariald mentiondm cd
S.C. Termoficare Napoca S.A. Indeplineste conditiile previzute la art. 73.alin , (1) litera din Legea
nr.421/2023 privind bugetul de stat pe anul 2024 si anume:

Articolul 73
(1)Pentru anul 2024, operatorii economici cdrora li se aplicit prevederile it 9 alin. (1) lit. b} si alin (3) din Ordonanta

Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdfile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participafie majoritard, aprobatd cu
completdvi prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile §i completirile ulterioare, pot prevedea, in bugetul de venituri si cheltuiell,
majorarea cheltuielilor de naturd salariald fapd de nivelil programat fin ultinul buget de venituri si cheltuieli aprobat conform

prevederilor legale, astfel:
weu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturé salariald aferente indicelui mediu de crestere a prefurilor

progrozal pentru anl 2024;
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b)en sumele reprezentind cresteri ale cdstigului mediu brit pe salariat datorate majordrii salariului de bazd minin brut pe jard
garantal in platd pentru anul 2024 57 alie cheltuieli de naturd salariald aférénte acestuia, numai pentin personalil care intrd
sub incidenta acestor reglementci;

¢)cu sumele reprezentand cregleri ale chelmielilor de naturd salariald, péntru intreg anul 2024, datorate majoidrii salariului
de bazi minim brut pe [ard garantat in platd si alie chelwieli de naturd salariald gferente acestuia, potrivit pr evederilor
Holdrdrii Guvernubui nr. 900/2023. pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plaid, eu modificdrile
ulterioare, 1umai pentiu personalul care int'é sub incidenia acestor reglementdri;

d)cu sumele: reprezentdnd cregteri ale cheltuielilor de naturd salariald pentyu inlreg anul 2024, datorate cresterii mumdrului de
personal in cursul amului 2023 ca urmare a diversificrii/ extinderii activitdgi;

elen simele reprezentind cresteri dle cheltuielilor ‘cu salariile, ‘qferenie reintregirii acestora, peniru intreg amul 2024,
determinate ea urmare-a acordciii unor cresteri salariale tn anul 2023.

Cligltuielile de naturd salatiald propuse pentru anul 2024 sunt de 17,745 mii lei cu o crestere de
22,84 % fatd de bugetul anului precedent (14.445 mii lei).

Findamentarea cheltuielilor de naturi salariald a fost ficutd cu respectarea art, 73 alin . (1)litera a),d)
si ) din legea Bugetului de stat penfru anul 2024. In consécintd cheltiiiclile de naturd salariald au fost
fundamentate la nivelul bugetului anului 2023 la cate s-au addugat: '

- sumele reprezentdnd cregteri ale cheltuielilor denatund salariald aferente indicelui mediu de cregtere a
prefurilor prognozat pentra anul 2024, indicele de mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul
2024 fiind de 6% rezultd o crestere bugetatd de 867 mii lei. '
-sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald. pentru fntreg anul 2024, datorate
cresterii numarului de personal in eursul anului 2023 ca urmare a diversificarii/ extinderii ac‘uvﬂa’g in
stima de 621 mii lei.
- sumele reprezentfnd cresteri ale cheltuielilor cu salariile, aferente refnfregirii acestora, pentru Intreg
antil 2024, determinate ca urmsre a acordarii unot cresteri salatiale in anul 2023 in valoare de 1.812 mi
Tei.

C’ﬁ'§'ti~gul mediu lunar realizat pe salmiiat (lei/persoand) 1n anul 2023 determinat pe baza
-cheltuielilor de natura salariald, recalculat cf. Legii anuale-a bu gc{ului destat a fost de 9,381 lei rdnd 53
coloana 4 din Buget

Castigul mediu lunar pe salariat  (lei/persoand) propus pentru anul 2024 determinat pe baza
cheltuielilor de natira salariald, recaloulat cf. Legii anuale a bugetului de stat este de 9.782  leirdnd 53
coloana 5 din Buget
: Indicele de cregtere al "c'ﬁgtig_u_'lui mediu lundr pe -salariat  (lei/persoand) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariald, recalculat ¢f, Legii anuale a bugetului de stat este de 104,27% rdnd 53
coloana 6 din Buget

Productivitatea muncii 1n anul 2023 1 unitifi valorice a fost de 1.163 mii lei/persoand recalculat of.
Legii anuale a bugetului de stat; #dnd 55 coloand 4 din Buget
Productivitatea inuncii pentru anul 2024 a fost propusd la nivelul de 1.229 mii lei/persoand recalculat
¢f. Legil anuale a bugetului de stat, rdnd 55 coloana 5 din Buget
Indicele de crestere al pmductmhtn muncii este de 105,67 %, fatd de indicelede crestere al castigului
mediu lunar care a fost de 104 27% fapt care respectd art,73 ahma‘ml (11) din Legea Bugetulm de stat pe
anul 2024,

(11) Operatorii economici pot majora cAgtigul mediu brut lunar-pe salariat in limita sumelor prevézute la
alin. (1) si (2), cu condifia ca indicele de crestere a acestuia s nu depiseascd indicele de crestere a
productivitdfii muncii caleulate In unitafi valorice sau fizice, dupa caz.

Sursele de finantare a im'@smullm pentru anul 2024 au fost bugetate la valoarca de 2,322 mii lel

- rdnd 46 din Buget din care
- investitiile din surse proprii 2.322 mii lei
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La nivelul amului 2023 au fost fnregistrate pla(i restante de 7.586 mii lei, restanfe care se datoreaza

faptului ¢ prin contractul incheiat cu Romgaz am fost obligati la plata in avans a gazelor naturale. Pentru

anul 2024 au fost prevazuti o scidere a platilor restante la 6.000 mii lei coea ce reprezinti o scidere cu
aproximativ 21%. '

Deasemenea profitul brut pentry anul 2024 a fost bugetat la un nivel superior fati de de profitul
realizat In anul 2023. i

Au astfel respectate prevederile art 73 aliniatul (8).

(&) Operatorii economici care au fnregistrat pierderi gi/sau pliti restante la data de 31 decenibrie 2023 pot
programa in anul 2024 majorarea cheltuielilor de naturi salariald fafd de nivelul programat in ultimul buget

de venituri si cheltuieli aprobat conform prevederilor legale cu sumele prevazute la alin. (1) si(2), cu

condifia reducerii pierderilor realizate la data de 31 decembrie 2023 cu cel putin dublul sumelor programate
pentr majorarea cheltuiélilor de naturd salariald, respectiv cregterea profitului brut fat# de cel realizat la
data de 31 decembrie 2023, dupi caz, precum si cu conditia reducerii platilor restante cu cel putin 20% fata
de nivelul realizat la data de 31 decembrie 2023, dupd caz.

Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli a fost supus controlului financiar de gestiune conform:
Hotararii Guvernului nr. 1,151 / 2012 pentru aprobarea Normelor mefodologice privind modul de
organizare §i exercitare a controlului financiar de gestiune si a fost consultatd organizatia sindieald cu

‘privire la fundamentarea prevederilor bugetare pentru acest a.

Direct Departarient financiat-contabilitate
Ec: Emil Ec. Liulia Keresztesy
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

i
HOTARAREA NR. 7.

S
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Dxn...,(.@...f.\.«‘?&.%d.g.:ﬁ?.,. 2024

Consiliul de Administratie al societétii Termoficare Napoca SA, desemnat potrivit HCL nr. 507/2018 (cu
completarile ulterioare), prin HCL nr. 455/2022, intrunit n sedintd ordinard,

Analiznd materialul 766/06.03.2024 privitor la Bugetul de Venituri i Cheltuieli al societatii pentru anul
2024,

Potrivit dispozitiilor art. 27 si wm. ale QUG nr. 109/2011 — privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice (cu modificirile gi completdrile ulterioare) gi ale art. 142 al Legii 31/1990 a
societétilor (republicatd),

cu unanimitate/majoritate de voturi )
' ' "HOTARASTE:

1. Se aprobd Bugetul de Vemtuu si cheltmeh al societatii asa cum este prezentat In anexa ce face parte

integrantd din prezenta hotérére. »

2. Cu ducerea la Indeplinire se Incredinteaza conducerea executiva, Biroul Financiar Contabilitate.
PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Administratori
Coronn Alexandru

4
Miron Emll / y j
Forna Calin V‘wﬁ:

Szasz Stefan Rudolf

Albu Calin

Contrasemenaza
' P Secretar {acotn Deorin
(Hotérarea a fost adoptatd cu .{7.... voturi, prin vot deschis) \ P
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Depart. Proiectare Dezvoltare Infrastrucius: 0264 303715 « Depart. Energetic: 0264 503717 » Depart. Financiar-Contab. ; 0264 503712 ¢
Fax : 0264 503722 » e-mail: office@lermonaposaro
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Ciitre,

Primdria Municipiului Cluj-Napoca
Directia economicé

in conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 26 din 21 august 2013 privind intdrirea
disciplinei financiare la wivelul unor operatori economici la care statul sau unitdfile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participafie majoritard, anexat
vi depunem urmétoarele:

- Anexa 1 - Bugetul de venituri i cheltuieli pe anul 2024

- Anexa 2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari previzufi in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora,

- Anexa 3 - Gradul de realizare a veniturilor totale;

- Anexa 4 - Programul de investitii, dotéri si sursele de finantare;

- Anexa 5 - Misuri de imbunititire a rezultatului brut §i reducere a platilor restante;

- Noti de fundamentare a Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024;

- Hotardrea nr. 7/6 martie 2024 a Consiliului de Administratie al S.C. Termoficare Napoca S.A.
prin care a fost aprobat Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024.

Vi rugim si supuneti spre aprobate in Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca, Bugetul
de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 al S.C. Termoficare Napoca S.A.

Vi mulfumim pentru colaborare.

peperal, Departament financiar-contabilitate,
ron FEe. Iulia Keresztesy
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