ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA
SERVICIUL RESURSE UMANE

PRIMARIA SI CONSILIUL LOCAL Calea Motilor nr. 3, 400001, Cluj-Napoca
CLU-NAPOCA tel: +40 264 596 030; email: resurseumane@primariaclujnapoca.ro

ANUNT

privind organizarea examenului de promovare in functie a personalului contractual de executie din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca

Priméria municipiului Cluj-Napoca organizeazd examen de promovare in functie a personalului
contractual din cadrul institutiei, astfel:

a

I. In data de 24 septembrie 2024, ora 9,00
Probele stabilite pentru examen:

a) proba scrisa sau proba practica*, dupa caz;

*Proba practica se sustine in cazul functiilor contractuale la care este necesard verificarea abilitatilor
practice.

Se pot prezenta la proba scrisa sau la proba practicd, dupd caz, numai candidatii ale caror dosare de
examen au fost declarate admise.

Fiecare dintre cele doua probe, respectiv proba scrisd sau proba practica, dupa caz, vor fi notate cu un
punctaj maxim de pana la 100 de puncte. Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Conditiile de desfisurare a examenului:

- Promovarea intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior se face prin transformarea
postului din statul de functii in care acesta este Incadrat intr-un post prevazut cu studii superioare de
scurtd duratd, al carui grad profesional este imediat superior celui de debutant, cu mentinerea gradatiei
avute la data promovarii, ca urmare a obtinerii unei diplome de nivel superior si a promovarii examenului
organizat 1n acest sens.

- Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior, ca urmare a absolvirii de catre
salariat unor forme de invatamant superior in specialitatea in care isi desfdsoara activitatea sau
considerata de institutie ca fiind utila pentru desfasurarea activitatii, justificata de necesitatea modificarii
fisei de post, se face de catre seful ierarhic superior la cererea salariatului, insotita de copia legalizata a
diplomei de licentd, respectiv a diplomei de absolvire sau, dupd caz, de adeverinta care sd ateste
absolvirea studiilor, eliberate de o institutie de invataimant superior acreditatd, si este aprobata de catre
primar sau de catre conducétorul serviciului public din subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-
Napoca.

I1. Locul organizdirii probei scrise:

- Calea Motilor, nr. 3, Cluj-Napoca — sediul Primariei municipiului Cluj-Napoca.

Formularul de inscriere completat va fi depus la registratura institutiei, Calea Motilor nr. 7 (Centrul de
informare pentru cetateni) in perioada 11-17.09.2024, inclusiv. (Formularul de Inscriere se descarca de pe pagina
de internet a institutiei www.primariaclujnapoca.ro — Sectiunea — ADMINISTRATIE - Informatii publice-
Concursuri pentru ocupare posturi — Functii contractuale, Promovare).

NOTA : Propunerea de promovare intr-o functie cu nivel de studii superior va fi anexati ulterior
Formularului de inscriere.

Bibliografia/tematica de examen, Intocmitd in baza propunerii compartimentului de munca, se regiseste
alaturat.

Afisat, astazi, 11.09.2024, la sediul Primariei mun. Cluj-Napoca si pe pagina electronica: www.primariaclujnapoca.ro


mailto:resurseumane@primariaclujnapoca.ro
http://www.primariaclujnapoca.ro/

Bibliografia propusa de ciatre compartimentul de specialitate
pentru examenul de promovare in functie
a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Cluj-Napoca

I. Compartimentul Mass-media

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile
si completarile ulterioare, Partea VI, Titlul III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, Cap.
11-v;

3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publicd, actualizatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.



