CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PROIECT AV¥ZAT:

CLUJ-NAPOCA % // o‘/ Secretarul general g¥/municipiului,
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.ﬁ%' HOTARARE
privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului
Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la
Socictatea Sala Polivalenta S.A., care va avea loc in sala de conferinte a Silii Polivalente,
in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si, respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a
doua convocare)

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedinti ordinara,

Examindnd proiectul de hotarire privind mandatarea unui consilier local pentru a
reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii
Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala
de conferinte a Silii Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14: 00 (prima convocare) i,
respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua convocare) — proiect din initiativa primarului;

Retindand Referatul de aprobare nr. 432.145/2020 al primarului municipiului Cluj-
Napoca, in calitate de initiator;

Analizind Raportul de specialitate nr. 432.161/44.10 din 08.09.2020 al Directiei
tehnice, Directiei juridice si al Directiei economice, prin care se propune mandatarea unui
consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local,
in cadrul Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor la Socictatea Sala Polivalentd S.A., care
va avea loc in sala de conferinfe a Silii Polivalente, In data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima
convocare) i, respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua convocare);

Viézand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor art. 125 din Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale,
republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare, ale art. 55 alin. 1 al O.U.G. m
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile s
completérile ulterioare, precum si ale 129 alin. 3 lit. d si 131 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Potrivit dispozifiunilor art. 129, 133, 139 si 196 din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se mandateazd doamna/domnul , consilier local, pentru a
reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala
de conferinte a Silii Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si,
respectiv, 23.09.2020, ora 14:00 (a doua convocare), in sensul de a vota ., ” punctele
inscrise pe ordinea de zi.

Art. 2. Societatea Sala Polivalentd S.A. va comunica hotirarea adoptati de Adunarea
generald ordinard a actionarilor Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

Art. 3. Cu indeplinirca prevederilor hotardrii se fincredinteazi doamna/domnul
, Sala Polivalenta S.A. si Directia Tehnici.

Prescdinte de sedintd,
Ec. Dan Stefan Tarcea

Contrasemneaza:
Secretarul general al municipiului,
Jr. Aurora ROSCA

Nr. din
(Hotdrarea a fost adoptatd cu  voturi)




MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL
Nr. 432.145/1/08.09.2020
REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotarare privind mandatarea unui consilier local pentru a
reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunrii
Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenti S.A., care va avea loc in sala
de conlerinte a Silii Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si,
respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua convocare)

Societatea Sala Polivalentd S.A. a fost infiinfati prin Hotirdrea nr. 341/2014
(aprobarea infiintarii societitii Sala Polivalentd S.A. si a actului constitutiv) avind ca actionari
Municipiul Cluj-Napoca prin Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca cu o cotd de
participare de 99% si Regia Autonomi a Domeniului Public Cluj-Napoca cu o cotd de 1% din
capitalul social.

Societatea este administratd de citre un Consiliu de administratie format din 7
membri, numiti pentru un mandat de 4 ani, pani la data de 26 februarie 2022, in conformitate
cu prevederile Hotérarii nr. 63/2018 si nr. 546/2018.

Conform prevederile O.U.G. nr. 109/2011 aprobatd prin Legea nr. 111/2016
privind guvernanta corporativi a inteprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare, prevederilor Legii nr. 31/1990, privind societitile comerciale, republicatd, cu
completarile si modificirile ulterioare, Consiliul de Administratic al Societatii  Sala
Polivalentd S.A., prin presedintele siu, domnul Petru Cilian, convoacid Adunarea generala
ordinard a actionarilor pentru data de 22 septembrie 2020, ora 14 (prima convocare) si,
respectiv, 23 septembrie 2020, ora 14:00 (a doua convocare), cu urmitoarea ordine de zi:

I. Aprobarea Raportului Consiliului de administratie al societitii pentru semestrul
I al anului 2020, insotit de situatii financiare la data de 30.06.2020.

2. Mandatarea directorului general al Salii Polivalente S.A., domnul Tonut Rusu cu
indeplinirea tuturor formalitatilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe langa Tribunalul
Cluj a hotarari.

In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, Tmi exprim initiativa de promovare a proiectului de hotdrare privind
mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin
Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala
Polivalentd S.A., carc va avea loc in sala de conferinte a Silii Polivalente, in data de
22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si, respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua
convocare).
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EMIL BOC p

A



ROMANIA

JUDETUL CLUJ

MUNICIPTUL CLUJ-NAPOCA

DIRECTIA TEHNICA

DIRECTIA JURIDICA

DIRECTIA ECONOMICA

Compartimentul pentru monitorizarea managementului

regiilor autonome si intreprinderilor comerciale din

subordinea Consiliului local

Nr. 432.161/44.10 din 8 septembrie 2020

RAPORT DE SPECIALITATE
privind propunerea de aprobare a proicctului de hotirare privind mandatarea unui

consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local,
in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenti S.A., care
va avea loc in sala de conferinte a Silii Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima

convocare) i, respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua convocare)

Avand in vedere:

Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 432.145 din data de 08.09.2020 al
Primarului Municipiului Cluj-Napoca;
Proiectul de hotérére privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta

interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunarii Generale
Ordinare a Actionarilor la Socictatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala de
conferinfe a Sdlii Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si,
respectiv, 23.09.2019, ora 14:00 (a doua convocare);

Directia tehnicd, Directia juridica si Directia economic3 precizeaza urmitoarele:

Societatea Sala Polivalenta S.A. a fost infiinfatd prin Hotirirea nr. 341/2014
(aprobarea Infiintdrii societafii Sala Polivalentd S.A. si a actului constitutiv) avand ca actionari
Municipiul Cluj-Napoca prin Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca cu o cotd de
participare de 99% si Regia Autonomd a Domeniului Public Cluj-Napoca cu o coti de 1% din
capitalul social.

Socictatea este administratd de cétre un Consiliu de administratie format din 7
membri, numifi pentru un mandat de 4 ani, pani la data de 26 februarie 2022, in conformitate
cu prevederile Hotérarii nr. 63/2018 si nr. 546/2018.

Conform prevederile O.U.G. nr. 109/2011 aprobatid prin Legea nr. 111/2016
privind guvernanta corporativi a inteprinderilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, prevederilor Legii nr. 31/1990, privind societifile comerciale, republicatd, cu
completarile si modificérile ulterioare, Consiliul de Administratie al Socictitii Sala

Polivalentd S.A., prin presedintele siu, domnul Petru Calian, convoaci Adunarea generala

ordinard a actionarilor pentru data de 22 septembrie 2020, ora 14 (prima convocare) si, ,
7)

respectiv, 23 septembrie 2020, ora 12:00 (a doua convocare), cu urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea Raportului Consiliului de administratie al societitii pentru semestrul
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I al anului 2020, Insotit de situatii financiare la data de 30.06.2020.

2. Mandatarea directorului general al Salii Polivalente S.A., domnul Ionut Rusu cu
indeplinirea tuturor formalitdtilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe langd Tribunalul
Clyj a hotarari.

in conformitate cu prevederile art. 55 alin. 1 al O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare .,
consiliul de administrafie sau, dupd caz, consiliul de supraveghere al intreprinderii publice
prezintd semestrial, in cadrul adundrii generale a acfionarilor, un raport asupra activiidfii de
administrare, care include §i informafii referitoare la executia contractelor de mandat ale
directorilor, respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la activitdtile
operationale, la performantele financiare ale societdtii §i la raportdrile contabile semestriale
ale socieldtii”,

Consiliul de Administratie al Socitédtii Sala Polivalenta S.A. prezintd spre
aprobare, Raportul de activitate al societitii Sala Polivalentd S.A. pentru semestrul I al anului
2020, insotit de situatii financiare la data de 30.06.2020, astfel cum a a fost aprobat prin
Decizia Consiliului de Administratie nr. 6/19.08.2020.

in cadrul Raportului semestrial al Consiliului de administratie al societitii Sala
Polivalentd S.A., legat de gradul de realizare a indicatorilor de performantd, ancxd la
contractele de mandat, se precizeazd faptul ci, ,.de la data de 16.03.2020 societatea nu a mai
realizat veniturile estimate, ca urmare a anuldrii sau reprogramdrii evenimenielor deja
planificate la inceputul anului. Obiectivele §i criteriile de performantd pentru anul 2020,
stabilite pe baza evolutiei din anii precedenti, sunt imposibil de realizat in contextul
exceptional creat de COVID-19, societatea va analiza continuu evolutia indicatorilor
financiari si nonfinanciari si va adopta mdsurile necesare pentru echilibrare ”. In ceea ce
priveste profitul brut realizat in semestrul I 2020 (33 mii lei), in scidere cu 97,6% fata de
semestrul I 2019 (1.371 mii lei) se remarcd totusi faptul ca, societatea continud sa-gi acopere
cheltuielile de functionare din venituri si s& raporteze un profit net de 28 mii lei.

Avand in vedere cele expuse mai sus, proiectul de hotarére indeplineste conditiile
de naturd tehnica pentru a fi supus dezbaterii si aprobérii plenului Consiliului local.

Din punct de vedere juridic, sunt incidente urméatoarele prevederi legale:

- art. 55 alin. 1 al OU.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, potrivit ciruia consiliul de
administratie prezintd semestrial, in cadrul adunérii generale a actionarilor, un raport asupra
activitafii de administrare, care include si informatii referitoarc la executia contractelor de
mandat ale directorilor, respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la activitétile
operationale, la performantele financiare ale societafii gi la raportérile contabile semestriale
ale societatii,

- art. 129, alineatul 3, litera d din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

potrivit cdrora Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca exercitd, In numele Municipiului



Cluj-Napoca, toate drepturile si obligatiile corespunzitoare participatiilor detinute la societéti
comerciale sau regii autonome, in conditiile legii;

- art. 131 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, potrivit cirora
“Consilierii locali impulerniciti sd reprezinte interesele unitdtii administrativ teriloriale in
societdti, regii autonome de interes local si alte organisme de cooperare sau partenerial sunt
desemnati, prin hotdrdre a consiliului local, in condifiile legii, cu respectarea regimului
incompatibilitdtilor aplicabil §i a configuratiei politice de la ultimele alegeri locale”,

- art. 125 din Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd cu
completirile si modificarile ulterioare, potrivit cdrora actionarii pot participa si vota in
adunarea generald prin reprezentare, in baza unei Tmputerniciri acordate pentru adunarea
generald respectiva.

Prin urmare, raportat la dispozitiile art. 55 alin. 1 al O.U.G. nr. 109/2011, ale art.
129, alineatul 3, litera d si 131 din O.U.G. nr. 57/2019, precum si ale art. 125 din Legea nr.
31/1990 proiectul de hotdrdre indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si
aprobarii plenului Consiliului Local.

Din punct de vedere economic, raportat la dispozitiile art. 55 alin. 1 al O.U.G. nr.
109/2011 proiectul de hotérare indepliniste conditiile de naturd economicd pentru a fi supus
dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local.

Avand in vedere prevederile legale expuse 1n prezentul raport, apreciem ca
proiectul de hotirére privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele
Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala de conferinfe a Salii
Polivalente, in data de 22.09.2020, ora 14:00 (prima convocare) si, respectiv, 23.09.2019, ora

14:00 (a doua convocare).

Directia Tehnica Directia Juridica Directia Econonricd,
Director executiv, Directdr executiv, Director exegutivg, / |
Virgil Porifiu Olimpia Moifradart /
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Citre
MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA

Compartimentul pentru monitorizarea managementului regiilor autonome si
intreprinderilor comerciale din subordinea Consiliului local

Subscrisa SALA POLIVALENTA S.A., cu sediul in Cluj—Napoca, sir. Aleea Stadionului nr. 4,
judetul Cluj, inregistratd in Oficiul Registrului Comertului Chyj sub nr, J12/2740/2014, cod unic de
inregistrare nr. 33602967, atribut fiscal RO, capital social subscris si virsat 3.499.950 lei,
reprezentatd legal prin director general lonut RUSU,

In baza preveden’lor O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobatd si modificatd prin Legea nr. 111;’2016 ale Legu nr. 31/1990 privind societatile,

republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si ale actului constitutiv al 5001etat11
Sala Polivalentd S.A.,

Urmare a sedintei Consiliului de Administratie al societatii Sala Polivalenta S.A., din data
de 19.08.2020 , prin care a fost aprobatd convocarea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor
societatii Sala Polivalentd S.A., pentru data de 22.09.2020 (sau 23.09.2020 ) pentru a doua
convocare, in lipsa de cvorum) la ora 14:00 , in Sala de conferinte din incinta Salii Polivalente,

Va rugam sd includeti pe ordinea de zi a urmitoarei $ed111le a Consiliului Local al
municipiului Cluj-Napoca, un proiect de hotarare privind:

1. Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de administratie al societitii pentru
semestrul [ al anului 2020 .

2. Mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca,
prin Consiliul local, Tn cadrul Adunidrii Generale Ordinare a Actionarilor societiitii Sala
Polivalentd S.A., care va avea loc in data de 22.09.2020 la ora 14:00 , in Sala de conferinte din
incinta Slii Polivalente, conform Convocatorului anexat prezentei.

in cazul nefndeplinirii cvorumului legal, Adunarea Generald Ordinari se reprogrameazi
pentru urmatoarea zi, respectiv 23.09.2020 , in acelasi loc , la aceeast ora si cu aceeasi ordine de zi.

Vi rdménem la dispozitie pentru informatii suplimentare.
Anexdm prezentei :
o Convocatorul Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor societitii Sala Polivalentd SA

¢ Raportul de activitate al consilinlui de administratie al societitii pentru semestrul I
2020

o Situatii financiare la 30.06.2020 ,

Director gener: '11
onut RUSU

Redactat,
c.j. Anca Todor

Tudor Aurica
03/09/2020 13:58:33 UTC+02
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CONVOCATOR

Consiliul de Administratie al societitii Sala Polivalentd S.A., societate pe actiuni cu capital

integral de stat, cu sediul social in Roménia, municipiul Cluj-Napoca, Aleea Stadionului nr. 4, jud. Cluj,

inregistratd in Oficiul Registrului Comerfului de pe ldnga Tribunalul Cluj sub nr. J12/2740/2014, cod unic de
Inregistrare nr. RO 33602967,

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, aprobatd si modificatd prin Legea nr. 111/2016, ale art. 3 alin ¢) din H.G. n. 722/2016 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 109/2011, ale Legii nr. 31/1990,
privind socictatile, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, precum si ale Actului constitutiv al

sociel{ii Sala Polivalenti S.A,

CONVOACA

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor societdtii Sala Polivalentd S.A., pentru data de

22.09.2020 , ora 14:00 , in Sala de conferinte a Silii Polivalente din Cluj-Napoca, Aleea Stadionului nr. 4,

jud. Cluj, cu urmétoarea ordine de zi:

L. Aprobarea Raportului Consiliului de Administratie al societtii pentru semestrul I al anului 2020,
insotif de situatii financiare la 30.06.2020 .

2. Mandatarea directorului general al Silii Polivalente S.A., domnul Ionut Rusu, cu indeplinirea

formalitatilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe 1angd Tribunalul Cluj a hotararii .

In cazul neindeplinirii cvorumului legal, Adunarea Generald Ordinard se reprogrameazii pentru

urmétoarea zi, In acelasi loc, la aceeasi ora i cu aceeasi ordine de zi.

Consilinlui de Administratie,

Prin Calian Petru

Tudor Aurica \f’
03/09/2020 13:57:40 UTC+02
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RAPORT
privind activitatea de administrare

a Sillii Polivalente S.A. din municipiul Cluj-Napoca

—semestrul I, anul 2020 -

1
Tudor Aurica
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1. Prezentare

fn scopul administrarii obiectivului Sala Polivalenti din municipiul Cluj-Napoca a luat fiintd, Tn luna

august 2014 (prin H.C.L.. nr. 341/ 29.08.2014), societatea Sala Polivalenta S.A.,

Actionarii Intreprinderii publice sunt Municipiul Clyj-Napoca (prin Consiliu Local al Municipiului

Cluj~Napoca) si Regia Autonoma a Domeniului Public Cluj-Napoca.

Capitalul social al intreprinderii publice —societate pe actiuni - subseris si vdrsat este de 3.499.950 lei,

aport in numerar. _

_ Capitalul social este divizat in 23.333 actiuni nominative dematerializate, cu o valoare nominali de
150 lei. ‘
Art.6. Aportul acfionarilor gi structura actionariatului este urmitoarea;

- Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca, 3.465.000 lei divizat in
23.100 actiuni cu o valoare nominala de 150 lei, reprezentand 99% din capitalul social;

- Regia Autonomi a Domeniului Public Cluj-Napoca, 34.950 lei, divizat in 233 actiuni cu o valoare

nominald de 150 lei, reprezentind 1% din capitalul social.

Administrarea societétii este asiguratd de citre Consiliul de Administratie al societdfii SALA
POLIVALENTA S.A.

Prin HCL nr. 63 din data de 12 februarie 2018 , s-a stabilit mandatarea unui consilier local pentru a

reprezenta interesele municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local , in cadrul Aduniirii Generale
Ordinare a actionarilor din data de 27.02.2018, adunare in care fost stabilitd urmatoarea componenta

Consiliului de Administatie al societitii SALA POLIVALENTA S.A :

® dl. Calian Petru — administrator

* dl. Bugnar Vasile Iulian - administrator

® dl. Colcer Razvan Dorel - administrator

® dl. Macovei Vasile — Dan - administrator

® dl. Rad Vasile — Daniel - administrator

. dl. Pojar Toan Dorel - administrator

° dl. Vaman Daniel — administrator provizoriu

Prin HCL nr. 546 din data de 15 iunie 2018 s-a hotirat mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta
interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., din data de 25 iunie 2018 , adunare in care s-a constatat
incetarea mandatului pentra administratorul provizoriu dl Vaman Daniel §i s-a aprobat numirea dl. Antal
Geza in funcfia de administrator - membru In consiliul de administratie al socictitii , din lista scurts
intocmita de expertul independent, in conformitate cu prev. art, 29 alin. 9 din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice cu modificirile si completirile ulterioare, cu un mandat
cgal cu durata mandatului celorlalti membrii ai consiliului de administratie , aprobat prin HCL nr,

63/12.02.2018 si Hotardrea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 1/27.02,2018 , respectiv pani la

M
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data de 26.02.2022 .

fn aceeasi adunare generald a actionarilor societdtii din data de 12 februarie 2018 s-a aprobat durata

mandatului membrilor Consiliului de Administratie de 4 ani, precum si cuantumul remuneratiei membrilor
consiliului de administratie dup cum urmeaza:

a) o indemnizatie fixd bruta lunard de 1688 lei/luni

b) o componentd variabild , anuala, in procent de 2,5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in
cazul indeplinirii globale a indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari stabiliti in Anexa la
contractul de mandat in proportic de 100% sau in procent de 5% din valoarea indemnizatiei fixe brute
anvale, in cazul indeplinirii globale a indicatorilor in proportie de peste 100%.

Prin Decizia Consilinlni de Administratic nr. 9 din data de 23.04.2018, dl. Petru Cilian a fost
numit in functia de presedinte al Consiliutui de Administratie al societitii .

Reamintim faptul ci, prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 10 din data de 29.08.2016, dI. Ionut
RUSU a fost numit Director general al societitii. DI. Tonut Rusu este in prezent directorul general al
societitii .

Obiectul principal de activitate al intreprinderii publice este Administrarea imobilelor pe bazi de
contision sau coniract, cod CAEN 6832.

Direciile de dezvoltare ale Silii Polivalente au la bazi principiile guvernantei corporative, care sunt
definite printt-o afitudine responsabild, profesionistd si eticd a companiei in raport cu actionarii, beneficiarii
serviciului public de administrare §i exploatare a silii de sport, autorititile locale, autorititile de
reglementare, organismele de control si angajatii.

Obiectivele generale ale societiitii sunt:

I Mentinerea obiectivului Sala Polivalentd” Cluj-Napoca in circuitul sportivilor de performants st de amatori
prin: inchirierca obiectivului cluburilor, asociatiilor si entitatilor sportive cu caracter amator sau profesionist
pentru  desfdsurarea activitdtilor  sportive si a antrenamentelor si  meciurilor oficiale
interne/internationale/amicale; inchirierca obiectivului sportiv persoanelor juridice sau fizice in vederea
desféasurarii de activititi sportive;

2. Mentinerea obiectivului Sala Polivalenta” din Cluj-Napoca in circuitul local, national §i international de
locatii pentru desfigurarea evenimentelor cultural-arlistice prin: inchirierca Salii Polivalente in vederea
organizérii de evenimente culturale si prin organizarea de evenimente cultural-artistice;

3. Extinderea activititilor generatoare de venituri prin: inchirierea spatiilor publicitare si cu destinatie
comerciald, exploatarea parking-ului subteran si a platoului exterior, prestarca serviciilor adiacente
contractelor de inchiriere (curatenie, ticketing, publicitate);

4. Tmbunititirea conditiilor de gazduire a competitiilor sportive si de recreere;

Cresterea si exploatarea potentialului turistic cu efecte pozitive asupra bugetului local;

6. Mentinerea gradului de transparenta in ceea ce priveste procedurile de achizitii publice.

Atingerea acestor obiective vizeazi, in principal, inchiricrea spatiilor din incinta Silii Polivalente
cluburilor si asociatiilor sportive, organizatorilor de evenimente cultural-artistice si persoanelor juridice

care desfdsoard activitati comerciale,
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2. Hotiréri ale Adunirii Generale a Actionarilor, Activitatea Consiliului de administratie

L. A, Prin HCL nr. 894 din data de 10 decembrie 2019 . s-a hotiarit mandatarea unui consilier local

pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, In cadrul Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., din data de 09.01,2020 , in sensul de a vota

“pentru” pentru punctele aflate pe ordinea de zi, respectiv;

1. Aprobarea numirii auditorului financiar SC PREMIER SOFT AUDIT SRL, cu sediul in municipiul
Buziu, b-dul Unirii, nr. 87, bloc 3B, etaj 5, ap. 21 , jud, Buziu , inregistratd la ORC de pe langa Tribunalul
Buzdu sub nr. J10/717/2019, Cod unic de inregistrare 41108191, identificatd prin Autorizatie CAFR
nr.1458/2019, Ordin ASPAAS nr. 513/2019, Autorizatie CECCAR nr. A0014419/2019, Aviz CECCAR
nr.996/2019, Autorizatie CCF nr, 669/2019 , prin reprezentant legal administrator Tanase Luminita -

Marinela , pentru o perioadd de 3 (trei } ani , pentru auditarea situaﬁi]or financiare ale societdtii aferente
exercitiilor financiare 2019, 2020 si 2021 .

2. Aprobarea actualizirii prevederilor actului constitutiv al societitii cu datele de identificare ale

societdtii numite in calitate de auditor financiar gi a duratei mandatului acesteia .

3, Mandatarea directorului general al Salii Polivalente S.A.,‘domnul Tonut Rusu cu Indeplinirea tuturor

(i

formalitdtilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe langd Tribunalul Cluj a hotérarii .

B, Prin Hotdrirea Adunirii Generale QOrdinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalents S.A.
nr. 1 din data de 09.01.2020 , s-a hotirit

Art.1. Se aprobd numirea SC PREMIER SOFT AUDIT SRL, cu sediul in municipiul Buziu, b-dul
Unirii , nr. 87, bloc 3B, etaj 5, ap. 21 , jud. Buziu , inregistratd la ORC de pe langa Tribunalul Buziu sub nr.
J10/717/2019, Cod unic de inregistrare 41108191, autorizatie CAFR nr.1458/2019, aviz CECCAR nr.
996/12.06.2019, cod CAEN 6920 -activititi de contabilitatc si audit financiar;consultantd in domeniul fiscal
, prin reprezentant legal administrator Tanase Luminita - Marinela , cetdtean roman , niscutd la data de
18.04.1974, CNP domiciliatd in mun, Bucuresti,

legitimata cu C.I. seria eliberatd de SPCEP sector 5, in ealitate de auditor
financiar statutar pentru sitvatiile financiare ale societdtii aferente exercitiilor financiare 2019, 2020 si

2021, cu o duratd a contractului de prestari servicii de 3 (trei) ani, incepind cu data de 09.01.2020 .

Art.2 . Se aproba actualizarea prevederilor actului constitutiv al societatii cu datele de identificare ale

societdtii numite in calitate de auditor financiar i a duratei mandatului acesteia .

Art.3. Se aprobd mandatarea directorului general al societdtii Tonut Rusu cu indeplinirea tuturor

formalitatilor de publicare si inregistrate a prezentei hotirari .

Il A. Prin HCL nr. 90 din data de 28 februarie 2020 s-a hotirat mandatarea unui consilier local

pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, n cadrul Adundrii Generale

Ordinare a Actionarilor la Socictatea Sala Polivalentd S.A., din data de 19.03.2020 , in sensul de a vota




“pentru” pentru punctele aflate pe ordinea de zi, respectiv:

1. Aprobarca Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentry anul 2020, in forma prezentatd de cétre

conducerea executiva, conform anexelor si notei de fundamentare .

2. Mandatarca directorului general al Sélii Polivalente S.A., domnul fonut Rusu cu indeplinirea tuturor

formalitatilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe langa Tribunalul Cluj a hotararii .

B. Prin Hotararea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenta S.A. nr,
2 din data de 19.03.2020 s-a hotarit:

Art,1, Se aprobd Bugetul de Venituri §i Cheltuieli pentru anul 2020 , conform Anexelor 1,2,3,4 si 5,

care fac parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2. Se aprobd mandatarea directorului general al societafii ITonut Rusu cu indeplinirea tuturor

formalitagilor de publicare si Tnregistrare a prezentel hotarari .

IE A. Prin HCL nr, 225 din daia de 12 mai 2020 s-a hotirdt mandatarea unui  consilier local

pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, n cadrul Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenta S.A., din data de 21.05.2020 , 1in sensul de a vota

“pentru” pentru punctele aflate pe ordinea de zi, respectiv:
I, Prezentarea Raportului auditorului financiar statutar,
2. Aprobarea Raportului Consiliului de administratie pentru anul 2019 .

3. Aprobarea situatiilor financiarc aferente exercitiului financiar 2019 si repartizarea din profitul net
total in suma de 2.136.530 lei realizat in exercifiul financiar 2019 , a sumei de 1.915.444 lei in rezerve
legale (109.674 lei) si acoperirea pierderii contabile din anii precedenti (1.805.770 lei) , ramanénd profit net

nerepartizat in suma 221.086 lei pana la hotérari viitoare .
4. Aprobarea descircarii de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar 2019 |

5. Mandatarea directorului general al Silii Polivalente S.A., domnul Jonut Rusu cu indeplinirea tuturor

formalitatilor de publicare si tnregistrare la O.R.C. de pe langé Tribunalul Cluj a hotararii .

B. Prin otirirea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenti S.A. nr.
3 din data de21,05.2020 , s-a hotarit:

Art.1. Se aprobi raportul de activitate al consiliului de administratie pentru anul 2019 .

Art.2. Se aproba bilanful contabil si contul de profit si pierdere pe anul 2019, in conformitate cu OMFP
3781/23.12.2019 - privind principalele aspecte legate de intocmirca si depunerca situatiilor financiare

anuale $i a raportérilor contabile anuale ale operatorilor economici la unititile teritoriale ale Ministerului
Finantelor Publice.

Art.3. Sc aprobd repartizarea profitului net realizat in anul 2019 in sumi totala de 2.136.530 lei, In

conformitate cu Ordonanta nr. 64/2001 si O.U.G nr. 29/2017, astfel:

-Suma 109.674 lei se repartizeazd n rezerve legale;
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-Suma 1.805.770 lei se repartizeaza pentru acoperirea-pierderii din anii precedenti;

-Suma 221.086 lei se repartizeazd la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare, putdnd fi

redistribuita ulterior sub formi de dividende sau virsiminte la bugetul de stat sau local
Art.4. Se aprobi desciircarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar 2019 .

Art.5. Se aprobi mandatarea directorului general al societifii Ionut Rusu cu fndeplinirea tuturor

formalititilor de publicare gi inregistrare a prezentei hotarari .

Pe parcursul semestrului I al anului 2020, activitatea Consiliului de Administratie s-a desfisurat in
cadrul sedintelor conduse de cétre presedintele Consiliului de Administragie, dl. Petru Célian.

In functie de problemele dezbatute, la sedinte au participat directorul general al societatii, si, in calitate
de invitati, alli angajati ai societitii.

Prin sus{inerea proiectelor si programelor proprii sau conexe aferente politicii de dezvoltare continui a
societdtii SALA POLIVALENTA S.A. conducerea administrativi s-a implicat activ in coordonarea
eficientd a activitafii si prestarea unui serviciu public la un nivel calitativ, care si satisfac exigentele
existente pe piata.

Principalele teme abordate in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie desfisurate pe parcursul
semestrului I al anutui 2020 au fost concretizate prin 3 (trei) procese verbale de sedingi ale CA. si au vizat
urmatoarele aspecte: .

*

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al societatii;

aprobarea raportului de activitate al consiliului de administratie;

aprobarea situatiilor financiare ale societatii;

aprobaréa convocarii adunarilor generale;

- analizarea situatiei economico-financiare a societatii, a programelor, obicctivelor si proiectelor
viitoare pentru eficientizarea activititii; ‘

- urmérirea demersurilor in vederea implementirii deciziei Curtii de Conturi in urma controlului
desfasurat in perioada 02.11.2017-08.12.2017 ;

3. Activitatea societdtii

Activitatea societifii Sala Polivalentd S.A. consti in inchiriere a obicctivului Sala Polivalents, citre
entitatile sportive, din tard sau din afara tarii, organizatoare de activitati sportive, concursuri, antrenamente
s alte activitafi cu caracter sportiv, precum si ciitre organizatorii de manifestatii cultural-artistice

(spectacole, concerte etc.).

In perioada ianuarie — martie 2020 in Sala Polivalentd s-au desfasurat urmatoarele evenimente:

a) evenimente sporiive

In tuna ianuarie a anului 2020 a avut loc un meci de baschet masculin UBT/Liga Nationald a

Roméniei

in luna februarie au avut loc meciuri de tenis FED CUP ROMANIA- RUSIA ( calificiri - turneul

/
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final FED CUP 2020); meciul de baschet masculin al echipei nationale ROMANIA-SPANIA (preliminarii
FIBA EuroBasket 2021 ); meci UBT/Liga Nationalad a Romaniei

Tn luna martie au avut loc doudi meciuri de baschet masculin UBT/Liga Nationald a Roméniei

b) evenimente cultural-artistice si de altd naturd:

fn luna ianuarie a anului 2020 a avut loc deja renumitul tirg de nunti WEDDFEST 2020:

In luna februarie s-a desfagurat expozitia canind in colaborare cu Asociafia Chinologicd Napoca a

Jjudefului Cluj — Napoca Dog Show , ;

fn luna martie a avut loc o petrecere privatd HIFIFI i un tArg de job-uri Jobshop , ambele evenimente

fiind desfasurate pe hol.

In ceea ce priveste programul de investitii i dotari din surse proprii de finantare, aprobat pentru anul
2020 prm Bugetul de venituri gi cheltuieli, s-a realizat in luna februarie 2020 ,, Inelul perimetral din ecrane
led” in valoare totald de 810 miilei, constind in investitic la imobilizati corporale existente, Tn scopul

imbunatétirii parametrilor tehnici de functionare si a cresterii calititii serviciilor oferite clientilor,

In semestrul 2020 SC Sala Polivalenta SA a desfasurat activitate de exploatare conform graficului de
evenimente, din luna ianvarie pina la mijlocul lunii martic apoi, din a doua jumtate a lunii martie $i pAnd a
sfarsitul semestrului, ca urmarc a masurilor impuse de autoritdti pentru combaterea epidemiei cauzate de
COVID-19, societatea a fost pusa in situatia tntreruperii activititii de exploatare si, implicit pusi in situatia
aplicirii de misuri de protectie in ceea ce priveste resursele umane, materiale si financiare. De la data de
16.03.2020 péna la data de 30.06.2020, activitatea societﬁ;ii a fost afectata de declararea stirii de urgents, a
stirii de alertd lsi a masurilor de protectie prin care s-a dispus suspendarea tuturor activitatilor culturale,
stiintifice, artistice, religioase, sportive, de divertisment, de servire si consum a produselor alimentare s
bauturilor alcoolice si nealcoolice.

Astfel, in circumstantele exceptionale create de COVID-19, socictatea a fost pusd in situatia
intreruperii activitatii de exploatare si implicit in imposibilitatea indeplinirii obicctivelor stabilite.

Intreruperea activititii de exploatare, ca urmare a misurilor de protectie impuse, a dus la sciderea

veniturilor §i implicit la scaderea incasarilor. Tn data de 08.04.2020 s-a ficut o analiza economici a
veniturilor si incasédrilor pand la 31.03.2020 si s-a obtinut Certificatul de Situatie de Urgenta TIP 1
( albastru), serie 10230/CSU/MEEMA/TIP1, pentru “intreruperea activitatii total sau partial, ca urmare a
efectelor deciziilor emise de autorititile publice competente, potrivit legii, pe perioada stirii de urgen{i
decretate”. In partea a doua a lunii aprilie 2020 s-au conturat previziunile negative cu privire la
posibilitatea continudrii activitatii in viitorul apropiat, fapt ce a determinat o analiza a tuturor categoriilor
de cheltuieli §i stabilirea unor masuri de diminuare a acestora. La data de 16.06.2020 s-a emis Hotirarea
476/16.06.2020 pentru prelungirea cu 30 zile a stirii de alertd pe intreg teritoriul tarii, instituita prin
Hotararea Guvernului nr. 394/2020 privind declararea stirii de alerts si masurile care se aplicd pe durata
acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. In lunile mai si iunie 2020 s-

a continuat analiza economici si a indicatorilor financiari si s-a constatat ci este necesard aplicarea
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continui a]nz‘tsurilor de protectie sociald, de reducere a cheltuielilor si a mésurilor economice si fiscal-
bugetare reglementate prin Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscald ( art.78) si OUG 29/2020.

Analiza economici $i informatiile financiare din semestrul I 2020, corelate cu masurile de combatete a
consecintelor COVID-19, au impus luarea unor decizii pentru a diminua pe cit posibil, diferenta dintre

nivelul ridicat al cheltuielilor si nivelul scazut al veniturilor, in scopul obtinerii unui rezultat pozitiv la

sfirsitul perioadei fiscale,
4. Indicatori de performanis gi indicatori economice-finaciari

Obiectivele si criteriile de performantd sunt mentionate in Anexa I la Contractul de mandat al

membrilor Consiliului de Administratic si au fost aprobate prin Hotirarea Adundrii Generale Ordinare a

Actionarilor la Societatea Sala Polivalenta S.A. nr. 3 din data de 26 aprilie 2018.

De la data de 16.03.2020 societatea nu a mai realizat veniturile estimate, ca urmare a anulirii sau
reprogramarii cvenimentelor deja planificate la inceputul anului. Obiectivele si criteriile de performant
pentru anul 2020, stabilite pe baza cvolutiei din anii precedenti, sunt imposibil de realizat in contextul
exceptional creat de COVID-19, societatea va analiza continuu evolutia indicatorilor financiari si
nonfinanciari si va adopta masurile necesare pentru echilibrare.

Mai jos prezentim indicatorii de performants realizati in semestrul I 2020 din total previzut pe an
2020:

L Nr. Obiectiv ;Cl;r;'iu de| UM 5 Pre\lfazut Pondere| Realizat Realizat in
cri, . performants ,: an 2020 % Sem. T{ sem. I din
‘ l 2020 total an
E 2020
J Y
| 1 i _I-{ata de crcgteré a cifrei % 5 10 1245 24 %
de afaceri mii lei
. 2 | Profit brut (pierdere) Mi | 295 | 10 13 1%
| Lei il lei
3 | Numar  total  de| Buc. | 12 20 5 2%
evenimente culturale, |
artistice, tArguri
| 4 | lnchiriere spatii activits| Ore/| 320 | 20 161 | 25%
| sportive (meciuri [una ore/luni
oficiale,antrenamente  si i
. alte evenimente sportive) I =|
S | Spati comerciale’ % | 100 | 10 | 100% | 100%
inchiriate , ':
6 fﬁ(_:&h;ieri;:”a-\li conferinte I Ore [/ 10 _ _5— —_2_ 10 %




lund | |  ore/lund

7 | Restante la  plata| Zile | 0 5 0 100%
obligatiilor fatd de buget

8 | Duata  medic de| Zile | 40 5 40 100%
; recuperare a restantclor
9 Durata -meclie o d; Zile 45 _S_ 45 100%
'l rambursare a datoriilor
| 10 | Venitwi reclamd si| Mii | 350 10 304 87 %
| publicitate lei/an | mii lei

{n semestrul 1 2020 s-a realizat o cifra de afaceri de 1.245 mii lei fatd de 2.864 mii lei realizat in
semestrul 12019, ceea ce Inseamni o scadere cu 56,5 % in 2020 fafa de 2019 si realizat 24 % din total cifra
de afaceri previzut pentru intreg anul 2020.

Profitul brut realizat in semestrul [ 2020 a fost de 33 mii lei fatd de 1.371 miilei realizat in semestrul I
2019 ceea ce Inseamnd o scidere cu 97,6 % fatd de semestrul T 2019 si realizat in proportic de 11% din
total prevazut pe intreg anul 2020,

In semestrul T 2020 s-au organizat 5 evenimente iar in continuare, in semestrul I 2020, datoritd
impreviziunii mediului social si de afaceri, nu se poate estima realizarea altor evenimente.

Numdrul de ore pentru inchiriere spatii destinate activititilor sportive a fost in semestrul I 2020 1in
medie de 161 ore/lund, ceea ce inseamnd o realizare de 50 % pe lund, fatd de ceea ce s-a stabilit ca si
obiectiv de performanta in anul 2020 si 25 % realizat din ceea ce s-a previzut pentru anul 2020,

Spatiile comerciale au fost inchiriate in totalitate,

Numdrul de ore reprezentind inchiriere Sali de conferintd a fost in semestrul 1 2020 in medie dc 2
ore/lund fatd de media de 10 ore/lund estim-atﬁ, ceea ce inscamnd o realizare de 20 % pe luna si 10%
realizat din ceea ce s-a previzut pentru anul 2020,

fn semestrul [ 2020 nu s-au nregistrat restante la plata obligatiilor catre bugetul de stat si local.

Durata medie de recuperare a creantelor in semestrul I 2020 este cea estimati la inceputul anului 2020,

Durata medie de rambursare a datoriilor in primul semestru 2020 este cea estimata la inceputul anului

2020.
Veniturile din reclami si publicitate realizate in semestrul 1 2020 sunt in procent de 94% din total

estimat pe an 2020, in care ponderea o are contractul de naming Incheiat cu Banca Transilvania,

Situatii financiare 1a 30.06.2020

Sitvatia activelor, datoriilor, capitalurilor proprii s,;i.contul de profit gi pierdere 12 30.06.2020 a fost
intocmita de Tudor Aurica, persoand fizica angajati n functia Manager financiar conform contract
individual de munca nr. 47/30.07.2019, persoana care are calitatea de cxpert contabil autorizat CECCAR

conform numar carnet 19288/2004.
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Contabilitatca a fost conduséd conform prevedei'.ilor Legii contabilitatii nr.82/1991 si Reglementarilor
contabile conforme cu Directiva a IV-a a Comunitdfilor Economice Europene, partc componenti a
Reglementérilor contabile conforme cu directivele europene, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1802/2014, cu modificérile §i completérile ulterioare.

Raportarea contabild incheiatd la 30.06.2020 se referd la

Total capitaluri proprii: 3.940.986 lei

Profit net : 28.007 lei

La data de 30,06.2020, societatea a fnregistrat venituri totale Tn sumd de 1.456 mii lei si cheltuieli
totale in suma 1.424 mii lei, nregistrand astfel un profit brut de 33 miilei la incheierea semestrului T 2020.

Pe semestrul I din anul 2020, structura veniturilor gi a cheltuielilor se prezinti astfel:

Nr. ert. Structura venituriler si a cheltuielilor Valoare
pe semestrul 12020 - mii lei -

i Venituri totale 1.457

{1 Cheltuieli totale 1.424

11 Profit brut 33

IV Impozit 5

\ Profit net 28

Veniturile au fost Inregistrate in contabilitate pe baza facturilor emise, documente care atestd crearea
dreptului de creanta.

Veniturile, la data de 30.06.2020, sunt compuse din urmatoarele categorii:

Nr. Valoare
ert. Descriere Venituri - mii lei -
L " Venituri din exploatare 1456
venituri din evenimente cultural-artistice 408
venituri din sp. publicitare, comerciale 304
venituri din activititi sportive 230
alte venituri din exploatare 514
I1. Venituri financiare 1

Cheltuielile, la data de 30.06.2020, sunt compuse din urmétoarele categorii:

Nr. Valoare
ert. Deseriere Cheltuieti - mii lej -
1 Cheltuieli de exploatare 1424
1.Cheltuieli materii prime si consumabile 65
2.Cheltuicli energie /apa 219
3.Cheltuieli cu personalul 487
4. Alte cheltuieli de exploatare 653
4.1, Prestatii externe 412
- 4.2. lmpozite si taxe 198
4.3, Alte cheltuieli 43
I1. Cheltuleli financiare 0

La intocmirea raportdrilor contabile semestriale, societatea nu a avut abateri de la politicile

contabile adoptate. Evaluarea posturilor cuprinse in situatiile financiare s-a efectuat Tn acord cu urméitoarele
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principii: continuitilii activititii, permancnfei metodelor, prudentei, independenta exercitiului, evaluare
separatd a elementelor de activ §i pasiv, intangibilititii, necompensirii, prevalentei economicului asupra

juridicului, pragului de semnificatie.

Activele imobilizate sunt prezentate in situatiile financiare la cost de achizitie, diminuat cu amortizarea
calculatd pe durata de functionare. Amortizarea pentru activele imobilizate a fost calculatd conform

metodei linlare.
Creantele si datoriile s-au inregistrat la valoarea lor nominali.

Baza de conversie utilizatd pentru exprimarea in moneda nationali a elementelor de activ si datorii,

a veniturilor §i cheltuielilor evidentiate inifial intr-o moneda striiina a fost cursul BNR valabil pentru ziua

tranzactiei, conform legislatiei in vigoare.

Rezultatul la 30.06.2020 nu este influentat de reguli de evaluare alternative. Principiile contabile

asigurd furnizarea informatiilor relevante pentru luarea deciziilor gi reprezinti fidel rezultatcle.
Angajamente financiare, garantii, active contingente neincluse in bilant — nu exisi.

Bunurile primite in administrare si redeveniele datorate in baza contractului de concesiune nr.

416270/18.11.2014, act aditional nr.1/13.11.2019, sunt inregistrate in conturi in afara bilantului.
Societatea nu a acordat credite i nici avansuri de trezorerie eonducerii societitii.
Societatea nu a achizitionat actiuni proprii.

La 30.06.2020 societatea a avut un numar mediu de 17 angajati.

5. Litigii

In perioada 01.01.2020 - 30.06.2020, in ceea ce priveste Litigiile , pe rolul instantelor de judecat ,
societatea SALA POLIVALENTA S.A. a fost implicati in litigiile mai jos mentionate , dupd cum
urmeaza;

I. Dosare aflate pe rolul instantelor de judecati pe parcursul anului 2020 -

I.Dosar nr. 645/211/2020 , aflat pe rolul Judec#toriei Cluj Napoca (declinare competentd Tribunal
Specializat Cluj) , avind ca obiect — obligatia de a face — cerere promovati impotriva parétei Societatea de
Distributie a Encrgiei Electrice Transilvania Nord SA , in calitate de operator de distributie a energiei
electrice, respectiv obligarea pérétei la recalcularea consumului de energie electrica Tnregistrat de societate
intre perioada 18.11.2014-17.10.2018 . Primul termen de judecatd este fixat pentru data de 19.12.2019 |
Tribunalul Cluj declind competenta de sclutionare a cauzei in favoarea Judecitoriei Cluj-Napoca prin
Sentinfa civild nr. 2293/19.12.2019 . Primul termen de judecati fixat la Judecitoria Cluj Napoca este pentry
data de 30 martie 2020 (dos.nr. 645/211/2020); la data de 30 martie se suspendd cauza ca urmare a

pandemniei globale. Primul termen fixat 6 iulie 2020 .

2. Dosar nr. 31669/3/2019, aflat pe rolul Tribunalului Bucuresti, avdnd ca obiect Insolventa debitorului

12 | 14
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Premium Booking SRL, subscrisa societate avénd ca'iitatca de Creditor . Cerere de admitere a declaratiei de
creantd depusa; termen In procedurd 09.07.2020.

I1. Dosare cu cereri de chemare in judecati admise de ciitre instantd 1n anul 2018 sau 2019 . cu cereri
de executare silitd formulate :

1.Dos.nr. 5741/211/2018, aflat pe rolul Judecatoriei Cluj-Napoca, avind ca obiect cerere valoare
redusa , debitor SC Sabin Events SR, subscrisa societate aviind calitatea de reclamant — creditor (valoarea
creantei este de 3.535,92 lei) . Prin Sentinta civild nr. 5431/CC/2018 pronuntata la data de 17.05.2018 de
cétre Judecitorie , se admite cererca formulatd de reclamanta SC Sala Polivalentd SA si obligd parita la
plata sumelor solicitate prin cererea de chemare in judecata .

Observatic : A fost intocmit dosar executional nr, 55/2018 pe rolul BEJ Popa Nicolae — fncheicre
civili nr. 8154/2018 - Incuviintare executare silitd (lipsa identificare bunuri urméribile) .

2. Dos. nr. 27255/197/2018 aflat pe rolul Judec#toriei Brasov, aviind ca obiect ordonanti de plati
impotriva debitorului SC RXF Promotions SRL, subscrisa societate avind calitatea de reclamant — creditor
(valoarea creantei este 11.005,95 lei ) . Prin Sentinta civild nr. 880/06.02.2019 , Judecétoria Bragov admite
cercrea noastra de chemare In judecatd si obliga debitorul la plata sumelor solicitate .

Observatie : A fost Intocmit dosar executional nr. 785/2019 aflat pe rolul Biroului Executorului
Judecatoresc Termure Calin Brasov — Incheiere admitere dos.exec. din data de 14.05.2019 (demarare
procedurd executare silitd) . S-au intoemit de citre BEJ adrese de infiintéri popriri, insd societatea debitoare
nu are disponibilitdti banesti In conturi $i nici nu figureazd cu bunuri in evidentele Directiei Fiscale a
municipiului Brasov .

3. Dos.nr. 8111/299/2018 , aflat pe rolul Judecitoriei Sector | Bucuresti avind ca obiect cerere
valoare redusi , debitor SC Live Nation Promotions SRL, subscrisa societate avind calitatea de reclamant -
creditor . Hotdrare nr. 6841/06.11.22018 pronuntatd de Judecdtoria sector 1, Bucuresti, - admite in parte
cererea de chemare n judecatd ( obligid debitc;ru] la plata sumei de 400 lei) , fiind promovat apel de citre
subscrisa societate . Apelul a fost respins ca nefondat | la termenul din data de 29 mai 2019 , Hotéirdrea a
fost comunicati societdtii la data de 18.07.2019 . Sentinta civild nr 6841/2018 a fost legalizats, purtind
mentiunea definitivd prin respingerea apelului . S-a depus cercre de executare la Birou Execulor
Judecatoresc .

Observatie : A fost intocmit dosar executional ur. 257/2019 aflat_pe rolul Biroului Executorului

Judecitoresc Dobranici Doina Crenguta — incheicre admitere dos.exec. din data de 31.10.2019 (demararc

procedura execulare silita) .

Mentiondm faptul &, s-au urmarit i s-au asigurat interesele societitii in litigiile mai sus mentionate in
perioada specificata , respectiv 01.01.2020-30.06.2020, fie prin reprezentare in instantd, fie prin solicitarea
de judecare n lipsd, in cazul litigiilor din alte localitati, altele decat instantele de la sediul societiii .

Mentionam faptul c&, procedura de recuperare a creantelor este realizatd de catre compartimentul juri-
dic in colaborare cu compartimentul financiar contabilitate , iar creantele ce fac obiectul dosarelor mai sus

mentionate sunt aferente perioadei 2015-2016 , cu exceptia dosarului avind ca obiect obligatia de a face, in

g Lo



14

contradictoriu cu SDEE Transilvania Nord SA . Sol ic.itﬁrile privind recuperarea debitelor ce fac obiectul ce-
rerilor de chemare in judecatd , respectiv a dosarelor executionale sunt aferente contractelor de inchiriere
incheiate in perioada 2015-2016 , iar redactarea §i promovarea cererilor de chemare in judecats a fost ficu-
td Tn baza documentelor justificative existente la societate (facturi , adrese, contracte de inchiriere, comuni-

ciri ntre parti ).
6. Concluzii

La incheierea semestrul 1 2020, comparativ cu anii 2017, 2018 si 2019, concluzia este ca in anul 2020,
in circumstantele exceptionale creatc de focarul COVID-19, SC Sala Polivalenti SA este pusi in situatia
Intreruperii activitdtii de exploatare si, implicit in situatia modificdrii politicii manageriale cu privire la
indeplinirea obiectivelor stabilite in perioada anterioard. Situatia impreviziunii cavzati de contextul
epidemiologic COVID-19, impune lvarea unor misuri cu privite la reprogramarea sau anularea
evenimentelor, la conservarea resurselor existente, analiza continui a indicatorilor financiari §i masuri de
echilibrare. Desi anul 2020 devine pentru SC Sala Polivalenta SA, la fel ca si pentru intreg mediul de
afaceri, un punct zero de repornire si relansare, totusi, se are in vedere in pericada urmiatoare mentinerea

relatiilor comerciale cu partenerii, continuarea activititii si redresarea din punct de vedere economic.

Kl

Prezentul raport este elaborat de citre membrii Consiliului de administratic al societitii, in baza
urmatoarelor prevederi legale: art. 55 din O.U.G. nr. 1092011, privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare; art. 181 si art, 185 din Legea nr. 31/1990,
privind societdfile comerciale, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare, actul constitutiv al
societatii . )

Raportul va fi prezentat Adundrii Generale a Actionarilor. El prezinta evolutia executiei mandatului
administratorilor societitii pe perioada de raportare si informatii referitoare la executia contractului de
mandat a directorului general, detalii relevante privind activitiile desfagurate si performantele financiare

ale societatii.

Consiliul de administatie, membrii: . Semnitura

| Cilian Petru
! Rad Vasile — Daniel

“Pojar Ioan Dorel

_ Colcer Ridzvan - Dorel

Bugnar Vasile [ulian

Macovei Vasile-Dan

An_tal Geza
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ADMINISTRATOR, _ INTOCMIT,
Numele si prenumele / ) Numele si prenumele
[rusutonuT | {ruoos AuRicA |
Calitatea ﬂ .
[i1-omecroreconomc / y ]
Semnatura
Semnalura /

]
Nr.de inregistrare in organismul profesionat

L |

¢ Semnat digital de
TU DOR 2. TUDOR AURICA
£ Data: 2020.08.11
AURICA 23:55:36 +03'00"

Cemnatura electronica

Formular VALIDAT




Cod 10 la data de 30.06.2020

F10 - pag. 1

SITUATIA ACTIVELOR, DATORIHLOR $I CAPITALURILOR PROPRII

- lei -

Denumirea elementului

tformulele de caleul se referala Mrard, din col.Bl

Nr.ed.
OMFP
nr.2206
/2020

Nr.

Soid la:

rd.

01.01.2020

30.06.2020

A

A, ACTIVE IMOBILIZATE

|. IMOBILIZARI NECORPORALE (ct.201-+203+205+206+207 1+4094
+208-280-290 - 4904)

01

3.684

2961

II. IMOBILIZARI CORPORALE(ct.2114212+213+214+42154216+217+2234224
+227+2314235+4093-281-291-2931-2935 - 4903)

02

160.597

948.562

[11. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct.261--262+2634-265+267% - 296™ )

ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 01 + 02 + 03)

164.281

951,523

B. ACTIVE CIRCULANTE

1. STOCURI (ct.3014302+303-+321-+322+/-308+323+326+327+328+331+332
+3414345+346+347+/-348+351+3544356+3574358+361+/-368+371+/-378
+3814/-388+4091- 391- 392-393-394-395-396-397-398 - din c1.4428 - 4901)

08

05

ILCREANTE

1. (Ct,267%-20614092+411+413+4184425+4282+43 17*+436*"+437**+4382
FA41#% 48424+ lin CLAA2B L AALF 445444635 44T LA4B2445 14444535
H4567%4-4582+461+4662+473%* - 491 - 495 - 496 - 4902 +5187)

06

0Ba
(301}

148.734

324.068

2. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului
financlar (ct. 463)

0sh
{302}

TOTAL (rd. 06a+06b)

148.734

324.068

Il INVESTITII PE TERMEN SCURT
(ct.501+505+5064507+ 508*+5113+5114-591-595-596-598)

07

IV CASA $I CONTURI LA BANCI (ct.508% + 5112+512+531+532+5414542)

4,076.378

4,951.268

ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 05 + 06 -+ 07 + 08)

4.225.112

5.275.336

€, CHELTUIELL TN AVANS (ct. 471) {rd.11+12)

7.112

9,920

Sume de reluat intr-o perioad de pand la un an (ct. 471%)

11

7.112

9.920

Sume de reluat intr-o perloadd mal mare de un an (ct. 471%)

12

| D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA UN AN (ct.161+162+166+167+168-169+269+4014+403+404+405+408+419
421 +423+4244426+42744281+43194* 1436 #4443 7% 1-4381+441%%*44423
FAA28 L A4AR PR LA4GR L 4ATHFL4A8T +45 ] LASIHHF L455+ASE 1457
+45814+462+4661+473***+509+5186+519)

15

13

483.527

378.862

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE
(rd.09+11-13-20-23-26)

3.748.697

4.906.394

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd.04 +12+14)

3.912.978

5.857.917

G. DATORIE:SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA MAI MARE
DE UN AN (ct.161+162+166+1671-168-1694-269+401+403+404+405+408+419
+421+4234+424-+426+427 +4 281 +431¥FF 44365 444374444381 +441%"+4423
FA42BFHE LAAL L A4GH L AATRRLAARTH451FRFLA53H 455 -4 567444581
+46244661+473*%+5094-5186+519)

16

H. PROVIZIOANE (ct. 151)

1. VENITURI IN AVANS (rd. 19+ 22 + 25 + 28)

1.916.931

1. Subventii pentru investitii (ct. 475), (rd.20+21)

21

Surne de reluat intr-o perioada de pand la un an (ct. 475%)

22

Sume de reluat intr-o pericada mal mare de un an (ct. 475%)

23

21

2. Veniturl inregistrate in avans (ct. 472) (rd.23424)

24

1.916.931

4

J(.‘i-]
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Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (ct. 472%) s | 23
Sume de reluat intr-o petioada mal mare de un an (ct. 472%) 26 | 24 1.916.931
|3 Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti (ct. 478) 45
{rd.26+27)
Sume de reluat intr-o perioada de pand la un an (ct, 478%) 28
Sume de reluat intr-o pericada mai mare de un an (ct. 478%) 29 | 27
Fondul comercial negativ (ct.2075) 30 | 28
J. CAPITAL $1 REZERVE
I. CAPITAL (rd. 30+31-+32+33+34) 31 3.499.950 3,499,950
1. Capital subscris vdrsat (ct. 1012) 32 | 30 3.499.950 3.499.950
2. Capital subscris nevérsat (ct. 1011) 32 | 31
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 3 | 32
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare {ct. 1018) 35 | 33
5. Alte elemente de capitaluri proprii (ct. 1031) % | 34
7 IL PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 37 | 35
111, REZERVE DIN REEVALUARE (ct, 105) 18 36
1V, REZERVE (ct.106) 39 | 37 191.942 413.029
Actiuni proprii (ct. 109) 0 | 38
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141} 41 | 39
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 42 | 40
V. PROFITUL AU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C(ct. 117) 43 41 0 6]
SOLD D (ct. 117) 44 | 42 1.805.770
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA LA SFARSITUL PERIOADE! DE RAPORTARE l
SOLD C (ct. 121) 45 | 43 2.136.530 28.007
SOLDD (ct.121) | 46 | 44 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 47 109,674
(0135438137 3539404 B2 434445 . 3912076 3940588
Patrimoniul public (ct. 1016) 49
<1 patrimoniul privat (ct, 1017} 1 50
CAPITALURI - TOTAL {rd. 46+47+48) (rd.04+09+10-13-16-17-18) 5t 3912578 3.940,986

81644020/ 178692460

Suma de control F10:

1)5e va complata de citre entitatile cirara e sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor
publice si a1 ministruli delegat pentru buget nv. 668/2014 pentru aprobarea Precizérifor privind intocmirea
4i actualizarea inventarului centralizat al bunuriler imoblle proprietate privatd a statuluf ¢i a drepturilor

#) Conturi de repartizat dup natura elementelor respective,
#) Solduri debitoare ale conturilor respective,

*#%) Solduri creditoare ale conturilor respective. reale supuse inventarier, cu modificarile i completdrile ulterioare.
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prehume1e Numele si prenumele
RUSU IONUT ITUDOR AURICA
Calitatea

Semnatura j

11~-DIRECTOR ECONOMI(‘;ﬂ

0/ v
Formular
VALIDAT Nr.de inregistrare in orénismul profesional:

Semnatura




F20 - pag. 1
CONTUL DE PROYIT SI PIERDERE
la data de 30.06.2020
Cod 20 - lei -
Realizari aferente perioadei de
g e : raportare
Denumirea indicatorilor Nr. P
rel.
Mr.rd,
OMFP 01.01.2019- 01.01,2020-
"'ﬁ)i”ﬂ“ 30.06.2019 30.06.2020
Harmulele de caleul se rafera la Mr.rlci. din cobB)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri netd {rd. 02+03-04-+06) of 2.863.556 1,245,116
Productia vanduta {ct.7014702+703+704+705+706+708) 02 02 2.863.556 1,245.116
Venituri din vanzarea marfurilor {ct. 707) 03 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 04 04
—Menitur-din-debinznregistrate-ce entititilerodinte-din-Registrul-general
5 2 et 3 ; 4 a5
si carerrabaw-in derulare-contracte-de-leasing ~(et766%)
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 05 06
2, Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)
SoldC 06 07
Sold D o7 |.08
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale sl corporale . 09
(ct.721+722)
4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 09 10
5, Veniturl din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 10 11
6. Venituri din subventii de exploatare i 1 5558
(ct.7412 + 7413 + 7414 + 7415 + 7416 + 7417 + 7419) ’
7. Alte venituri din exploatare (ct.751+4758+7815) 12 91.757 207.298
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 13 14
-din care, venituri din fondul comercial negativ {ct.7815) 4
VENITUR! DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd, 01+07-08+09+104+11+12+13) 15 2.955.313 1.454.850
8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 16 21.259 48,841
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 17 18 55.932 15.962
b) Alte cheltuieli externe (cu energie i apa)(ct.605) 18 19 187,721 219.396
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 19 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 20 21
9, Cheltuieli cu personalul (rd. 23-+24) 2 380.988 486,807
a) Salarii si indemnizafii (ct.641+642+643+644) 22 23 368.937 472,504
b} Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala {(ct.645+646) 23 12,051 14.303
10.a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale 5 12,997 12.524
(rd. 26 - 27}
a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 25 12927 42524
a.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 26
b) Ajustar de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 27
7
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h.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 28 29
b.2) Venituri {ct.754+7814 + din ct.7818) 29 -

11, Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 1a 37) 30 925.579 610.165
e (Ccrt‘e(~:.|1t 1 f:gi\;?gﬂ»ps? ' ESi?;:—%i2+623+624+625+626+627+628) bl kaes e
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe §i varsaminte asimilate;

cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 32 33 466.223 198.449
acte normative speciale(ct. 635 + 6586*}
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurdtor (ct. 652) 33 34
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale {ct. 655) 34 35
11.5. Cheltuiell privind calamittile si alte evenimente similare (ct. 6587) 3s 36
11.6. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 36 37 56 4
—Cheltuieli-cu-dobinzile-de-refinantareinregistrate-de-entititile-rachate-din 38
_|Registrul-generalsteare-mataurindertlare-contracte-de-leasing{e£666%)
Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41)
- Cheltuieli {ct.6812)
-Venituri (ct.7812) 39 41
e e . o
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
= Profit (rd. 16 - 42) 41 1.370.907 31,255
- Pierdere (rd. 42~ 16) 42 0 0
12, Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 43
- din care, veniturile obtinute de la entitétile afiliate 44
13. Venituri din dobanzl (ct. 766) 45 [ 14 36
- din care, veniturife obtinute de la entittile afitiate 46 48
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct, 7418) 47
" 15. Alte venityri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 48 1.692 1.467
- din care, venituri din alte imobllizar financiare { ct. 7615) 49
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49450) 50 1.706 1.503
16. Ajustari de valoare privind imobilizarile financiare si investitiile financiare %
detinute ca active circulante {rd. 54 - 55)
- Cheltuteli (ct.686) 52
- Venituri (ct.786) 53
17. Cheltuieli privind dobanzile {ct.666) 54
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 55 57
18. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 56 58 1.162 39
CHELTUIEL] FINANCIARE - TOTAL (rd. 53-+56+58) 57 1.162 39
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 52 - 59) 58 544 1.464
- Plerdere (rd. 59-52) 59 0 0
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VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 60 2,957.019 1.456.453
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 61 1.585.568 1.423.734
19, PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 62 1.371.451 32719
- Pierdere (rd. 63 - 62) 63 0 0
20. Impozitul pe profit (ct.691) a4 4712
21. Impozitul specific unor activitati (ct. 695) 85 67
22. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 66 68
23, PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A} A PERIOADEI DE RAPORTARE:
- Profit {rd. 64 - 65 - 66 - 67 - 68} 67 1.371.451 28.007
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64) 8 0 0

Suma de control F20: 33048494 / 178692460

* Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective.

La randul 22 (cf.OMFP 2206/ 2020)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legistatlel muncii, care se preiau din rulajul debitor al

contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratoril”, analitic ,Colaboratori persoane fizica”.

La randul 32 (cFOMFP 2206/ 2020)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferurl st contributii datorate in baza unor acte normative
= speciale” se evidentiazi cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speclale, altele decat cele prevazute

de Cadul fiscal.
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
“HRUSU IONUT TUDOR AURICA
Calitatea
Semnatura 11--DIRECTOR ECONOMIC

Formular
VALIDAT

Semnatura

W

Nr.de inregistrare in organismul profesional:




DATE INFORMATIVE ladatade 30.06.2020
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CDd 30 Farmulele de caloul se referala Nrord. din ecl B} - lei-
Mr.rd. N
l. Date privind rezultatul inregistrat st rd. Nr.unitati Sume
2020
A 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 1 28.007
Unitati care au inregistrat pierdere 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03
Pentru Pentru
’ : Nr. Total, £ W t
Il Date privind platile restante vd L i activitatea | activitatea de
’ ’ curenta investitii
A B 1=24+3 2 3
| Plati restante ~ total {vd.05 + 09+ 15 la17 +18) 04
Furnizori restanti ~ total (rd. 06 la 08) 05
m_v-wpeste 30 de zile 06
- peste 90 de zile o7
-peste 1an 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - -
total(rd, 102 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de | 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de 3 1
sanafate
- contributia pentru pensia suplimentard 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si 2
: 1% 15
alte fondurl
Obligatii restante fata de alti creditori 16
Impozite, contributii sf taxe neplatite la termenul stabilit
; 17
la bugetul de stat, din care:
- confributia asiguratorie pentru munca 18
impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele - 18
locale ]
¢ i My,
lI. Numar mediu de salariati i 30.06,2019 30.06.2020
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 16 17
Nurnarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul pericadei,
: S 21 20 17 17
respectiv la data de 30 junie
1V, Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. z
i i sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A 1

Redevente platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul

public, primite Tn concesiune, din care: -
- redevente pentru bunurile din dormeniul public platite la bugetul de stat 23
Redeventa minlerd platita la bugetul de stat 2] 23




i

il L
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Redeventi petrolieré platita la bugetul de stat 25 | 24
Chirii plétite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri 1) % | 25
Venituri brute din servicii platite citre perseane nerezidente, din care: 27
-Impozitul datorat la bugetul de stat 28
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 59
Uniunii Europene, din care;
- Impozitul datorat la bugetul de stat 30
Subventii incasate in cursul perioadel de raportare, din care: ar
- subventii incasate in cursul perioadel de raportare aferente activelor 32
- subventii aferente veniturilor, din care: 33
- subventii pentru stimularea ocupdrii fortei de munca ) 34
Creante restante, care nu au fost Incasate la termenele prevézute in contractele .
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care: :
- creante restante de la entitafi din sectorul majoritar sau integral de stat 36 | 35
e | - creante restante de la entitat! din sectorul privat 27 36
. ¥ Nr. 5
V. Tichete acordate salariatilor n; Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 18 37
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorti de beneficiari, altii decat salariatii | 39 ;;;J
V1. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr,
P 30.06.2019 20.06.2020
cercetare - dezvoltare #*) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare: 40 38
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 4i 0 0
- din fonduri publice 42
- din fonduri private 43
- dupa natura cheltuielilor {rd. 43+44) 44 0 0
- cheltuieli curente 45
- cheltuieli de capital 46 44
T . Nr.
Vil. Cheltuieli de inovare *¥¥) vd 30.06.2019 30.06.2020
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 47
V1. Alte informatii 30.06.2019 30.06.2020
A 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizéri necorporale o
{ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 46a
L ; 49
pentru imobilizari necorporale (din ct, 4094) {203}
- avansuri acordate entititilor afiliate nerezidente pentru s | 26b
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale A
{ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitétilor neafiliate nerezidente pentru = 47a
imobilizér! corporale (din ct, 4093) (305;
- avansurl acordate entitailor afiliate nerezidente pentru s | b
imobilizéri corporale (din ct. 4093) (306}
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Imobilizéri financiare, in sume brute (rel. 49454)

Actiuni detinute la entitdtile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate sl obligatiuni, in sume
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53}

- actiuni necotate emise de rezidenti

- pérti sociale emise de rezidenti

57

St

- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care;

52a

4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct, 4482)

- detineti de cel putin 10% 59 | 0m
- obligatiuni emise de nerezidenti 60
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 61
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 62 55
{din ct, 267)
- creante imobilizate in valutd (din ct. 267) 63 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpardri de bunuri de
natura stocurilor si pentru prestari de servicll acordate
“furnizorilor i alte conturi asimilate, in sume brute o §6s22 St
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entltéti]e neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor i pentru
prestari da servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 65 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliafii nereztdenti
{din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitdfile afillate nerezidents,
avansuri pentru cumpardari de bunuri de natura stocurilor st pentru i
prestdri de servicii acordate furnizotilor afiliati nerezidenti s alte L 0;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatli nerezidenti (din
ct. 4091 +din ¢t. 4092 + din ct. 411 + din ¢t. 413 +din ct. 418)
Creante nelncasate la termenul stabilit
: , ) ) 67 59 41.752
(din ct. 4091 + dinct, 4092 + din ct. 411 + din cf, 413)
Creanie in legdturd cu personalul sl conturi asimilate i 60
(ct, 425 + 4282) )
Creante in legdturd cu bugetul asigurérilor sociale §i bugetul
) statulul (din ct. 431+436+437+4382+ 441 - 4424 + 4428 + 69 5.619 42,190
444 4 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in [egatura cu bugetul asiguratilor sociale
(ct.431+43744382) 7 " hid
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului :
(ct436:+441+4424+4428+444+446) # 18 =610 Bl
- subventif de incasat(ct.445) 72 64 2.536
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 73 65
- alte creante in legatura cu bugetul statului{ct.4482) 74
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate -
{ct, 451), din care:
- creante cu entitdtl afiliate nerezidente iz
(din ct.451), din care:
- creante comerciale cu entitali afiliate 7 69
nerezidente (din ct, 451)
Creante in legdturd cu bugetul asigurérilor seciale si bugetul
statului neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ci.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ¢t. 441 + din ct. 78 70




F30 - pag. 4

Alte creante (ct. 453 + 456 - 4582 + 461 + 4662 + 471 +473),

79
(rd.72 Ia 74) 487.295 10.020
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 80 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582}
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului) o o B Hia
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ¢t.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 82 74
si nedecontate pana la data de raportare {(din ct. 461)
.Dobéanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 83
- de la nerezidenti 84
Dobinzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. g 768
4538) 1313}
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor 85 77
economici ****)
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct, 501+ 505 -+ 506 -
+ 507 + din ct.508), (rd.79 12 82)
- actiuni necotate emise de rezidenti a8
- parii sociale emise de rezidenti 8y 80
- actiuni emise de nerezidenti 90 81
- obligatiunf emise de nerezidenti 91 82
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 02
Casain lei si in valuta (rd.85+86 ) o3 6.271 5.258
-inlei {ct. 5311) 94 6.271 5.258
-invaluta (ct. 5314) 95
Contur] curente la bancl in lei si in valuta (rd.88+-90) 96 3.110.408 4,946,010
-inlei (ct. 5121}, din care: 97 2.998.255 4.836.233
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 98 B9
-in valuta (ct, 5124), din care: 99 112,153 109,777
- conturi curente in valutd deschise la banci o |
nerezidente
Alte conturi curente la bandi si acreditive, (rd.23-+94} 101
- sume in curs de decontare, acreditive i alte valori de i 93
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411)
- sume in curs de decontare si acreditive in valutd (din il 6
ct. 5125+ 5414}
Datorii {rd. 96 +99+ 102+ 103 + 106 + 108 + 110+ 111 +
it 394,32 i ;
116 + 115 + 122 + 128) 104 1,394.325 2.295.793
Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata i
contractulul de credit este mai mica de 1 an)
(din ct, 519), (rd .27+28)
-in lei 106 | 97
-in valuta

Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata
contractului de credit este mai mare sau egald cu 1.an)

{din ct. 162}, {rd.100+101)

-inlei

109

100

)

f")
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-in valuta

110

101

Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct.
1626 + din ct. 1682)

S

102

Alte imprumuturi si dobanzile aferente {ct. 166 + 1685 +
1686 + 1667) {rd. 104+105)

112

-in lei si exprimate in lel, a caror decontare se face

institutiile publice (institutiile statului } 3)
{din ct.462+4661+din ct.472+din cL.473}

in functie de cursul uneivalute k&
-in valutad 114 | 105
Alte tmprumuturi §i datoril asimilate (ct. 167), din care: 115 |.106: 279.092 185.759
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) e | 107
Datoril comerciale, avansuri primite de la clienti si alte :
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 - 404 + 405+ | 117 142.561 81.770
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansurl primite de la clienti neafillatl
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie tie | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerclale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente, B
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi :
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti{din | 112 :3%31;
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct, 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 + .
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 20 [ 110 59.115 56,738
Datotii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statulul (ct. 4314436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444| 121 634.197 12.843
+ 446 + 447 + 4481) (rd. 112 la 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
122 : 3.
(ct431+437+4381) 112 35.144 33.560
~ datorii fiscale in legatura cu bugetul statulu
123 053 -20.
(ctA36+441+4423+4428+444+446) 3 SE0NA U
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate
124 | 114
(ct.447)
- alte datoril in legatura cu bugetu! statului (ct.4481) | 125
Datorille entitayii in refatillc cu entitafile afiliate (ct. 451), din |
care;
- datorii cu entita{i afiliate nerezidente 2 137
(din ct. 451), din care: ’
- cu scadenta initiald mai mare de un an 128
- datorii comerciale cu entititile afillate nerezidente e | 12
indiferent de scadenta (din ct. 451) 310)
Surne datorate actlionarilor / asociatilor (ct.455}), din care: 130 5119
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 131 | 120
- sume datorate actionarilor / asoclatilor persjuridice 132 | 121
Alte datoril (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 4661 + 462 +
133 s .958.68"
472 +473 +478+509) {rd.12312127) 21200 1054
-decontari privind interesele de participare,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari ii 1 %
din operatii in participatie
(ct453+456+457+4581)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
le juridi ftele datoriile in legatu
persoanele juridice, altele decat datoriile In legatura cu s | 0a 279360 1.058.683
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- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 136 | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 37 | 126
si investitii pe termen scurt {ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin s | 197
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care: 139
- cdtre nerezidenti O | i
Dobanzi de platit catre nerezidenti 1386
: 141
(din ct. 4518 + din ct. 4538) {314
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii 142 | 129
gconomici AL}
Capital subscris varsat {ct. 1012), din care: 143 3.499,950 3.499.950
- actiuni cotate 4) 144
~actiuni necotate 5) 145
- parti sociale 146 | 133 3.499.950 3.499.950
- capital subscris varsat de nerezident (din ct. 1012) 147 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 148 | 135
X, Informatii privind cheltuielile cu ;
L P - 30.06.2019 30.06.2020
colaboratorii rd.,
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 149 | 136 169.204 " 163.207
X. Informatii privind bunurife din domeniul s
b L 30.06.2019 30.06.2020
public al statubui rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 50 | 137
administrare
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 51 | 138
concesiune =
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 152 | 139
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea "
lprivata a statului supuse inventarierii cf. OMFP i 5 30.06.2019 30.06.2020
nr. 668/2014
A B 1 2
Valoarea contabild neta a bunurilor 6) 153 | 140
. & % Mr.
Xil. Capital social varsat rc: 30.06.2019 30.06.2020
Suma (lei} % 7/ Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7), - N X
{rd. 142+ 145 + 1492 + 150+ 151 + 152)
- detinut de institufii publice, (rd. 143+144) 155 100,00 100,00
- detinut de institutii publice de subord. centrald 156 | 143
- detinut de institutii publice de suberd. localad 157 | 144 3.499.950 100,00 3.499.950; 100,00
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 158
- cu capital integral de stat 159 | 145
- cu capital majoritar de stat 160 | 147
- cu capital minoritar de stat 161 | 148




Ay
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- detinut de regii autonome 162 | 149
- detinut de societati cu capital privat 163 | 150
- detinut de persoane fizice 164 | 151
- detinut de alte entitafi 185 | 152
F30 - pag. 7
Xili. Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor din Nr. .
Sume (lei)
profitul reportat rd.
A B 30.06.2019 30.06,2020
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de raportare din 165 | 152
profitul reportat (312)
XIV. Repartizari interimare de dividende potrivit Legii nr. Nr, Sume (lei)
163/2018 rd.
A B 30.06.2019 30.06.2020
- dividendele interimare repartizate 167 ;;2;;
» i i (2] r i icdi NI’. &
a)‘E:a,e!*‘*Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice Sume feif
#4%) rd.
A B 30.06.2019 30.06,2020
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice {la valoarea nominala), - i
din care: ]
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice afiliate 169 | 154
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la cost de achizitie), 170
dlin care:
- creante prefuate prin cesionare de la persoane juridice afiliate 171
XVI. Venituri obtinute din activitdti agricole wsxe) Sume (lei)
A B 30.06.2019 30.06.2020
Venituri obtinute din activitati agricole 172 | 157

n/

Y

7



:
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VALIDAT

* Subventii pentru stimularea ocupérii forfei de munci (transferuri de la bugetul statului cdtre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata

_|abselventilor institutiilor de invitdmant, stimularea somerilor care se incadreazi in muncé nainte de expirarea perloadel de somal, stimularea angajatorilor care

Incadreazs in munca pe perioada nedeterminaté somerl In varsta de peste 45 de ani, someri intrefingtori unicl de familie sau gomeri care In teimen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc condifiile pentru a solicita pensia anticlpaté patjiala sau de acordare a pensiei pentru limita de virst, ori pentru alte situatil prevazute prin
legislalia in vigoare privind sistemul aslguririler pentru somaj si stimularea ocupdrii forfel de muncé.

*2) 5o va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentals, cercetarea aplicaliva, dezvoltarea
tehnelogica si inovatea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiiniifica ¢i dezvoltarea tehnologics, aprobata cu modificari
si completéri prin Legea nr, 324/2003, cu modificarile 5i completérile ulterioare. Cheltulelile se vor completa conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.
995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziel nr. 1.608/2003/CE a Parlamentulul European sl a Consiliului privind
productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei 5i al tehnologici, publicat in Jumnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr, 209/27,10,2012,

#=1) S va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare conform Regulamentulul de punere in aplicare {UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26
octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CF a Parlamentulul European sia Consillului privind productia §i dezvoltarea
statisticilor comunitare in demeniul stiintei si al tehnolaglei, publicat in Jurnalul Oficial al Unlunii Eurapene, seria L, hr. 299/27.10.2012,

##3%) I categoria operatarilor economici nu se cuprind entitifile reglementate ¢i suptavegheate de Banca Nalionald a Romaniei, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financlacs, societfile reclasificate in sectorul administratiei publice si institutifle fara scop lucrativin serviciul gospodariiler populatlel.

#x6%) Pantry creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atdt valoarea nominald a acestora, cat §i costul lor de achizifie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afifiate’ se vor avea In vedere prevederile art. 7 pet, 26 [it. ©) §i d) din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile §i
completérile ulterioare.

rerwrry Conform art, 11 din Regulamentul Delegat (UE) ni. 639/2014 al Comiisiel din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliulul de stabilire a uner norme privind plélile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin n cadrul politicii agricale comune gi
de rodificare a anexei X la regulamentul mentionat, (1) ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
saagricola in sensul artlcolului 4 alineatul (1) litera (¢} din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), In cadrul exploatafiel sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricola (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR), precum si otice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in terneiul articolelor 18 5i 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013,

Veniturile obinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul {1) litera {d} din Regulamentul {UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiat sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate si rimana proprietatea fermierului i ca o astfel de prelucrare s3 albé ca rezultat un alt
produs agricolin sensul articolului 4 alineatul (1) litera () din Regulamentul {UE) nr. 1307/2013.

Orlee alte venituri sunt considerate venituri din activititi neagricole.

(2) In sensul alineatului (1), "veniturl' Inseamna veniturile brute, Inaintea deducerii costutllor 5l impozitelor aferente. ..."

1) Se vor include chiriite pltite pentru terenurl ocupate (culturi agricole, pasuni, finete etc.) si aferente spatiilor comerciale (terase etc) aparlindnd proprietarilor
privafi sau uner unitéti ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apd in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc).

2) Valoarea inscrisa la randul 'datorii cu entitafi afifiate nerezidente {din ct. 451, din care:' NU se calculeazs prin insumarea valorilor de la randurile 'cu scadenta initiala
mal mare de un an' 5i 'datorli comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadeni (din ct. 451"

3} In categoria 'Alte datorii in legituri cu perscanele fizice si persoanele juridice, altele decat datorile in legaturd cu institutiile publice (institugille statului)' nu se vor
inscrie subventllle aferente veniturilor existente In soldul contului 472,

4) Titluri de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societétilor, care sunt negociabile 5l tranzactionale, potrivit legii.

5) Titluri cle valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societailor, care nu sunt tranzacjionate,

&) Se va completa de catre operatarii economici c3rora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor publice gt al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Preclziritor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat at bunurilor imobile proprietate privald a statului sia drepturilor reale
supuse inventarierii, cu modificarile si completarile uiterioare.

7] La sectiunea "1 Capital soclal vérsat', [a rd.142-152 (cf.OMFP 2.206/ 2020), In col, 2 5i col, 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzator capitalului social detinut in
totalul capitalului social virsat, inscris |a rd. 147 (cF.OMFP 2.206/ 2020},

8) | a acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legti nr. 163/2018 pentru modificarea i completarea Legii contabilitafii nr. 82/1991, modificarea §f
completarea Legit societatilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind argenizarea §i funciionarea cooperatiei.
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Buna ziua,

Pentru Sala Polivalenta, urmare a adresei dvs. nr. 375.971/44.16 din
©6.08.2020 inregistrata la Sala Polivalenta sub nr. 497/06.08.2028,
atasat va transmit semnat electronic:

- adresa de inaintare nr. 566/03.09.2028
- convocator nr. 563/31.08.2820
- decizia CA nr. 6/19.08,2020
- raportul CA pentru semestrul 1 an 2020

Va rog sa confirmati primirea acestui mesaj sau sa transmiteti eventuale
observatii.

Multumesc pentru colaborare.

Cu stima,
Aurica Tudor - manager financiar
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DECIZIE
Nr. 6/19.08.2020

Consiliul de Administratie al societitii Sala Polivalent3 S.A., numit prin Hotdrarea Adunirii
Generale Ordinare a Actionarilor societitii Sala Polivalenti S.A., nr. 1 /27.02.2018,

In conformitate cu prevederile O.U.G. mr. 109/2011, privind guvernania corporativi a
intreprinderilor publice, aprobati cu modificari prin Legea nr. 111/2016, ale Legii nr. 31/1990 privind
societdfile comerciale, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si ale Statutului
societdtii Sala Polivalentd S.A.,

In baza procesului-verbal nr. 8 /19.08.2020 , intocmit cu ocazia gedintei Consiliului de

Administratie al societitii Sala Polivalentd S.A.,

DECIDE:

Art.1. Se aprobi Raportul Consiliului de Administra{ie pentru semestrul I al anului 2020, in

forma prezentata , insotit de situatii financiare la 30.06.2020 .

Art.2. Se aprobd convocarea Aduniirii Generale Ordinare a Actionarilor societdfii Sala
Polivalentd S.A. pentru data de 22.09.2020, ora 14:00 , in Sala de conferinte a Silii Polivalente din

Cluj-Napoca, Aleea Stadionului nr. 4, jud. Cluj, cu urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea Raportului Consiliului de Administratie al societdtii pentru semestrul I al anului
2020 , insotit de situafii financiare la 30.06.2020 .

2. Mandatarea directorului general al Silii Polivalente S.A., domnul fonuf Rusu, cu indeplinirea

formalitatilor de publicare si inregistrare la O.R.C. de pe langa Tribunalul Cluj a hotararii .

In cazul neindeplinirii cvorumului legal, Adunarea Generald Ordinari se reprogrameazd pentruy

urmétoarea zi, in acelasi loc, la acecasi ord si cu aceeasi ordine de zi.

Consiliului de Administratie, prin

Calian Petru

Tudor Aurica 2z A
03/09/2020 13:59:17 UTC+02



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPQCA

HOTARARE
privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-
Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, la
Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala de conferinte a Salii Polivalente, in
data de 27.02.2018, ora 12 (prima convocare) si, respectiv, 28.02.2018, ora 12
(a doua convocare)

Consiliul local al municipiului Chy-Napoca intrunit n gedin{a ordinard,

Examindnd proiectul de hotdrire privind mandatarea unui consilier local pentru a
reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adundrii
Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala
de conferinte a Silii Polivalente, in data de 27.02.2018, ora 12 (prima convocare) §i, respectiv,
28.02.2018, ora 12 (a doua convocare) — proiect din initiativa primarului;

Analizind Referatul nt, 56.389/44.10, din 06.02.2018 al Directiei tehnice, prin care se
propune mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-
Napoea, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea
Sala Polivalentd S.A.; :

Retindnd prevederile Legii nr. 31/1990 privind societifile comerciale, ale art. 29 alin.
1, 9 si 11, art. 64" alin. 3, 5 ¢1 7 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
inteprinderilor publice, cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si ale H.G. nr.
722/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativdi a
intreprinderilor publice;

Retindnd procesul-verbal al comisiei de validare, in urma votului secret exprimat,
precum si avizul comisiei de specialitate;

Potrivit dispozitiunilor art. 36, 39 alin. 1 §i 45 din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se mandateaza domnul Constantin Tomos, consilier local, pentru a reprezenta
interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, In cadrul Adundrii Generale
Ordinare a Actionarilor, la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala de
conferinte a Silii Polivalente, in data de 27.02.2018, ora 12 (prima convocare) §i, respectiv,
28.02.2018, ora 12 (a doua convocare), in sensul de a vota ,pentru” pentru punctele Inscrise
pe ordinea de zi, dupd cum urmeaza:

(1) Se aprobd numirea membrilor Consiliul de administratie al Societatii Sala
Polivalentd S.A., dupd cum urmeaza:
Bugnar Vasile Iulian — administrator;
(Calian Petru — administrator;
Colcer Dorel — administrator;
Rad Vasile Daniel —administrator;
. Pojar Dorel — administrator;
6. Macovei Vasile Dan —administrator.
(2) Se aprobd durata mandatului membrilor Consiliului de administratie de 4
ani, cu modificarea corelativa a actului constitutiv,
(3) Se aproba cuantumul remuneratiei membrilor Consiliului de administratie
i dupd cum urmeaza.
a) o indemnizatic fixa bruta lunard de 1688 lei/lund;
b) o componentd variabild, anuald, in procent de 2,5 % din valoarea
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indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinirii globale a indicatorilor de performanta
financiari s nefinanciari stabiliti in Anexa la Contractul de mandat in proportie de 100% sau
in procent de 5%, in cazul indeplinirii globale a indicatorilor in proportie de peste 100%.

(4) Se aprobd forma contractului de mandat pentru membrii Consiliului de
administratie, potrivit Anexei care face parte integrantd din prezenta hotérare.

(5) Se aprobd numirea domnulni Vaman Daniel, administrator provizoriu, pand
la finalizarea procedurii de selectic a administratorilor, cu o duratd a mandatului de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pind la maximum sase luni, conform art.
64! alin. 5 din 0.U.G. nr. 109/2011.

Art. 2. Societatea Sala Polivalentd S.A. va comunica hotdrdrea adoptatd de Adunarea
senerald ordinard a actionarilor Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.
f i
Art. 3. Cu indeplinirea prevederilor hotdrarii se incredinteazd dommul Constantin
Tomos, Sala Polivalentd S.A. §i Directia Tehnica.

Nr. 63 din 12 februarie 2018
(Hotdréirea a fost adoptata cu 26 voturi, prin vot secref)

40
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ROMANIA L Anexi la Hotirdrea nr. 63/2018
JUDETUL CLUJ
SALA POLIVALENTA S.A.

CONTRACT DE MANDAT

fncheiat astazi , intre:

Adunarea Generali a Actionarilor Societdtii Sala Polivalenti S.A. (denumitd in
continuare ,,mandant"), cu sediul in municipiului Cluj-Napoca, Str. Aleea Stadionului nr. 4,
judetul Cluj, inregistrats la Oficiul Registrului Comerfului de pe ldngd Tribunalul Cluj, sub nr.
J12/2740/19.09.2014, avand C.UL 33602967, reprezentatd prin doamna/domnul
, conform HCL nr.

si
Domumnul / Doamna (denumit n continuare ,,mandatar" sau
administrator/ administrator provizoriu), membru al consiliului de administrafie al
domiciliat in loc. , Str, or.  , bl
e g Epe , jud, , legitimat cu CI seria n, emisd de
ladatade ~_,CNP , apelabil

la urmitoarele numere de telefon;

Avind 1n vedere cé:

n urma Hotirdrii Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor Societdfii nr.

din data de . in conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
DlL./Dna. a fost numit membru al Consiliului de Administrafie, iar acesta a

acceptat In mod expres numirea, urménd si exercite Impreuna cu ceilalti membri ai Consilinlui
de Administratie, atributiile previzute de Legea nr. 31/1990, de Actul Constitutiv al socictafii si
de O.U.G. nr. 109/2011;

S-a fncheiat prezentul contract de mandat in conditiile §i limitele ce urmeazd a fi
prezentate mai jos si in aplicarea urmitoarelor acte normative: O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificdrile $i completdrile ulterioare;
Legea nr. 31/1990 privind societdlile comerciale, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare; Hotirdrea Guvernului nr. 722/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

Can. 1. - Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de cétre mandatar, In numele si
pentru mandant, a atibutiilor de administrare a societdfii in conformitate cu dispozitiile
cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actului Constitutiv al societafii §i cele ale
prezentului contract, in limitele obiectului de activitate al societdfii §i cu respectarea
competentelor exclusive, previzute de legislatia in vigoare precum si a recomandarilor cuprinse
in ghidurile si codurile de guvernantd corporativi aplicabile.

Cap.JI — Drepturile, atributiile si obligatiile partilor contractante

fn realizarea prezentului contract, mandantul intelege a mandata;and:
indeplini atributiile de mai jos, conform precizarilor de la fiecare punct alprez

Art. 1. Drepturile partilor contractaute.
1.1. Mandatarul are wrmatoarele drepturt:



<)

d)

2)
b)

a)
b)

¢)

d)
€)

f)

o
o,

)

de a primi lunar remuneratia stabilitd conform art. 11 din prezentul Contract;

de a solicita rambursarea cheltuielilor de deplasare si a altor cheltuieli realizate in
interesul societatii pe baza documentelor justificative si in conditiile legii;

de a beneficia, aldturi de ceilalfi administratori, de asistend de specialitate pentru
fundamentarea deciziilor luate In cadrul consiliului;

de a fi asigurat pentru rispunderea profesionald civild privind activitatea sa in cadrul
Consiliului-de Administratie, prima de asigurare urménd a fi achitatd de societate pentru
fiecare administrator, in conformitate cu Hotdrérea Adundrii Generale a Actionarilor.

1.2. Mandantul are urmatoarele drepturi:

de a cere Mandatarului si-gi exercite mandatul in inferesul exclusiv al Societatii gi sd
dea socoteald pentru modul In care il exercitd;

de a solicita orice informatii administratorilor cu privire la exercitarea mandatului si
evaluarea activitatii. ;

Art. 2. Mandatarul va indeplini prin vot atributiile de mai jos, astfel: !

aprob directiile principale de activitate si strategia de dezvoltare ale societdii;

verifici functionarea sisternului de control intern/managerial, implémentarea politicilor
contabile si realizarea planificarii financiare;

numeste i revocd directorii si stabilegte remuneratia lor;

evalueaza activitatea directorilor, verific executia contractelor de mandat ale acestora;
elaboreazi impreund cu ceilalfi membr ai Consiliului de Administratie §i prezinti
semestrial, in cadrul adundrii generale a actionarilor societafii, un raport privitor la
activitatea de administrare, care include i informatii referitoare la executia contractelor
de mandat ale directorilor, detalii cu privire la activitifile operationale, la performantele
fnanciare ale societdti si la raportirile contabile semestriale ale societdtii;

indeplineste toate actele necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al
societitii, conform prevederilor legale;

monitorizarea performantei conducerii executive;

asigurarea faptului ci informatia financiard produsa de intreprinderea publicd este
corectd si cd sistemele de.control financiar §i management al riscului sunt eficace;
respectarea Codului de etici al intreprinderii publice, aplicabil nu numai angajatilor
acesteia, ci si membrilor consiliului.

Art. 3, (1) Mandatarul acceptd acest contract de mandat si este finut sd-si indeplineasci

obligatiile contractuale cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
exclusiv al intreprinderii publice, specific raporturilor juridice cu caracter Oneros.

(2) Mandatarul declard pe proprie raspunders cd mi se afld in nici una din situafiile de

incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare, de stamutul s#u profesional sau de calitatea
detinuti.

a)

b)

Art. 4. Pe langd atributiile prevdzute la art. 2, mandatarul mai este obligat:

si participe la un program de formare profesionald cu durata minimé de o séptdmana/an,
in care si aiba sesiuni de instruire in domeniul guvernaniei corporative, juridic, precum
si in orice alte domenii alese de acfionari; '

si participe la programe de dezvoltare profesionald continu, in vederea desfagurdrii
unei activitafi optime in cadrul consiliului;

si asigure pregitirea riguroasd a gedingelor consilinlui, cu dedicarea a minimum 3 zile
lucritoare lunar acestui scop, participarea la gedintele consiliului, precum siin
comitetele de specialitate;

si participe la unul sau mai multe comifete consultative Infiintate la nivelul consiliului;
<& declare, conform reglementirilor interne si legislagiei in vigoare, orice conflicte de
interese existente si, In situatii de conflict de interese, sa se abtina de la decizii in cadrul
consiliului/comitetelor consultative/in exercitarea atributiilor de administrator executly,
si aprobe bugetului anual de venituri si chel tuieli al Intreprinderii publice;

sa aprobe recrutarea §i eventuala revocare a conducatorului auditului intern si sd solicite
de la acesta, ot de cate ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea lntreprinderii
publice;



h) si aprobe planul de administrare care va include componenta de administrare si
commponenta manageriald elaboratd de directorul general al societatii, in condifiile legii;

D) sa verifice functionarea sistemului de control intern $i managerial;

j) s negocieze indicatorii de performantd financiari si nefinanciari cu actionaril societdtii;

k) sd asigurc monitorizarea si gestionarea potentialelor conflicte de interese la nivelul
organelor de administrare i conducere;

1) si depuni toate diligentele in scopul realizirii unei gestiondri eficiente a capitalului de
stat, de ciitre societatea la care este mandatar;

m) si pistreze confidentialitatea cu privire la activitatea societafii pe toatd perioada
mandatului, fiind finut responsabil de aceastd obligaie incd un an de la incetarea
prezemului confract;

n) sa ia masui ca executivul societd(ii sa transmitd mandantului toate datele §i informatiile
stabilite de acesta;

0) si sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de naturd a periclita normala
functionare a societdfii pe care le constatd direct sau indirect. In cazul in care
deficienfele sau neregulile nu pot fi inliturate operativ, mandatarul va propune §i
masurile ce le considerd ca ar trebui luate;

p) si furnizeze oricdnd mandantului, la solicitarea acestuia, informafii si date asupra
exercitiului mandatului sdu sau legate de activitatea societatii;

q) si elaboreze fmpreund cu ceilalii membri ai consiliului de administrafie, o propunere
pentru componenta de administrare a planu ui de administrare, in vederea realizérii
indicatorilor de per formanti financiari $i nefinanciari, in termen de maximum 30 de zile
de la data numirii sale;

r) si adopte impreund cu ceilalfi membri ai consiliului de administratie un Cod de eticd al
intreprinderii publice, in termen de 90 de zile de la data numirii sale;

s) alte obligatii previizute de lege si regulamentele interne adoptate la nivelul intreprinderii
publice.

Art, 5. Obligatiile mandantului:
fn derularea prezentului contract, mandantului 1i revin urmétoarele obligafii:

a) si stabileascd remuneragia lunard fixd, pentru executarea mandatului séu, si revizuitd
anual, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de performantd previizufi in
contractul de mandat.

b) si acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligafiilor sale;

¢) sa asigure conditiile pentru ca mandatarul si igi desfdsoare activitatea prin deplina
libertate a acestuia in exercitarea mandatului. '

Cap. 111 - Riispunderea contractuala a pirtilor semnatare

Art. 6. Neindeplinirea si/sau indeplinirca necorespunzatoare a obligatiilor asumate de
ciftre oricare dintre parfile semnatare ale prezentului contract atrage réspundetea partii aflate in
culpa.

Art. 7. Partea care a determinat incetarea prezentului contract datoritd neindeplinirii
culpabile si/sau mdephmm necorespunzatoare culpabile a obligatiilor asumate, raspunde fafd
de cealalta parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au foat generate de incetarea
contractului. e

Art. 8, Mandatarul rispunde in conditille legii penfru nerespectarea culpa’bilé' a
obhrfa;iel de Indeplinire a planului de administrare, in scopul atingerii obiectivelor cuprinse in
acesta si a indeplinirii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, a prevederilor
prezentului contract,a prevederilor hotérérilor adoptate de adunarea generala a actionarilor
Societatii si a prevederilor Actului Constitutiv.

Art. 9. Asupra membrilor consiliului de administrafie se vor efectua doud tipuri de
evaludri:

a) autoevaluarea interna a consiliului, comitetelor sale §i a fiecarui membru al consiliului,
pentru identificarea punctelor forte i a potenfialului pentru dezvoltare colectivd si
individuald, in vederea indeplinirii functiilor consiliului, cAt si a conditiilor ajutatoare.
dar si a proceselor §i competentelor necesare pentru aceste functii;

b



b) “evaluarea performangelor colective ale comsiliului ca intreg fafa de mairicea profilulul
consiliului efectuatd de autoritatea publica tutelard.

Art. 10, Rspunderea mandantului:
a) raspunderea mandantului va fi operatd in situafia nerespectdrii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situafia executirii defectuoase, a neexecutarii totale sau
- parfiale a obligatiilor asumate; . -
b) mandantul nu rispunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
sivérsite de mandatar prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract;

Cap. TV - Plata cuveniti mandatarului si durata mandatului

Art. 11. (1) Pentru indeplinirea mandatului sdu, mandatarul va primi de la societate, o
indemnizatie fixd brutd lunard, de 1688 lei/luna. )

(2) Pentru indeplinirea mandatulni sdu, mandatarul va pﬂimi de la sgcietate 0
componentd variabild stabilitd astfel: anual, dupd aprobarea sitnatiilor financiare ale
anului anterior, in functie de indeplinirea globald a indicatorilor de performanta
financiari §i nefinanciari stabilifi in Anexa la Contractul de mandat, dupé cum urmeaza:
2,5% din valoarea indemmnizatiei fixe brute anuale, n cazul indeplinirii globale a
indicatorilor in proportie de 100%,;

5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, I cazul indeplinirii globale a
indicatorilor in proportie de peste 100%.

Art. 12. (1) Durata mandatului este de 4 ani, incepAnd cu data pumirii sale de citre
Adunarea Generald Ordinari a Acfionarilor pand la data de ;
(2) Mandatul poate {1 reinnoit prin hotarére AGA, numai in urma unei evaludri
si in conditiile indeplinirii In mod corespunzator a atributiilor/obligatiilor asumate prin
prezentul Contract.

Cap. V. Incetarea contractului

Art, 13. Pargile semnatare ale prezentului contract stabilesc ci acesta isi poate Inceta
efectele in urmétoarele conditii:

a) Renuntarea mandatarului la mandatul sau. In acest sifuatie, mandatarul este obligat sd
notifice mandantului - cu cel putin 30 zile Inainte - renuntarea sa, in caz contrar
riméanand obligat la daune interese pentru pagubele ce le-ar provoca;

b) Revocarea de citre mandant a mandatarului sau, oricAnd acesta hotardste;

¢) Schimbri legislative de naturé a impiedica asemenes forma de mandatare;

d) La expirarea perioadei stabilite ca duratd a contractului de mandat, dacd pirtile nu
convin prelungirea;

e) In cazul in care se constatd din culpa mandatarului o scadere a performantelor societdtii
fatd de anul de referinté;

f) In cazul neindepliniri indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari inscrisi in
contractul de mandat, din motive imputabile administratorului sau din cauza incalcdrii
criteriilor de integritate stipulate In mandat, inclusiv prin evitarea i nedenuniarea
conflictului de interese si sau nerespectarea Codului de eticd al intreprinderii publice;

g) Decesul mandatarului.

Cap. V1. - Alfe clauze

Art. 14, Partile vor modifica contractul de mandat corespunzator reglementarilor legale
intervenite ulterior Incheierii sale si care ii sunt aplicabile. Mandantul va putea modifica
oricénd prevederile contractului atunci cand necesitafile o impun. Mandantul exonereazd de
orice raspundere mandatarul in situatia modificirii sau revocarii intempestive a mandatului s&u.

Art. 15, Mandatarul declard pe propria rispundere, in confomitate cu art. 138 ind. 2 din
Legeanr. 31/1990, ca (este independent/nu este independent).




Art. 16. Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul siu altei persoane.

Art, 17. In executarea mandatului siu, mandatarul va avea in vedere cadrul legal si
criteriile orientative generale sau punctuale, date in scris de mandant.

Art. 18. Mandantul are dreptul de a declansa procedurile privind incidenta rspunderii
‘mandatarului oricAnd considerd justificat, pentru neexecutarea totald/parfiald sau executarea
defectuoasd a mandatului acestuia.

Art. 19. Anexa privind obiectivele si criteriile de performantd a mandatarului face parte
integrantd din prezentul conlract.

Art. 20. Litigiile izvorfte din incheierea, executarea, modificarea, Incetarea clauzelor
prezentului contract de mandat sunt de competenta instantclor judecdtoresti de la sediul
mandantului, o conditiile legii.

Art. 21, (1) Forta majora este stabilitd §i constatata in conditiile legii.

(2) Forta majord exonereazi partile contractate de tndeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract de mandat, pe toatd perioada in care acesta actioneazi.

(3) Indeplinirea contractului va fi suspendat in petioada de actiune a fortei majore, dar
fird a prejudicia drepturile ce 1i se cuveneau pirtilor pand la aparifia acesteia.

(4) Partea contractati care invocd fortd majord are obligatia de a notifica celeilalte prti,
in termen de 15 zile calendaristice si In mod complet, producerea acesteia g1 de a lua orice
mésuri care i stau la dispozitie In vederea limitdrii consecintelor.

(5) Daca forfa majord actioneazi sau se estimeazi ci va acfiona o perioadd mai mare de
6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parfi incetarea de plin drept a
prezentului contract de mandat, fard ca vreuna dintre parfi s poatd pretinde celeilalte daune-
interese.

Art. 22. Clauzele prezentului contract se completeazi cu dispozitiile referitoare la
mandat previzute de legislafia in vigoare.

Art. 23. Prezentul contract intrd 1n vigoare la data semnérii acestuia §i s-a semnat astazi,
, in 2 (doud) exemplare.

MANDANT, MANDATAR,
Adunarea Generali a Actionarilor

Societdtii Sala Polivalenta S.A,

prin reprezentant AGA,




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE

privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin -

Consiliul local, in cadrul Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor la Societatea Sala Polivalenta
S.A., care va avea loc in sala de conferinte a Salii Polivalente, In data de 25.06.2018, ora 12 (prima
convocare) si, respectiv, 26.06.2018, ora 12 (a doua convocare)

Consiliul iocal al Bunicipiniu CIuj-Napoca murunit il jedingi exXiraordinara,

xamindnd proiectul de hotdrdre privind mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta
imteresele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Sala Polivalentd S.A., care va avea loc in sala de conferinfe a Silii
Polivalente, in data de 25.06.2018, ora 12 (prima convocare) i, respectiv, 26.06.2018, ora 12 (a doua
convocare) — proiect din initiativa primarului;

Analizind Referatul nr. 273.592/44.10 din 7.06.2018 al Directiei tehnice, prin care se propune
mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin
Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Acjionarilor la Societatea Sala Polivalentd
SAL

Retinand prevederile Legii nr. 31/1990 privind societdfile comerciale, ale art, 29 alin. 1 si 9
din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile i
completirile ulterioare;

Vizand lista scurti, anexi la raportul privind numirile finale;

Retindnd procesul-verbal al Comisiei de validare, in urma votului secret exprimat, precum si
avizul comisiei de specialitate;

Potrivit dispozitiunilor art. 36, 39 alin. 2 si 45 din Legea nr. 215/2001 a administragiei publice
locale, republicatd cu modificirile 5i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se mandateazd dommul Tomos Constantin, consilier local, pentru a reprezenta
interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul local, in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor la Societatea Sala Polivalenti 8.A., care va avea loc in sala de conferinje a Silii
Polivalente, in data de 25.06.2018, ora 12 (prima convocare) i, respectiv, 26.06.2018, ora 12 (a doua
convocare), in sensul de a vota ,,pentru” pentru punctele inserise pe ordinea de zi, dupa cum urmeaza:

(2) Se aprobi numirea domnului Antal Geza in Consiliul de administratie al Societitii
Sala Polivalents S.A., cu o durati a mandatului egald cu a celorlalti membri ai Consiliului de
administratie, respectiv 26.02.2022.

Art. 2. Societatea Sala Polivalenti S.A. va comunica hotdrdrea adoptati de Adunarea Generald
Ordinard a Actionarilor Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

Art. 3. Cu ‘indeplinirea prevederilor hotdrdrii se Mcredinieazd domnul Tomog Constantin,
Societatea Sala Polivalentd S.A. si Direcfia tehnic.
E

Presedinte de sedin{d,
Zc. Dan Stefan Tarcea,

Nr. 546 din 15 iunie 2018
(Hotardrea a fost adoptatd cu 25 voturi, prin vot secret)



INUYRALYLA Anexa Ia Hotararea AGOA nr. 5/25.06.2018

JUDETUL CLUJ HCL NR. 546 / 15 .06.2018
SALA POLIVALENTA S.A.

CONTRACT DE MANDAT

Incheiat astizi 25.06.2018, intre:

Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Sala Polivalenti S.A. (denumitd in
continuare ,,mandant"), cu sediul in municipiului Cluj-Napoca, Str. Aleea Stadionului nr. 4,
judetul Cluj, Inregistratd la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Cluj, sub nr.
J12/2740/19.09.2014, avand C.U.I. 33602967, reprezentatd prin domnul Constantin Tomos,
conform H.C.L nr. 546/15.06.2018,

sl

Domnul ANTAL GEZA (denumit in continuare ,mandatar” sau administrator ),
membru al consiliului de administratie al societdtii Sala Polivalentd S.A., domiciliat in sat
Racu, jud. Harghita, identificat prin C.I seria , emisd de
SPCLEP Miercurea Ciuc, la data de 07.09.2016, avind CNP apelabil la
urmdatorul numar de telefon:

Avand In vedere ci;

In urma Hotdrarii Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor Societatii. SALA
POLIVALENTA SA nr. 5 din data de 25.06.2018 , in conformitate cu prevederile QUG
nr.109/2011 privind guvernanfa corporativd a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, DI. Antal Geza , a fost numit membru al Consiliului de Administratie -
administrator , 1ar acesta a acceptat in mod expres numirea, urmand sa exercite impreund cu
ceilalti membri ai Consiliului de Administratie, atributiile previzute de Legea nr. 31/1990, de
Actul Constitutiv al societatii gi de O.U.G. nr. 109/2011;

S-a incheiat prezentul contract de mandat in conditiile $i limitele ce urmeazd a fi
prezentate mai jos si in aplicarea urmétoarelor acte normative: O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare; Hotararea Guvernului nr. 722/2016 privind aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice .

Cap. L. - Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de catre mandatar, in' numele si
pentru mandant, a atributiilor de administrare a societdtii in conformitate cu dispozitiile
cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actului Constitutiv al societdtii si cele ale
prezentului contract, in limitele obiectului de activitate al socictdtii si cu respectarea
competentelor exclusive, previzute de legislatia in vigoare precum si a recomandarilor cuprinse
in ghidurile si codurile de guvernanti corporativa aplicabile.

Cap.ll — Drepturile, atributiile si obligatiile pirtilor contractante

I[n realizarea prezentului contract, mandantul intelege a mandata mandatarul pentru a
indeplini atributiile de mai jos, conform precizérilor de la fiecare punct al prezentului contract.

Art. 1. Drepturile partilor contractante.
1.1. Mandatarul are urmatoarele drepturi:
a) de a primi lunar remuneratia stabilitd conform art. 11 din prezentul Contract;




b)

d)

a)
b)

a)
b)

c)
€)

g)
h)

de a solicita rambursarea cheltuielilor de deplasare si a altor cheltuieli realizate in
interesul societafii pe baza documentelor justificative si in conditiile legii;

de a beneficia, alaturi de ceilalfi administratori, de asistentd de specialitate pentru
fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului;

de a f1 asigurat pentru rdspunderea profesionald civild privind activitatea sa in cadrul
Consiliului de Administratie, prima de asigurare urménd a fi achitatd de societate pentru
fiecare administrator, In conformitate cu Hotararea Adunérii Generale a Actionarilor.

1.2. Mandantul are urmétoarele drepturi:

de a cere Mandatarului si-si exercite mandatul in interesul exclusiv al Societiii si s
dea socoteald pentru modul in care il exercita;

de a solicita orice informatii administratorilor cu privire la exercitarea mandatului si
evaluarea activitatii.

Art. 2. Mandatarul va Indeplini prin vot atributiile de mai jos, astfel:

aprobd directiile principale de activitate si strategia de dezvoltare ale societdfii;

verificd funcfionarea sistemului de control intern/managerial, implementarea politicilor
contabile si realizarea planificérii financiare;

numeste si revocd directorii si stabilegte remuneratia lor;

evalueazi activitatea directorilor, verificd executia contractelor de mandat ale acestora;
claboreazd impreund cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si prezintd
semestrial, In cadrul adundrii generale a actionarilor socictdfii, un raport privitor la
activitatca de administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor
de mandat ale directorilor, detalii cu privire la activitatile operationale, la performantele
financiare ale societdtii si la raportirile contabile semestriale ale societitii;

indeplineste toate actele necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii, conform prevederilor legale;

monitorizarea performantei conducerii executive;

asigurarea faptului cd informatia financiard produsa de intreprinderea publicd este
corectd si ca sistemele de control financiar si management al riscului sunt eficace;
respectarea Codului de eticd al intreprinderii publice, aplicabil nu numai angajatilor
acesteia, ci gi membrilor consiliului.

Art. 3. (1) Mandatarul acceptd acest contract de mandat §i este {inut si-si indeplineasci

obligafiile contractuale cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
exclusiv al Intreprinderii publice, specific raporturilor juridice cu caracter oneros.

(2) Mandatarul declard pe proprie raspundere ca nu se afld in nici una din situatiile de

incompatibilitate previzute de legislatia in vigoare, de statutul sau profesional sau de calitatea
detinuta.

a)

b)

d)

c)

f)
g)

Art. 4. Pe langd atribufiile prevéazute la art. 2, mandatarul mai este obligat:

sd participe la un program de formare profesionala cu durata minimé de o saptdmané/an,
In care sa aibd sesiuni de instruire In domeniul guvernantei corporative, juridic, precum
si in orice alte domenii alese de actionari;

sa participe la programe de dezvoltare profesionald continud, in vederea desfasurarii
unei activitifi optime in cadrul consiliului;

sa asigure pregitirea riguroasa a sedintelor consiliului, cu dedicarea a minimum 3 zile
lucrdtoare lunar acestui scop, participarea la sedintele consiliului, precum si in
comitetele de specialitate;

sd participe la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul consiliului;
sd declare, conform reglementdrilor interne si legislatiei in vigoare, orice conflicte de
interese existente i, In situatii de conflict de interese, si se abtini de la decizii in cadrul
consiliului/comitetelor consultative/in exercitarea atribufiilor de administrator executiv;
sd aprobe bugetul anual de venituri si cheltuieli al intreprinderii publice;

sd aprobe recrutarea si eventuala revocare a conducétorului auditului intern si si solicite / g
de la acesta, ori de céte ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea Intreprinderij / fK)

publice; /



uy Su AapILUG plailul Ue duiiliisiare care va include componenta de administrare si
componenta manageriald elaborata de directorul general al societétii, in conditiile legii:

1) sa verifice funcfionarea sistemului de control intern si managerial;

j) sdnegocieze indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu actionarii societafii;

k) sd asigure monitorizarea §i gestionarea potenfialelor conflicte de interese la nivelul
organelor de administrare si conducere;

) sd depuni toate diligenfele in scopul realizérii unei gestiondri eficiente a capitalului de
stat, de cétre socictatea la care este mandatar;

m) sd pdstreze confidentialitatea cu privire la activitatea societdfii pe toatd perioada
mandatului, fiind tinut responsabil de aceasti obligatie incd un an de la incetarea
prezentului contract;

n) siia misuri ca executivul societdfil sd transmitd mandantului toate datele si informafiile
stabilite de acesta; '

0) si sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de naturi a periclita normala
functionare a societdfii pe care le constati direct sau indirect. In cazul in care
deficienfele sau neregulile nu pot fi inldturate operativ, mandatarul va propune si
masurile ce le considerd ci ar trebui luate;

p) sd furnizeze oricAnd mandantului, la solicitarea acestuia, informatii si date asupra
exercitiulul mandatului sdu sau legate de activitatea societatii;

q) s elaboreze Impreund cu ceilal{i membri ai consiliului de administratie, o propunere
pentru componenta de administrare a planului de administrare, in vederca realizirii
indicatorilor de performan{d financiari si nefinanciari, In termen de maximum 30 de zile
de la data numirii sale;

) sd adopte Impreund cu ceilal{i membri ai consiliului de administratie un Cod de etici al
intreprinderii publice, in termen de 90 de zile de la data numirii sale;

s) alte obligafii previzute de lege si regulamentele interne adoptate la nivelul intreprinderii
publice.

Art. 5. Obligatiile mandantului:
In derularea prezentului contract, mandantului ii revin urmatoarele obligatii:

a) sd stabileascd remunerafia lunard fixd, pentru executarea mandatului siu, si revizuita
anual, n functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de performanti prevazuti in
contractul de mandat,

b) sd acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligatiilor sale;

c) sid asigure conditiile pentru ca mandatarul sa isi desfdsoare activitatea prin deplina
libertate a acestuia in exercitarea mandatului.

Cap. III - Rispunderea contractuali a pirtilor semnatare

Art. 6. Neindeplinirea si/sau Indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate de
cétre oricare dintre parfile semnatare ale prezentului contract atrage riispunderea partii aflate in
culpa.

Art. 7. Partea care a determinat incetarea prezentului contract datoritd neindeplinirii
culpabile si/sau indeplinirii necorespunzatoare culpabile a obligatiilor asumate, raspunde fatd
de cealalta parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au fost generate de incetarea
contractului.

Art. 8. Mandatarul raspunde in conditiile legii pentru nerespectarea culpabild: a
obligafiei de indeplinire a planului de administrare, in scopul atingerii obiectivelor cuprinse in
acesta si a indeplinirii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, a prevederilor
prezentulul contract,a prevederilor hotrérilor adoptate de adunarea generala a actionarilor
Societatii si a prevederilor Actului Constitutiv.

Art. 9, Asupra membrilor consiliului de administratie se vor efectua doud tipuri de
evaludri:

a) autoevaluarea interni a consiliului, comitetelor sale si a fiecirui membru al consiliului,
pentru identificarea punctelor forte i a potentialului pentru dezvoltare colectivd si
individuald, in vederea indeplinirii functiilor consiliului, ct si a conditiilor ajutito
dar si a proceselor si competentelor necesare pentru aceste funciii;

!
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v) evdludrea perrormangelor colective ale consiliului ca intreg fatd de matricea profilului
consiliului efectuatd de autoritatea publica tutelara.

Art. 10. Raspunderea mandantului:

a) raspunderea mandantului va fi operatd in situafia nerespectdrii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si In situafia executarii defectuoase, a neexecutrii totale sau
partiale a obligatiilor asumate;

b) mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
savarsite de mandatar prin depasirea competenfelor atribuite prin prezentul contract;

Canp. IV - Plata cuvenitd mandatarului si durata mandatului

Art. 11. (1) Pentru indeplinirea mandatului sdu, mandatarul va primi de la societate, o
indemnizatie fixa brutd lunard de 1688 lei /luni . _

(2) Pentru indeplinirea mandatului sdu, mandatarul va primi de la societate o
componentd variabild stabilitd astfel: anual, dupd aprobarea situatiilor financiare ale anului
anterior, in functie de Indeplinirea globald a indicatorilor de performantd financiari si
nefinanciari stabiliti in Anexa la Contractul de mandat, dupa cum urmeaza:

e 2,5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinitii globale a
indicatorilor in proportie de 100%;

e 5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinirii globale a
indicatorilor in proportie de peste 100%.

Art. 12. (1) Durata mandatului este egald cu cea a mandatului administratorilor numiti
de cétre Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor nr.1 din data de 27.02.2018, respectiv pand
la data de 26.02.2022 .

(2) Mandatul poate fi relnnoit prin hotirare AGA, numai in urma unei evaluiri
si in conditiile indeplinirii in mod corespunzitor a atributiilor/obligatiilor asumate prin
prezentul Contract.

Cap. V. incetarea contractului

Art, 13, Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc cd acesta isi poate Inceta
efectele in urméatoarele conditii:

a) Renunfarea mandatarului la mandatul sau. In acesta situafie, mandatarul este obligat si
notifice mandantului - cu cel putin 30 zile inainte - renuntarea sa, in caz contrar
ramanand obligat la daune interese pentru pagubele ce le-ar provoca;

b) Revocarea de catre mandant a mandatarului sau, oricdnd acesta hotéardste;

¢) Schimbdri legislative de naturd a impiedica asemenea forma de mandatare;

d) La expirarea perioadei stabilite ca duratd a contractului de mandat, daca partile nu
convin prelungirea;

e) In cazul in care s¢ constatd din culpa mandatarului o scidere a performanielor societitii
fatd de anul de referinta;

) In cazul neindeplinirii indicatorilor de performan{d financiari i nefinanciari inscrisi in
contractul de mandat, din motive imputabile administratorului sau din cauza incalcarii
criteriilor de integritate stipulate in mandat, inclusiv prin evitarea si nedenuniarea
conflictului de interese si sau nerespectarea Codului de eticé al intreprinderii publice;

g) Decesul mandatarului.

Cap. VL. - Alte clauze

Art, 14. Partile vor modifica contractul de mandat corespunzitor reglementarilor legale
intervenite ulterior incheierii sale si care ii sunt aplicabile. Mandantul va putea modifica

oricdnd prevederile contractului atunci cénd necesitétile o impun. Mandantul exonereaza de




Art. 15. Mandatarul declard pe propria rispundere, in confomitate cu art. 138 ind. 2 din
Legea nr. 31/1990, cé (este independent/nu este
independent).

Art. 16. Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul siu altei persoane.

Art. 17. In executarea mandatului siu, mandatarul va avea in vedere cadrul legal si
criteriile orientative generale sau punctuale, date in scris de mandant.

Art. 18. Mandantul are dreptul de a declanga procedurile privind incidenta raspunderii
mandatarului oricAnd considerd justificat, pentru neexecutarea totald/parfiald sau executarea
defectuoasd a mandatului acestuia.

Art. 19. Anexa privind obiectivele i criteriile de performant a mandatarului face parte
integrantd din prezentul contract.

Art. 20. Litigiile izvorate din incheicrea, executarea, modificarea, incetarea clauzelor
prezentului contract de mandat sunt de competena instantelor judecatoresti de la sediul
mandantului, in conditiile legii.

Art. 21. (1) Forta majori estc stabilitd si constatata in conditiile legii.

(2) Forta majord exonereazi pirtile contractate de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract de mandat, pe toaté perioada in care acesta actioneaza.

(3) Indeplinirea contractului va fi suspendat in perioada de actiune a forfei majore, dar
fard a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparifia acesteia.

(4) Partea contractati care invocd fortd majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
in termen de 15 zile calendaristice si in mod complet, producerea acesteia §i de a lua orice
miasuri care ii stau la dispozitie in vederea limitdrii consecinfelor.

(5) Daca forta majord actioneaza sau se eslimeaza cd va actiona o perioadd mai mare de
6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parfi incetarea de plin drept a
prezentului contract de mandat, fard ca vreuna dintre parti sd poatd pretinde celeilalte daune-
mterese.

Art. 22. Clauzele prezentului contract se completeaza cu dispozitiile referitoare la
mandat previzute de legislatia In vigoare.

Art. 23. Prezentul contract intré in vigoare la data semnérii acestuia §i s-a semnat astézi,
25.06.2018 , in 2 (doud) exemplare.

MANDANT,

Adunarea Generali a Actionarilor
Societiitii Sala Polivalentd S.A.
prin reprezentant AGA,

dl.Constantin Tomos

(/4



ROMANIA Anexi

JUDETUL CLUJ ' la Contractul de mandat
CONSILIUL LOCAL AL

MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA

OBIECTIVELE Si CRITERIILE DE PERFORI\’IANTA,
Anexi la Contractul de mandat nr. 45 din data de 25.06.2018

SALA POLIVALENTA S.A. .

Obiective cuantificate:

Nr. |Obiectiv /Criteriu  de[UM  [2018 2019|2020 [2021 |Pondere
ert. !perfnrmangﬁ Yo
] ‘R_ata de crestere a cifrei de| % 5 o 5 5 5 N “'10 T
afaceri
2 | Profit brut (pierdere) IMiiLei 243|265 (295 [320 |10
3 .N-umér total de evenimente|Buc. li N 12 12 12 N _20 o -
| culturale, artistice, targuri |
4 |Inchiriere, spatii activisfi|Ore/luna [250 |30  |320 [s40 |20 o
sportive (meciuri
oficiale,antrenamente si alte
evenimente sportive)
5 -épatii comerciale -"11_10-1'1i1‘iate % 100 _]0.0_. 100 100 10
6 Inchirieri sili conferinte Oreflunfi_ "1{]_ 10 10 10 B |5
i/ Restante la plata obligatiilor Ziié - 0 0 a N 0 |5 _
| fafd de buget
8 ?Durata medie de recuperare | Zile ;10 | 40 (40 4[}_ = 5
| a restantelor I r‘
9 i)urata medie de rambursare | Zile 45 |45 N 45 45 5
a datoriilor
10 |Venituri  reclama  si|Mii  |300 |325 |350 |[375 |10
publicitate lei/an ]
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