CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI

CLUJ- NAPOCA
A6 a / 412

Bl 9.

pentru aplicarea Legii nr. 296/2023 privind unele méasuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificirile si completirile
ulterioare, la intreprinderile publice aflate in coordonarea/ subordonarea sau autoritatea
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca

’ Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedinté ordinaré,

’ Examinand proiectul de hotédrare pentru aplicarea Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile i completérile ulterioare, la intreprinderile publice aflate in coordonarea/ subordonarea
sau autoritatea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca- proiect din initiativa primarului;

Retindnd Referatul de aprobare nr. 964134/1/29.11.2023 al primarului municipiului
Cluj-Napoca, in calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 964179/44/29.11.2023 al Directiei Tehnice si
Directiei Juridice, prin care se propune aprobarea proiectului de hotardre pentru aplicarea Legii nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificérile si completarile ulterioare, la intreprinderile publice aflate
in coordonarea/ subordonarea sau autoritatea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca;

Vazand avizul comisiei de specialitate;

Tindnd cont de prevederile art. XIII, XIV alin. (2), XXXI, XXXII, XXXIII, XXXIV,
XXXV, XXXVI, XXXVIII, XXXIX, XL, XLI, XLII, LXXVII ale Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung, cu
modificdrile si completérile ulterioare, ale art. 5 alin. (1), art. 8 alin. (3) si (4), art. 37 alin. (2) si (3)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare, ale art. 125 alin. (1) din Legea
nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare si
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Potrivit dispozitiunilor nr. 129, 133 alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se Tmputernicesc, pentru a lua masurile ce se impun in vederea ducerii la indeplinire a
prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung, cu modificérile si completirile ulterioare,
dupd cum urmeaza:

a) reprezentantii Municipiului Cluj-Napoca in Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea
Compania de Transport Public Cluj-Napoca S.A., respectiv domnul Florin-Valentin Gliga si domnul
Racz Levente Zzolt, consilieri locali;




Nr.
(Hotararea a fost adoptatd cu voturi)

b) reprezentantul Municipiului Cluj-Napoca in Adunarea Generald a Actionarilor la Societatea Sala
Polivalentd S.A., respectiv domnul/ doamna , consilier local;

¢) Consiliul de administratie al Societétii Cluj Innovation Park S.A., al Societdtii Termoficare
Napoca S.A. si al Regiei Autonome a Domeniului Public Cluj-Napoca.

Art. 2. (1) Masurile specifice rezultate din aplicarea prevederilor Legii nr. 296/2023 trebuie duse la
indeplinire de citre organele de conducere executive ale Intreprinderilor publice enuntate la Art. 1,
pana cel tarziu la data de 31 decembrie 2023, cu exceptia situatiilor in care pentru anumite categorii
specifice de méasuri nu se prevad alte termene.

(2) Organele de conducere executivad ale intreprinderilor publice rdspund potrivit Legii nr.

296/2023 de aplicarea prevederilor acesteia.

Art. 3. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteazd reprezentantii Municipiului Cluj-
Napoca in A.G.A. la Societatea Compania de Transport Public Cluj-Napoca S.A. si Societatea Sala
Polivalentd S.A., consiliul de administratie al Societatii Cluj Innovation Park S.A., al Societatii
Termoficare Napoca S.A. si al Regiei Autonome a Domeniului Public Cluj-Napoca, Directia
Tehnica si Directia Economica.

Presedinte de sedintd

Contrasemneaza,
Secretarul general al municipiului,
Jr. Aurora Rosca

din 2023




MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA
PRIMARUL
NR. 964134/1/29.11.2023

REFERAT
privind aprobarea proiectului de hotarare pentru aplicarea Legii nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificirile
si completdrile ulterioare, la intreprinderile publice aflate in coordonarea/ subordonarea sau autoritatea
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca

in data de 26 octombrie 2023 a fost promulgatd Legea nr. 296 care reglementeazi unele
masuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea financiard a Roméniei pe termen lung astfel
incat statul roman i unitdfile administrativ teritoriale si poatd sustine din fonduri publice finantarea
tuturor categoriilor de servicii publice destinate cetétenilor la un nivel calitativ si competitiv previizut
de standardele europene.

Obiectivele previzute de Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitétii financiare a Roméniei pe termen lung sunt urmétoarele:
a) utilizarea eficientd a resurselor fiscale ale statului roman prin gestionarea prudentd a zonelor de
optimizare fiscald, respectiv pentru a asigura un tratament egal, nediscriminatoriu si transparent al
tuturor platitorilor de impozite si taxe; .
b) restructurarea facilitéfilor fiscale, mai ales a acelor categorii de facilitéti fiscale care si-au atins
obiectivele, cu o perioada de implementare care le-a asigurat sprijin pentru platitorii de impozite si taxe
in calitate de beneficiari, iar men{inerea acestora nu se mai justifici in perioade de deficit bugetar
excesiv;
¢) inldturarea dezechilibrelor fiscale din marile servicii publice, in special cele din domeniul sanatatii
publice, ca urmare a existentei unui numér mare de platitori de impozite si taxe care sunt scutiti de la
plata acestora, iar prin aceasta sunt cauzate deficite bugetare nesustenabile pentru bugetul public cu
impact major asupra intregii populatii beneficiare de servicii publice;
d) instituirea unei discipline fiscale pentru contribuabilii platitori de impozit pe profit, pentru a asigura
plata unui impozit pe profit minimal, inclusiv pentru a inldtura practicile de transfer al capitalurilor de
catre marile corporatii care functioneaza pe teritoriul Romaniei, dar si pentru a implementa un nivel
ridicat de disciplina fiscald In domeniul impozitului pe profit;
e) utilizarea eficientd a fondurilor publice alocate pentru finantarea diferitelor categorii de servicii
publice atdt la nivelul autoritdfilor administratiei publice centrale, autoritatilor administratiei publice
locale, institutiilor publice de interes national si local;
) descentralizarea unor servicii publice de interes national si trecerea acestora in subordinea/sub
autoritatea autoritdtilor administratiei publice locale, inclusiv a patrimoniului si resurselor;
g) administrarea eficientd a patrimoniului public de interes national si local, precum si a activelor
publice, asigurarea performanfei economice a operatorilor economici definuti de stat si unitagile
administrativ teritoriale sau de alte entitéti publice;
h) cresterea conformarii fiscale prin masuri specifice de sanctionare a faptelor si actelor de comerf care
nu indeplinesc conditiile legale, precum si prin extinderea unor misuri specifice, cum sunt: factura
electronicd, sigiliul electronic al marfurilor, utilizarea informatiilor din casele de marcat electronice,
sau prin sancfionarea unor fapte contraventionale specifice.

Potrivit art. XIII din Legea nr. 296/2023, masurile de disciplind economica-financiari
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prevazute de actul normativ se aplicd urmatoarelor categorii de entitati: ,, a) [...] autoritatilor publice,
indiferent de modul de finantare si subordonare; b) operatorilor economici, respectiv [...] regiilor
autonome 1infiinfate de unitafile administrativ-teritoriale, precum si societitilor la care unitifile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie majoritard, dupa caz.”

In conformitate cu prevederile art. XIV. alin (2) din actul normativ mai sus
mentionat ,,Conducitorii instituiilor si autoritétilor publice prevazute la art. XIII lit. a), dupi caz, au
obligatia de a mandata reprezentantii legali ai acestora in adunérile generale ale actionarilor/consiliile
de  administratie, dupa caz, ale operatorilor economici care functioneazi  sub
autoritatea/coordonarea/subordonarea acestora, in termen de cel mult 60 de zile de la data intririi in
vigoare a prezentei legi, pentru a aproba mdsurile specifice care sunt necesare pentru aplicarea
prevederilor prezentei legi. Masurile specifice rezultate din aplicarea prevederilor prezentei legi trebuie
puse in aplicare de cétre organele de conducere executivd ale operatorilor economici, pana cel tirziu la
data de 31 decembrie 2023, cu excepiia situatiilor in care pentru anumite categorii specifice de misuri
nu se prevad alte termene. Organele de conducere executiva ale operatorilor economici raspund potrivit
legii de aplicarea prevederilor prezentei legi.”

Totodatd, potrivit prevederilor art. XXXV ,conducatorii autoritatilor publice
centrale/judetene si locale la care statul romén sau, dupa caz, unititile administrativ-teritoriale sunt
acfionari unici sau majoritari la companiile nagionale/societdfile nationale/societitile, respectiv au in
coordonare/subordonare/autoritate regii autonome au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai
acestora in adunarea generald a actionarilor sau consiliile de administrafie, dupa caz, pentru a lua
mdsurile legale ce se impun in vederea ducerii la indeplinire a prevederilor art. XXXI, XXXII, XXXIII
si XXXIV. Masurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale actionarilor sau, dupi
caz, ale consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii executivi/ neexecutivi ai consiliilor
de administratie.” : _

Municipiul Cluj-Napoca este actionar unic la Societatea Compania de Transport Public
Cluj-Napoca S.A., masurile prevazute de Legea nr. 296/2023 sunt de competenta Adunirii Generale a
Actionarilor, prin HCL nr. 597/2016 modificatd prin HCL nr. 508/2018 fiind desemnati ca si
reprezentan{i domnii Florin-Valentin Gliga si Racz Levente Zzolt, consilieri locali.

De asemenea, la Societatea Sala Polivalentd S.A. actionar unic este Municipiul Cluj-
Napoca, iar potrivit actului constitutiv al operatorului economic, masurile previzute de Legea nr.
296/2023 sunt de competenta Adunérii Generale a Actionarilor.

Totodatd, Municipiul Cluj-Napoca este actionar unic al Societitii Cluj Innovation Park S.A.
iar potrivit actului constitutiv al operatorului economic, mésurile previzute de Legea nr. 296/2023 sunt
de competenta actionarului unic in baza propunerii consiliului de administratie.

In ceea ce priveste Societatea Termoficare Napoca S.A., Municipiul Cluj-Napoca este
actionar unic, consiliul de administratie al societatii are atributii expres previzute in actul constitutiv,
iar masurile prevazute de Legea nr. 296/2023 sunt de competenta actionarului unic.

Municipiul Cluj-Napoca are in subordine Regia Autonomi a Domenului Public, atributul
exclusiv de aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023 fiind n sarcina consiliului de administratie.

In Sectiunea a 2-a a Legii nr. 296/2023 intitulatd Mdsuri referitoare la disciplina economico-
Jinanciard a operatorilor economici, sunt prevazute obligatiile pe care operatorii economici- societéti
cu capital detinut majoritar/integral de unitétile administrativ-teritoriale, inclusiv regiile autonome de
interes local trebuie sa le ducd la indeplinire.

Avand in vedere cele expuse, este necesara Imputernicirea reprezentantilor Municipiului Cluj-
Napoca in Adunarea Generald a Actionarilor/Consiliile de administratie la S.C Cluj Innovation Park
S.A, S.C Compania de Transport Public Cluj-Napoca S.A., S.C. Sala Polivalentd S.A., S.C.
Termoficare Napoca S.A. si Regia Autonomé a Domeniului Public Cluj-Napoca, pentru a aproba
madsurile specifice necesare pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Roméaniei pe termen lung, cu modificérile




si completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 136 din Ordonanta Guvernului nr. 56/2019 privind Codul
administrativ, Imi exprim initiativa de promovare a proiectului de hotérare pentru aplicarea Legii nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei
pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare, la Intreprinderile publice aflate in
coordonarea/ subordonarea sau autoritatea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

PRIMAR,
EMIL BOC

P
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DIRECTIA TEHNICA
NR. 964179/44/29.11.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea proiectului de hotarare pentru aplicarea Legii nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile
si completirile ulterioare, la intreprinderile publice aflate in coordonarea/ subordonarea sau autoritatea
Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca

In data de 26 octombrie 2023 a fost promulgati Legea nr. 296 care reglementeazi unele
misuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea financiard a Romaéniei pe termen lung astfel
incat statul roméan si unitatile administrativ teritoriale s@ poatd sustine din fonduri publice finantarea
tuturor categoriilor de servicii publice destinate cetatenilor la un nivel calitativ si competitiv prevazut
de standardele europene.

Obiectivele prevazute de Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen lung sunt urmétoarele:

a) utilizarea eficientd a resurselor fiscale ale statului roméan prin gestionarea prudentd a zonelor de
optimizare fiscald, respectiv pentru a asigura un tratament egal, nediscriminatoriu si transparent al
tuturor platitorilor de impozite si taxe;

b) restructurarea facilitatilor fiscale, mai ales a acelor categorii de facilitafi fiscale care si-au atins
obiectivele, cu o perioadd de implementare care le-a asigurat sprijin pentru platitorii de impozite i taxe
in calitate de beneficiari, iar menfinerea acestora nu se mai justificd in perioade de deficit bugetar
excesiv;

¢) inlaturarea dezechilibrelor fiscale din marile servicii publice, in special cele din domeniul sanatatii
publice, ca urmare a existentei unui numér mare de platitori de impozite §i taxe care sunt scutiti de la
plata acestora, iar prin aceasta sunt cauzate deficite bugetare nesustenabile pentru bugetul public cu
impact major asupra Intregii populatii beneficiare de servicii publice;

d) instituirea unei discipline fiscale pentru contribuabilii platitori de impozit pe profit, pentru a asigura
plata unui impozit pe profit minimal, inclusiv pentru a Inlétura practicile de transfer al capitalurilor de
ciitre marile corporatii care functioneaza pe teritoriul Romaéniei, dar si pentru a implementa un nivel
ridicat de disciplina fiscald in domeniul impozitului pe profit;

e) utilizarea eficientd a fondurilor publice alocate pentru finantarea diferitelor categorii de servicii
publice att la nivelul autoritdtilor administratiei publice centrale, autoritdtilor administratiei publice
locale, institutiilor publice de interes national si local;

f) descentralizarea unor servicii publice de interes national si trecerea acestora in subordinea/sub
autoritatea autorititilor administratiei publice locale, inclusiv a patrimoniului si resurselor;

g) administrarea eficientd a patrimoniului public de interes national si local, precum si a activelor
publice, asigurarea performantei economice a operatorilor economici definuti de stat si unitaile
administrativ teritoriale sau de alte entitati publice;

h) cresterea conformdrii fiscale prin masuri specifice de sanctionare a faptelor si actelor de comert care
nu indeplinesc conditiile legale, precum si prin extinderea unor masuri specifice, cum sunt: factura
electronicd, sigiliul electronic al marfurilor, utilizarea informatiilor din casele de marcat electronice,
sau prin sanctionarea unor fapte contraventionale specifice.

Potrivit art. XIII din Legea nr. 296/2023, masurile de disciplind economica-financiard
previzute de actul normativ se aplicd urmatoarelor categorii de entitati: ,, a) [...] autorititilor publice,
indiferent de modul de finantare si subordonare; b) operatorilor economici, respectiv [...] regiilor
autonome infiintate de unitatile administrativ-teritoriale, precum si societatilor la care unititile
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administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie majoritard, dupd caz.”

In conformitate cu prevederile art. XIV. alin (2) din actul normativ mai sus
mentionat ,,Conducitorii institutiilor si autoritétilor publice prevazute la art. XIII lit. a), dupa caz, au
obligatia de a mandata reprezentantii legali ai acestora in adundrile generale ale actionarilor/consiliile
de  administratie, dupd caz, ale operatorilor economici care functioneazi  sub
autoritatea/coordonarea/subordonarea acestora, in termen de cel mult 60 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, pentru a aproba masurile specifice care sunt necesare pentru aplicarea
prevederilor prezentei legi. Masurile specifice rezultate din aplicarea prevederilor prezentei legi trebuie
puse in aplicare de citre organele de conducere executiva ale operatorilor economici, pana cel tarziu la
data de 31 decembrie 2023, cu exceptia situatiilor in care pentru anumite categorii specifice de méasuri
nu se previd alte termene. Organele de conducere executiva ale operatorilor economici raspund potrivit
legii de aplicarea prevederilor prezentei legi.”

Totodata, potrivit prevederilor art. XXXV ,conducdtorii autoritdtilor publice
centrale/judetene si locale la care statul roméin sau, dupd caz, unitédtile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici sau majoritari la companiile nationale/societdfile nationale/societtile, respectiv au in
coordonare/subordonare/autoritate regii autonome au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai
acestora in adunarea generald a actionarilor sau consiliile de administratie, dupa caz, pentru a lua
masurile legale ce se impun in vederea ducerii la indeplinire a prevederilor art. XXXI, XXXII, XXXIII
si XXXIV. Misurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale actionarilor sau, dupa
caz, ale consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii executivi/ neexecutivi ai consiliilor
de administratie.”

Municipiul Cluj-Napoca este actionar unic la Societatea Compania de Transport Public
Cluj-Napoca S.A., masurile prevazute de Legea nr. 296/2023 sunt de competenta Adundrii Generale a
Actionarilor, prin HCL nr. 597/2016 modificatd prin HCL nr. 508/2018 fiind desemnati ca si
reprezentanti domnii Florin-Valentin Gliga si Racz Levente Zzolt, consilieri locali.

De asemenea, la Societatea Sala Polivalentd S.A. actionar unic este Municipiul Cluj-
Napoca, iar potrivit actului constitutiv al operatorului economic, masurile previzute de Legea nr.
296/2023 sunt de competenta Adundrii Generale a Actionarilor.

Totodatd, Municipiul Cluj-Napoca este actionar unic al Societétii Cluj Innovation Park S.A.
iar potrivit actului constitutiv al operatorului economic, masurile previzute de Legea nr. 296/2023 sunt
de competenta actionarului unic in baza propunerii consiliului de administratie.

In ceea ce priveste Societatea Termoficare Napoca S.A., Municipiul Cluj-Napoca este
actionar unic, consiliul de administratie al societétii are atributii expres previzute in actul constitutiv,
iar misurile prevazute de Legea nr. 296/2023 sunt de competenta actionarului unic

Municipiul Cluj-Napoca are in subordine Regia Autonomd a Domenului Public, atributul
exclusiv de aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023 fiind in sarcina consiliului de administratie.

Conform Sectiunii a 2-a a Legii nr. 296/2023 intitulata Mdsuri referitoare la disciplina
economico-financiard a operatorilor economici, operatorii economici- societdti cu capital definut
majoritar/integral de unitatile administrativ-teritoriale, inclusiv regiile autonome de interes local au
urmétoarele obligatii:

Art. XXXI — reducerea cu 50% din numarul de posturi aprobate a consilierilor presedintilor
consiliilor de administratie, presedintilor, vicepresedintilor, directorilor generali, directorilor generali
adjuncti, precum si din alte cabinete ale conducétorilor de la nivelul Intreprinderilor publice (daca prin
reducere numarul este mai mic decit unu sau dacd numdrul existent al consilierilor este unu,
prevederile de mai sus, nu se aplicd);

Art. XXXII- ocuparea prin concurs a posturilor vacante la nivelul structurilor
organizatorice sau potrivit metodologiei existente la nivelul intreprinderilor publice, pe baza hotérarii
consiliului de administratie, in limita maxima a 7,5% din posturile vacante existente pand la sfarsitul
anului 2023 si desfiintarea posturilor vacante existente la data intrérii in vigoare a prezentei legi dupd



aplicarea prevederilor legale mai sus mentionate;

Art. XXXITII:

1) conform art. LXXVII din acest act normativ, numérul membrilor consiliului de
administratie ori, dupd caz, al membrilor consiliului de supraveghere si directoratului este supus
legislatiei in vigoare aplicabile la data constituirii acestora, prevederile de la art. XXXIII aplicAndu-se
la data expirdrii mandatelor in functie. In conformitate cu pet. 1 al art. XXXIII, se modificd art. 5 din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completirile urmatoare, in sensul ca regiile autonome sunt administrate de un consiliu de administratie
format din 3-5 persoane, dintre care cel mult 2 persoane sunt desemnate de autoritatea tutelara.

2) conform art. 8 alin. (3) din OUG nr. 109/2011, remuneratia membrilor neexecutivi ai
consiliului de administratie constd intr-o indemnizatie fixa lunard. Indemnizatia fixd nu poate depasi
de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfagurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomad, la nivel de clasd, conform
clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de remunerare al consiliului de administratieal
intreprinderii publice, avizat de Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice, luind in considerare criteriile de referintd din sectorul privat, precum si
complexitatea operatiunilor desfasurate de intreprinderea publica.

3) conform art. 8 alin. (4) din OUG nr. 109/2011, remuneratia membrilor executivi ai
consiliului de administratie este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard care nu poate depdsi de
maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasa,
conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd
anterior numirii, si dintr-o componenta variabild. Componenta fixd lunard a membrilor executivi ai
consiliilor de administratie poate depasi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele
12 luni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal
de activitate inregistrat de regia autonomad, la nivel de clasd, conform clasificatiei activititilor din
economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd pentru perioadele lunare in care regia
autonoma indeplineste cumulativ cel putin urmatoarele condiii:

a) nu are datorii restante fad de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fatd de furnizori i fatd de alti creditori;

¢) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreazd pierderi contabile curente.

Componenta variabild va avea la bazi indicatorii de performanta financiari si nefinanciari,
negociati si aprobafi de autoritatea publica tutelard, diferiti de cei aprobati pentru administratorii
neexecutivi, determinati cu respectarea metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului
finantelor si al secretarului general al Guvernului. Componenta variabild nu poate depdsi de maximum
6 ori media pe ultimele 12 luni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate nregistrat de regia autonoma si se acordd numai dacd regia
autonoma indeplineste cumulativ cel putin urmétoarele condifii:

a) nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fatd de furnizori si fatéd de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu Inregistreaza pierderi contabile curente;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinaté ca raport intre profitul net si cifra de afaceri este mai mare
de 5%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fatd de anul precedent este mai mare de 2,5%.

4) conform art. 37 alin. (2) din OUG nr. 109/2011, remuneratia membrilor neexecutivi ai
consiliului de administratie sau ai consiliului de supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixa



lunari. Indemnizatia fixa lunard nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfisurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasd, conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statisticd anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de
remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii publice,
avizat de Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice si aprobat
de adunarea generald a actionarilor, ludnd in considerare criteriile de referintd din sectorul privat,
precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de intreprinderea publicd;

5) conform art. 37 alin. (3) din OUG nr. 109/2011, remuneratia membrilor executivi ai
consiliului de administratie sau ai consiliului de supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa
lunari si o indemnizatie variabild. Indemnizatia fixa lunara nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele
12 luni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal
de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform clasificatiei activitatilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii. Componenta fixa lunara a
membrilor executivi ai consiliilor de administratie poate depési de 3 ori, dar nu mai mult de maximum
6 ori media pe ultimele 12 luni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform clasificatiei
activititilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd pentru perioadele
lunare in care societatea indeplineste cumulativ cel putin urmétoarele conditii:

a) nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fatd de furnizori si fatd de alti creditori;

¢) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) are inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreazi pierderi contabile curente.

Componenta variabild nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate si va avea la baza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari, negociati
si aprobati de autoritatea publica tutelard, determinati cu respectarea metodologiei aprobate prin ordin
comun al ministrului finantelor si al secretarului general al Guvernului, i se acordd numai dacd sunt
indeplinite cumulativ cel putin urmaétoarele conditii:

a) nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fatd de furnizori si fatd de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi contabile curente;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si cifra de afaceri este mai mare
de 5%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fatd de anul precedent este mai mare de 2,5%.

Art. XXXIV- 1n cazul operatorilor economici definiti de OUG nr. 109/2011, numarul de
membri ai consiliilor de supraveghere/comitetelor de specialitate, precum si ai altor comitete
organizate pe langd consiliile de administratie sau alte organe de conducere, indiferent de natura
acestora, denumirea acestora si modul de organizare, nu poate sa fie mai mare de 5 persoane.

Conform Art. XXXVI, membrii neexecutivi si executivi din consiliile de administratie ale
operatorilor economici ale caror remuneratii aflate in plata la data intrérii in vigoare a prezentei legi
depasesc limitele previzute la art. XXXIII au obligatia renegocierii clauzelor contractuale in noile
conditii si incheierii de acte aditionale la contractele de mandat pentru incadrarea remuneratiilor in
limitele prevazute de lege. In situatia in care partile nu se infeleg, autorititile publice tutelare/consiliul
de administratie, dupd caz, au/are posibilitatea revocdrii din functie a acestora, cu respectarea
legislatiei in vigoare. Pentru membrii executivi §i neexecutivi din consiliile de administratie ale
operatorilor economici ale caror remuneratii aflate in plata la data intrarii in vigoare a prezentei legi se
incadreazi in/sub limitele prevazute la art. XXXIII, acestea raman 1n platd in conditiile prevdzute in



contractele de mandat.

La Art. XXXVIII se prevede ca, reducerea cheltuielilor privind dotarea cu autoturisme §i
consumul de combustibil pentru operatorii economici, cu exceptia dotéirilor cu autoturisme §i consum
de combustibil pentru activitatile de productie, mentenanta, transport, interventie, precum si pentru alte
categorii de  activitafi. aprobate de  ordonatorul  principal  de credite  din
subordinea/coordonarea/autoritatea ciruia face parte operatorul economic, conform obiectului de
activitate.

Conform Art. XXXIX, se vor reduce cheltuielile cu diurna/cazarea pentru deplasare in
alta localitate din tard pentru personalul incadrat la operatorii economici.

Potrivit Art. XL, se reduc cheltuielile privind drepturile de hrand/indemnizatia de
hrand/tichete de masd/norma de hrand, cheltuielilor privind voucherele de vacantd sau alte drepturi
acordate conform reglementarilor legale sau contractelor colective de munca.

Art. XLI di Legea nr. 296/2023 prevede neacordarea de premii, prime, bonusuri si alte
drepturi de naturd salariald similare, in situatia in care au inregistrate pierderi contabile din anii
precedenti si nerecuperate si/sau inregistreaza pierderi contabile In anul current.

Art. XLII reglementeaza limitarea achizitiilor de aparate de telefonie mobild de ctre
operatorii economici pand la cuantumul de maximum 500 lei exclusiv TVA/aparat de telefonie mobil
achizitionat si a cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobild decontat din fondurile
operatorilor economici pana la de maximum 35 lei exclusiv TV A/lund/aparat de telefonie mobile.

Aceste masuri trebuie puse in aplicare de cétre organele de conducere executiva ale
operatorilor economici, pana cel tirziu la data de 31 decembrie 2023, cu exceptia situatiilor in care
pentru anumite categorii specifice de masuri nu se prevad alte termene. Organele de conducere
executiva ale operatorilor economici riaspund potrivit legii de aplicarea prevederilor acestei legi.

Din perspectiva juridica sunt incidente si aplicabile prevederile legale expuse mai sus la
art. XIII, XIV alin. (2), XXXI, XXXII, XXXIII, XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVIII, XXXIX, XL,
XLI, XLII, LXXVII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificérile si completdrile ulterioare, art. 5
alin. (1), art. 8 alin. (3) si (4), art. 37 alin. (2) si (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile
ulterioare, precum si urmatoarele dispozitii legale:

Art. 125 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare, potrivit céruia: ,,Actionarii pot participa si vota in adunarea
generald prin reprezentare, in baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generala”;

Art. 129 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare 1n conformitate cu care ,,Consiliul local are inifiativd si hotardste, in conditiile
legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege In competenta altor
autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale;

Art. 129 alin.(2 ) din acelasi act normativ. ,, Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de
atributii: '
a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum $i organizarea $i
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societatilor si regiilor autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a comunei, oragului sau municipiului;
d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

Art. 129 alin.(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

d) exercitd, in numele unitdtii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societdti sau regii autonome, in conditiile legii;

Raportat la prevederile legale mai sus expuse, proiectul de hotdrare indeplineste conditiile
legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.



Din perspectivd economica, raportat la prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, proiectul de hotérédre indeplineste conditiile pentru aprobare.

Tindnd cont de argumentele prezentate mai sus, considerdim necesard si oportund
imputernicirea  reprezentantilor ~ Municipiului ~ Cluj-Napoca 1n  Adunarea  Generald a
Actionarilor/Consiliile de administratie la S.C Cluj Innovation Park S.A, S.C Compania de Transport
Public Cluj-Napoca S.A., S.C. Sala Polivalentd S.A., S.C. Termoficare Napoca S.A. si Regia
Autonomd a Domeniului Public Cluj-Napoca, pentru a aproba masurile specifice necesare pentru
aplicarea prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.
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